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Città di Trani
Medaglîa d'Argento al Merìto CívÍle
Provincia Barletta Andria Trani

AREA AI'FARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERYIZI
ALLE PERSONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORI,ALE 538
DEL1611112018

OGGETTO: LIQUIDAZIONE PRESTAZIONE ORE LAVORO STRAORDINARIO RESE NELLE
DOMENICA DELL'ANNO 2017 DAL DIPENDENTE COMUNALE Z.T.

IL DIRIGENTE
VISTI:

r gli artt. 107, 163-commi I e2e 183, comma9, delD.Lgs. nr.267 del l8 agosto 2000;
o I'art.4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marm 2001;
. lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabiliîà;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della lege 7 /8ll990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Conuzione 2018-2020, che per il presente prowedimento finale non sussistono motivi di
conJlitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adottq

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riponaîo;

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte del
Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. l5l e 147 bis del D.Lgs. 18/8/2000 n.267 come
da allegato;

ATTESîA

la regolarità tecnica dell'atto e la coriettezza dell'azione amminisîrativa ai sensi dell'ad.l47-bis det D.Lgs.
18/8/2000 n.267 -

Ai sensi dell'art. 147-bis, comma I, del D.lgs n. 26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli
lnterni, la regolarilà del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espletato nel rispetto della vigente
disciplina normativa, nazionale regionale nonché staîutaria e regolamenîare vigente per il Cornune di Trani e
dei principi di regolarità e coÍreltezza dell'azione amministrativa, dando atto, ai dell'art. 6 bis della legge
718/1990 n.241 e del vigente Piano Triennale per la hevenzione della Corruzione 2018-2020, che non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, nei propri confronti.
Ai fini della pubblicità e della îrasparenza amminisîrativ4 sarà pubblicata all'albo pretorio on line per 15
giorni consecutivi.



IL RESPONSABILE DEL PROCEDIN'ÍENTO
In esito all'istruttoria procedimentale condotta

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma l, d. dlegsl. N. 267i2000 e del vigente Resolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolarità del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa-
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e
conett€za dell'azione anministrativa, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7i8,/1990 n, 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, ch€ non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri conftonti.

L'ISTRUTTORE AMMIMSTRATÍ VO
del Rosso Aneela

IL DIRIGENTE

RICHIAMATO il Decreto Sindacale prot. n.3l42l del 27 settembre 2018, oggetto: "lulodifiche ed
íntegrazioní al decreto sindacale n.25718 del 3 M8/201I ridefinizione ed assegnazione incarichi dirigercíali
a seguito aggiomomento macrostrufiura" con il quale si conferma il mantenimenîo ad interim della
responsabilità del sen'izio personale al dott. Leonardo Cuocci Martorano sino al 3 1/12/2018;

DATO ATTO che con Determinazione Dirigenziale n. 1088 del l4lll/2017 si è provreduto ad impegnare
negli appositi capitoli di bilancio la somma relativa al Fondo per il lavoro straordinario anno 2017, oltre
oneri riflessi e irap;

CONSIDERATO che, al dipendenle comunale Z.T. nell'anno ?017 sono state richieste prestazioni di
lavoro straordinario:

VERIFICATE le prestazioni straordinarie rese dal dipendente comunale 2.T., a fronte delle autorizzazonr
rilasciate relativamente alle domeniche nell'anno 2017;

DATO ATTO che con proprie Determinazioni Dirigenziali n. ll15 del 17.11.2017 e n.628 del 05.06.2018
si è provvedulo alla liquidazione delle "prestazioni lavoro straordinario rese nel periodo germaio-agosto

2017 e settembre-dicembre 2017 dal personale a tempo indeterminato dell'Ente e dal personale ìn
comando", non contabilizzando le ore prestate di lavoro straordinario dal dipendenre Z.T. nelle giomaîe di
domenica e regolarmente autorizzate;

PRXSO ATTO che dall'allegato prospetto (Alegato Prir-ac!), risulta una spesa complcssiva di €-833,89:.
salvo conguagli, di cui:

€.630,30 = per compensi lavoro slraordinario al personale;

€.150,01 : per oneri riflessi:
€. 53,58 = per irap;

DATO ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall'art.3 della legge l3 agosto 2010, n.136, che la
spesa in oggetto ed irelativi pagamenti non sono soggetti agli obblighi di tracciabilità di cui all'anicolo 3,

della legge n.136/2010, in quanto trattasi di salario accessorio ai dipendenti dell'Ente;

VISTO:
- il decreto legíslativo del 30 marzo 2001 n. 165 recanle ÀbrÍ?e generali sull 'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrdzioní puàólicÀe e successive modifiche ed integrazioni;
- il D.Lgs. n.I 18/?01 I e, in particolarc, il principio contabile applicato della contabilità finanziaria (all. 4/2);
- il vigente Regolamento di Contabilità;
- lo Staîuto Comunale;



DETERMINA

1) LE PREMESSE e I'allegato prospetto formano parte integrante e sostanziale del presente
provYedimento;

2) DI LIQUIDARE al dipendente comunale 2.T., il compenso spetîante per le ore di lavoro straordinario
effettuato dj domenica nell'anno 2017, come da prospetto allegato (Allegato privacy);

3) DI DARE A.TT0 che la somma complessiva di €.833,89 (ottocentotrentatre/89), comprensiva degli oneri
riflessi ed IRAP, necessaria per la liquidazione al dipendente comunale 2.T,, trova capienza nei capitoli di
seguito indicati, ed è ripartiîa come segue:

.l) DI DARL ATTO che il presenîe prowedimento non è ilevanle ai fini della pubblicazione sulla rete
intemet ai sensi del decreto legislativo l4 marzo 2013,n.33.

5) la presente Determinazione non contiene dati personali ai sensi del D.Lgs.30/ói2003 n. 19ó "Codice in
materia di protezione dei dati personali".

Il Dirigente AREA AFFARI GENERALI E
ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE

PERSONE
Leonardo Cuocci Martorano

ll pre_sente documento è soltoscritto con fima digitale - ai sensi d€gli afl, 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.tgs
8212005 dal

Leonardo Cuocci Marto|ano:1 :8975860
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Visti
Comune di Trani

Proposta Nr. 2018 / 2665

Settore Proponente: AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSONE

Ufficio Proponente: Servizio Personale - Gestione Giuridica
Oggefto: LIQUIDAZIONE PRESTAAONE ORE LAVORO STRAORDINARIO RESE NELLE DOMENICA

DELL'ANNO 2017 DAL DIPENDENTE COiIUNALE Z.T.

Nr, adozione settore: 538 Nr. adoione oenerale:

Data adozione: 1611112018

fn ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'arl. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. 
^.267 

del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi oarere: VISTO FAVOREVOLE

ll presente documento è sottoscritto con fìrma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

NfGRO MICHELANGELO;1 ;4990860208831 886045059601 88153262411 1 5



L'Addcttortf. Pubb u""^"" 34 S0

ATTESTA

che la prcscrtc Dct rmlnezionc Dirigcnzirle vienc rf,l$r b drtr odiefrr r 'Albo PÉtoriD di qusto Comuna

Si rtt6tr cbe il pÌe3€nte rtto è strto pubb||crto ru'Albo Pretorio di qu.3to Comnne pcr 15 gg;

consccutivi drl04/l2ll0l8 tl 19,/12/2018 c cùc aweÌro lo stcllo ron loro peryenùt opp06kdoù1,

Treni, ll 04/12f1018

L'ADDETTO ALII\ PUBBLTCAZIONE IL SEGRETARIO GEI{DNALE


