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Città di Trani
Medaglia d'Argento al Merito Cívile
Provincia Barlctta Andria Trani

AREA POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CTI'ILE
DETERÙIINAZIOIIE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 234
N. GENERALE 1525 DEL O2lrcNlft

OGGETTO: PREVIDENZA E ASSISTENZd. ASSICIIRATIVA DITEGRATM AGLI
APPARTETTENTI AL CORPO DI POLIZIA IVIIIMCIPALE LOCALE DI RUOLO A
TEMPO INDETERMINATO



Citlà di Trani
Mednglia d'Argento al Merîto Civile
Provincia Barletta Andria Trani

ANT,I. POI,ZT,C. LOCALE E PROTEZIONE CTVILE

DETERIVTIiAZIONE DIRIGENZLALE

N. SET'IORLA,LE 234
DEL 02/10/2018

OGGETTO: PREVIDENZA E ASSISTENZA ASSICURÀTWA INTEGRÀTWA A'GLI

APPARTENENTIALCoRPoDIP0LIZIAIIIIJNICIPALELocALEDIRUOLOA
TE}TPO IIIDETERMINATO

IL DIRIGENTE

pREMESSO l,art.2o8 c. 4 del codice della strada (approvato con Decreto Legislativo 30 aprìle 1992

n"285) ha previsto la possibilità di destinare una parte degli introiti derivanti dalle sanzioni

amministrative per violazioni a norme del cdS alla costituzione di forme di previdenza ed

assistenza in favore del personale della Polizia Locale;

ATTESO che con deliberazione di Giunta comunale n." 54 del 22/3/2Or8 è stato disposto il riparto

dei proventi derivanti dalle sanzionì elevate per violazioni al CdS, secondo quanto disposto dal

comma5de||,art.20SdelDecretoLegis|atjvo30aprj|e1992n.285perl,annualìtà2018,e
nell,ambito della suddetta ripartizione di proventi è stata stanziata la somma di € 64'000,00 per la

costituzionediappositofondoprevidenzia|eintegrativopergtiappartenentjalcorpodiPo|izia
Locale;

CONSIDERATO che con determinazione dirigenziale Vl Riparttzione n." 270 del 09hUZOOg ' 
esecutiva

ai sensi di legge, veniva affidata alla compagnia assicurativa "National suisse - Assiservice s n'c'"

,g"n,i. g.nur,|. di Trani |a gestione de||a copertura assicurativa per previdenza e essistenza

in-tegratiù al personale di ruolo a tempo indeterminato del Corpo di Polizia Municipale - Locaìe di

Trani;
RILEVATO che si rende necessario procedere ad assumere le disponibilità economiche per l'anno

20ls,aseguitodiquantostabilitoconlaDeliberazionediG.M.suindicataedaIfinediporrein
essere, successivamente, tutti gli atti consequenziati riguardanÎi iversamenti dei premi dovuti alle

compa gnie assicurative;

R|TENUToperquantosuespostoprowedereadimpegnare|erisorseeconomichenecessariea|
raggiungimento degli obiettivi di cui in precedenza;

TENUTo CONTO che le apposite dotazioni sono previste al Cap' 2292 Denominato Previdenza ed

assistenza personale P.1." del bilancio di previsione esercizio 2018, sufficlentemente capiente;

ACCERTATAlacompetenzaal|,adozionede|presenteprowedimentoaisenside|l,art.107de|
T.U.EE.tL. approvato con decreto L.vo n'26712000;

CONSIDERATO che la presente determinazione è stata redatta tenendo conto di quanto previsto

dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018



DETERMINA

1) La narrativa costituisce parte integrante e sostanzìale del presente provvedimento;
1) assumere la somma di € 54.000,00 per la successiva liquidazione del premio assicurativo in

favore degli appartenenti al Corpo di polizia Munícipale - Locale di Trani
2) di impegnare, ai sensi dell'art.183 del D.Lgs. n.?67 /zo0o e del principio contabile applicato

all. 4/2 al D.Lgs. n-118,12011 e succ. modif. e integr. , le seguenti somme corrispondenti ad
obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizì in cui le stesse
sono esigibili:

4. di dare atto che ìl presente prowedimento è rilevante ai flni della pubblicazione sulla rete
internet al sensì del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33;

5. La presente Determinazione contiene/ non contiene dati personali ai sensi del Decr, Leeisl.
30/6/2003 n. 195 "Codice in materia di protezione dej dati personali,,.

Il Dirigente AREA POLruLA. LOCALf, E
PROTEZIONE CIVIILE

Leonardo Cuocci ìvlartorano

ll prc-s-ente documento è sottoscritto con fima digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2OOO e art.2O e 21 D.lgs
82|2OOS da:

Leonardo Cuocci [í adorano;1 ;8975860

Eserc. Finanz. LU.tò

Cap./Art. 2292 Descrizione "Previdenza ed assistenza personale p.1.,'

Macro aggretato 103 Miss/Progr. 5.UI PdC finanziario 1.03.02.13.0
05

Centro di costo oolu Compet, Econ. 6630 lSpesa non ricorr.
SIOPE t332 crG /// icuP

Creditore
National Suisse Vita s.p.a. - via G. Casslnis 2! - 2}139 M jlano - p.lva
08710950157

Causale

----_-
Modalità finan.

Previdenza e assistenza assicurativa integrativa aglj appartenenti al Corpo di
Polizia Municipale - Locale di ruolo a tempo indeterminato

Proventì contrawenziona ti - art

lmp./Pren. N. lmporto



ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
DeterminazioneAREAPoLlZlALOCALEEPROTEZ|ONEclvlLEnr'234de|02/'10i2018

ÍRANI li, 23/10/2018

il compilalore

És Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Tranl

EsERctz|o:2alSlmpegnodispesa?o181283loData:23|1o|2Q18I''I,pofto:04.000'00
il",*- PREMDENZA E Assrsreil;3Saumrrvn rrqrEGRATtvA AGL| APPARTENENTI AL coRPo Dl PoLlzlA MUNICIPALE

LOCALE DI RUOLO ATEMPO INDETERMINATO

SrOPE: 'l.03.02.13.999 - Altd servizi ausiliari n a c.

Píano dei Conli Fin.: 1 .03 02 1 3.999 Altri seNizi ausiliari n a c-

Benefr;iariai NATIONAL SUISSE COMPAGNIA ASSICURATRICE+SSISERVICE SNC

Anîo: 2o1E

t issro,re. 3 - Ordine pubblico e sicurÉza

Progaamma: 1 - Polizia locale e amministrativa

7-fto,o: l-Sp€s€corEnti

Iùacroaggregato: 103 - pcquisto di beni e s€rvizi

Saanziamento altuale:

tmpegni gla' assunti:

lmp€gno nr.128310:

Totals impegni:

D i spo níb i lt tà . esi dua:

840.050,00

431.347,55

64.000,00

495.347,55

344.702.45

64.000,00

0,00

64.000,00

64.000,00

0,00

Oqqetto: REINVEST. QUoTA ART.208 CDS PER ASSISTENZA E lmpegno nr' 1283/0:

PREVIOENZA POLIZIA MUNICIPALE Íoaate impegni:

DisponihÍLtà residua:

Prcget o: POLIZIA MUNICIPALE

Resp. sp€sa.' 6630 - Polizb Municipale

Resp. selvizio: 6630 - Polila Municipale

ll Responsabile del Setlore Finanlarìo

ll Dirigerfe



Vistiws Comune di Trani

Estremi della Prooosta

Proposta Nr. 2018 I 2497

settore Proponente: AREA poLtaA LocALE E pRoTEztoNE ctvlLE
Ufficio Proponente: Segreteria Comando
OggCttO: PREVIDENZA E ASSISTENZA ASSICUFATIVA INTEGRATIVA AGLI APPARTENENTI AL CORPO DI

POLIZIA MUNICIPALE LOCALE DI RUOLO A TEMPO INDETERMINATO

Nr. adozione settore: 234 Nr. adozione generale:

Data adozione: 0211012018

Msto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs, n. 267 del
18.08.2000, sì esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 2411Of2018 Responsabile del Servizio Finanziario

Michelangelo Nigro

ll pre-sente documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensid€gli arL ?3, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

Nl GRO MICHELANG ELO;1 ;4990860208831 886045059601 88 1 3326241 1 1 5
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L'Artrlctto alla Pubblicsdotre 3tA f
ATTE STA

chc h pr€sante Detcrminaztonc Dirlgenride viene afli$r itr dat! odlema sll'Albo PrÈtorio di qucsto comune'

Trîni, n 25/10201t

L'ADI}ETTO ALLA

Siettcstacheilpresentc.ttoùrtrtoPubbucatoru'AlboPrciofiodiquetoComulcpcr15gg'

consecutivi drl25/102018 al 09/112018 c chc awclro lo ltc6so noD soro pcffGnutc opl,osizlonl

Tnni, ll 2110/2018

L'ADDETTO ALLÀ PTJBBTJCAZIONE IL SEGRETARIO GEI{ERALE

,.;ffi


