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Città di Trani
Medaglia d'Argento al Merito Civile
Provincia Barletta Andria Trani

OGGETTO: SERYIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA AL PERSONALE DIPENDENTE MEDIA.NTE
EROGAZIONE BUONI PASTO. LIQUIDAZIOI{E FATTURA DTTTA EDENRED
TICKET RESTAURANT DI MILANO CIG, ZFO24FBB61,

IL DIRIGENTE

VISTI:
o gli artt. 107, 163 - commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
o I'af. 4. comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
r lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruforia condotta;
DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 71811990 n. 241 e del vigente Piano Triennale
per [a Prevenzione della Conuzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
sussistono moîivi di conflitto di inleresse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETER]IIINA

DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;
DI DARE ATTO che il presente provvedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da

parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'af. 151 e l.l7 bis del D-Lgs.
| 8/8/2000 n.267 come da allegato; ATTESTA

la regolarità tecnica dell'atto e la conettezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art.l47-bis del

D.Lgs. l8/8/2000 n. 267.
Ai sensi dell'art. 147-bis, comma l, del D,Lgs. n.26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui

Controlli Intemi, la regolarità del procedimento istruttorio e che lo sîeso è stato espletato nel rispetto della
vigente disciplina normativa. nazionale regionale nonché slatularia e regolamenîare vigente per il Comune di
Trani e dei principi di regolarilà e conettezza dell'azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis

della legge 71811990 n.241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-7018,

che non sussislono motìvi di conflitto di interesse, neppure potenziale, nei propri confrontj.

IL DIRIGENTE F.F.
Dott. Cuocci Martorano Leonardo

AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONA,LI E SERVIZI
ALLE PERSONE

DETERMINAZIOI\TE DIRIGENZIALE

N, SETTORIALE 502
DEL 09/10/2018



IL RESPONSABILE DEL PROCEDIN'IENTO
In esito all'istrunoria procedimental€ condotta e non essendo compet€nte all'adozione del provvedimento finale

SOTTOPONE
la segltelte proposta di determinazione all'attenzione del Dirigente competente per l'adoziqne del provvedimento finale

ATTESTA
ai sensi defl'art 147.bis comma l, d. dlegsl. N. 26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Internì, la
regolarità del procedimento isfuttorio e che lo stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa"
nazionale regionale nonché statutaria e regolarnentare vigente per il Comune di Trani e dei principi dì regolarità e

conettezza dell'azione amministrati!4 dando atto, ai sensi dell'an.6 bis della legge 7i8r'1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussisîono moîivi di conflitto di iDteresse, leppure
potenziale nei propri confronti.

IL R.ESPONSABILE Df L PROCf,DIIÌIE:'ITO

IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto sindacale con il quale risulta conferito allo scrivente, I'incarico di Dirigente
del Servizio al Personale:

Premesso che con propria determinazione dirigenziale n..175 del 2019/2018, che si allega in copia. è

srata affidah alla Ditta -EDENRED TICKET RESTALRANT" di Milano, con sede in Via Pirelli.
n.18, per I'impono di € 12.994,80, con imputazione all'impegno 1154/0, Centro di Costo
l-ll.l.l03 capitolo 199 del Bilancio 2018. la fornitura di buoni pasti da erogare ai dipendenti
dell'Enter

Visto il D,Lgs. n.2671200O. come integrato e modificato dal D.Lgs. n.1262014, ed in particolare gli
articoli 183. comma 5. e | 84;

Visto il D.Lgs. n.ll8/2011 e. in particolare. il principio contabile applicato della contabilità
finarziaria (all. 412):

Visto il vigente Regolamento di Contabilita;

Considerato che:
a) la conseguente fornitura dei buoni pasto è stata regolarmente eseguita:
a) la ditta fomitrice ha emesso in data 2i l0r'20 | 8 la relativa fattura n. N05772. acquisim al

protocoflo dell'Ente in data 411.0/2018 al n. 32404, per un importo complessivo di €

12.994.80 comprensiva di IVA al 4%;

Dato atto che I'l.V.A. pari a€ 499,80 r,a versata direttamente all'Erario. ai sensi dell'at. l7-ter del
D.P.R. n. 63311972;

Dato atto che:
- la spesa in oggetto e i relativi pagamenti sono soggetti agli obblighi di tracciabilità di cui

all'articolo 3. della legge n, l36i20l0l
- che il CIG è il relativo CIG è il seguente: CIG ZF024FBB61;
- che il conto corrente dedicato sui cui effettuare il versamento. ai sensi della Legge

n. 1 3ó120 I 0, - IBAN: IT43 W03 I I I 0 I 603000000003 I 74:

Dato atto, altresi, che è statc acquisito il Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) in
data 4/10/201 8 e che lo stesso risulta REGOLARE:



Visto il D.Lgs. n.267 i2000, come integrato e modificato dal D.Lgs. n.12612014, ed in particolare gli
anicoli 183, comma 5, e 184;

Visto il D. Lgs. n. ló5 del 30.0i.2001 e successive modifiche e inregrazionil

Visto il D.Lgs. n.ll8l2Oll e. in particolare. il principio contabile applicato della contabilità
finanziaria (all. 412):

Visto il vigente Regolamento di Contabilitàt

DETERMINA

1) LE PREMESSE formano parte integrale e sostanziale del presente provvedimento;

1) DI LIQUIDARE la somma di € 12.994,80 a favore del creditore di seguito indicati:

2) Dl TRATTENERE I'importo di € 499.80 per IVA relativa alla fattura n. 05554, da versare
direttamente all'Erario, ai sensi dell'art. l7-ter del D.P.R. n. 633/1972;

3) DI DARE ATTO che il presente provvedimento non è rilevante ai fini dell'amministrazione
îrasparente di cui al D.Lgs. n.3312013;

4) DI RENDERE NOTO. ai sensi dell'art.3 deìla legge n.241/1990 che il responsabile del
procedimento è la scrivente Dirigente:

5) COPIA conforme all'originale dovrà essere trasmessa agli Organi e Uffici di cui in epigrafe.

Il Dirigente AREA Ar'f,'ARI GtrNERALI E
ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE

PERSOIì{f,
Leonardo Cuocci Martorano

Fornitore N, e data
Fatfura Importo Fraa in

dodisimir Capitolo
Impegno
N. e anno

CIG/CTJP

DITTA
EDENRED

ITALIA SRL

N,
N05772

12.994,80
comprensivo

di IVA
NO 199

I t5410
anno 201 8

ZFO24FBB6l



ll pfe-s-eîte documento è sottoscritto con firma digitale - ai sensidegli art, 23,25 DPR 445/2000 e art.20 e 2'1 D.lgs
8212O05 da:

Leonardo Cuocci Martorano; 1 ;8975860



Comune di Traniw
Proposta Nr. 2018 I 2542

Settore Proponente: AREAAFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSONE

Uffìcio Proponenîe: Servizio Pe|sonale - Gestione Economica

Oggetto: SERVIZIO SOSTITUTIVO Dl MENSA AL PERSONALE DIPENDENTE MEDIAiITE EROGAZONE
BUONI PASTO. LIQUIOAZIOI{E FATTURA DITTA EDENRED TICKET RESTAURANT DI MILANI
crG. 2F024 F8861.

Nr. adozione settore: 502 Nr. adozìone oenerale:

Dataadozione: Ut/10/2018

Visto Contabile

ln ordine alla regolarita coniabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del

18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 15/10/2018 Responsabile del Servizio Finanziario

Michelangelo Nigro

fl presente docum€nto è sottoscritto con firma digitale - ai sensi dagli art. 23. 25 DPR 44512000 e ad -20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

NIGRO MICHELANGELO;1 :49908602088318€6045059601 8813326241'l'15



L'Addotto slls Pubblicrzione
3Cp^>

ATTESTA

che h pr€senúc Determinazione Dirigenzirle viene sffbsr ir drt odicrnr all'Albo PrEtorio di quHto

Trrni ll l5/l0E0l8

L'ADITETTO ALLA

Si rttErh che il presente etto è strto pubblicaao rll'Albo Preto o di querto Comune per 15 gg.

conrccutivi drl l5/l0rrl01E al 30/10201E e chc rwcrro lo lterlo non roDù pcrvenlrte oPpolizioni

Trrnl li lll0/201E

L'ADDETTO ALI,A PUBBLICAZIONE IL SEGRtrTARIO GENERALE


