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COMUNE DI GIOIA DEL COLLE

(Provincia di Bari)

AVVTSO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA PBR LA COPERTURA
DI UN POSTO DI T'SPECIALISTA TECNICO INGBGNERE/ARCHTTETTO"
CAT. D/I C,C.N.L, 2I/O5I2OI8 A TEMPO PIENO ED INDERMINATO [X
AIIT. 30 DDL D.LGS.I 65NO0I,

.I'ERMINE PIR LA PRESENTAZIONE DELLf, DOMANDE:
J0 gg. dalla data di pubblicazionc sulla G.U, tV Serie spmille sezione concorsi.

IL IìIIìETTORE AREA TERRITORIO RIPART'IZIOT-E ANÍIVIINIS'TRAI'IVA

INFORMA
In csccr.rzionc della deliberazionc di c,M. n.227 del20,09.2017. esecutiva ai sensi di legge, visto il
ccNL EE.L,L. del 2l .5.2018 e la dererminazione dirigenziale n.696 del 09,0e.20 t 8, è inoenl
proccdura di mobilítà esterna volonîaria ex an.i0 del D.Lgs. ló5/200 | , per la copeflum, di un pnsrl
di "Spccialista Tecnico Ingegnere/Archircrto" car. "D" - c.c.N,L. 21.5.201s; a renrpo pieixr e,J
indtsterminato.
Art. I - Requisiti per I'nmmissioae
Posson(ì presentale domanda tu i coloro che:

a) sono dipendenti in servizio presso una PLrbblica Alnmin istrazione, con rappol.to di lnvoro a
tempo indeterminato, nella categoria prot'essionale D e con il protìlo di ,.Specialisrr
Tecnico'', da almeno un anno:

b)

rl

d)

sono in possesso del tirolo di studio del Diploma di Laurea vecchio ordinamento o l-aursÍr
specialistica in arclritetrura o lngegneria o titolo equìpollenre;
non hallno riponato sanzioni disciplinari superíori al richiarno scrirto né ogni alrru sarrziol!'
disciplinare nei tre anni precedenti la data di scadenza del presenre avviso;
non hanno procedimenti disciplinari in corso:
hanno riportato. nell'uhimo triennio. una yaluaazione positiva da parte dell'Ente di
appanenenza;

1) non hanno riportalo co:rdanne penali e non hanno procedimenîi penali in corso.
I reqrrisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utìle Der liì
prijsentflzione delle domande di ammissione alla presente procedura di mobilirà.
Arl. 2 - Prcsentazione dclle donrunde
1,c tlotlrandc, redatte in cana semplice utilizzando esclusivamenre il modulo allegato A) al presenre
avvistl. dovrunno peruenire al protxollo r.lel Conrune di 6ioia del Colle - P-zza Marslierirrì di
Sa_r'oia n. l0 - a pena di esclusione, enlro il termine perenforio sopra indicato (30 giomi à".orr"nt,
dalla data di pubblicazione dell'avviso sulla C.U. lV Serie Speciale _ Concorsi).
Nel caso di tmstníssione a mezzo posta raccomandata A.R. saranno arnmesse le domande pervenulc
pcrcnloriamsnîe enro la data di scadenza del presenre bando, FARA FEDE LA DATA
DTiI,L'UFFICIO POSTALE ACCETTANTE.
l,a ckrmandlt potrà altresi essere (rasmessa, da casello di posta elertronica certitìcata (p[:(']
ricorrducibiic al candidato. al

La donranda
autografa, ai

seguentc indírizzo:
inviata a mÈzzù PE(' d'

sensi dell'art.ó5 comma 2 del

OqltrsgLkìscuErlls-gisiidglsg I leirJl Dec. runar. ou g I ia. i t.
considerata equivalente a quella sottoscritta con lirma
D.l.gs, 07i03/2005 n,82.
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ll Comune di Cioia del Colle norl assume alcuna responsabilirà per la perdita di cornuniclziu'ì
dipcndenti da inesatta indicazione del recapito da pane àel candidatà oppui. dalla nrantura o r:r.liva
colnunicazione del cambiamento di índirizzo indicato nella domanda, né per evenruali disguicli
postali o comunque irnputabili a fatto di rerzi, a caso tbnuiro o foza maggiore.
A Lla dornanda il candidato deve allegare, a pena di esclusione:
l'.tletragliato curriculum professionale, datato s soltoscrirto. dal quale risultino il protilo porsr,cluto.
gli ulfìci presso cLti ha presfaro servizio e le mansioni svolte. i reÀuisiti di preparazionc. espdri..)tzÍr.
attitudini e capacità professionali, nonche ogni alna intbrmazione che rirenga ueile tbnrire'in rnoco
rja consenlire una obiettiva cornparazione con il protìlo protbssionale clella sélezìone in oggcrtol
2. ilnulla osta incondízionato dell'Arnmin istrazione di apoartenenza.
..\rt,3 - Svolgimenlo della procedura di mobilità e criióri di scetta
Pcr lo svolgim,etrto di tale procedura di mobilità !€rrà nominara, ai sensi del vigente lìegol.r::cnttr(ìomunale su ll'Ordinamento Cenerale degli Uftìci e deí Ser-yizi, apposita 

"comrnisíi,,u. 
.t,"

prow-ederà.' in caso di più panecipanti. a redigere apposira graduaroria varicri agri ci'tètti di ieggc.
l.-u Contntissione provvederà all'esarne dei riroli e del curricuium professionate dehiriircnt",
d(|ctrmentato prima dello svolgimento del colLoquio che i canditlati sosrerranno, fìnrrlizzaru irlrjjcolllro della preparazione professionale. delle esperienze di servizio e alì'acccrlafiìento (lcl]!.
altiludini e capac ità. personati più aderenti al profìlo professionale da ricoprire secondo l. erig.nze
orjanizzative e gestionalí dell'Ente.
ll crrlloquio verterà sulle seguenti malerie:

r Diritroamministrarivo
o Ordinamenro degli enti locali
r Normaliva in materia di lavori pubblici
r Nornrativa in materia di contratti e appalti pubblici
r l'utela ambientale
. Normativa nazionale e regionale in materia di urbanisticar Nomrativa in materia di edilizia pubblica e privats

lrt occasittne del colloquio si effèttuera anche la verilìca della capacità di utilizzo dci principalì
sistemì opetativi inlbrrna(ici.
[.a comunicnzione lelativa all'ammissione e all'esclusicrne dei candidari verrà resa nota rledianre
pubtrlicazione all'Albo pretorio relematico del conrune reperibile lll'indirizzo
rltrrt.conlLlne.giuiadelcolle'ba.it e nella sezione Amministrazione trasparenle - sotto sezionc fltndi
cli concorso, enrro 30 giorni dalla scadenza del presente avviso. Coloro i quali rìsulteranno arunrr.ssi
dovralìllo pfesenÎarsi al colloqtrio nella data, ora e sede resÈ |lote con la rlerjesinta mod:rlitii. 'l alc
lirllra di pubblicilà costituisce norifica ad ogni eftèno di Jegge.
[.4 valtlÎazione della Commissione sarà effèttuata anché-in presenza di una sola dom:rnr1* tli
trasf'crinrenro.
Art. 4 - IrfornrrtÍvù sul traftrmento dÈi drti personali a-r arî.13 D,Lgs. 30/06/2003 n. 196
Ai seusi. del codice per la prorezione dei daii personali. D. L-es, n."196 del 30/0ó,,100j. i tjlrrÌ
pcrsotrali fontiti dai candidati samnno raccoltj presso il Comune di Cioi" det Colle per lc fìDulitri (li
gcstione clella selezíone e saranno kattati presso archivi inlbrmatici elo cr6tacei ancÌre
sttcccs)-ivalne nte all'instautazione del rapporto di lavoro per le fìnalità inerenti alla eestionc r.lcl
rlpporto di lnedesinro.
ll coniblimento dei dati richiesti è obbligatorìo ei lìni della valurazione dei requisiri tli
lìJrtecipazione, pena I'esclusione dalla selezione. î utti i trattanìenti, comunque contenenrì i soli rJati
personali pertinenti e str€ttamenle necessari, avverranno con le modalità disciplinate iJrrl
Ilcgolamenlo cornunale per il tra$amento dei dati sensibili e eiudiziari...
Art. S - Disposizioni linali
ll prescnte avviso non vincola in alcun modo quesra Am rr irristrazione che si riserva rJi rrol
proccdere alla ccpertura del posto qualora. dall'esame dei crrrlrcliirrn e/o dai colloqui. n6n



cnlergano candidati in posscsso delta professionalitò e della preparazione necessarie. oppurr
sopravvengano circostanze ostative al prosieguo della procedura in argomento.
Si proccderà all'eventuale assunzione sohanto nel caso in cui la procedura avvialn cs an.34 his
D.l,gs. t65/2001 dovesse sortire esito negativo.

Qualora la selezione si concluda con esito positivo, il candidato sarà invitato a sottoscrivere il
contratto individuale di lavoro.
ll trustbrimento è subordinato al cons€nso definitivo dell'Amministrazione di appanenemn (l'fà
fède il nulla osta rilasciato in sede di presenuzione istanza di panecipazione).
Al dipendente trasi'erito si applica il traîtamento economico. comprcso quello accesstrrio, prelisl.o
tlal C.tì.N.[-. pr il personale del comparto Regioni e Autonomie Locali.
ljventuali inibrmazìoni e chiarimenti potranno essere rich:esti al Servizio Risorse Umtrre
(0801094273-25 l-3 | 5).
ll presente avviso, con relativo schema di domanda, è pubblìcato in fbrma integrale all'Albo
Pretorio comunale (www.comune.gioiadelcolle.ba,it) ed è consultabile al medesinro indirizz.o ncllir
scziore Amministrazione Trasparenle - sotto sezione Bandi di concorso,

Oioia del Colle, I I .09.20 | 8

IL DIRETTORE DI AÍIEA
Dou. Ciovanni Maria Palmisano



AL COI|UNIi tlf
GIOIA DEL COLLT

Sen izio Organizzazione e Cestione lì.isLrrse Iinurrc,
P,zza Marghcritn di Satoirr

70023 Gioirr del Coltc

('E,q( r/o: Dornirnda di assunzione traTi:c^nl_ogitità csrerna per ta copcrrurR di un posro rri ,,speriatísla
'l ccnico Ingegrlrre/Archireflo" Cat. .,D" C,C.N,L. 21.S.201d.

DICIIIARA
l. lc proprie generalirà sono:
L oglìuntc ..,.. Nolte
l,rrogo e dara di nascita . . . . . . . . . . . . .
('ornurre di lesiderrza ..............Via e r. civico.................
L.rcrrrrnle recapito, se diveno dalla residen2a..............
I'rLurrsro telcfonico
S tli inlpegnarsi a cottlunicate eventuali successive lariazioni. riconÙscentlo che il Conrrrne di Crorir rlcl(0llL' lKln si assunle alcttna tesporsabilitrì in caso di smarrimr'rrto di conrrrnicazioni a clLrsa rlj rrtr,r*rrtlr
irtdicaziorle del rccapito o di mancata o taldjva conrunicaziole del caurbiarnento tli iudirizzo, gvrcr.,.r rli
tlisgrrìdi ìmputabili a fatto dj terzi, a caso fonuito o forza maggiore;
-1. di cssere jn servizio a tentpo indetenn;utto con iJ profilo professicnale d' .........-.........
( cir(. . . . . . . . . . . . . . r posizione econornica....... .. ... ) presso,....,,..

a decorrere dal . . , . . . . . . . , . . . . i-l' di averc (a.t'cr ualuente) prestato in precedenza la propria anirità lavoratira presso le segrrcnti pubhìichc
Arrtnt rrr istr-rLz_ioni;

t-lì[e.. . ...... .. ufìcio,,-....,,....,,-...............,...c1regoria.,....pro1ìlo
dal .................. at ..,.,........,.....,

litte. -.... _.. -..... .. ufTicio,......................,......,....categcria......profi|o
dal . . . . . .. . . . . . . . . .. . . . .. . . . . . .. . . al

lrtìIu. , . ......... ... _. uflìcio....,......,...................-...caregor;a...-..prolìlo
dal ... .. . . .. ...... ... . ... , ,.. _.. .. a1 .......

-i. tli csscru' in prrssesso del ritolo di stullio di _.-..,.....-..s(xrsl,11(lt(,
llrc\\o ........... - . . . . . . . . . : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . , , , . , i I . . . ... - _c(ì !(ìtazio|)c,di . . . . . . . - . . . . . . . . . ;
6 di nor aver r;porLîIo sanzioni disciplinari superiori al richiamo scritfo e l'assenza di rìg1i ;ìltrír sirnzirnrc
dìsciplìnare nei tre anni precedetti la data di scadenza dell'avviso di cui soora:
7. tli norr avere procedimenti disciplinari in corsol
ll tli nver riponlto, nell'rtltiutc triennio, ùrìa valutazione positiva da parte dell'Ente diappar.teqcqzitì
9. tli rlrrrr alel ripor.talo condanne Denali:
llJ. Ji rlon nvcr pr.occdirnenti penali perrderrti:

Î i' di avcr pleso vi-sióne e di accettaÌe in modo pieno e incondizionato le disposizioni dell,avviso rii
rnohilitLì.
,,\ llc{it:



- dena8liolo culriculunr professionale (titolo di sudio, arîivilà svolra nella p.A., degli ufTici presso cri haprcslato servizio e detle relative mansioni. degli incarichi affidoti, dei *rsl a'i p.,r..i[nui*nn, .a
aELgiofllemerto e tuno quanto concona allarricchimento professionare irr *pporto of p.tii" J" ffir*l' fotocopia der seguenîÈ docunrento di riconoscimento, ir corso di vrrriditì

- nrrlh osra al traslerinento rilasciaro dall'ArnniIjstrazione di apparteneuz_r:
....., (alrri elementi utili al fine della valutnzione delij richiesta).

(iuogo c data)

ll richiedente


