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OGGITTO: ASSECNI DI MATERT\ITA APPROV,MIONE E AUTORIZZAZIONE
TRASIIIISSIONE AII-A SEDE INPS DELI-:ELENCO BENEFICIARI PR-EDISPOSTO
DAL CAAF CGIL- TRA.NI

IL DIRICEI.;TE di AREA
Giusto decreto di conlerimento del 31,r08.,018 prot-n.25748

VlSTI:

L'an. 4 comma 2 . D.Lgs. n.165 del i0 marzo 2001;
I-'art.l07 dcl D.igs n. 26? dc.t 18 agosto 2000.
L'arr. ó6 della legge n. ,1,18 del 2i dicembrc 1998
Lo Staluîo Comunale e il Regolam€nto Comuoalc di Contabiliti:

VIST,{ la proposta di delerminazione predisfrosla dol Responsabilc del Procedimcnto:

zuTENUTO che noù sussistono úotivi per discostarsi daLle risuhanze d€11'i$runoriÀ condotta;

DARE À.'l-to. ai sensi dcll'an.6bis della legge 0748i 1990 n. 241 e del vigente Pjano Trienoale per la Prerenzjone deLla
Comrzione 2016-2018, che per il presente prowedìmento finale non sussistono motivi di conflitto dj jntercsse.neppúre

potenzialc. per chi lo adotta:

DEl ERN,I IN A

' DI APPROVARL integralmÈnte la proposta dì dclerminazjone ncl tcsto di seguito riportato. lhcerdola propria a tutti gli
effetti:

. DI DARE AITO che il presentc proilcdinrento non com;orta onen economici a carico del bilancio comunùle è penanto
non nccessita del visto da parte del Diri-sente delL',Area Economica-Fínanziaria ai sensi dell'an.lst e l-l7bis del
D-Lgs. Ì8,08i2000 n. 26? r

. Ai finì d.lla pÙbblicità È della trasparerua amrninìstratira sarà pubblicara all'albo prelorio on lÌne per l5 _eiomi coffegutivi
e, se del caso.il relafivo esborso economiccr verrà jnscrito nella sezione "AmministrazioDe trasparcntc" secondo lc
indicazioni degli afit- 26 commi 2 e 3 - e 27 del D. Lgs n.3ll20lli

ATTES'fA
La regolarità teclica del]'aîro e la coreftczzn dell'aTione aJEministarìva ai sensi dell'art.l,l7 bis D.Lgs 18.482000 n. 26?;



RESPONS,{BILE DEL PROCEDIIVTENTO

Itr esilo all'islruttoria proc€dimentale condofta e non essendo competerte all'adozionc del prorredimmro lìnale
SOT'fOPON-E

la seguente propola di dcùeminazione all'attenzione del Dirigente compeîente per l'adozionÈ del pro\'..edimenro finale
AITEST,{

ai sensi dell'art- 147 -bis comma 1 d-lgs. n.267i2000 e dÈl vigente Regolamenro Comunale sui Conùolli lDterni.la regolarirà del
procedjmenlo ifruttorio e che lo stesso è stalo espLetato rcl rispetto della vigetrte disciplina normatiYil nazionale. regionale
lonché gatutaria e regolameùlaF vigente per il Comune di Trani e dei prircipi di regolarità e correttezzn dell azione
amministmtiva. dando alto, ai sensi dell'afi.6 bis della legge 0?108,'1990 n.:41 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione
della Corruzione 2016-f018, che non sussistono motivi di cooflitto di interesse,neppure poterziale nei prcpri confrotrri,

IL RESPONSABILE DEL PROCEDItr.f ENTO
Ftancesco Totiì

a)

a)

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

L'assegno di matemità è concesso dai Comuni ed erogato dall'INPS è una prestazione di cui alla Legge
448/98 art. 66- che spetîa alle madri cittadine italiane,comunitarie o extracomunitarie in possesso della
carta di soggiorno,residenti in ltalia:

l'assegno spetta, inoltre, alle cittadine extracomunitarie con lo status di rifugiate politiche. anche se non
in possesso della carta di soggiomo;

L'assegno mensile di maternità ai sensi dell'art. 74 della legge 26 marzo 2001 n.15l,da corrispondere
agli aventi dirino per I'anno 2018, se spenante in misura intera, è pari a € 342.62 a mese per cinque mesi
per complessivi € 1.713,05#,così come stabilito dal comunicato della Presidenza del Consiglio dei
lvlinistri Dipartimento per le Politiche della Famiglia, rivalutazione per I'anno 2018 della misura degli
assegni e dei requisiti economici pubblicato sulla C.U. n.47 del lJl02/2018

L'Amministrazione Comunale, per far Íìonte alle incombenze relative alle elaborazioni e trasmissioni
telematiche delle domande all'INPS con Determina Dirigenziale n.165 del 1510212017 ha approvato la
stipula di specifica convenzione con i CAAF per l'istruttoria del)e domande de quo;

Atteso che il CAAF CGIL ha proweduto a trasmertere nei tempi stabiliti dalla Legge.a
quest'Ente,elenco riepilogativo di tuîti ibeneficiari e degli importi da corrispondere a ciascuno di essi da
parte dell'INPS per I'anno 2018, ai sensi delle condizioni contenúe nella conr.enzione sopra
richiamaîa.si assume interamente la responsabilità circa la correttezza delle procedure adoÍate, dei criteri
di calcolo utilizzati e delle risultanze contenute nella cenificazione atteslanîe la situazione economica r
familiare e dichiarata dai richiedenti''sollevando I'Amministraz ione Comunale da responsabilità cìvile
per danno verso terzi e/o contabili in caso di enori od omissioni nell'espletamento del servizio";

Si rende necessario pror,vedere all'approvazione dei beneficiari e alla formale comunicazione al CAAF
perché provleda alla ttasmissione telematica dei dati relativi ai beneficiari al competente L'{ficio I\?S ;

Considerato che la presente determinazione è stata redatta tenendo conto di quanto previsto dal vigente
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-?018:

Le informazioni relative alle pratiche inerenti le prestazioni autorizzate con il presente atto sono soggetîe
a tutela della riservatezza in quanto dati sensibili, secondo quanto previsto dal D.Lgs 19612003.

b)

c)

e)

d)



3.

DETERMINA

La narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente prolvedimenlo;

l. Di approvare I'elenco degli aventi diritto al beneficio dell'ASSDGNO DI IVIATERNITA' relativo
all'anno 2018 presentato dal CAAF CGIL composto da n"02 beneficiari, che si allega alla presenre per
fame pane integrante e sostanziale;

l. Di autorizzare il CAAF CGIL alla trasmissione telematica dei dati relarivi ai beneficiari al
comoetente UITìcio INPS:

Di dare atto che il presente prolvedimento non comporta oneri economici a carico del bilancio
comunale è pertanto non necessita del visto da parte del Dirigente dell'Area Economica-Finanziaria ai
sensi dell'art. 151 e l47bis del D.Lgs.l8/08i 2000 n. ?67, in quanto t'Assegìo al nucleo familiare è
concesso dai Comuni ed erogato dall'INPS sulla base dei dati fomiti dai Comuni;

Di prow'edere con successivo prowedimento alla liquidazione delle somme spettanti al CA-A.F
CGIL per l'importo di € 9.20 l.V.A.compresa per ogni istanza positivamente istruira con la
decurtazione dello stesso importo per ogni istanza che pur positivamente istruita dal Caaf sia stata
annullata successivamente dall' INPS:

Di dare atto altresì che il presente prowedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete
internet ai sensi degli am.2ó e ?7 del decreto legislativo 14 marzo 2013 n. i3;

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del D. Lgs. i0i'0ói2003 n. l96 "Codice
in materia dei dati personali''.

Il Dirig€nte ARLA fTFFICIO DI PIANO
Dott. Alessandro Nicola Attolico

llpresenle documenlo è sottoscriîto con fima digitale - ai sensidegli ad. 23, 25 DPR 445/2000 e art.20 e 21 D.lgs
82/2005 da:

Alessandro Nicola Attolicoil i6945499

4.

J.
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UAddetto dh Pubblicrziotrc

A,TTESTA

che L prcsanle Ilctcrmirrzionc Dirigcnddc vicm rffiss| in drtr odiernr ru'Albo Prstorio di qo€3to Comuoc'
4

Treni, ll 26i09/2019

L'ADDETTOALLA

N. del Registro Pubblicazioni

Si att€str che il prcsotrte rtto è pubblicato lll'Albo Pretorio di querto Comune

coosccutivi dd 26/09nng ù 7

Tranl ll 26109/2019

€ che rwerso l0 stsEo non soDo pervcnute opposirioDi,

L'ADDETTO ALI,A IL SEGRETARIO GEMRALE


