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Città di Trani
Medaglia d'Argento al Meríto Cìvíle
Provincia Barletta Andria Trani

AREA AFFARI GENERALI E ISTITLTZIONALI E SERVIZI
ALLE PERSONE

DETERMtr\AZIONE DIRIGENZIALE

N, SETTORIAIE 397
DEL 08/08/2018

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSIINZIONE A TEMPO DETERMINATO EX
aRT. 110, coMMA 2 , D.LGS. N. 2ó712000, Dr N. I DIRTGENTE PER ESTGENZE DI
CARÀ,TTERE STRAORDINARIO RELATIVE ALLE FIJNZIONI ED AI SERI'IZI
SOCIO ASSISTENZIALI. NOMI]TIA COMMISSIONE GII,IDICATRICE

IL DIRIGENTE F. F.
VISTI:
. L'art. | 07 del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
r I'art.4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
. lo Statuto Comunale ed il Regolamento Comunale di Contabilitài

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n 241 e del vigente Piano Triennale
per [a Prevenzione della Comrzione 2018-2020, che per il presente provvedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi [o adotta;

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

III DAR"E ATTO che il presente provvedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da

parle del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
l8/8/2000 n. 2ó7 come da allegato:

ATTESTA
la regolarità tecnica dell'atto e la correttezza dell'azione amminiskativa ai sensi dell'art.l47-bis del
D.Lgs. l8/8i2000 n. 267.
Ai sensi dell'art. 147-bis. comma 1, del D.lgs n.267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui
Controlli Intemi, la regolarità del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espletato nel
rispetto della vigente disciplina normativa, nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare
vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e conettezza dell'azione amministrativa.
dando atto, ai dell'art. 6 bis della legge 7/8i1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la

Prevenzione della Comrzione 2018-2020, che non sussistono motivi di conflitto di interesse,

neppure potenziale, nei ptopri confronti.
Ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'albo pretorio on line
per l5 giorni consecutivi.



I

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all'adozione del
provvedimento ftnale,

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma 1, d. dlegsl. N. 26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui
Controlli Intemi. la regolarità del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espletato nel
rispetto della vigente disciplina normativa, nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare
vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarirà e conettezza dell'azione amministrativa,
dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 71811990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Comrzione 2018-2020, che non sussistono motivi di conflitto di interesse,

neppure potenziale nei propri confronti.
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE F. F.

Richiamato il Decreto sindacale prot. n. 21058 del 12 luglio 2018 di conferimento di incarico di
Dirigente supplente dell'Area I al Dr. Leonardo Cuocci Martorano;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale di questo Comune n. 58 del 23103/2018 avente
ad oggetto "ricognizione annuale delle eccedenze di personale e piano triennale dei fabbisogni di
personale - anni 2018-2019-2020. Adozione. ", Ia quale prevede I'instaurazione, tra l'altro, di un
contratto a tempo determinato per profilo dirigenziale ex art. 110 comma 2 con decorrenza
01106/2018 sino alla scadenza del mandato del Sindaco;

Premesso che:
- con determinazione dirigenziale n.2801624 del 15/06/2018 veniva indetta la selezione pubblica
per la copertura ex art. ll0 c.2 D.Lgs. n- 267120A0 di n. I posto di Dirigente per esigenze di
carattere straordinario relative alle funeioni ed ai sen'izi socio assistenziali gestiti in forma
associata con il Comune di Bisceglie il cui awiso è stato pubblicato sul sito intemet istituzionale ed
all'Albo Pretorio di questo Comune dal giomo i5.06.18 al 30.06.18;

Ritenuto, pertanto, di dover ptovvedere alla nomina di apposita Commissione giudicatrice per la
selezione in riferimento;

Visto l'awiso di selezione in oggetto, ed in particolare il paragrafo "Criteri di selezione" a pag.6, I
capoverso. che statuisce quanto segue: "I candídatì ammessi (...) sosteftanno un colloquio con una
Commissione composttr dal Segretario Generale dell'Ente, in qmlità di Presidente e da due
componenîi esperîi, da scegliere tra i Dirigenti dell'ente e/o di altri enti e/o professionistL voltú
alla valutazione comparativa delle professionalitò possedute dai candidati e delle loro esperienze
m nlrL7te, anche trúmite esame dei utricula";

Atteso che la Commissione giudicatrice della selezione in riferimento dovrà essere così composta:
o Segretario Generale, con funzioni di Presidente;

. Da due componenti espeni, da scegliere tra i Dirigenti dell'ente e/o di altri enti eio
professionisti;

Rilevato che, stante il carattere di specificità della professionalità da selezionare, si rende
necessario e opportuno individuare per tale commissione n. 2 componenti estemi all'Ente;

Viste le note pec del 2610712018 a firma dello scrivente. inoltrate alla dott.ssa Marisa Nicassio, in



servizio presso il Comune di Putignano in qualità di Segretario Generale, ed alla dott.ssa Roberta
Lorusso. in servizio presso il Comune di lvloffetta in qualità di Dirigente dei Servizi Sociali, al fine
di richiedere la loro disponibilità ad assumere il ruolo di componenti della Commissione del
concorso di cui trattasi;

Acquisite, per le vie brevi, le disponibilità della dott.ssa Marisa Nicassio e della dott.ssa Roberta
Lorusso a svolgere il ruolo di componenti della Commissione per la selezione in parolal

Dato afto che:
. ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, I'eventuale nomina di un pubblico dipendente estemo
a componente di una Commissione esaminatrice è subordinata alla preventiva autorizzazione da
parte dell'Amministrazione di appartenenza. se doruta;

Acquisit4 inoltre, per le vie brevi. la disponibilità da parte della dott.ssa Paola de Cillis,
Funzionario Specialista Amministrativo cat. D3, a ricoprire il ruolo di Segretario di Commissione:

Drto atto che il ruolo di Presidente di Commissione sarà svolto dal Segretario Generale di questo

Comune, dott. Francesco Angelo Lazzarol

Visto il D.Lgs. n.267 /20O0 e ss.mm.ii.:

Visto il D.Lgs. n.165/2011 e ss.mm.i1., ed in particolare I'art.35 comma 3 lett.e);

Visto il vigente Regolamento di Contabilità;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 226 del 6.10.2016 avente ad oggetto I'approvazione
del nuovo Regolamento Generale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Considerato che il Bilancio di previsione triennale 2018-2020 è stato approvato con D.C.C. n. 49

del 27104/201 8;

Richiamati:
.I'art. 35, comma 3, lett. e), del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., che disciplina la composizione
delle commissioni di concorso "esclusivamenîe con esperti di provata competenza nelle materie di
concorso, scelti trd funzionsri deÌIe amministrazioni. docenti ed estranei alle medesime, che non
siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amminístrazione. che non ricoprano cariche
politlche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazÌoni sindacali o dalle associazioni professionali ":
. lart. 35-bis, comma l, lett. a). del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., secondo cui "coloro che sono

stati condannati, anche con senlenza non passaîa in giudicato, per i reati pretisti nel capo I del
rolo II del libro .secondo del codice penale non possotm fare parte, anche con compiti di

segreteria, di commissioni per I'accesso o Ia selezione a pubblici impieghi"i
. f'art. 107 del D. Lgs. n.267170001'

Dato. altresì. atto che:
. Occorre provvedere, pertanto, alla determinazione del compenso spettanti ai componenti

della commissione giudicatrice ai sensi dell'art. I del DPClvf 23 -01.1995;

o Il DPCM determina 1l compenso per i componenti delle commissioni esaminatrici in €
258,23 (f 500.000). L'art.8 di tale DPClvf prevede. altresì. la possibilíta (per icomuni) di
aumentare detto compenso del 20 per cento;

. La misura base dei compensi determinati dal DPCM non è mai stata oggetto di revisione;



r Dalla data di fissazione dei compensi come stabiliti in detto DPCM ( 1995) sono trascorsi 23
anni e che gli stessi appaiono oggigiomo assolutamente irrisori a fronte delle gravi
incombenze conseguenti allo svolgimento delle relative funzioni, tenuto conto che nel caso
di componente estemo il compenso lordo onnicomprensivo deve coprire anche le spese di
trasferta;

Ritenuto:
. Opportuno aggiornare i citati compensi applicando la rivalutazione monetaria (lndice del

costo della vita), con relativo anotondamento;

. Opportuno applicare la sunichiamata maggiorazione del 20 per cento;

o Di determinare. nella seguente misura (cui risulta applicata la rivalutazione monetaria e la
maggiorazione del 20 per cento) il compenso da cordspondere a ciascun componente
estemo della Commissione giudicatrice in argomento: € 466,81=;

Considerato che occorre procedere ad impegnare il predetto importo da conispondere ad entrambi

i componenti estemi della Commissione giudicatrice. provvedendo. altresì. ad impegnare le relative
quote IRAP (8,50%) ed INPS (aliquota contributiva del 24%) prevista per i soggetti iscritti alla
gestione separata, di cui 1/3 a carico del professionista e 213 a carico del committente (in caso di
superamento della soglia dei €. 5.000 di compensi percepiti nell'anno);

Ritenuto di prowedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio, con
imputazione agli esercizi in cui I'obbligazione è esigibile;

I)ato atto che trattasi di procedura che riveste carattere di urgenza;

DETER]VTINA

l. DI APPROVARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

l. DI NOMINARE, quali componenti della Commissione giudicatrice della selezione
pubblica per la copertura ex art. 110 c.2 D.Lgs. n.26712000 di n. 1 posto di Dirigente per
esigenze di caratîere straordinario relative alle funzioni ed ai sen'izi socio assistenziali
gestiti in forma associata con il Comune di Bisceglie:

r Dott. Francesco Angelo Lazzaro, Segretario Generale del Comune di Trani, che
rivestirà la funzione di Presidente:

. Dott.ssa Marisa Nicassio, Segretario Generale del Comune di Putignano, nel ruolo
di Componente:

. Dott.ssa Roberta Lorusso, Dirigente dei Sen'izi Sociali presso il Comune di
Molfetta, che sarà Componente;

2. DI NOMINARE, altresì. quale Segretario verbalizzante della suddetta Commissione, la

dott.ssa Paola de Cillis, Funzionario Specialista Amministrativo cat. D3:

3. DI DARE ATTO che Ia nomina dei componenti estemi, già dipendenti della P.A., è
comunque subordinata alla previa acquisizione dell'autorizzazione da parte delle
Amministrazioni di appartenenza. ex arf. 53 del D. Lgs. n. I 65/2001. se dovuta, da acquisire
agli atti prima dell'insediamento della Commissione;

DI DARE ATTO che ai commissari e al segretario delle commissioni si applicano I'art. 35-

bis del D.Lgs.30 marzo 2001, n. 165 e l'art. 51 del c.p.c.;

+.



5. DI IMPEGNARE la somma complessiva di € I .162,36 conispondente ad obbligazione
giuridicamente perfezionata, con imputazione all'esercizio in cui la stessa è esigibile:

2018

CapJArt 2210 Descrizione Oneri per commissione concorsi (D.L. 78/2010)

103 1/11 1.03.02.99.000

Compet
Econ.

2018 Spesa non
ricorr.

SI

Creditore Dott.ssa M. Nicassio

Causale
COMPENSO PER LO SVOLGIIVÍENTO DI ATTIVITA' DI COMPONENTE
ESTERNO DI COÙÍMISSIONE

Modalità
finan,

BILANCIO COMLNALE

Pren. n.
Importo € 466,81 Frazionabile

in 12
NO

Eserc.
Finanz.

2018

Cap,/AÉ. 22t0 Descrizione Oneri per commissione concorsi (D.L. 78/20 l0)

Macroaggregr
to

103 Miss/Progr. Ut1 Pdc r1.03.02.99.000
finanziario I

Centro d;

costo
Compet
Econ.

2018 S-pe*a non 
I 
SI

rlcorr, I

Creditore Dott.ssa Lorusso

COMPENSO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' DI COMPONENTE
ESTERNO DI COMMISSIONE

Modalita
finan.

BILANCIO COMIINALE

Pren. n.
Importo € 466,81 Frazionabile 

| 

*O

2018

Cap./Art. 27.t0 Descrizione Oneri per commissione concorsi (D.L. 78/2010)

Macroaggrega
to

103 Miss/Progr. li 11 Pdc
finanziario

1.03.02.99.000

Centro dì
costo

Compet
Econ.

2018 SI

Creditore INPS



Causale aliquota contributiva INPS (2/3 a caríco del committente)

BILANCIO COIVÍLINALE

€ 149,38 NO

6. DI IMPUTARE la spesa complessiva di € l. 162,36, in relazione alla esigibilita della

obbligazione, come segue:

Progr. Esercizio Cap/art Importo

201 I 2210 € 933,62

2018 2210 € 149,38

2018 22t0 €.79,36

8.DI DARE ATTO che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla
rete intemet ai sensi del decreto leeislativo 14 marzo 2013. n. 33.

Il Dirigerte AREA AFFARI GEIT{ERALI E

ll presente documento è sottoscritto con firma digital€ - ai sensi oegri IfillTHffi{AÉÀ&SESy.Ig[+l+8"
82l2OO5 dat PERSONE

Leonardo Cuocci Martorano:1 :8975860
Leonardo Cuocci Martorano

I

I

l

2018

Cap./Art 22t0 Oneri per commissione concorsi (D.L. 7812010)

103 l/l I 1.03.02.99.000

Centro d
costo

2018 SI

Creditore Regione Puglia

Causale lR{P - Compensi commissione giudicatrice

Modalità
finen.

BILANCIO COMLTNALE

Pren. n.
€.79,36 NO
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{H}
Comune di Trani

Provincia di Barletta-Andria-Tranl

ATTESTAZIONE DI GOPERTURA FINANZIARIA
Detèminazione AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSO E nr.397 del 08108/2018

TRANI ri. 10/08/2018

il compilatore ll Responsabilg del S€ttore Finanziaúo

ll Oidgente

ESERCIZO:?O18 lmpegno: 2018 947n Daîa: 101O812018 hworc: 1.162.36

Subimpegno di spesa; ?01894711 Data: 10108nO18 ,npo,to: 466,81

OggeÍu COMPENSO PER SVOLGIMENTO ATTIVITA Dl COMPONENTE ESTERNO COMMISSIONE GIUDICATRICE

Atio Ammlnkiralivo: l' AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIOùIALI E SERVIZI NR. 2057 DEL 09/0€1i2018

SIOPE: 1.03.02.s9.005 - Spes€ per cornmissioni e comitati dell'Ente

Plano dei Conti Fin,: 1.03.02.99.005 Spe€e per cofirflissioni e comitati dell'Ente

Benúiciario: NICASSIOM

Bilancio

Anno:

,Vrssione.'

PrqÀmma:
fl'o,lo:

Mtúoaggregato:

2018

I - S€rvizi istituzionali, g€ne|ali è di gestione

'l1 - AlVi seNizi generali

I - SpÉss conenti

103 - Acquisto di beni e E€fvizi

Piano Esecutivo di Gestione

Atmo:

Capitoto:

qgg€úo.t

2018

2210

oNERr PER COMMTSSIONt CONCORST (DL 78/20r0)

tanpotlo impegrro:

Suóirrpegri gra asauafr','

Subimpegno nL U7/1 :

Dtspon i bí I í là res idu a :

1.162.36

0.00

466,81

Progslio: ALTRISERVIZIGENERALI

Resp, rpesa.' 2230 - Gestione del Personale

Resp. s€rvÈio.' 2230 - Gestione del Personale



rúql Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

ESERCIZIO:Z01g tmpegno: 2018 94710 t'a.'j 1On8f2O'18 hnpo,to: 1.162,36

Subimpegno di spesa: 201894712 Dab: 1O10812018 tnpono: 466,81

Oggqtto: COMPENSO PER SVOLGIMENTO ATTIVITA Ol COMPONEMTE ESTERNO COMMISSIONE GIUDICATRICE

Atto Amminlstrativo: 1" AREA AFF/ó,RI GEHERALI, ISTITUZIONALI E SERVlzl NR. 2057 DEL 091108/20'18

SIOPE: 1.03.02.99,005 - Spese per commissioni e comitati d6ll'Ente

Piano dei Conîi Fin.: 1.03.02.39.005 Spese per corflmissioni e comitati dell'Ente

Beoúciario: LORUSSO ROBERTA

Bilancio

Anno:

lfrbsioae.'

Prcgnmdta:

naolo:

Macroaggrcgafo:

2014

1 - Servizi istituziorali, generali e di gestione

11 - Alti s€rvizi generali

1 - Spese corenti
103 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno:

Capitolo:

Oggelto:

2018

2210

oNERt PER COMM|SS|ON| CONCORST (DL 78/2010)

,mporb impegno:

Subimpegú giA a$unti:
Sabimp€g,no nr.94n:

Dtspontfitità re€,idua:

1.162,36

,166,81

466,81

224,74

Progr€fúo. ALTRI SERVIZI GENERAII

Resp. spesa.' 2230 - Gestjone dèl Personale

Resp- sewrro; 2230 - Gestione d6lPersonale

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Debminazione AREA AFFARI GENERALI E |SîTUaONAU E SERVIZI ALLE PERSONE nr.397 del 0E/0E 2018

TRAN| ti, 100&2018

il compilaior8 ll Responsatile del Settore Finanziario

llDirigente



w
r# Gomune di Trani

Provincia di Baletta-Andria-Trani

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Determinazionè AREA AFFARI GENERALI E ISTITUAO ALI E SERVIZI ALLE PERSONE nr.397 dsl 08108/2018

TRANI ti, tù04/2018

il compilator€ ll Responsatil€ del Settore Finanziaric

ll Didg|enta

ESERCTZIO:2018 lmqegno: 20'18 947n Da'E: 101Q812018 hnpotb: 1.162.36

Subimpegno di spesa: 2018 94713 Dzta: 'lOlOBDOlS tno{,ao: 149,38

Oggeflo: ONERI PER COMMISSIONI CONCORSI (DL 78/2010)

Atto Amminisù"ativo: 1'AREA AFFARI GENERALI. ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 2057 DEL 09i08r2018

SrOPe 1.03.02.99.m5-Spesepercommissioniecomitatidell'Ente
Paano (hi Conai Fin.: 1.03-02.99.005 Spe€e per commissioni e comitati dell'Erìte

Sererlciarto.- INPS

Bilancio

Anno:

/t{rbsr'one.'

Proglamma:

Titolo:

ItacrorggnggafD;

20't8

t - Sewizi istjtuzionali, generali e di gestjone

1 l - Altri servizi generali

'1 - Spese con€ntj

1 03 - Acquisto di beni e seNizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno:

CapLolo:

Ogpetto:

2018

2210

oNERr PER Cor,riÍSSrONr CONCORSI(DL 78/2010)

lmpolfo Impegno:

Subi,'',pegni gia assut ti:

Subimpegno nr. 91T3:

Disponibilità reidua:

1.162,36

933.62

149,34

79,36

Proget o: ALTRI SERVIZI GENEMLI

Fésp. spesa,' 2230 - Gestione del Psrsonale

Reso, servirio: 2230 - Gestion€ del Personalg



Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

ATTESTAZIONE DI COPERTU RA FINANZIARIA
Deteminazione AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZIALLE PERSONE nr.397 del08i08l20l8

IRAN i, 10/08/2018

il compilabre ll Responsabile del Settor€ Finanziado

ll Di.igent-.

ESERCIZIO:2018 tmpegno: 2O18S47|O Da',: 1OlQ8l?018 tmporto: 1.162.36

Subimrygno di spesa: 2018 94714 oaîa: 1OnBnO18 I',poldo: 79,36

Oggetao: ONÉR| PER COMMISSIONI CONCORSI {DL 78i2010)

Atto Amministrativoi 1" AREA AFFARI GENERALI. ISTITUZIONALI E SERVlzl NR. 2057 DEL 0€/08/2018

SIOE: 1.03.02.99.005 - Spese per commissioni e comitati dell'Ents

Piano dei Conú nn; 1.03.02-99.005 Spese per commissioni € comitati dell'Erfe

Be,'4'f,ciario: REGIONE PUGLIA SÉRV|Z|O Dl îESORERIA

Bilancio

Anno:

tuissaone,'

Programmaa

Tilolo:

flacroagg.egafo.-

2018

| - Servizi istituzionali, gen€rali e di geslione

11 - Albj servizì generalì

'1 - Spese corÉnti

103 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anîo:

Capido:

Oggetto:

2018

2210

oNERr PER COMrlfrSSrONr CONCORST (DL 78/2010)

Impotto lmpegno:

Srrbimp€gni gí1' asslmai:

Subimpegno nL U7/4:

Di spo,' i b i t ità rcsi d.ta :

1.162,36

1.0s3,00

0.00

Prqetto: ALTRI SERVIZI GENERAI-I

Resp, spesa.' 2230 - Gestjone del Personale

Fesr. sewÈio,' 2230 - Gestione del P€rsonale



Vistitú

{* Comune di Trani

Proposta Nr. 2018 I 2057

SEITOTC PTOPONCNIE: AREA AFFAFTI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZ ALLE PERSONE

Ufficio Proponente: Servizi demografici e statistici
Oggetto: SELEZONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMIMTO EX ART. 110, COMMA 2 ,

D.LGS. N. 267/2000, DI N. I DIRIGENTE PER ESIGENZE DI CARATTERE STRAORDINARIO
RELATIVE ALLE FUNZIONI ED AI SERVIZI SOCIO ASSISTENZALI. NOMINA COMMISSIONE
GIUDICATRICE

Nr. adozione settore: 397 Nr. adozione generale:

Dataadozione: 08/08/2018

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi Darerc: VISTO FAVOREVOLE



t.r. 83J0." R€sistro iteuc Pubblicazioni

L'Addetto alls Pubblicazione

'cìe la preccnte Determitrrzione Dirigeuial€ vietr€ rfibsa h date odierna rll'Albo Prctorio di quÉto Conun€.

del Registro dele Pubblicazioni

Si attesta che il preseDte atto è stato pubbticato all'Albo Pretorio di qu€sto Comune per 15 gg.

cotrsecutivi dal e che awerso lo stesso non sono perv€nute opposizioni.

Trani,

L'AI}I}ETTO ALLA PI]BBLICAZIOFÍE IL SEGRETARIO GENERALE

ATTESTA


