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Citta di Trani
Medaglia d’Argento al Merito Civile
Provincia Barletta Andria Trani

AREA URBANISTICA
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 121
DEL 12/07/2018

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI DIRETTORE
DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO DI IGIENE URBANA DEL COMUNE DI
TRANI. MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. SMART CIG: Z8A24448B8.

IL DIRIGENTE

VISTL:

e gliartt. 107, 163 —commi | e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;

e [’art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;

e |o Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non sussistono motivi
di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato, facendola
propria a tutti gli effetti;
DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte del
Dirigente dell’ Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 come
da allegato; '
ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell*art.147-bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267.

Al sensi dell’art 147-bis comma 1, del D.Legsl. N. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui
Controlli Interni, la regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della
vigente disciplina normativa, nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di
Trani e dei principi di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis
della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018,
che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale nei propri confronti.

Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line per 15
giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrd inserito nella sezione “Amministrazione
trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi 2 e 3 —e 27 del D.Lgs. nr. 33/2013;

Premesso che:

- il servizio di raccolta igiene urbana del Comune di Trani & stato affidato all’Azienda Amiu s.p.a. dI Trani, a
far data dal 1.01.2018 giusto contratto di servizio Rep. n. 2164 del 15.03.2018;

Rilevato che:



" - si ritiene indispensabile affiancare al personale preposto al servizio di raccolta igiene urbana di cui trattasi,
una figura professionale altamente specializzata in materia di gestione dei rifiuti ed in problematiche
connesse all’ambiente;

- in tutto ’Ente comunale, vi & una carenza di personale, soprattutto nell’Area Tecnica non vi sono
dipendenti in possesso di specifiche capacita tecnico-professionali idonee all’assolvimento delle funzioni di
direttore dell’esecuzione di un contratto particolarmente complesso e specialistico quale quello del servizio
di raccolta igiene urbana del territorio comunale;
Tenuto conto che i compiti da assumere dal DEC sono i seguenti:

a) Coordinamento, direzione e controllo tecnico-contabile dell’esecuzione del contratto di servizio di

raccolta igiene urbana tra il Comune di Trani e I’Amiu s.p.a.;

a) Controllo e vigilanza nella fase di esecuzione del contratto, fornendo elementi per I’applicazione di
eventuali penali, nonché gestione di eventuali controversie con I’Amiu s.p.a. sulla corretta
esecuzione del servizio;

b) Verifica delle norme di sicurezza sul lavoro, nonché eventuale collaudo efo verifica di conformita
delle attrezzature fisse € mobili utilizzate dall’ Amiu s.p.a. per il corretto espletamento del servizio;

¢) Assicurare la regolare esecuzione del contratto, verificando che le attivitd e le prestazioni contrattuali
siano eseguite correttamente sotto il profilo tecnico-funzionale, in conformita alle specifiche leggi di
settore;

d) Controllare il rispetto, da parte dell’Amiu s.p.a delle norme sulla sicurezza del lavoro e salute dei
lavoratori,

e) Curare e verificare la correttezza del servizio di raccolta di igiene urbana dei dati informatici presso
I’isola ecologica, ai fini della determinazione della premialita da riconoscersi agli utenti per la
raccolta differenziata dei rifiuti;

f) Accertare a cadenza mensile - attraverso la richiesta di documentazione, attestazioni e dichiarazioni,
nonché personali verifiche - la conformita in termini di quantita e qualita delle prestazioni effettuate,
successivamente, saranno certificate le prestazioni rese dall’Amiu s.p.a. di Trani e dichiarata la
effettiva somma a liquidarsi a titolo di corrispettivo;

Atteso che sussistono i presupposti ai sensi dell’art. 36 c¢. 2 lett. b) D.Lgs. 50/2016 per procedere
all’affidamento con procedura negoziata previa consultazione di almeno cinque operatori economici
individuati sulla base di indagine di mercato;

Considerato che da una analisi di mercato non esiste uno specifico tariffario nazionale e/o regionale per tali
attivita, non ricomprese nel Decreto ministeriale 17 giugno 2016,

Determinato pertanto il compenso per lo svolgimento del servizio sulla base di spesa consolidata &
computato in € 40.000,00 compresi [VA al 22% e contributi Inarcassa del 4% per un importo a base di gara
di € 31.525,84 per mesi 24 (€ 1.313,58 mensile oltre Inarcassa e Iva)

Dato atto che il presente provvedimento & stato redatto per la sua correttezza, completezza e competenza
dell'Arch. Giacomo Losapio;

Preso atto che l'identificativo SMART CIG assegnato dall AVCP & Z8A24448B8:;

Vista:

- la delibera di Consiglio Comunale n. 32, in data 26.04.2017, esecutiva ai sensi di legge, con cui veniva
approvato il Documento Unico di Programmazione per il periodo 2017/2019;

- la delibera di Consiglio Comunale n. 35, in data 26.04.2017, esecutiva ai sensi di legge. con cui veniva
approvato il Piano Esecutivo di Gestione per il periodo 2017/2019;

Visto che con Deliberazione di G. C. n. 83 del 15.05.2017, esecutiva ai sensi di legge, veniva approvato il
Piano Esecutivo di Gestione per il periodo 2017/2019, nonché assegnate le risorse ai Responsabili di servizio
per il conseguimento degli obiettivi,

|38



Vista che con Delibera di C.C. n° 49 del 27.04.2018, esecutiva ai sensi di legge, veniva approvato il Bilancio
Comunale 2018/2020;

Ritenuto che I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la
correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I"art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;
Ritenuto, quindi, di adottare il presente provvedimento, subordinandone |’efficacia al visto di regolarita
contabile e all’attestazione di copertura finanziaria da rendersi da parte della Ripartizione Finanziaria, ai
sensi dell’art. 147 bis comma 1 e art. 153 comma 5 del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto I’art. del D.Lgs. 267/2000;

Dato atto che. ai sensi del punto 9.3 del principio contabile all.42, non sono oggetto di riaccertamento;
DETERMINA

Per quanto in premessa e che qui si intende integralmente riportato e riscritto:

1) di procedere alla pubblicazione di avviso pubblico per manifestazione di interesse finalizzata all’invito di
almeno 3 operatori economici da scegliere mediante valutazione curricula;

2) di procedere all’affidamento dell’incarico professionale di direttore dell’esecuzione del contratto di
servizio di igiene urbana mediante procedura negoziata con richiesta di manifestazione di interesse e
successivo invito ad almeno 5 operatori economici ai sensi dell’art. 36 c. 2 lett. b) del D.Lgs. 50/2016 oltre
che le Linee Giuda n. 1, di attuazione del D.L.gs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Indirizzi generali
sull’affidamento dei servizi attinenti all’architettura e all’ingegneria. con aggiudicazione secondo il criterio
dell’offerta economicamente vantaggiosa, ai sensi ex art. 95 del D.Lgs. 50/2016;

3) di determinare i seguenti criteri di valutazione delle offerte con relativi punteggi per un massimo di

100/100: _

a) professionalita e adeguatezza dell’offerta desunta da un numero massimo di tre servizi relativi a interventi

ritenuti dal concorrente significativi della propria capacita a realizzare la prestazione sotto il profilo tecnico,

scelti fra interventi qualificabili affini a quelli oggetto dell’affidamento - punteggio massimo 35 punti;

b) caratteristiche metodologiche dell’offerta desunte dalla illustrazione delle modalita di svolgimento delle

prestazioni oggetto dell’incarico — punteggio massimo 45 punti;

4) di approvare lo schema di contratto allegato;

5) di prenotare la spesa per |’affidamento in oggetto al capitolo 4701 del bilancio comunale per le annualita
2018-2019 secondo il seguente schema:

Eserc. Finanz. 2018
Cap./Art. 4701 Descrizione
Macroaggregato | 103 Miss/Progr. 9/5 PdC finanziario U1.03.02.15.999
Centro di costo | 3491 Compet. Econ. Spesa non ricotr. | no
SIOPE CIG Z8A24448B8
Creditore DEC
Causale incarico professionale di direttore dell’esecuzione del contratto di servizio di igiene urbana
Modalita finanz.
Imp./Pren. N. Importo €. 20.000,00 Frazionabile in | no

12
Eserc. Fianz. 2019
Cap./Art. 4701 Descrizione
Macroaggregato | 103 Miss/Progr. 9/5 PdC finanziario U1.03.02.15.999
Centro di costo | 3491 Compet. Econ. Spesa non ricorr. | no
SIOPE CIG Z8A24448B8
Creditore DEC
Causale incarico professionale di direttore dell’esecuzione del contratto di servizio di igiene urbana
Modalita finanz.
Imp./Pren. N. Importo €. 20.000,00 Frazionabile in | no

12

[¥5]




6) La presente Determinazione non contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 30/6/2003 n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali™.

Il Dirigente AREA URBANISTICA
Giacomo Losapio

Il presente documento & sottascritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

Giacomo Losapio;1;1907141
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Determinazione AREA URBANISTICA nr.121 del 12/07/2018

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2019 97/0 Data: 17/07/2018 importo: 20.000,00

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI DIRETTORE DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO DI IGIENE
URBANA DEL COMUNE DI TRANI. MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. SMART CIG: Z8A24448B8.

Capitolo: 2019 4701 AMIU PER COSTI SMALTIMENTO R.5.U. INDIFFERENZIATI E NON

Codice bifancio: 9.03.1.0103 C.I.G.: Z8A24445B8 SIOPE: 1.03.02.15.999

Piano dei conti f.: 1.03.02.15.999 Altre spese per cantratti di servizio pubblico

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2018  Impegno di spesa 2018 907/0 Data: 17/07/2018 Imporio: 20.000,00

Oggetto: CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI DIRETTORE DELLESECUZIONE DEL CONTRATTO DI IGIENE
URBANA DEL COMUNE DI TRANI. MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. SMART CIG: Z8A24448B8.

Capitolo: 2018 4701 AMIU PER COSTI SMALTIMENTC R.S.U. INDIFFERENZIATI E NON

Codice bilancio: 9.03.1.0103 C.I.G.: 28A24448B8 SIOPE: 1.03.02.15.999
Piano dei conti f.: 1.03.02.15.999 Alire spese per confratti di servizio pubblico

TRANI i, 17/07/2018

il compilatore TMERO Il Responsabile del Settore Finanziario

|| Dirigente



CITTA' DI TRANI

Provincia di Barletta-Andria-Trani ‘

{ REPUBBLICA ITALIANA

Appalto dei servizi per conferimento incarico professionale di DirettonJ1
|

|dell" esecuzione del contratto di igiene urbana.

1

| N. DI REPERTORIO

1

L'anno  duemiladiciotto, il giomo del mese di

f
in Bisceglie nella segreteria comunale.

Avanti a me Segretario Generale del Comune di Trani, au-

torizzato per legge a rogare gli atti nell’interesse dell’ Amministrazione Co-

|

munale si sono personalmente costituiti i signori

1) Arch. Giacomo Losapio, nato a Bisceglie il 27.07.1958 ed ivi residente,

nella qualita di Dirigente dell’ Area Urbanistica, il quale dichiara di intervenire

in quest'atto in nome, per conto e nell'interesse del Comune di Trani (P.IVA!

!

00847390721), di seguito nel presente atto denominato semplicemente “sta-

\zione appaltante™;

2} Sig. ~——-om- , nato a il --- e residente per la carica in =--=--------

L-"alla Via —--m-mmmeee- , che agisce per proprio conto; |

di seguito nel presente atto denominato semplicemente “Appaltatore™,

‘Di comune accordo le parti sopra nominate, in possesso dei requisiti di legge,

non fanno richiesta di assistenza di testimoni con il mio consenso.

PREMESSO: |

| —  Che il servizio di raccolta igiene urbana del Comune di Trani & stato af;
! |

fidato all’Amiu s.p.a. di Trani, a far data dal 1 gennaio 2018 giusto con-




tratto di servizio Rep. n. 2164 del 15.03.2018;

— che in tutto I'Ente comunale, vi &€ una carenza di personale soprattuttg

nell’ Area Tecnica non vi sono dipendenti in possesso di specifiche capacita

tecnico-professionali idonee all’assolvimento delle funzioni di direttore

dell’esecuzione di un contratto particolarmente complesso e specialistico

quale quello del servizio di raccolta igiene urbana del territorio comunale;

— Che con determinazione dirigenziale a contrarre I’Area Urbanistica Servi-

zio Ambiente n, del si stabiliva di affidare il servizio in

oggetto mediante procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 ¢.2 Lb) del

D.Lgs 50/2016;

— Che a seguito di esperimento della gara di appalto si & procedutd

all’aggiudicazione dell’appalto per il servizio in parola al sig. ------------
nato a il - con studio professionale in ---------- alla Via --

5 CE. per un importo di € ------=-------- , al netto del ribassﬂ

.~ del -------—-—-- offerto in sede di gara. sull’importo netto di €

indicato nell’avviso di gara;

— Che sono risultati positivi gli accertamenti in merito alla regolarita ccmtriJI

L |

| butiva dell’ Appaltatore;

TUTTO CIO PREMESSO l

e parti convengono e stipulano quanto segue: W
|

[Articolo 1. Oggetto del contratto

[. L’oggetto del presente Contratto riguarda il servizio di Direzione di Esecui

|zione del contratto del gestore di igiene urbana di seguito denominato DEC.

[T compiti da assumere dal DEC saranno i seguenti :




a) Coordinamento, direzione e controllo tecnico-contabilJ

dell’esecuzione del contratto di servizio di igiene urbana stipulato tra

il Comune di Trani e I' Amiu s.p.a.;

b) Controllo e vigilanza nella fase di esecuzione dei contratti, fornen-

do elementi per I’applicazione di eventuali penali, nonché gestione d‘#

eventuali controversie con I’Amiu s.p.a. sulla corretta esecuzione de

servizio;

c) Supporto al RUP nella gestione delle convenzioni con ditte titolari

di impianti presso cui viene effettuato il trattamento, il recupero e lo

smaltimento dei rifiuti indifferenziati e differenziati;

d) Verifica delle norme di sicurezza sul lavoro, nonché eventuale col-

laudo e/o verifica di conformita delle attrezzature fisse e mobili utiliz-

zate dall’appaltatore per il corretto espletamento del servizio;

e) Assicurare la regolare esecuzione del contratto, verificando che le

attivita e le prestazioni contrattuali siano eseguite correttamente sotto

il profilo tecnico-funzionale, in conformita alle specifiche leggi di setl

tore;

f) Controllare il rispetto, da parte dell’ Amiu s.p.a., delle norme su[l4
I

sicurezza del lavoro e sulla salute dei lavoratori;

g) Curare e verificare la correttezza della gestione della raccolta dei

dati informatici presso le isole ecologiche, ai fini della determinazioneJ
!

della premialita da riconoscersi agli utenti per la raccolta differenziata

dei rifiuti; |

i
h) Accertare a cadenza mensile — attraverso la richiesta di documenta-

zione, attestazioni e dichiarazioni, nonché personali verifiche — la con-

IVER



formitd in termini di quantitd e qualitd delle prestazioni effettuate.

| Successivamente, saranno certificate le prestazioni rese dall’Amiu

s.p.a. di Trani e dichiarata la effettiva somma a liquidarsi a titolo d

corrispettivo,

Articolo 2. Ammontare del contratto

2. Articolo 3. Condizioni generali del contratto

1. L'appalto ¢ concesso ed accettato sotto l'osservanza piena, assoluta, inde-

rogabile e inscindibile delle norme, condizioni, patti, obblighi, oneri e modalijI

|
ta dedotti dall’avviso di gara.

Articolo 4. Domicilio e rappresentanza dell’ Appaltatore

L’ Appaltatore ha eletto domicilio nel comune di ----------- , all’indirizzo Via -J

Articolo 5. Oneri a carico dell’ Appaltatore |

L’ Appaltatore si impegna all’esecuzione dei servizi elencati all’articolo 1 alle

condizioni di  cui al presente contratto e degli atti di gara, nonc:hé1

‘all’osservanza della disciplina di cui al decreto legislativo 18/04/2016, n. 50,

al Regolamento ex d.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207 e al decreto legislativo 09.*'04){

2008, n. 81, Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. |

Articolo 6. Documenti che fanno parte del contratto

1. Fanno parte del presente contratto oltre che all’avviso pubblico di cui

\ e
\all’articolo precedente, la Determinazione a contrarre n.-------- /2018.




Articolo 7. Tracciabilita dei flussi finanziari '

1. L’Appaltatore assume I’obbligo di rispettare le prescrizioni di cui alla leg-

ge 13 agosto 2010 n.136 in materia di tracciabilita dei flussi finanziari. AIIJ
|

scopo, con nota in data -----------, ha comunicato gli estremi identificativi del

conto corrente bancario acceso c/o I'Istituto ------------- “Codice IBAN: IT ----

|--=neeemmeeeea--”, dedicato a tutti i movimenti finanziari relativi al presente

appalto; ha dichiarato inoltre le generalitd ed il codice fiscale del soggetto au-

torizzato ad operare sul precitato conto corrente bancario. ‘

2. L’Appaltatore assume obbligo di inserire la medesima clausola di traccia-

bilita dei flussi finanziari nei contratti eventualmente sottoscritti con i subap-

}paltatori e i subcontraenti a qualsiasi titolo interessati, a pena nullitd dei relati-

vi contratti.

Tutti i pagamenti dovranno essere disposti a mezzo bonifico bancario ripor4

tanti il seguente codice CIG relativo al servizio oggetto di

appalto. l

3. L’inosservanza degli obblighi di tracciabiliti finanziaria di cui alla

L.136/2010 costituira condizione risolutiva espressa del presente contratto,

fatta salva I’applicazione delle sanzioni di cui all’art.6 della legge 136/2010.

.Articolo 8. Termini di esecuzione dei servizi

Il servizio di DEC avra decorrenza dal verbale di consegna di affidamento laJ|

‘vori e terminera il

Articolo 9. Garanzia definitiva |

|
'1. Ai sensi dell’art. 103 del D.Lgs 50/2016 I’ Appaltatore ha costituito garanzia

definitiva dell’importo di , pari al dell’importo dei ser-%

o



vizi di cui all’art. 2, mediante

Articolo 10. Invariabilita del corrispettivo.

1. Il corrispettivo risulta fisso ed invariabile come determinato all’art. 2.

Articolo 11. Pagamenti

|1. I compensi di cui all’articolo 2. relativi al CIG ----------------- saranno li-

|

quidati entro sessanta giorni dalla stipula del presente contratto.

2. I compensi di cui all’articolo 2. relativi al CIG ------------- saranno liquidati

|

lbimestralmente, a seguito di fattura debitamente firmata dal Dirigente compe-

tente.

3. I pagamenti di cui ai punto 1. e 2. sono subordinati alla presentazione di
!

corrispondenti fatture elettroniche ed alla verifica della regolarita contributiva

dell’ Appaltatore.

4. Al fini della fatturazione elettronica, obbligatoria verso tutte le P.A. a parti-

re dal 31.03.2015, giusto D.L.n.66 del 24.04.2014, si comunica il codice uni-

~voco ufficio relativo al presente servizio: Ripartizione --------- e A

Articolo 12. Ritardo nei pagamenti.

| L. Le parti, ai sensi del 4° comma dell’art. 4 del D.Lgs. n. 231 del 09/ 10/2002,

nella propria liberta contrattuale, stabiliscono, ai sensi del 1° comma dell’art,

|
‘5 del D.Lgs. n. 231 del 09/10/2002, che per eventuali ritardi di pagamento non
i

verra applicata alcuna maggiorazione al saggio d’interesse. ‘

\Articolo 13. Variazioni al servizio e al corrispettivo.

Non sono ammesse variazioni al servizio ed al corrispettivo. \

iArticolo 14. Risoluzione del contratto.

1. La stazione appaltante ha facolta di risolvere il contratto mediante semplice%

‘lettera raccomandata con messa in mora di 15 giorni, senza necessita di ulte-



Jriori adempimenti, nei seguenti casi:
|

a) frode nell'esecuzione dei servizi appaltati;

'b) inadempimento alle disposizioni contrattuali ;

|

¢) manifesta incapacitd o inidoneita, anche solo legale, nell’esecuzione dei

servizi appaltati;

!2. L'Appaltatore ¢ sempre tenuto al risarcimento dei danni a lui imputabili.

Articolo 15. Controversie. }

‘1. E’ sempre ammessa la transazione tra le parti ai sensi dell’articolo 208 del

D.Lgs 50/2016. ‘

~2. Tutte le controversie derivanti dall'esecuzione del contratto sono devolute

all’autorita giudiziaria competente del Foro di Trani con esclusione dellel

}competenza arbitrale.

\
Articolo 16. Subappalto. }

|1. Non € ammesso il subappalto delle prestazioni di cui all’art. 1.

|

Articolo 17. Richiamo alle norme legislative e regolamentari. |

'1. Si intendono espressamente richiamate e sottoscritte le norme legislative e

!
le altre disposizioni vigenti in materia.

Articolo 18. Spese di contratto, imposte, tasse e trattamento fiscale. l

1. Tutte le spese del presente contratto, inerenti e conseguenti (imposte, tasse,

|

diritti di segreteria ecc.) sono a totale carico dell' Appaltatore.

2. Al fini fiscali si dichiara che le prestazioni di cui al presente contratto sonq

1
soggette all'imposta sul valore aggiunto, per cui si richiede la registrazione in

|

misura fissa ai sensi dell'articolo 40 del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131. \

}3. L'imposta sul valore aggiunto, alle aliquote di legge, € a carico della stazio-

ne appaltante !

|



Articolo 19. Anticorruzione.

|L’Appaltatore dichiara: ‘

- Iinsussistenza di rapporti di parentela, entro il quarto grado, o di altri vincoli

anche di lavoro o professionali, in corso o riferibili ai due anni precedenti, con

gli amministratori e i dirigenti dell’ente;

- di non aver offerto o promesso somme di denaro o qualsiasi altra ricompensJ

vantaggio o beneficio sia direttamente che indirettamente tramite intermediari,

si impegna a non farlo durante |’esecuzione del contratto e a denunciare im-

mediatamente alle Forze di Polizia ogni illecita richiesta di denaro o altra utili-

td ovvero offerta di protezione o estorsione di qualsiasi natura che venga

avanzata nei confronti di propri

rappresentanti o dipendenti, di familiari o di eventuali soggetti legati

all’impresa da rapporti professionali;

- si impegna durante I’esecuzione del contratto, e per il biennio successivo, a

‘non intrattenere rapporti di servizio o fornitura o professionali in genere con

.gli amministratori e dirigenti e loro familiari stretti (coniuge

|
e conviventi);

- si impegna durante I’esecuzione del contratto a non avvalersi, a qualsiasi ti-

tolo e con qualsiasi tipologia di rapporto, di dipendenti dell’amministrazionq;

che siano cessati dal servizio nell’ultimo triennio

]
)¢ che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto

dell’amministrazione diretti al perfezionamento del medesimo contratto. ,

T

'E richiesto io Segretario Generale ho ricevuto il presente atto, composto da

|
i facciate intere e tante righe della sino alla presente,

scritto su supporto informatico non modificabile e letto, mediante I'uso ed il

|



controllo personale degli strumenti informatici. ai comparenti, che lo hanncl

dichiarato conforme alla loro volonta ed in prova di cid lo sottoscrivono in

‘mia presenza mediante apposizione di firma digitale, la cui validiti ¢ stata da

me ufficiale rogante verificata.

L’APPALTATORE (firmato digitalmente)

IL DIRIGENTE RIPARTIZIONE ------===---- (firmato digitalmente)

IL SEGRETARIO GENERALE (firmato digitalmente)
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N. del Registro delle Pubblicazioni

L’Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA
che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune.
Trani, li 03/08/2018

L’ADDETTO ALLA LICAZIONE

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’ Albo Pretorio di questo Comune perl|15 gg.
consecutivi dal 03/08/2018 al 18/08/2018 e che avverso lo stesso non sono pervenute opposiziohi

Trani, li 03/08/2018

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE



