Citta di Trani
Medaglia d’Argento al Merito Civile
Provincia Barletta Andria Trani

AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI {
ALLE PERSONE :
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 369
N. GENERALE 950 DEL 27/07/2018

OGGETTO: AMMISSIONE DEI CANDIDATI ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110, COMMA 2, D.LGS. N.
267/2000 E SS.MM.IL DI N. 1 DIRIGENTE PER ESIGENZE DI CARATTERE
STRAORDINARIO RELATIVE ALLE FUNZIONI ED Al SERVIZI SOCIO

ASSISTENZIALI



Citta di Trani
Medaglia d’Argento al Merito Civile
Provincia Barletta Andria Trani

AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI
ALLE PERSONE
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 369
DEL 27/07/2018

OGGETTO: AMMISSIONE DEI CANDIDATI ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO EX ART. 110, COMMA 2, D.LGS. N.
267/2000 E SS.MM.IL. DI N. 1 DIRIGENTE PER ESIGENZE DI CARATTERE
STRAORDINARIO RELATIVE ALLE FUNZIONI ED AI SERVIZI SOCIO
ASSISTENZIALI

IL DIRIGENTE F. F. DELL’AREA

VISTL:

e gliartt. 107 del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
e ['art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 163 del 30 marzo 2001,
o o Statuto e i Regolamenti Comunali;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione
della Corruzione 2018-2020, che per il presente provvedimento finale non sussistono motivi di conflitto di
interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
‘ DI APPROYARE integralmente il testo di seguito riportato:

| DI DARE ATTO che il presente provvedimento, al momento, non necessita di apposizione del visto da parte del
‘ Dirigente dell’ Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 ;
ATTESTA
‘ la regolarita tecnica dell*atto e la correttezza dell*azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del D.Lgs. 18/8/2000 n.
267.
Al sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D.Igs n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso € stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e
r correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
' potenziale, nei propri confronti.
Ai fini della pubblicitd e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line per 15 giorni
consecutivi.




[ IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all*istruttoria procedimentale condotta € non essendo competente all’adozione del provvedimento finale,
ATTESTA

ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. N. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolaritd del procedimento istruttorio e che lo stesso ¢ stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolaritd e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2018-2020, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE F. F.

Richiamato il Decreto sindacale prot. n. 21058 del 12 luglio 2018 di conferimento di incarico di
Dirigente supplente dell’Area I al Dr. Leonardo Cuocci Martorano;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale di questo Comune n. 58 del 23/03/2018 avente
ad oggetto “ricognizione annuale delle eccedenze di personale e piano triennale dei fabbisogni di
personale — anni 2018-2019-2020. Adozione.”, la quale prevede I'instaurazione, tra I’altro, di un
contratto a tempo determinato per profilo dirigenziale ex art. 110 comma 2 con decorrenza
01/06/2018 sino alla scadenza del mandato del Sindaco;

Premesso che con determinazione dirigenziale n. 280/624 del 15/06/2018 ¢ stata indetta la
selezione pubblica per la copertura ex art. 110 ¢.2 D.Lgs. n. 267/2000 di n. 1 posto di Dirigente per
esigenze di carattere straordinario relative alle funzioni ed ai servizi socio assistenziali gestiti in
forma associata con il Comune di Bisceglie;

Dato atto che per una maggiore diffusione, si & richiesto, a mezzo pec, ai Comuni della Regione
Puglia di darne pubblicazione presso gli Albi Pretori;

Visti i “requisiti generali” e “specifici” richiesti per la partecipazione alla selezione previsti
rispettivamente dai paragrafi a) e b) alle pagg. 2 e 3 dell’avviso di selezione in oggetto. nonché
"articolo rubricato quale “domanda di partecipazione e documentazione” alle pagg. 4 e 5
dell’avviso di selezione in parola;

Dato atto che:
- sono pervenute n. 11 (undici) domande di partecipazione alla selezione pubblica per
I’assunzione a tempo determinato ex art. 110, comma 2 , D.Igs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. di n.
1 Dirigente per esigenze di carattere straordinario relative alle funzioni ed ai servizi socio
assistenziali gestiti in forma associata con il Comune di Bisceglie;

- len. 11 (undici) domande, inoltrate entro la data di scadenza dei termini (30.06.2018, giorno
non lavorativo prorogato di diritto al giorno feriale immediatamente successivo ossia al
02/07/2018), sono relative ai seguenti candidati in ordine alfabetico:

N. COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA E
DATA
ATTOLICO ALESSANDRO NICOLA | BARLETTA, 02/05/1965
1. BRAMANTE ADRIANA FRANCOFONTE (SR),
21/08/1973
2. CICIRIELLO DANILA FRANCAVILLA FONTANA
(BR), 06/10/1985




3. DONNO MARIA ROSARIA BARI, 11/12/1957

4. FRONZINI GIULTA BOLZANO, 13/08/1971

5. MONTELEONE PAOLO TARANTO, 10/12/1978

6. NAVACH CATERINA PUTIGNANO (BA), 24/07/1973
7. PREITE ANTONIO TAURISANO (LE), 13/01/1962
8. SALERNO OLGA BARI, 24/04/1964

9. SINISI GENNARO ANDRIA, 04/02/1961

10. VIGNERI MIRIA BARI, 01/02/1966

Dato, altresi, atto che per le predette n. 11 (undici) domande si & proceduto alla necessaria
istruttoria finalizzata alla verifica delle dichiarazioni e della documentazione allegata;

Verificato che la candidata Fronzini Giulia non risulta essere in possesso di alcuno dei requisiti
specifici di cui al punto b.2 (pag. 3) dell’avviso di selezione in oggetto, mentre la candidata Miria
Vigneri ha prodotto curriculum non sottoscritto;

Ritenuto, pertanto, di escludere, per i motivi sopra riportati, la candidata Fronzini Giulia e di
ammettere con riserva la candidata Miria Vigneri che verra invitata a produrre il curriculum
sottoscritto;

Dato atto che risultano rispettate le altre condizioni per la conclusione dell’avviso di selezione in
oggetto;

Visto il D.Lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni;
Visto il D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;
Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il vigente C.C.N.L. del personale dell’area dirigenziale, Comparto Regioni e Autonomie
Locali;
DETERMINA

1. DI APPROVARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

1. DI DARE ATTO che sono state inoltrare a questo Ente n. 11 (undici) domande di
partecipazione alla selezione pubblica per 'assunzione a tempo determinato ex art. 110,
comma 2 , D.gs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. di n. 1 Dirigente per esigenze di carattere
straordinario relative alle funzioni ed ai servizi socio assistenziali gestiti in forma associata
con il Comune di Bisceglie, tutte e undici (11) entro la data di scadenza dei termini
(30.06.2018, giorno non lavorativo prorogato di diritto al giorno feriale immediatamente
successivo ossia al 02/07/2018) e relative ai seguenti candidati in ordine alfabetico:

N. COGNOME NOME LUOGO DINASCITA E
DATA

| ATTOLICO ALESSANDRO NICOLA | BARLETTA, 02/05/1965




2. BRAMANTE ADRIANA FRANCOFONTE (SR),
21/08/1973

3. CICIRIELLO DANILA FRANCAVILLA FONTANA
(BR). 06/10/1985

4. DONNO MARIA ROSARIA BARI, 11/12/1957

5. FRONZINI GIULIA BOLZANO, 13/08/1971

6. MONTELEONE PAOLO TARANTO, 10/12/1978

7 NAVACH CATERINA PUTIGNANO (BA), 24/07/1973

8. PREITE ANTONIO TAURISANO (LE), 13/01/1962

9, SALERNO OLGA BARI, 24/04/1964

10. SINISI GENNARO ANDRIA, 04/02/1961

11. VIGNERI MIRIA BARI, 01/02/1966

2. DI AMMETTERE alla selezione pubblica per I’assunzione a tempo determinato ex art. 110,
comma 2, D.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. di n. 1 Dirigente per esigenze di carattere
straordinario relative alle funzioni ed ai servizi socio assistenziali gestiti in forma associata
con il Comune di Bisceglie, i seguenti candidati in ordine alfabetico:

N. COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA E

DATA

1. ATTOLICO ALESSANDRO NICOLA | BARLETTA, 02/05/1965

2 BRAMANTE ADRIANA FRANCOFONTE (SR),
21/08/1973

3. CICIRIELLO DANILA FRANCAVILLA FONTANA
(BR)., 06/10/1985

4. DONNO MARIA ROSARIA BARI, 11/12/1957

g, MONTELEONE PAOLO TARANTO, 10/12/1978




6. NAVACH CATERINA PUTIGNANO (BA), 24/07/1973
7. PREITE ANTONIO TAURISANO (LE), 13/01/1962
8. SALERNO OLGA BARI, 24/04/1964

9. SINISI GENNARO ANDRIA, 04/02/1961

10. VIGNERI MIRIA BARI, 01/02/1966

Precisando che la candidata Miria Vigneri ¢ ammessa con riserva per le motivazioni esplicitate
in premessa:

3. DI NON AMMETTERE alla predetta selezione la seguente candidata per le motivazioni
esplicitate in premessa:

N. COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA E
DATA
1. FRONZINI GIULIA BOLZANO, 13/08/1971

4. DI PUBBLICARE il presente atto all’ Albo pretorio Comunale;

5. DI STABILIRE che ai candidati, di cui al precedente punto 3, non sara data alcuna
comunicazione dell’ammissione, considerando ad ogni modo assolto, con la
pubblicazione nel sito istituzionale del Comune di Trani dell’elenco degli ammessi,
I’obbligo di comunicazione nei confronti dei candidati;

|
‘ 6. DI STABILIRE che alla candidata, di cui al precedente punto 4, sara data tempestiva
‘ comunicazione (all’indirizzo mail e/o PEC indicato in sede di domanda) della non

ammissione, conformemente a quanto riportato a pag. 5, ultimo capoverso, dell’avviso di
) selezione in parola;

7. DI DARE ATTO che dal presente provvedimento non deriva alcun impegno di spesa e
| che si procedera con successivo provvedimento ad impegnare le somme necessarie alla
’ costituzione del rapporto di lavoro conseguente alla selezione di che trattasi;

8. DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione
sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

11 Dirigente AREA AFFARI GENERALI E
ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE
PERSONE
Leonardo Cuocci Martorano




N. : del Registro delle Pubblicazioni 22 2 Z/

L’Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

" che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune.

?‘i"/@?’ (d
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Trani,

i

L’ADDETTO ALLA LICAZIONE

y

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

N. del Registro delle Pubblicazioni

consecutivi dal al e che avverso lo stesso non sono pervenute opposizioni.
Trani,

1
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE



