UFFICIO COMUNE DI PIANO
Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani— Bisceglie

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL
COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

N. 17 in data 5 luglio 2018
OGGETTO: Piano Sociale di Zona 2018-2020 — Adozione Schema.

L’anno DUEMILADICIOTTO, il giorno CINQUE del mese di LUGLIO, presso la SEDE
COMUNALE del Comune di Trani, su convocazione disposta con le modalita di rito, si &
riunito il Coordinamento Istituzionale per la gestione associata dei servizi socio-
assistenziali tra i Comuni di Trani e Bisceglie, nelle persone di:

Rappresentante del | Avv. Amedeo Bottaro — Sindaco del Comune di
Comune di Trani Trani P

Dott. Felice Di Lernia — Assessore delegato dal
Sindaco P

Rappresentante del | Avv. Angeloantonio Angarano — Sindaco del
Comune di Bisceglie Comune di Bisceglie P

Rappresentante  della | Dott. Aldo Leo - Direttore di Distretto
A.S.L. BAT A

- Assume la presidenza della seduta ’Avv. Amedeo Bottaro — Sindaco del Comune di
Trani;

- Partecipa alla seduta il Dott. Francesco Angelo Lazzaro in qualitd di segretario
verbalizzante, giusto verbale n.1 del 30.01.2014;

- Partecipano alla seduta:
la Dott.ssa Debora Ciliento — Assessore alle Politiche Sociali del Comune di Trani;
il Dott. Felice Di Lernia — Delegato dal Sindaco;
il Dott. Luca Lignola — Assessore al Bilancio del Comune di Trani;
il Dott. Michelangelo Nigro — Dirigente Ufficio Ragioneria del Comune di Trani;
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UFFICIO COMUNE DI PIANO
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il Dott. Alessandro Attolico, Dirigente dell’Ufficio di Piano;

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Relaziona il Dott. Alessandro Attolico, il quale, richiamati i verbali del coordinamento
istituzionale:
- N. 4 del 30/01/2018, con il quale il Coordinamento Istituzionale ha deliberato di
avviare il percorso di costruzione ed approvazione del Piano Sociale di Zona 2018-
2020, in attuazione del Piano Regionale per le Politiche Sociali 2017-2020,
unitamente al crono-programma delle attivita;
- n.7del 07/03/2018 con il quale & stato confermato lo schema di Convenzione per
la gestione associata delle funzioni e dei servizi socio-assistenziali, il regolamento di
funzionamento dell’Ufficio di Piano e del Coordinamento Istituzionale;

Richiamate:
- la deliberazione del consiglio comunale dj Trani n. 66 del 17/05/2018 di
approvazione dello schema di convenzione;
- la deliberazione del consiglio comunale di Bisceglie n. n. 1 del 28/ 03/2018 di
approvazione dello schema di convenzione;

Preso atto:

- che sono stati istituiti e sviluppati tavoli tecnici con la partecipazione dei servizi
sociali professionali dei due comuni ed il distretto sanitario del’ASL BAT;

- che la fase di concertazione con il terzo settore si e aperta con la Plenaria di avvio,
intesa come incontro aperto al territorio per la “Valutazione sullo stato di
avanzamento del Piano Sociale di Zona 2014-2017" e “Presentazione del Piano
Regionale delle Politiche Sociali 2017-20207, tenutasi il 12 febbraio a Trani ed il 14
febbraio a Bisceglie;

- che la concertazione ¢ stata articolata attraverso 'organizzazione di tavoli tematici
finalizzati ad aprire il confronto con j cittadini, con le famiglie, con le associazioni
con le cooperative, con tutti coloro operano sul territorio offrendo servizi,
professionalita, semplice interesse e capacita di lettura dei fenomeni sociali e dei
bisogni;

- che nei due Comuni del’Ambito, si sono tenuti il Tavolo “POVERTA’ e
INCLUSIONE SOCIALE, Sala Azzurra - Comune di Trani” il 21 febbraio,
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“DISABILITA’, NON AUTOSUFFICIENZA E INVECCHIAMENTO ATTIVO, Sala Azzurra -
Comune di Trani”, il 21 febbraio, “SISTEMA DEL WELFARE D’ACCESSQ, Sala Azzurra -
Comune di Trani” il 22 febbraio, “MALTRATTAMENTO E VIOLENZA, Sala Azzurra -
Comune di Trani” il 22 febbraio, “POVERTA’ e INCLUSIONE SOCIALE, Sala Azzurra -
Comune di Trani” il 28 febbraio, “DISABILITA’, NON AUTOSUFFICIENZA E
INVECCHIAMENTO ATTIVO, Sala Azzurra Comune di Trani” il 28 febbraio, “SISTEMA
DEL WELFARE D’ACCESSO, Palazzo Tupputi  Bisceglie” il 1 marzo,
“MALTRATTAMENTO E VIOLENZA, Palazzo Tupputi- Bisceglie” il 1 marzo, “MINORI
INFANZIA E FAMIGLIE, Palazzo Tupputi - Bisceglie” il 1 marzo, “SERVIZI SOCIO-
SANITARI utenti psichiatrici, Ufficio di Piano” 15 marzo e “CONSULTA DEIL TERZO
SETTORE DI BISCEGLIE, Palazzo Tupputi - Bisceglie” 21 marzo;

- che le organizzazioni sindacali si sono incontrate il 16 febbraio u.s. dedicando alle
0.0.8.S. un tavolo specifico.

Preso inoltre atto:
- del verbale n. 8 del 24/05/2018, con il quale il Coordinamento Istituzionale ha
deliberato gli indirizzi per la programmazione 2018-2020 :
- delle osservazioni di congruita della programmazione 2018-2020 da parte del
funzionario regionale, in occasione dellincontro di lavoro del 26 glugno u.s. presso
la Regione Puglia;

ritenuto
- di avviare il percorso di costruzione ed approvazione del Piano Sociale di Zona
2018-2020, in attuazione del Piano Regionale per le Politiche Sociali 2017-2020,
unitamente al crono-programma delle attivita;

Ritenuto inoltre di voler confermare gli attuali regolamenti d’Ambito vigenti, quali:

- Regolamento Unico per I'affidamento di servizi sociali a soggetti terzi per i comuni
dell’Ambito Territoriale Sociale Trani — Bisceglie;

- Regolamento per la gestione contabile del Piano Sociale di Zona;

- Disciplinare d'accesso ai servizi socio-sanitari e socioassistenziali territoriali
dellAmbito: “cure domiciliari, assistenza nelle strutture residenziali e
semiresidenziali” e determinazione della compartecipazione alla quota sociale;

- Regolamento Cabina di Regia;

riservandosi una ri-valutazione degli stessi, in coerenza con I'attuale normativa in materia
di contrasto alla povert, nel secondo semestre del 2018 .
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Con votazione unanime:

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE
DELIBERA

1. La premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
deliberato; '

2. L’adozione dello schema della Programmazione del Piano Sociale di Zona 2018 —
2020 dellAmbito Territoriale di Trani - Bisceglie, al fine di avviare le fasi di
confronto e successiva approvazione degli atti, previa verifica di compatibilita
finanziaria delle relative previsioni con specifico riferimento alla utilizzabilita di
residui di pregresse programmazioni confluiti in avanzo vincolato del Comune
capofila;

3. Ditrasmettere lo schema della Programmazione suddetta, unitamente alle schede di
dettaglio, al Dipartimento promozione della salute, del benessere sociale e dello
sport per tutti — Sezione Inclusione Sociale Attiva e Innovazione Reti Sociali della
Regione Puglia per l'acquisizione del parere positivo della Regione, requisito
necessario per I'approvazione in Consiglio Comunale della stessa Programmazione e
I'indizione della Conferenza di Servizio;

4. Diadottare:

- Regolamento Unico per l'affidamento di servizi sociali a soggetti terzi per i
comuni dell’Ambito Territoriale Sociale Trani — Bisceglie;

- Regolamento per la gestione contabile del Piano Sociale di Zona;

- Disciplinare d’accesso ai servizi socio-sanitari e socioassistenziali territoriali
dellAmbito: “cure domiciliari, assistenza nelle strutture residenziali e
semiresidenziali” e determinazione della compartecipazione alla quota
sociale;

- Regolamento Cabina di Regia;

confermando i modelli gia in uso;

5. L'impegno complessivo di finanziamento del Piano di Zona per I'annualitd 2018
dando atto:

* Che le risorse ordinarie assegnate dalla Regione al’Ambito di Trani
ammontano a complessivi € 1.013.538,80 (FGSA € 336.038,80 — FNA €
286.000,00 — FNPS € 391.500,00);

* Che a detto finanziamento si somma il cofinanziamento obbligatorio, cosi
come previsto dal Piano Regionale delle Politiche Sociali per un importo
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complessivo pari a € 1.013.538,80 (risorse di bilancio e servizi comunali)
di cui € 506.769,40 a carico del Comune di Trani ed € 506.769,40 a carico
del Comune di Bisceglie;

* Che il cofinanziamento/compartecipazione di ciascun Comune & costituito
da € 152.030,82 di risorse proprie di bilancio comunale ed € 354.738,58 in
servizi rispondenti ad obiettivi di servizio coerentemente alle linee guida
regionali. Quest'ultimi restano nelle autonomie ed esclusiva competenza
dei singoli Comuni. ,

6. Direndere il presente provvedimento immediatamente eseguibile.
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Letto, confermato e sottoscritto in Trani il 05/07/2018

Il Presidente 1l segret?‘afo ve?aﬁzzante

|
!X Avvcjmed Bottaro Dot%cesco lo Lazzaro
= £ \ oMo

"/ &L —

..................................

..................................

Il presente atto ¢ stato trasmesso per I'esecuzione al Responsabile dell'Ufficio Comune di
PIatio@0n BOtR wasswsssmmsssny AE] corsimisimismemmemmssmmmmmessmsnans
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REGIONE

PUGLIA
[PROVINCIADI B e ] ]
[@IBITO TERRITORIALE DI it v | j

|BUDGET DISPONIBILE 1" ANNUALITA' 2018) ]

e11.903.131,56]

N | FONTEDIFINANZIAMENTO ANNUALITA’  IMPORTO
1 RESIDUT STANZIAMENTO PDZ 2014-2017 € 1.656.208,96
2 Fondo Nazionale delle Politiche Sociali - FNPS 2017 € 391.500,00
3 Fondo Globale socioassistenziale regionale - FGSA 2017 € 336.038,80
4 Fondo Non Autosufficienza - FNA 2017 € 286.000,00
5 Risorse proprie da bilancio comunale 2018 € 3.058.918,64
6 Risorse della ASL 2018 € 2.752.333,60
7 Buoni servizio infanzia 2018 €920.171,00
8 Buoni servizio anziani e disabili 2018 € 676.875,37
9 Risorse Pon Inclusione 2018 € 1.704.360,01
10 Altre risorse pubbliche - (piani operativi anti violenza) 2018 €61.102,32
||ty ] Blimcse gy
12 Altre risorse pubbliche - ( ) 2018 € 0,00
13 Altre risorse private - ( ) 2018 €0,00
14 Altre risorse private - (__ ) 2018 €0,00
15 Altre risorse private - ( ) 2018 € 0,00

NOTE (descrivere almeno tipologia “altre risorse pubbliche" e "altre risorse private”):




REGIONE PUGLIA
SEZIONE INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA E INNOVAZIONE DELLE RETI SOCIALI

gEgILIORE Scheda di programmazione finanziaria della prima annualita del Piane di Zona - quarto ciclo di programmazione (2018/2020)
1 [
|PRD“‘\CH DI I l : Le celle oseurate con griglia puntinata eome da esempio indieato dalla frecda non sono
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COMUNALI INFANZLA . PRIVATE
RISORSE ASSEGNATE E165620896]  €391s0000|  €33603880)  €28600000) €305391864 €275233350)  €920.17100)  €676.87537) €L70436001]  E119.775.18 €000 E11.902181.56
RISORSE RESIDUE €000 €0,00 €0.00 €000 €0.00) €000 £0.00, €0,00 €000 €000 £0,00 €000
L TOTALE DI COLONNA €39150000  €33603830)  €286.00000| €3.05891864 £1752333.60 esm.l?muf €67687537 € 170436001  €119.77518 enml €11.902
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Cenuri polivalent per minori: servizio = opgi erogata
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R 2 : € 34.000,00 (FNPS) wranasi & senvizio sociale
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x 168 DR o0 # bresd I corico Bytepratmsoa-sani e » R AT | st €5858698|  €29.546.17 € 100.000,00 €169.00000) €357.133.05
sociolavarativa o
i residul di stanzizmeno sano compresi € 64.175.25
qule FNA2014/2017 che residiono dalla
a e 20042017 i
x Cure domiciliari integrate diI* 2 ) ol o =i st £ € 40606136 €66.727.20 € 186.000.00 £32500,00 : €130,796.57] €2304.435.03 |al 31/12/2017 € 121.718 37 quali risorse
m_— : dell'Asseano di Cum 2005/2009 riprogrmmate. 1
servizio ADI over 65 & d apgi in corso ed & fimnzain
con le risarse del PAC [ ripario
4 5, 3 et : .y 11 1 i e del
« Progetti per Ia Vits Indipendente ad il Dopo di noi "“'I::f:z“ 5 B £35.000.00 i QrEnE E367788 EaiiTagE ?:r:%:x comenzone attiva con risorse del pdz
2 x Servizi a ciclo diurmo per anziani, disabili ¢ parsone NA RN ‘::::; o =i 3 i €397.070,00 E537.181.07) €1.43475107
Servizio gamantitno fino al termine dell'AS 201772015
con risarse del pdz 201402017, pei residis di
g - i ecerume di Trani - Comusma % & o = i - » stanziamenio sono compresi € $3.41234 quale quale
x Servizi per l'integraziona scolastica degli alunni con disabilita pincl F ST -} E 17537058 € 31.660,78 €229.87214) i 5 €304.91234 quota pante delle risorse di cud Prima dote 200572005
Famislie mmerose: Canributo maualitk: Cortribut
Sequisio prima casa rirogrammate
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comine & Truss - Comme ) 4 Puglia . 1069 del 24/11/2017. Servizio xd
P Maltrattamento e vialenza - CAV - progtammi antiviolenza vy 5 st L] £10.000.00 €3.000,00/ £40.000,00 €55.000.00 s e i s e i
201412017
x Maltrattamento a violenza - residenziale o “‘::; Koo X st K £ 15.000.00 s g 3 o £15.00000
comme i - Comung c
| Maitrattamenta & violenza - squipe "l:::;’ 5 ' ; £17.00000 £ 1700000
: € 8.997.73 rattasi 2% bwors anziani @ disabili €
& Trass - Comuze = 042, % buosi infangiz € 12. i
] o« Azione di sistema - Funzionamenta Ufidio di Pizna eoemna Il el a5 i €4.000,00) €74.784,60 gt £12.000,00 £18.403.42 €§.497.73 € 118.085,75 LS?_EI:SJ:‘:m?- b infanziz. € 12.000 wauasi
PAC Irizaro
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patalogiche St i - del pdz 201472017
i tranasi & risorse proprie dei comuni & Trni &
19 X |Struttura residenziali per minari e :; e § a: € 110.000.00 = £1.209.000,90 5 € 1.319.000.00 | Bisceglie, di i € 368.000 Comune di Tremi ¢ €
e -5 St 841,000 Comure di Biscealic
comune di Tram - Camm v s
) X |Abbattimento barriere architertaniche Aok Lomee | I £30000.00 i B £80.000.00
cormime & Tran - Comms = o :
a X | Altre strutture residenziali par disabill ed anziani “":ma N = £859.000.00) i £1241360) - 3 £210.413.50
= X | Rete di servizi e strurture per il disagia psichico b J‘::::; Comm & M £35.77000 i e ! B —
% % Parcarsi di sutenomis abitativa e indlusiane sociolavorativa per ﬂn:ne-ﬁTwE-Cm s g Lo e g '. 5 £21.10237) €21.102.32| AD Resions Puglia 109 del 28/11,2017
"~ |vittime di vialenza =zpurss : % F z -
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REGIONE Scheda di programmazione finanziaria della prima annualiti del Piano di Zona - quarte ciclo di programmazione (2018/2020) PUGLIA
PUGLIA SOCIALE
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AL TRAE RISURSE

TUTALE UT

Ob. serv,

Az, Priovituria

Denominazione

Ente titolare

RES STANZ
PDZ 14-17

FGSA

RISORSE ASL

DUUNT SERY ILTT

BUUNT SERT L0 AV

TUT

ACTRE RISURSE

RISORSE PROPRIE
COMUNALI

Asili nido e altri
servizi socio-
educativi per la
prima infanzia

comune i Trani - Comune capofila

€ 662.242,50

€ 662.242,50)

Centri di ascolta
per le famiglie

amune di Trani - Comune capofila

£ 235.740,00

€ 17.000,00]

€ 252.740,00]

Educativa
domiciliare per

comune di Trani - Comune cpofila

€ 75.000,00

€ 75.000,00

minori__
Rete e servizi
perla
promozione
dell'affido
familiare e
dell'adnzi

comune di Trani - Comune capofila

£ 270.000,00

€ 112.000,00f -

€ 382.000,00]

w

Servizi a ciclo
diurno per
minori

comune di Trani - Comune cpofila

€ 75.000,001

€239.525,08]

€314.525,08

Rete di servizi &
strutture per PIS

comune di Trani - Comune capofila

€ 103.767,12

€7.447,10

€ 87.052,90)|

€ 198.267,12

Percorsi di
inclusione socio-|
lavorativa

comune di Trani - Comune capofila

€ 30.000,00

€ 1.704.360,01

€ 1.734.360,01

Rete del welfare
d'accesso

comune di Trani - Comune capofila

€63.293,44

€ 76.620,39]

€ 139.913,83

Rete per acceso
e prasa in carico
integrata socio-
sanitaria e
sociolavorativa

comune di Trani - Comune capofila

€29.546,17]

€ 100.000,00)

€169.000,00

€357.133,05

Cure domiciliari
integrate di I" e

I* livella

comune di Trani - Comune capofila

€406.061,26

€66.727,20

€ 286.000,00]

€ 32.300,00]

€1.382.350,00]

€ 130.796,57,

€2.304.435,03

Progetti per la
Vita
Indipendente ad
il Dopo di noi

comune di Trani - Comunc cpofila

€ 5.000,00

£16.500,00)

€358.672,36

€ 80.172,86|

Servizi a cicla
diurno per
anziani, disabili
e parsone NA

comune di Trani - Comune cpoiila

€ 897.070,00}:

€ 537.181,07]

€ 1.434.251,07)

Servizi par
I'integrazione
scolastica degli
alunni con

comune di Trani - Comunc capofila

€ 175.870,38|

€31.660,78

€ 67.508,74

€ 504.912,34

disabilita
Maltrattamento
e violenza - CAV
programmi
antiviolenza

comune di Trani - Comune capofila

€ 10.000,00]

€ 5.000,00,

€ 40.000,001

€ 33.000,00

Maltrattamento
e violenza -
residenziale

comune di Trani - Comune capofila

€ 5.000,00

€5.000,00

Maltrattamento
e violenza -

eomune di Trani - Comune capoiila

€ 17.000,00

€ 17.000,00]

equine

Azione di
sistema -
Funzionamento
Ufficio di Piana

comune di Trani - Comune eapoila

€ 4.000,00}

€ 74.784,60

€ 12.000,00

€ 18.403,42

£8.897,73

€ 118.085,75

Interventi di
prevenzione @
contrasto in
tema di
dipendenze
patologiche -

comune di Trani - Comune capofila

£ 15.000,00

€ 20.000,00,

€ 35.000,001

lurdnnatia
Strutture
residenziali per
minori

comune di Trani - Comune capotila

£ 110.000,00]

€ 110.000,00}

Abbattimento
barriere

comune di Trani - Comune capoiila

€ 80.000,00]

€ $0.000,00

Altre strutture
residenziali per
disabili ed
anziani

comune Ji Trani - Comune capofila

€ 39.000,00

€ 121.413,60]

€210.413,80]

n

Rete di servizi e
strutture per il
disagio psichico

comune di Trani - Comune capofila

L
iy
9

70,00

€ 35.770,00

Percorsi di
autonomia
abitativa &
inclusione
sociolavorativa
per vittime di

winlanza

comune di Trani - Comune capofila

€21.102,32]

€21.102,32
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REGOLAMENTO UNICO
PER L'AFFIDAMENTO DI SERVIZI SOCIALI A SOGGETTI TERZI
PER I COMUNI DELL'AMBITO TERRITORIALE SOCIALE
TRANI -BISCEGLIE
(Approvato dal C.I. con verbale n. 17 del 5 luglio 2018)

ART. 1
OGGETTO DEL REGOLAMENTO

Il presente regolamento costituisce formale recepimento delle disposizioni contenute nella normativa
nazionale e regionale vigente

I Comuni dell’Ambito Territoriale n. 5 Trani-Bisceglie, nell’esercizio delle loro funzioni, provvedono alla
gestione dei servizi sociali, qualificati come servizi pubblici aventi per oggetto attivita rivolte a:

prevenire e rimuovere le cause di ordine economico e sociale che possono ingenerare situazioni di
bisogno sociale o fenomeni di emarginazione negli ambienti di vita, di studio, di lavoro;

rendere effettivo il diritto di tutti i cittadini ad usufruire delle strutture, dei servizi e delle
prestazioni sociali, secondo modalita che assicurino possibilita di scelta a parita di costi;

agire a sostegno della famiglia e dell'individuo garantendo, anche ai cittadini in difficolta, la
permanenza nel proprio ambiente familiare e sociale;

favorire e sostenere linserimento sociale, scolastico e lavorativo dei soggetti disabili, degli
emarginati o a rischio di emarginazione.

Salva l'ipotesi della forma di gestione dei servizi sociali in economia, prevista dalle vigenti disposizioni
in materia, si ricorre alla gestione dei servizi sociali mediante affidamento a soggetti terzi, con o
senza finalita di lucro, che operino nell’'ambito dei servizi alla persona e alla comunita, valorizzando,
in particolare, il contributo e I'apporto dei soggetti del terzo settore, quando sussistono:

motivazioni tecniche (maggiore flessibilita organizzativa e gestionale, risorse progettuali pil
articolate);

motivazioni economiche (possibile realizzazione di economie di scala, tendenziale diminuzione
del costo dei servizi);

motivazioni di opportunita sociale (particolare vicinanza del no-profit ai bisogni collettivi),

Nella definizione delle modalita di affidamento, I'Ambito:

Favorisce la pluralita di offerta dei servizi e delle prestazioni sociali nel rispetto dei principi di
trasparenza e semplificazione amministrativa ed i criteri di scelta del contraente;

Individua forme di aggiudicazione ristrette o negoziali, tali da consentire la piena espressione
della capacita progettuale ed organizzativa dei soggetti;

Favorisce forme di coprogettazione finalizzate alla definizione di interventi sperimentali ed
innovativi per affrontare specifiche problematiche sociali;
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= Definisce adeguati processi di partecipazione e coinvolgimento dei cittadini anche nelle modalita
di gestione dei servizi, nel rispetto dei necessari requisiti tecnici e professionali, richiesti dalla
normativa vigente.

ART. 2
GESTIONE DEI SERVIZI SOCIALI IN ECONOMIA

Il ricorso al sistema delle spese in economia nei limiti previsti dal D. Lgs. n. 163/2006 & consentito

anche nelle seguenti ipotesi:

= risoluzione di un precedente rapporto contrattuale, quando cid sia ritenuto necessario o
conveniente per assicurare la prestazione nel termine previsto dal contratto;

= completamento delle prestazioni non previste dal contratto in corso, qualora non sia possibile
imporne I'esecuzione nell’ambito dell'oggetto principale del contratto medesimo;

= acquisizioni di beni o servizi nella misura strettamente necessaria, nel caso di contratti scaduti,
nelle more di svolgimento delle ordinarie procedure di scelta del contraente;

= eventi oggettivamente imprevedibili ed urgenti, al fine di scongiurare situazioni di pericolo a
persone, animali o cose, nonché a danno delligiene e salute pubblica o del patrimonio storico,
artistico e culturale.

Per l'esecuzione dei lavori e dei servizi e per le forniture in economia si fa riferimento a quanto
disposto dalla disciplina stabilita dal D. Lgs n. 163/2006 ed alle eventuali e successive modificazioni
ed integrazioni.

In presenza dei necessari presupposti amministrativi, ovvero per prestazioni richiedibili alle strutture
dell'ente e da queste effettuabili, I'acquisizione di beni e servizi in economia, prevista nel presente
Regolamento, & consentita per gli importi previsti dal D. Lgs. n. 163/2006 (art. 125).

ART. 3
MODALITA’ DI ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI IN ECONOMIA

Le acquisizioni in economia disciplinate dal presente Regalamento possono essere effettuate con i

seguenti sistemi:

* amministrazione diretta dove le acquisizioni di beni o lo svolgimento di servizi sono effettuate
con materiali e personale proprio nonché con mezzi propri o appositamente noleggiati dall’Ente;

= cottimo fiduciario dove le acquisizioni di beni o servizi avvengono mediante affidamento a
persone o imprese.

La procedura del cottimo fiduciario ammessa per servizi e forniture di importi previsti dal D. Lgs. n.
163/2006 (art. 125) si concretizza nella formulazione di una lettera indirizzata ad un numero non
inferiore di 5 (cinque) Ditte diverse.

Nellinvitare le Ditte dovra essere rispettato il principio della alternanza delle stesse, ossia non si
devono invitare per beni o servizi della stessa tipologia sempre le medesime Ditte.
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La lettera di invito deve contenere almeno i seguenti elementi:

A. l'oggetto della prestazione;

B. le caratteristiche tecniche e la qualita del bene o del servizio richiesto;

C. le modalita di fornitura o di esecuzione del servizio;

D. le modalita ed i tempi di pagamento;

E. le eventuali garanzie richieste;

F. le eventuali penalita;

G. le specificazioni dei casi di grave inadempimento;

H. il prezzo a base d'asta;

I. il criterio di aggiudicazione nonché tutti quegli altri elementi che si rendono necessari per la

particolarita del bene o del servizio acquisito.

Ipunti B, C, D, E, F, G, potrebbero essere contenuti in allegato alla lettera, sotto forma di capitolato
o disciplinare tecnico.
Per la procedura di cottimo fiduciario potranno essere utilizzate anche forme innovative di gara quali
I'espletamento delle stesse per via telematica (gare on - line).

Nella determinazione dell'importo a base d’asta il Responsabile dell’Ufficio di Piano si avvale delle
rilevazioni dei prezzi di mercato ai fini della valutazione della congruita dei prezzi in sede di offerta.

Qualora si tratti di un bene o servizio caratterizzato da nota specialita in relazione alle specifiche
tecniche o alle caratteristiche di mercato, ovvero quando I'importo della spesa non superi il pertinente
ammontare previsto dal D.Lgs. 163/2006, con esclusione dell'TVA, si potra prescindere dalla richiesta
di una pluralita di preventivi e procedere all’affidamento diretto sulla base di quanto previsto dal
D.Lgs. n.163/2006.

ART. 4
CONDIZIONI DELL'AFFIDAMENTO

L'affidamento della gestione dei servizi sociali a soggetti terzi e regolato da condizioni che devono
garantire l'espletamento dei servizi stessi a livelli qualitativi (standard) corrispondenti alle esigenze
dei cittadini utenti, la razionalitd economica della gestione con i conseguenti effetti sui costi sostenuti
dall’Ambito e dall’'utenza e la realizzazione degli interessi pubblici generali.

Per l'affidamento di servizi, di pubbliche forniture di beni e lavori di installazione delle forniture, si
osserveranno le disposizioni del D. Lgs. n.163/2006.

ART. 5
SOGGETTI DELL'AFFIDAMENTO

Partecipano alla gestione dei servizi sociali tutti i soggetti pubblici, i soggetti privati senza finalita di
lucro o soggetti del Terzo Settore e | soggetti con finalita di lucro che operano nell’ambito dei servizi
alla persona.
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Ai fini della organizzazione e gestione dei servizi sociali, si considerano soggetti del Terzo Settore, ai
sensi della L.R. 19/06:

a) gli organismi della cooperazione;

b) le cooperative sociali;

c) le imprese sociali;

d) le associazioni e gli enti di promozione sociale;

e) le fondazioni;

f) gli enti di patronato;

g) le organizzazioni di volontariato;

h) altri soggetti senza scopo di lucro, individuati come tali dalla normativa statale.

Le organizzazioni di volontariato, le cooperative sociali e le associazioni di promozione sociale devono
essere iscritte nei rispettivi albi, registri o elenchi regionali per concorrere alla realizzazione del
sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali.

I soggetti di cui al comma 2 del presente articolo, che non presentino organizzazione di impresa, e
segnatamente le associazioni, gli enti di promozione sociale, le organizzazioni di volontariato, gli enti
di patronato, e gli altri soggetti senza scopo di lucro organizzati in forma associativa, svolgono
esclusivamente attivita di affiancamento, in ragione dell'appartenenza territoriale, per la realizzazione
dei servizi di rete, tali da consentire forme documentate di rimborso delle spese sostenute,
escludendo lo svolgimento di attivita che presentino elementi di notevole complessitad tecnica ed
organizzativa, o comunque, contratti di appalto ed ogni altro rapporto di esternalizzazione di servizi,
fatta eccezione per azioni sperimentali ed innovative, per la cui realizzazione, a seguito di procedura
di istruttoria pubblica, come disciplinata dal successivo art, 12, sia stata condivisa l'opportunita di un
coinvolgimento diretto dei soggetti di cui al precedente comma 2, non organizzati con modalita di
impresa.

A tal fine I'Ambito Territoriale, per il tramite dell'Ufficio di Piano, potra sottoscrivere apposite
convenzioni, in conformitad a quanto previsto dall’art. 15, commi 3 e 4, della L.R. 19/2006 e |'art. 25
del Regolamento regionale n. 4/2007, ed indire istruttorie pubbliche per la coprogettazione dj
intarventi innovativi e sperimentali, con le modalitd indicate dall’art. 56 della L.R. 19/06. Per le
organizzazioni di volontariato le Convenzioni devono essere stipulate ai sensi del combinato disposto
dellart. 19, commi 3 e 4, della L.R. 15/2006 e dell’art. 5, commi 1, 2, 3 e 4 della L.R. 11/1994.

L'affidamento della gestione dei servizi sociali a soggetti terzi deve avvenire, provvedendo alla scelta
del contraente, attraverso procedure ad evidenza pubblica, previste dall’ art. 55 della L.R. 19/2006.

ART. 6
PROCEDURE PER L'AFFIDAMENTO

L'Ufficio di Piano, per procedere all’ affidamento dei servizi sociali dovra ricorrere alle procedure
previste dal D. Lgs. 163/2006 e sue successive modificazioni, verificando preliminarmente e tramite |
competenti organi dei Comuni il persistere dei requisiti sottostanti le relative autorizzazioni, dagli
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stessi concesse. Tanto varra anche in relazione alle procedure per le convenzioni afferenti la
concessioni dei buoni di servizio.

Nelle procedure di affidamento diverse da quelle negoziali, I'Ufficio di Piano, applica la procedura
ristretta, con il criterio dell’offerta qualitativamente ed economicamente pil vantaggiosa.

Nelle procedure di affidamento delle attivitd e dei servizi sociali, nonché nella definizione dei
conseguenti accordi contrattuali, si individuano clausole dj salvaguardia dei livelli occupazionali e delle
posizioni lavorative gia attive, in quanto compatibili con le caratteristiche del nuovo contratto e del
C.C.N.L. di categoria, nonché soluzioni gestionali coerenti con I'applicazione dell'art. 5 della L.
381/1991. Nei singoli bandi dovra essere inserito il divieto di subappalto. '

In ogni caso, I'eventuale riduzione di prezzo, entro i limiti consentiti dal bando, di cui al successivo
art. 9, non pud inficiare la qualitd complessiva del servizio, né produrre una disapplicazione della
normativa sui CC.CC.NN.LL., quanto ai compensi del personale e agli oneri contributivi previsti per
legge, ai fini previdenziali ed assicurativi.

Il Coordinamento Istituzionale, in attuazione della L.R. 19/2006, al fine di consentire la piena
espressione della capacita progettuale ed organizzativa dej soggetti terzi, individua, di volta in volta,
la procedura pill adeguata per I'affidamento della gestione dei servizi sociali, tenuto conto, altresi, di
quanto previsto, in tal senso, dalla L. 381/1991.

Per le procedure di affidamento della gestione dej servizi, Il Coordinamento Istituzionale prevede la
nomina di apposita commissione composta dal Presidente, Responsabile dell’Ufficio di Piano o suo
delegato, n. 2 (due) esperti nella materia oggetto dell'appalto interni all'Ufficio di Piano e al Servizio
Sociale Professionale di Ambito, n. 1 (uno) Segretario scelto tra le unit3 degli Uffici Appalti e
Contratti dei due Comuni) e n. 1 (uno) consulente dell'Ufficio di Piano se previsto.

Per ogni singolo intervento da realizzarsi in relazione al Piano Sociale di Zona, il Responsabile
dell'Ufficio di Piano, ai sensi della L 7 agosto 1990, n. 241, nomina un responsabile del
procedimento, unico per le fasi dell’affidamento e dell’esecuzione.

ART. 7
RAPPORTO DI ESTERNALIZZAZIONE ED AFFIANCAMENTO

Nel rapporto tra I'’Ambito Territoriale Saciale ed | soggetti del Terzo Settore, aventi finalita di lucro,
che presentino organizzazione di impresa, ed operino nell’'ambito dei servizi alla persona, si configura
un vero e proprio rapporto di esternalizzazione dei servizi sociali, sicché I’Ambito-Zona, al fine di
promuovere il miglioramento della quality degli stessi servizi e interventi, anche attraverso la
definizione di specifici requisiti di qualita, ricorre a forme di aggiudicazione negoziali, di cui all’art. 6,
che maggiormente consentono la piena espressione della capacita progettuale ed organizzativa.
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2. Nel rapporto tra I’Ambito di Trani-Bisceglie ed i soggetti del Terzo Settore, i quali non presentino
organizzazione di impresa, di cui all'art. 5 comma 2 del presente regolamento, in coerenza con
quanto espresso dallo stesso art. 5, comma 4°, del presente regolamento e dalla L. 266/1991, si
configura esclusivamente un rapporto di affiancamento per la realizzazione dei servizi di rete, tale da
consentire unicamente forme documentate di rimborso delle spese sostenute, All’Ambito, pertanto, &
preclusa, in tal caso, ogni forma negoziale di esternalizzazione dei servizi, fatta eccezione per Io
strumento della convenzione, come disciplinata dal successivo art. 13, in particolare quando si tratti
di realizzare azioni innovative e sperimentali, a sequito di istruttoria pubblica, come previsto al
richiamato art. 5, comma 4, del presente regolamento.

ART. 8
REQUISITI DI AMMISSIBILITA’

1. Ai fini della selezione preliminare dei soggetti a cui affidare la gestione dei servizi sociali, secondo
quanto previsto all’art. 7, comma 1 del presente regolamento, e a seconda della natura del servizio
oggetto dell’appalto Il Coordinamento Istituzionale definira i requisiti di ammissibilitd per la
partecipazione alla procedura pubblica che potranno essere selezionati tra i seguenti:

a) Iscrizione negli appositi albi regionali, ove previsti, in conformita con la natura giuridica dei
soggetti;

b) Compatibilita della natura giuridica e dello scopo sociale dei soggetti con le attivitad oggetto
dell’appalto e/o dell’affidamento;

c) Soliditd economica e finanziaria, certificata dal bilancio o da idonea garanzia bancaria, da
altre garanzie personali, da correlarsi alla natura e alle dimensioni dei servizi da affidare in
gestione;

d) Esperienza documentata, di durata almeno triennale, anche non consecutiva, conseguita
nell’ultimo quinquennio dalla data di pubblicazione del bando nel servizio oggetto dell’appalto
e/o dell’affidamento, ovvero nell‘area tematica di riferimento se il servizio & di nuova
istituzione o di carattere sperimentale;

e) Presenza delle figure professionali richieste per l'espletamento del servizio, in conformita con
la normativa regionale vigente;

f) Applicazione dei contratti collettivi nazionali di lavoro e correttezza delle posizioni
previdenziali ed assistenziali e di sicurezza a favore dei propri lavoratori; tali requisiti devono
essere documentati anche per i servizi che concorrono alla determinazione della esperienza
almeno triennale di cui al punto precedente;

g) Possesso del Documento Unico di Regolarita Contributiva, rilasciato in data non anteriore ad
un semestre dalla data di avvio della procedura di affidamento;

h) Impegno a stipulare polizze assicurative per la responsabilita civile nel corso delle attivita
prestate.

2. Ai fini della selezione dei soggetti a cui affidare la gestione dei servizi, possono partecipare alle
procedure di evidenza pubblica anche associazioni temporanee i cui componenti attestino
singolarmente il possesso dei requisiti di cui alle lettere a), b), c), e), ), g) del precedente comma 1.
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Solo il requisito di cui alla lett. d) pud essere documentato dal soggetto capofila della medesima
associazione temporanea.

ART. 9
CRITERIO DEL PREZZO AI FINI DELLA AGGIUDICAZIONE

Al fine della aggiudicazione delle gare, & fatto divieto, in ogni caso, di ricorrere al criterio del massimo
ribasso, restando esclusivamente applicabile, come metodo di riferimento, il criterio dell’'offerta
qualitativamente ed economicamente pitl vantaggiosa (D.Lgs. n. 163/2006, art. 83) sulla base della
qualita e del prezzo.

Ai sensi dell’art. 55, della L.R. n. 19/2006, nella procedura di valutazione delle proposte, al criterio
del prezzo dovra essere assegnato un punteggio non superiore al 30 % del punteggio complessivo.

Ai fini del calcolo del punteggio da attribuire al prezzo per ciascuna proposta presentata, I’Ambito
territoriale, una volta assegnato il massimo dei punti all’'offerta economica pill vantaggiosa, per le
restanti offerte adotta le sequenti formula di calcolo:

a) ribasso dell’ offerta considerata X valore punteggio massimo
valore dell'offerta piu vantaggiosa

ove il bando, in attuazione dei contenuti del capitolato, intenda consentire maggiore incidenza
relativa al punteggio dato dall’ offerta economica

ure

prezzo dell’ offerta pil vantagqgiosa X valore punteggio massimo
prezzo dell’offerta considerata

ove il bando, in attuazione dei contenuti del capitolato, intenda consentire minima incidenza
relativa al punteggio dato dall’ offerta economica.

ART. 10
DETERMINAZIONE DELLA BASE D'ASTA

Al fine della determinazione del valore della prestazione da mettere a gara, per la determinazione del
prezzo a base d'asta, il Responsabile dell'Ufficio di Piano tiene conto dellincidenza del costo delle
risorse professionali da impiegare, calcolato sui parametri della contrattazione nazionale collettiva di
settore, del costo dei beni da impiegare per lo svolgimento del servizio e di tutti gli elementi pitl
significativi che vanno a determinare il prezzo del servizio, nonché l'originalitd del servizio stesso, e
comunque tale prezzo dovra risultare non inferiore ai costi complessivi fissi per le retribuzioni
contrattuali e gli oneri previdenziali.
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2. 1l Responsabile del procedimento, al fine di determinare il costo minimo delle prestazioni da affidare,
per il calcolo dei costi del personale, dovra fare riferimento esclusivo ai Contratti Collettivi Nazionali di
Lavoro di categoria, e verificare il rispetto delle norme di previdenza e assistenza, nonché delle
disposizioni di cui alla L. n. 327 del 07.11.2000, sulla valutazione dei costi del lavoro e della sicurezza

nelle gare d'appalto.

ART. 11
CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA

1. Nella valutazione dell'offerta per |'aggiudicazione dei servizi si procederd utilizzando appositi
criteri, da prevedere nella definizione dei relativi bandi di gara, che a solo titolo esemplificativo
qui si riportano

QUALITA' ORGANIZZATIVA DELL'IMPRESA:

1. Dotazione strumentale Punti XX
2. Capacita di contenimento del turn over degli operatori Punti XX
3. Strumenti di qualificazione organizzativa del lavoro Punti xx
4. Capacita di collaborazione con la rete dei servizi territoriali Punti xx
QOUALITA' DEL SERVIZIO:
1. Capacita progettuale Punti xx
2. Esperienze e attivita documentate sul territorio sul quale si intende svolgere l'attivita Punti xx
3. Professionalita degli operatori impegnati nel servizio Punti xx
4. Innovativita rispetto alla accessibilita dell'offerta e alle metodologie di coinvolgimento degli Punti xx
utenti
5. Modalita e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attivitd e del grado di Punti xx
soddisfacimento dell’'utenza
6. Qualificazione ed esperienza professionale delle figure professionali operative Punti xx
all'interno dell'impresa, aggiuntive rispetto a quelle previste per I'espletamento
del servizio
5. Compartecipazione da parte del soggetto erogatore in termini di costi di realizzazione Punti xx
ed apporto di mezzi, strumenti e strutture utili alla realizzazione delle attivita
D. PREZZO :

Determinato come definito all‘art. 9 del presente regolamento.

2. L'Ambito, ai sensi dell’Art. 52, comma 2 della L.R. 19/06, individua nel possesso della
certificazione di qualita da parte del soggetto proponente, ovvero di uno dei soggetti

8
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dell’associazione temporanea proponente, un criterio preferenziale nella valutazione della
proposta progettuale, con riferimento alla qualita del servizio e alla qualita del proponente.

ART. 12
ISTRUTTORIA PUBBLICA PER LA COPROGETTAZIONE

Il Coordinamento Istituzionale al fine di qualificare Il sistema integrato di interventi e servizi sociali
del proprio territorio, adeguandolo alla emersione di nuove domande e diversi bisogni sociali, pud, ai
sensi dell'art. 56 della L.R. 19/2006, indire istruttorie pubbliche per la coprogettazione di interventi
finalizzati alla realizzazione di attivita innovative e sperimentali nell’area dei servizi alla persona e alla
comunita.

Per attivita innovative e sperimentali si intendono servizi ed interventi diversi da quelli
specificatamente previsti dalla legge regionale e dal presente regolamento, per i quali risulta
oggettivamente complesso definire preliminarmente I'impostazione tecnico-organizzativa e le
esigenze finanziarie (Dialogo competitivo. Rif. articolo n. 58 del Nuovo Codice degli Appalti, D. Lgs. n.
163/2006).

Possono partecipare alle istruttorie pubbliche i soggetti di cui all’art. 19, comma 3, della legge
regionale che siano in possesso dei seguenti requisiti:
a) iscrizione negli appositi albi regionali e/nazionali, ove previsti, in conformitd con la natura
giuridica dei soggetti;
b) compatibilita della natura giuridica e dello scopo sociale dei soggetti con Iiniziativa da
realizzare;
c) presenza di sedi operative nel territorio oggetto dellintervento, attive da almeno un anno al
momento dell’avvio dell'iniziativa;
d) esperienza documentata, di durata almeno triennale, nel settore oggetto dell'iniziativa ovvero
in settori affini ad esso;
e) presenza di figure professionali adeguate all'iniziativa da realizzare, operative all'interno
dell'impresa;
f) applicazione dei contratti collettivi nazionali e correttezza delle posizioni previdenziali di tutti
gli operatori;
g) impegno a stipulare polizze assicurative per la responsabilita civile verso terzi nel corso delle
attivita prestate.

Le istruttorie pubbliche si svolgono nelle forme e nei modi del pubblico confronto, regolato, per
guanto non specificatamente previsto dalla legge regionale e dal presente regolamento, dagli specifici
avvisi pubblici. In ogni caso vanno garantiti i principi di trasparenza, paritd di trattamento, non
discriminazione, efficacia, proporzionalitd e pubblicita delle iniziative.

Il Coordinamento Istituzionale valutata l'opportunita di indire una istruttoria pubblica, ne da formale
comunicazione mediante avviso pubblico, invitando contestualmente i soggetti interessati
alliniziativa.

Nell’esperimento dell’istruttoria pubblica dovranno essere definite le seguenti fasi:
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a) presentazione degli aspetti tecnici gia noti legati alla specifica problematica oggetto
dell'iniziativa;

b) definizione delle modalit e dej tempi di lavoro;

c) presentazione delle proposte e dei contributi progettuali da parte dei soggetti partecipanti;

d) elaborazione, presentazione ed approvazione di un progetto d'intervento.
L'istruttoria pubblica si conclude con la definizione di uno o pil progetti innovativi e/o sperimentali,
per i quali il Coordinamento Istituzionale definisce forme e modalita di collaborazione con i soggetti
che hanno dichiarato la loro disponibilita, attraverso la stipula di una convenzione.

ART. 13
CONVENZIONI PER IL CONCORSO ALLA ATTUAZIONE DELLA RETE DEI SERVIZI

1. 1l Coordinamento Istituzionale al fine di promuovere il concorso delle organizzazioni di volontariato,
delle cooperative sociali, delle associazioni di promozione sociale, degli enti di patronato e delle
fondazioni alla realizzazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali, definisce |
servizi, le prestazioni e gli interventi da attuare mediante la stipula delle convenzioni di cui allart. 19,
commi 3 e 4, della legge regionale e ne da informazione a mezzo dj pubblico avviso con I'indicazione
del termine di presentazione delle candidature, nonché delle modalita per accedere a rapporti
convenzionali.

2. I servizi, le prestazioni e gli interventi oggetto delle convenzioni di cui al comma precedente s
configurano come attivitd che non presentano elementi di notevole complessita tecnica ed
organizzativa, ovvero attivita dj tipo innovativo e sperimentale, per le quali si & resa necessaria una
istruttoria pubblica per Ia coprogettazione. Si esclude pertanto la convenzione quale forma
contrattuale da instaurarsi tra Comune e soggetto privato a seguito di gara d'appalto.

3. L'Ambito, per il tramite dell’Ufficio di Piano, nell'individuazione deij soggetti con cui stipulare le
convenzioni verifica la sussistenza dei seguenti requisiti:

a) iscrizione negli appositi albi regionali, ove previsti, in conformita con la natura giuridica deij
soggetti;

b) compatibilitd della natura giuridica e dello scopo sociale dei soggetti con le attivitd da
realizzare;

C) attivitd svolta sul territorio di riferimento, di durata almeno annuale, nel settore oggetto
dell’attivita ovvero in settori affini ad esso;

d) esperienza documentata, di durata almeno triennale, con riferimento alla tipologia di attivita
da realizzare.

4. Nelle convenzioni dovranno essere specificati i contenuti delle prestazioni da garantire per concorrere
alla realizzazione della rete dei servizi, le modalita di svolgimento di dette prestazioni, i termini di
riconoscimento delle spese sostenute e |e modalita di rendicontazione delle stesse in conformitad a
quanto previsto dalla normativa regionale e nazionale vigente, le modalita di verifica congiunta sulle
attivita realizzate, le forme di partecipazione da garantire ai cittadini e alle organizzazioni di tutela
degli utenti.
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ART. 14
CONCESSIONE DI SERVIZIO

Al fine di promuovere il miglioramento della qualita dei servizi e valorizzare il contributo dei soggetti
del terzo settore alla realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali il Coordinamento
Istituzionale pud affidarne la gestione tramite la concessione di servizi, nel rispetto dei principi di
trasparenza, adeguata pubblicita, non discriminazione, parita di trattamento, mutuo riconoscimento,
proporzionalita.

La concessione di servizi & una modalita contrattuale che presenta le stesse caratteristiche di un
appalto pubblico di servizi, ad eccezione del fatto che il corrispettivo della fornitura di servizi consiste
nel diritto di gestire i servizi, eventualmente accompagnato da un prezzo adeguato e/o dalla
concessione in uso di strutture e attrezzature idonee alle gestione del servizio.

La determinazione di un prezzo che eventualmente accompagni la concessione del servizio & affidata,
all'Ufficio di Piano che lo definisce in relazione alle caratteristiche tecniche ed organizzative del
servizio, nel rispetto delle indicazioni della legge regionale e del presente regolamento. Tale
previsione si applica limitatamente alla ipotesi in cui con la concessione si imponga contestualmente
al soggetto concessionario una determinata tariffa, comunque denominata, da praticare nei confronti
degli utenti, ovvero qualora sia necessario assicurare al soggetto concessionario il perseguimento
dell’equilibrio economico-finanziario degli investimenti e della connessa gestione. La determinazione
della eventuale compartecipazione al costo da parte degli utenti e delle modalitd di accesso al servizio
& in ogni caso di competenza dell’Ambito, nel rispetto della normativa regionale vigente.

Possono gestire servizi con la modalita della concessione prevista dal presente articolo i soggetti di
cui all'art. 19, comma 3, della legge regionale 19/06 e s.m.i., ad eccezione dei soggetti che non
presentino organizzazione d‘impresa, come indicati all'art. 5 comma 2, del presente regolamento, che
siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) iscrizione negli appositi albi regionali, ove previsti, in conformita con la natura giuridica
dei soggetti;

b) compatibilita della natura giuridica e dello scope sociale dei soggetti con le attivita
oggetto della concessione;

c) solidita economica e finanziaria, certificata dal bilancio o da idonea garanzia bancaria da
correlarsi alla natura ed alle dimensioni del servizio da affidare in concessione;

d) esperienza documentata, di durata almeno triennale, nel settore oggetto della
concessione;

e) presenza delle figure professionali, operative allinterno dell’impresa, previste per
I'espletamento del servizio, in conformita con le indicazioni del presente regolamento;

f) applicazione dei contratti collettivi nazionali e correttezza delle posizioni previdenziali nei
confronti di tutti gli operatori; tali requisiti devono essere documentati anche per i servizi
che concorrono alla determinazione della esperienza almeno triennale di cui al punto
precedente;
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g) impegno a stipulare polizze assicurative per la responsabilita civile nel corso delle attivita
prestate.

5. Per la individuazione del soggetto concessionario, I'Ufficio di Piano utilizza una procedura ristretta,
invitando alla partecipazione almeno cinque soggetti concorrenti, tra quelli indicati al comma 4 del
presente articolo, se sussistono in tale numero soggetti qualificati in relazione all'oggetto della
concessione. Nella determinazione dei criteri selettivi delle offerte relative alla gestione de| servizio,
I’Ambito utilizza le indicazioni di cui all’art, 12, comma 2 del presente regolamento, fatta eccezione
che peril prezzo.

ART. 15
ACCREDITAMENTO DELLE STRUTTURE E DEI SOGGETTI EROGATORI DI SERVIZI
SOCIOASSISTENZIALI

1. Al fine di sviluppare la qualita del sisterna integrato di interventi e servizi sociali, I'Ambito Territoriale
Pud acquistare interventi, prestazioni e servizi sociali, ovvero rilasciare agli utenti titoli per l'acquisto
di servizi, a condizione che i soggetti erogatori risultino accreditati, con le modalita previste dalla
legge regionale e dal regolamento regionale.

2. Oggetto del provvedimento di accreditamento sono le strutture, i servizi e/o i soggetti che erogano
interventi e servizi sociali nelle forme e con le modalitd definite dalla legge regionale e dal
regolamento regionale. In particolare possono essere accreditati:

a) strutture e servizi pubblici;

b) enti e organismi a carattere non lucrativo;

€) strutture private e professionisti che ne facciano richiesta.
Il rilascio del provvedimento & subordinato alla sussistenza delle condizioni di cui al successivo
articolo 16 ed ai requisiti strutturali, organizzativi, funzionali e di qualitd previsti nel regolamento
regionale.

3. L'accreditamento & condizione essenziale, quando risulti a regime nell’Ambito Territoriale di

riferimento, perché i soggetti di cui al comma 2 del presente articolo possano:

" erogare prestazioni il cui costo si pone a carico del servizio pubblico;

* Ppartecipare all'istruttoria pubblica;

* entrare nell’elenco di Ambito territoriale dei soggetti per i quali 'Ambito possa erogare, su

richiesta degli utenti, titoli per I'acquisto.

L'accreditamento pud costituire elemento di valutazione ovvero criterio dj prioritd nelle procedure
pubbliche di affidamento dei servizi a soggetti terzi.

ART. 16
REQUISITI E MODALITA PER L’ACCREDITAMENTO

12
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1. L'accreditamento, ai sensi dell‘articolo 54 della legge regionale, & rilasciato ai soggetti di cui all’art.
15, comma 2 del presente regolamento,dal Dirigente dell’'Ufficio di Piano subordinatamente alla
sussistenza delle seguenti condizioni:

a)

b)

c)
d)

e)

possesso dell'autorizzazione all'esercizio e iscrizione nel relativo registro regionale, ove
previsto dall’art. 53 della L.R. 19/2006;

esperienza almeno annuale del soggetto gestore, maturata nell'ultimo quinquennio
precedente alla data di richiesta dell'accreditamento, nel settore socioassistenziale cui
afferiscono le strutture e i servizi per i quali si richiede l'accreditamento; tale criterio non si
applica per le strutture e i servizi introdotti per la prima volta dalla L.R, 19/2006, ovvero nel
caso in cui gli stessi servizi risultavano assenti nell’Ambito;

coerenza rispetto alle scelte e agli indirizzi di programmazione sociale regionale e attuativa
locale;

rispondenza a requisiti ulteriori di qualificazione da determinarsi in conformita a quanto
previsto dal successivo comma 4 del presente articolo;

verifica positiva dell'attivita svolta e dei risultati ottenuti, tenendo conto dei flussi di accesso
ai servizi,

2. 1 requisiti tecnici aggiuntivi di qualificazione, rispetto a quelli previsti per I'autorizzazione all‘esercizio,
attengono a condizioni organizzative, procedure, processi e risorse tali da garantire il miglioramento
continuo della qualita del servizio e sono, in ogni caso, vincolati ai seguenti requisiti soggettivi e
organizzativi:

a)
b)

)

d)

e)

)

h)

programmazione delle attivitd che preveda la realizzazione di periodiche iniziative di
aggiornamento e formazione per gli operatori;

adozione della carta dei servizi, con lindicazione delle procedure che rendano effettiva
I'esigibilita delle prestazioni offerte;

presenza operativa all'interno dell'impresa delle figure professionali minime richieste per la
organizzazione dei servizi, in possesso dei titoli di studio, delle idoneita e delle esperienze
professionali minime previste dalle normative nazionali e regionali vigenti;

posizione regolare con gli obblighi relativi ai pagamenti dei contributi previdenziali e
assistenziali a favore dei propri lavoratori, siano essi saci, dipendenti e collaboratori, e
rispetto dej contratti collettivi;

posizione regolare con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei diversamente abili ex
legge n. 68/1999, ovvero non assoggettamento a tale obbligo;

turnover ridotto dei dipendenti: il turnover dei lavoratori con contratto a tempo indeterminato
(sia in qualita di soci che in qualita di dipendenti) non deve superare il 20%, per ciascun anno
dell’ultimo triennio da attestare;

definizione precisa nei tempi, nelle modalitd e nelle attivita di funzioni organizzative e
procedure finalizzate al miglioramento continuo della qualita del servizio, comprese le
procedure di supervisione;

definizione della modalita di accoglienza della domanda e di valutazione della stessa, con la
capacita di interfacciare la rete pubblica dei punti di accesso al sistema integrato dei servizi,
anche mediante I'adozione della cartella-utente.
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L'Ufficio di Piano, nell‘attivare le procedure di accreditamento, considera inoltre, tra i requisiti tecnici
aggiuntivi di qualificazione della struttura o del soggetto richiedente l‘accreditamento anche la
certificazione di qualita, rilasciata secondo le norme UNI ISO, relativa all’attivita oggetto del
provvedimento di accreditamento, ed eventuali requisiti ulteriori rispetto a quanto previsto al comma
2 del presente articolo.

ART. 17
PROCEDURE PER L'ACCREDITAMENTO

La procedura di accreditamento & attivata su istanza del soggetto interessato, da inoltrare all’Ambito
territoriale competente, e comporta la verifica della sussistenza delle condizioni di cui agli articoli 28 e
29 del regolamento regionale.

La procedura & conclusa con provvedimento del Dirigente dell'Ufficio di Piano nel termine di 120
(centoventi) giorni dalla data di ricezione dell'istanza.

In sede di prima applicazione, I'Ufficio di Piano pubblica apposito avviso per invitare i soggetti
interessati a presentare istanza, specificando le aree di intervento e le tipologie di strutture e servizi
per le quali si intende procedere all’accreditamento. L'istanza & presentata dal soggetto interessato
per ciascuna struttura della cui gestione risulta titolare, e per ciascuna tipologia di servizio erogato
all'interno dell’Ambito territoriale in cui ricade la sede operativa del soggetto stesso.

. In caso di esito negativo, una nuova richiesta di accreditamento non potra essere inoltrata prima che

sia decorso un anno dalla data del provvedimento conclusivo del procedimento di cui al comma
precedente.

. 1l Dirigente dell'Ufficio di Piano trasmette all’Assessorato alla Solidariety della Regione Puglia il

provvedimento di accreditamento entro 15 giorni dalla adozione, ai fini della iscrizione nell’Elenco
regionale dei soggetti accreditati, di cui all'articolo 54 della legge regionale e all'art. 31 del
Regolamento Regionale n, 4/2007.

II Dirigente dell’Ufficio di Piano con una cadenza almeno triennale e secondo le modalita che avra
definito con Deliberazione del Coordinamento Istituzionale, svolge la verifica di mantenimento dei
requisiti di accreditamento e ne comunica I'esito al competente Settore della Regione Puglia. La
sussistenza della regolarita contributiva (DURC) & verificata in sede di eventuale liquidazione di
competenze con cadenza almeno semestrale.

. L'accreditamento pud essere sospeso o revocato dal Dirigente dell'Ufficio di Piano, a seguito del venire

meno di una delle condizioni e/o dei requisiti di cui all‘art. 16.

. Qualora nel corso del periodo che intercorre tra due verifiche successive, si manifestino eventi indicanti

il venir meno del livello qualitativo delle prestazioni erogate da un soggetto accreditato, il Dirigente
dell’Ufficio di Piano dispone tempestivamente le necessarie verifiche.
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. L'accertamento di situazioni di non conformita ai requisiti di accreditamento comporta, a seconda della

gravita delle disfunzioni riscontrate e, previa formale diffida, la sospensione con prescrizioni o la
revoca dell’accreditamento.

- Il Dirigente dell'Ufficio di Piano trasmette all’Assessorato alla Solidarieta della Regione i provvedimenti

di sospensione o revoca dell’accreditamento.

Le segnalazioni da parte dei soggetti di cui al comma 1 dell’art. 60 della legge regionale, nonché degli
enti che hanno affidato la gestione dej servizi, sono da considerare tra gli eventi che determinano
I'attivazione delle verifiche di cui al comma 6 del presente articolo.

ART. 18
ATTIVITA’ DI VIGILANZA E CONTROLLO

In un quadro di tutela prioritaria dei cittadini e degli utenti tutti i servizi sociali, comunque acquisiti da
soggetti terzi, sono sottoposti a verifiche ispettive periodiche di regolarita nella erogazione, in termini
di rispondenza dei servizi agli standard di qualita dichiarati nelle Carte dei Servizi, e di rispetto degli
obblighi contrattuali assunti, da parte del Comune titolare del servizio o dell’Ufficio di Piano.

Le modalita e i termini delle verifiche ispettive saranno oggetto del contratto tra la pubblica
amministrazione e il soggetto erogatore.

. Nel caso di servizio la cui durata & inferiore o pari ad un anno le verifiche ispettive dirette al controllo

della regolarita della erogazione del servizio e della osservanza delle obbligazioni contrattuali avranno
scadenza trimestrale.

Nel caso, invece, di servizio la cui durata & superiore ad un anno, fatti salvi i casi di proroga, le
verifiche ispettive suddette avranno scadenza semestrale.

I servizi acquisiti da soggetti terzi, entro trenta giorni dalla conclusione della erogazione, devono
essere sottoposti ad attestazione di regolare esecuzione a cura del Responsabile del procedimento.

Nell'ambito dell'attivitd di vigilanza e controllo, il Coordinamento Istituzionale istituisce una
Commissione mista, comprendente le rappresentanze degli utenti, per tipologia di servizio, le
rappresentanze territoriali delle associazioni di consumatori e delle Organizzazioni Sindacali, con
presidenza delle Organizzazioni Sindacali.

ART. 19
INADEMPIMENTO CONTRATTUALE
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1. Qualora, a seguito della verifica periodica, venga evidenziato il mancato rispetto delle condizioni
contrattuali da parte del soggetto terzo aggiudicatario del servizio sociale relativo, I'Ufficio di Piano si
avvale degli strumenti di risoluzione contrattuale, salva ogni richiesta di risarcimento del danno
prodotto, ove non ritenga, per ragioni di opportunita ed efficacia, ricorrere alla esecuzione per |'esatto
adempimento.

2, E’ causa di cessazione dell’appalto, oltre al non rispetto della qualita di erogazione dei servizi
esternalizzati anche il non rispetto dej contratti collettivi di lavoro dei lavoratori impegnati nei servizi
appaltati.

ART. 20
SALVAGUARDIA DELL'OCCUPAZIONE

A conclusione della gara di appalto, nel caso di aggiudicazione ad altra impresa del servizio
esternalizzato, i lavoratori impegnati nell’erogazione dei servizi devono essere trasferiti alla ditta
subentrante, a garanzia dei livelli occupazionali e, a tal fine, il bando di gara dovra prevedere
éspressamente tale obbligo. Per garantire |a massima trasparenza i servizi saranno esternalizzati
attraverso gare di appalto ad evidenza pubblica.

ART. 21
TUTELA DELLA PRIVACY

Ogni  trattamento dei dati personali dovra avvenire nel rispetto delle norme contenute nel D.lLgs.
30.06.2003 n. 196 (Codice in materia di protezione deij dati personali).
ART. 22
NORMA DI RINVIO

Per tutto quanto non previsto nel presente regolamento, si rinvia alla normativa nazionale e regionale
vigente.

ART. 23
NORMA TRANSITORIA

Fino all’entrata in vigore del presente Regolamento per I'affidamento dei servizi, 'Ambito fara riferimento
alle normative statali e regional; disciplinanti la materia dell’affidamento dej servizi

ART. 24
ENTRATA IN VIGORE
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Il presente regolamento, cosi come deliberato dal Coordinamento Istituzionale, entra in vigore il giorno
successivo alla pubblicazione di cui all’art. 10 delle Disposizioni sulla legge in generale del Codice Civile,
conseguente alla pubblicazione della deliberazione di approvazione da parte dei Consigli Comunali
dell’Ambito n. 5.

17



g
H As ZE

e
-

Whd
i‘jw UFFICIO COMUNE DI PIANO

Ambito Territariale Sociale n. 5 Trani - Bisceglie

DISCIPLINARE D’ACCESSO
Al SERVIZ] SOCIOSANITARI E SOCIOASSISTENZIALI TERRITORIALI
DELL’AMBITO N.5 DI TRANI E BISCEGLIE:
“CURE DOMICILIARI, ASSISTENZA NELLE STRUTTURE RESIDENZIALI
E SEMIRESIDENZIALI”
E DETERMINAZIONE DELLA COMPARTECIPAZIONE ALLA QUOTA SOCIALE
(Approvato dal C.I. con verbale n. 17 del 5 luglio 2018)

Premessa

Il presente disciplinare ha per oggetto I'accesso ai servizifinterventi previsti dal Piano Sociale di
Zona dell'Ambito Territoriale n. 5 dei Comuni di Trani-Bisceglie, cosi come previsto dall'art. 1
comma 2 del D.Lgs 31.3.98 n. 109 e successive integrazioni, di cui al D.Lgs del 3 maggio 2000 n.
130 e DPCM 242 del 4.4.2001, dal R.R. n. 4/2007 e s.m.i contenute nel R.R. n.7/2012.

La procedura di accesso ai servizi socio sanitari e socio assistenziali territoriali previsti dal Piano
sociale di Zona, siano essi a gestione unitaria di Ambito o a gestione comunale, é unica per tutte le
tipologie di servizi (domiciliari, residenziali e semiresidenzialj).

Articolo 1. Destinatari

Sono destinatari delle prestazioni e dei servizi del sistema integrato di interventi e servizi sociali
(L.328/2000 art.1) i cittadini italiani residenti nei Comuni del’Ambito n. 5 e, nel rispetto degli
accordi internazionali, con le modalitd e nei limiti definiti dalla L. R. 19/2006 nonché del
Regolamento Regionale n. 4/2007, art.64, anche i cittadini di Stati appartenenti al’'Unione europea
ed i loro familiari, nonché gli stranieri, individuati ai sensi dell'articolo 41 del testo unico di cui al
decreto legislativo 25 luglio 1998 n. 286. Ai profughi, agli stranieri ed agli apolidi sono garantite le
misure di prima assistenza, di cui allarticolo 129, comma1 lettera h, del decreto legislativo 31
marzo 1998, n. 112.

Nei confronti dei cittadini non residenti vengono agevolate le prestazioni indifferibili se non vi &
possibilita di invio ai competenti servizi di riferimento.

| soggetti in condizioni di povertd o con limitato reddito o con incapacita totale o parziale di
provvedere alle proprie esigenze per inabilita di ordine fisico o psichico, con difficolta di
inserimento nella vita sociale attiva nel mercato del lavoro, nonché i soggetti sottoposti a
provvedimenti dell'autorita giudiziaria che rendono necessari interventi assistenziali, accedono
prioritariamente ai servizi e alle prestazioni erogati dal sistema integrato di interventi e servizi
saciali.

Articolo 2. Accesso ai servizi
La procedura per accedere ai Servizi si articola, di norma, nelle seguenti fasi:
1. Segnalazione del caso ad opera della rete formale e/o informale;
2. Presentazione della richiesta di assistenza alla Porta Unica di Accesso — PUA;
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3. lIstruttoria della pratica a cura della PUA mediante acquisizione della documentazione (ad
es.: SVAMA, ISEE...);

4. Invio della pratica completa alla Segreteria dell'Unita di Valutazione Multidimensionale —
UVM a cura della PUA;

5. Convocazione dellUVM, a cura della sua Segreteria, per la valutazione delle istanze, ai fini
delle indicazioni di idonei servizi, stesura del Progetto Assistenziale Individualizzato — PAI:

6. Segnalazione da parte della segreteria dellUVM degli esiti delle sedute alla PUA che
relazionera tempestivamente all'Ufficio di Piano sul numero di istanze presentate, sul loro
esito, si occupera della gestione delle liste d'attesa e delle comunicazioni agli utenti ed alle
strutture/cooperative per l'inserimento nei servizi, secondo le prescrizioni del presente
regolamento.

La segnalazione assolve al solo fine di “attivare” la rete dei servizi. La presentazione dell'istanza,
la valutazione multidimensionale e la redazione del PAI, attengono, in senso stretto, alla fase di
accesso.

L’autorizzazione, infine, si caratterizza per la sua natura di atto burocratico/amministrativo e
compete al soggetto/ente che esercita la funzione di committenza rispetto al servizio/i previsti nel

PAL.

In particolari condizioni di gravitd ed urgenza, su segnalazione del caso da parte della Rete
Formale Territoriale (MMG, PLS, Servizio Sociale Comunale e Unita Operative distrettuali ed
axtradistrettuali, Dipartimenti e Presidi Ospedalieri), la quale presenta l'istanza di accesso ai
servizi/strutture alla PUA accompagnata da una relazione dettagliata sullo stato di gravita ed
urgenza, sara possibile l'attivazione d'urgenza dellintervento nelle more della valutazione
dellUVM.

Articolo 3. Servizi Sociosanitari Territoriali
A. LE CURE DOMICILIARI
Per cure domiciliari si intende quel complesso di interventi sanitari, sociosanitarie
socioassistenziali erogati al domicilio della persona e sono destinati a soggetti in condizione di non
autosufficienza o ridotta autosufficienza temporanea o protratta, derivanti da condizioni critiche di
bisogno sociosanitario o socioassistenziale.
In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, sono rivolte a persone che si trovino nelle
seguenti condizioni:

— Anziani e disabili, minori e adulti in condizioni di fragilitd con patologie cronico-degenerative

che limitano gravemente I'autonomia;

— Persone con patologie acute temporaneamente invalidanti trattabili a domicilio;

— Pazienti in dimissione sociosanitaria protetta da reparti ospedalieri;

— Persone con patologie oncologiche o degenerative in fase avanzata o affette da HIV;

— Persone non autosufficienti che necessitano di servizi socio assistenziali.

B. L'ASSISTENZA NELLE STRUTTURE RESIDENZIALI E SEMIRESIDENZIALI
Per Servizi semi residenziali e residenziali si richiama I'Allegato 1C del DPCM del 29/11/2001, cosi
come recepito nel Piano Regionale di Salute - L.R. n. 23/2008 e s.m.i. e sono costituiti dalle
seguenti tipologie di strutture:

— strutture sociosanitarie a ciclo diurno;
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— strutture a ciclo residenziale per disabili e anziani:
| potenziali destinatari degli interventi assistenziali residenziali sono persone che non possono
essere assistite a domicilio, che non sono in grado di condurre una vita autonoma e le cui
patologie, non in fase acuta, possono far prevedere solo limitati livelli di ricuperabilita
dell'autonomia.
Pit in dettaglio e a solo scopo esemplificativo, stante la competenza dellUVM a valutare la
risposta assistenziale pili appropriata al singolo caso, trattasi di:

— persone non pil in eta evolutiva con patologie stabilizzate, che hanno superato la fase
acuta della malattia, ma che abbisognano di trattamenti terapeutici protratti nel tempo;

— persone anziane con patologie cronico-degenerative, ivi compresi soggetti affetti da
patologie psico-geriatriche (demenza senile), che non necessitano di assistenza
ospedaliera;

— persone adulte con handicap fisici, psichici o sensoriali in condizioni di non autosufficienza
o affette da malattie croniche;

— persone adulte portatrici di disturbi psichiatrici in condizione di non autosufficienza o affetti
da malattie croniche, per le quali sia stata esclusa la possibilita di utilizzare altre soluzioni
terapeutico-assistenziali.

Fattori determinanti la scelta del ricovero in struttura residenziale, piuttosto che l'elezione di cure
domiciliari e trattamenti erogati in regime semiresidenziale, sono:

— il grado di non autosufficienza e I'impossibilita, anche temporanea, dell'utente di usufruire di
altre forme di assistenza che ne consentano la permanenza al proprio domicilio;
— la necessita di rispondere ad un’esigenza di sollievo temporaneo per la famiglia.

In caso di eleggibilita della persona verso un regime di ricovero in struttura residenziale, I'UVM che
ha effettuato la valutazione recepisce lindicazione dell’assistito paziente (o del suo
rappresentante: familiare, tutore, amministratore di sostegno) circa la struttura residenziale
prescelta, prioritariamente tra quelle autorizzate e presenti sul territorio dellAmbito, verificandone
la rispondenza al bisogno specifico valutato. Sara cura della PUA verificare |a disponibilita delle
strutture, comunicare alle strutture e alle famiglie l'autorizzazione allaccesso e gestire le liste
d'attesa.

Per i ricoveri in strutture con sede fuori dal territorio dell’ASL di residenza dell'utente si osservano
le procedure di cui all'art. 10, comma 5, R.R. n°8 del 20.12.2002.
In presenza di concomitanti istanze di ricovero valutate appropriate dallUVM, ma superiori alla
disponibilita dei posti, I'ammissione dellutente avverra secondo le seguenti priorita, previo
inserimento nella lista d'attesa in ordine cronologico di presentazione dell'istanza:

1) Dimissioni protette da Ospedale ad alto impegno assistenziale;

2) Peso dei bisogni assistenziali effettuato in sede di valutazione.

In caso di dimissione da Ospedale, la relazione sanitaria sara redatta dal medico ospedaliero del
reparto in cui & ricoverato il paziente ed inviata all'equipe di valutazione del Distretto di residenza
dell'assistito per I'espletamento delle procedure del caso.

La valutazione sociale & di competenza dellassistente sociale del Comune o dellAmbito

Territoriale di residenza dell'utente.
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Sara cura dellUVM effettuare un monitoraggio delle prestazioni erogate secondo il progetto
assistenziale individualizzato. In caso di struttura ricadente in Distretto diverso da quello di
residenza del paziente, i compiti di monitoraggio del paziente saranno espletati dall'equipe
territorialmente competente, di concerto con quella di residenza del paziente.
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Articolo 4. Determinazione del contributo e modalita di erogazione

L'utente potra essere ammesso al servizio indipendentemente dalle condizioni economiche
personali o familiari, fatto salvo I'obbligo di compartecipazione al costo della quota sociale secondo
i criteri e le modalita definite nel regolamento.

Il contributo economico dovuto dall’'utenza per l'accesso ai servizi domiciliari e
semiresidenziali & determinato in rapporto al reddito cosi definito:

a) ISEE del nucleo familiare come attestato dalla Dichiarazione Sostitutiva Unica in corso di
validita al momento della presentazione dell'istanza:

ovvero

b) Limitatamente alle prestazioni sociali agevolate, nellambito di percorsi assistenziali
integrati di natura socio-sanitaria, erogate a domicilio o in ambiente residenziale a ciclo
diurno o continuativo, rivolte a persone con handicap permanente grave di cui all'art.3,
comma 3, della legge 104/92, accertato ai sensi dellart.4 della stessa legge, nonché ai
soggetti ultrasessantacinquenni in condizione di accertata non autosufficienza fisica o
psichica, la situazione economica & riferita al solo soggetto destinatario della prestazione e
tenuto alla partecipazione ai costi della prestazione. A tal fine si considera ISEE estratto
del destinatario della prestazione o dell'intervento.

La Dichiarazione Sostitutiva Unica dellISEE deve essere in corso di validita al momento della
presentazione dell'istanza.

L'indennita di accompagnamento concorrera in via prioritaria al pagamento della quota di
compartecipazione a carico dell'utente.

L'Ufficio Comune di Piano effettuera controlli sulla veridicita delle dichiarazioni fornite, ai sensi
degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 e, qualora riscontrera abusi e false dichiarazioni, attivera
le necessarie procedure per perseguire il falso e le misure utili a revocare gli accessi e i contributi
concessi.

La regolarita dei versamenti delle compartecipazioni rappresenta condizione imprescindibile per Ia
permanenza nei servizi/strutture.
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COMPARTECIPAZIONE PER SERVIZI DOMICILIARI E SEMIRESIDENZIALI

Fascia redito ISEE % compartecipazione dell’Ambito Franchigia
alla quota sociale a carico
dell’'utente
in euro*
| fascia —fino a € 7.500,00 100% --
Il fascia —fino a € 10.000,00 95% 50,00
[l fascia | —fino a € 13.000,00 80% 50,00
IV fascia | —fino a € 15.000,00 70% 50,00
V fascia | —fino a € 20.000,00 60% 50,00
VI fascia | —fino a € 25.000,00 50% 50,00
VIl fascia | —fino a € 30.000,00 40% 50,00
VIl superiore a € 30.000,01 a totale carico dell'utente
fascia

*Non si applica per i servizi domiciliari.

Il calcolo della compartecipazione del singolo utente, andra determinata sommando la quota fissa
(franchigia) pari a euro 50,00 (cinquanta) al mese alla quota risultante dall'applicazione delle fasce
di reddito ISEE. Per i soli utenti con ISEE inferiore a € 7.500,00 non sara applicata la franchigia di
€ 50,00.

Si precisa che in caso di mancata compartecipazione della quota sanitaria da parte della ASL, peri
servizi ad integrazione socio-sanitaria, la stessa resta a carico dellutente e non pud essere
oggetto di copertura da parte dellAmbito, stante la natura della fonte finanziaria che pud dare
copertura esclusivamente alla quota sociale di spesa.

“COMPARTECIPAZIONE PER INTERVENTI DI SOSTEGNO ALLA FREQUENZA DI
STRUTTURE E SERVIZI PER L' INFANZIA E L'ADOLESCENZA (EX ARTT. 53 — 89 — 90):

Fascia ISEE % compartecipazione Franchigia a
dell’Ambito carico
alla quota sociale dell'utente in
euro
| fascia - fino a € 7.500,00 100% - --
|l fascia - da 7.501,00 a € 10.000,00 95% 50,00
Il fascia - da 10.001,00 a € 13.000,00 80% 50,00
[V fascia | -da 13.001,00 a 15.000,00 70% 50,00
V fascia - da 15.001,00 a € 20.000,00 60% 50,00
Vlfascia | - da 20.001,00 a € 25.000,00 50% 50,00
VIl fascia | - da 25.001,00 a € 30.000,00 40% 50,00
VIl fascia | - da 30.001,00 a € 35.000,00 30% 50,00
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IX fascia -da € 30.000,00 a 40.000,00 20% 50,00

- Superiore a 40.000,00 a totale carico dell'utente

Il Calcolo della compartecipazione del singolo utente, andra determinata sommando la quota fissa
(franchigia) pari a Euro 50,00 (cinquanta) al mese alla quota risultante dallapplicazione delle fasce
di reddito ISEE. Per i soli utenti con ISEE inferiore a € 7.500,00 non sara applicata la franchigia di

€ 50,00.

Il costo del servizio residenziale é a carico dell’utente in base al proprio reddito complessivo.
Qualora il reddito da pensione, decurtato del 10% per i non autosufficienti e del 20% per gli
autosufficienti a titolo di spese personali, oltre all'eventuale indennita di accompagnamento ovvero
tutti i redditi fiscalmente e non fiscalmente rilevanti, non coprano Fintero importo della retta, I'utente
e tenuto all'integrazione in base alla propria situazione patrimoniale e pit precisamente in base al
reddito che producono o si presume producano, i beni posseduti secondo i prezzi correnti di
mercato. Qualora I'importo della retta dovuta risulti non completamente coperta, il coniuge e i figli
saranno obbligati a coprire la differenza in proporzione alle proprie condizioni economiche (art. 441
c.c.) cosi come di seguito determinato:

COMPARTECIPAZIONE PER SERVIZI RESIDENZIALI

Fascia redito ISEE % compartecipazione
a carico degli obbligati
| fascia —fino a € 7.500,00 0
Il fascia | —fino a€ 10.000,00 5%
[l fascia | —fino a€ 13.000,00 20%
IV fascia | —fino a € 15.000,00 30%
V fascia | —fino a € 20.000,00 40%
Vlfascia | —fino a € 25.000,00 50%
VIl fascia | —fino a € 30.000,00 60%
Vil superiore a € 30.000,01 a totale carico degli obbligati
fascia

Resta a carico dell’Ambito, quale integrazione alla retta di propria pertinenza, I'eventuale somma
non ancora coperta dall'utente e/o dagli eventuali obbligati.

La compartecipazione dell Ambito viene calcolata sulla base dell'effettive giornate di presenzalore
di servizio.

Articolo 5. Entrata in vigore

Il presente Regolamento adottato del Coordinamento Istituzionale, entra in vigore dopo la formale
sottoscrizione dei Comuni dell Ambito Territoriale e del Distretto Sanitario.

Copia del presente regolamento, a norma dell'art. 22 della legge n. 241/1990, come sostituito
dallarticolo 15 della legge n. 15 del 2005, sara tenuta a disposizione del pubblico perché ne possa
prendere visione in qualsiasi momento presso I'Ufficio Comune di Piano, presso la PUA e presso
gli uffici dei Servizi Sociali di ciascun Comune delllAmbito ed inserito nei siti Web dei Comuni
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Articolo 6. Norma di rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente Regolamento, si rinvia al Regolamento per I'accesso
alle prestazioni sociali del Piano Sociale di Zona 2010-2012 approvato con Delibera del Consiglio
Comunale di Trani N.4 del 03/03/2010 e Delibera del Consiglio Comunale di Bisceglie N.8 del
22/02/2010, al Regolamento per il funzionamento della PUA, al Regolamento per il Funzionamento
dell’'UVM, alle “Linee Guida per I'accesso ai servizi sanitari e sociosanitari territoriali” approvati con
Delibera di Giunta Regionale n. 691/2011, alla Del. G.R. n. 2814 del 12/12/2011 ed alla normativa
vigente.



S UFFICIO COMUNE DI PIANO

Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani — Bisceglie

REGOLAMENTO PER LA GESTIONE CONTABILE

DEL PIANO SOCIALE DI ZONA
(Approvato dal C.I. con verbale n. 17 del 5 luglio 2018)

Art. 1 - Oggetto del Regolamento

. Oggetto del presente regolamento sono i rapporti finanziari e contabili
derivanti dalla gestione del Piano Sociale di Zona dei Comuni dell’Ambito
territoriale n. 5.

I Comuni dell’/Ambito hanno scelto quale forma di associazione
intercomunale la Convenzione (ex art. 30 D.lgs. n. 267/2000), la quale
prevede la gestione associata del sistema locale integrato di funzioni e
servizi socio-assistenziali e socio-sanitari attraverso |a condivisione delle
risorse economiche, professionali e strutturali nonché delle procedure dj
gestione amministrativa e contabile.

Art. 2 - Ruolo del Comune Capofila

. Il soggetto responsabile per Ia gestione in forma associata dei servizi e

delle attivita previste nel Piano di Zona & il Comune di Trani, capofila, per

il tramite del Coordinamento Istituzionale, nonché dell’Ufficio di Piano.

. Al Comune capofila & attribuita Ia responsabilita amministrativa e di

gestione delle risorse economiche, secondo gli indirizzi impartiti ed in

conformita alle deliberazioni adottate dal Coordinamento Istituzionale.

. Il Comune capofila si configura quale ente strumentale dell’Associazione

dei Comuni dell’Ambito Territoriale di riferimento ed ha la rappresentanza

legale dell’Associazione dei Comuni. Al Comune capofila, per far fronte a

tutte le attivitd gestionali connesse all’attuazione del Piano di Zona, &

garantito il necessario supporto tecnico ed amministrativo per il tramite

dell’Ufficio di Piano.

. Il Comune capofila, in attuazione delle deliberazioni del Coordinamento
Istituzionale e per il tramite esclusivo dell’Ufficio di Piano gestisce le

risorse necessarie per |'attuazione degli interventi previsti dal Piano di

Zona.
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. Il Comune capofila, per il tramite dell'Ufficio di Piano, assume I'obbligo
nei confronti dell’lAmministrazione di Bisceglie di trasmettere
semestralmente una relazione sociale dell/Ambito sullo stato di
attuazione del Piano di Zona, relativamente all’utilizzo delle risorse
finanziarie assegnate al terrltorlo all’'efficacia delle azioni realizzate; alla
qualita dei processi di partecipazione attivati; al ragglung|mento dei
parametri di copertura dei servizi rispetto ai relatlvi bisogni sociali.

Art. 3- Fondo Unico d’Ambito

. Il Fondo Unico d’Ambito costituisce l'insieme delle fonti di finanziamento
previste dalla normativa di settore per l'attuazione del Piano Sociale di
Zona. In particolare tali risorse sono:

residui finanziari del 3° Piano sociale di Zona;

risorse proprie dei Comuni appartenenti all’Ambito territoriale;
finanziamenti provenienti dal Fondo Globale Socio-Assistenziale
Regionale, dal Fondo Nazionale per le politiche sociali e dal Fondo non
Autosufficienze, cosi come ripartiti con il Piano Regionale delle Politiche
Sociali;

eventuali finanziamenti provenienti dall’'Unione Europea;

eventuali risorse finanziarie rese disponibili dalla Provincia di Barletta
Andria Trani e dalla ASL di BT;

eventuali disponibilita finanziarie provenienti da fondazioni, Aziende
Pubbliche di Servizi alla Persona, imprese sociali, altri soggetti privati,
nonché dalla compartecipazione flnan2|arla al costo delle prestazioni da
parte degli utenti.

. Il Fondo Unico d’Ambito viene declinato, all’interno del Bilancio del
Comune Capo-fila, mediante I'istituzione di capitoli, in entrata ed uscita,
appositi e distinti, anche se analoghi nella intitolazione, rispetto a que!h
pertinenti le risorse e gli interventi del Comune Capofila medesimo.

. Tutte le risorse afferenti il fondo unico d’ambito vengono riscosse sul
conto di tesoreria del Comune Capofila; le stesse si intenderanno
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automaticamente vincolate al pagamento di spese attinenti la gestione
associata.

Al fine di una compiuta attuazione delle disposizioni che precedono, in
occasione delle verifiche trimestrali di cassa del Comune Capofila, &
evidenziata la consistenza del fondo unico d’ambito presso il tesoriere.

Le predette risultanze unitamente alla contabilitd dl Fondo Unico
d’Ambito sono comunicate con cadenza semestrale al Coordinamento
Istituzionale ed ai Sindaci dei Comun associati per eventuali indirizzi in
merito.

Art. 4 - Fondi propri degli Enti Associati

.I fondi propri dei Comuni Associati per la realizzazione dei
Servizi/Interventi previsti dal Piano Sociale, sono costituiti dalle risorse
che gli stessi, secondo importi e misure concordati negli atti di
programmazione, stanziano nei rispettivi bilanci annuali.

.1l Comune Associato per il finanziamento del Piano Sociale di Zona deve
iscrivere nel proprio bilancio annuale di previsione la voce “Trasferimenti
al Comune Capofila per Iattuazione del Piano sociale 2014-2016
dell’/Ambito  territoriale di  Trani”, nell’lammontare determinato
conformemente a quanto previsto dagli atti di programmazione.

. Le risorse finanziarie di cui al 3° Piano Sociale di Zona sono corrisposte
da ciascun Comune mediante accredito sul conto vincolato presso la
Tesoreria del Comune Capofila in unica rata, entro il 31 luglio di ciascun
anno. Nel caso di versamento effettuato oltre | trenta giorni dalla
scadenza devono essere corrisposti anche gli interessi nelle misura del
saggio legale.

.I fondi ASL sono costituiti dalle risorse professionali, strumentali e/o
finanziarie della competente ASL, finalizzate alla realizzazione dei servizi
integrati socio-sanitari da definirsi in apposito protocollo d'intesa/Accordo
di programma.

.1 fondi ASL, pur figurando nella composizione del Fondo d’Ambito, non
affluiscono all'Ente Capofila in quanto la ASL gestisce direttamente
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Iintero ammontare delle risorse dedicate agli interventi di integrazione
socio-sanitaria.

Art. 5 - Beni strumentali

1. T beni strumentali e di consumo ed ogni altro onere riguardante il
funzionamento del Coordinamento Istituzionale e dell’'Ufficio di Piano &
sostenuto dal Comune Capofila con risorse del fondo d’Ambito.

2. T beni strumentali e durevoli acquistati con risorse del fondo d’Ambito,
ed ancora esistenti al momento della risoluzione della gestione associata,
sono ripartiti tra gli Enti in proporzione alle quote di contribuzione. E’
comunque escluso in ipotesi di recesso, di uno o piti Enti, il diritto degli
stessi alla immediata assegnazione di quote dei beni in uso ovvero alla
corresponsione di somme corrispondenti al loro valore.

3. Gli oneri relativi all’'uso, alla manutenzione e all'ammortamento di tali
beni sono a carico del Fondo d’Ambito.

Art. 6 — Responsabile contabile del Piano Sociale di Zona

1. Il Responsabile del servizio finanziario del Comune Capofila assume il
ruolo di Responsabile contabile del Piano Sociale di zona, coadiuvato
dall’Esperto Contabile dell’Ufficio di Piano investito dei compiti relativi alla
funzione contabile e finanziaria dell’'ambito. In caso di assenza od
impedimento del Responsabile del servizio finanziario del Comune
Capofila, le funzioni sostitutive sono esercitate da chi legalmente eserciti
funzioni vicarie nel Comune Capofila.

2. Il Responsabile contabile del Piano Sociale di Zona:

- cura i rapporti con i Responsabili del Settore Finanziario degli Enti
Associati, nonché con i referenti degli Enti sovraordinati all’Ambito
Territoriale, anche predisponendo, in accordo con le parti, strumenti
operativi per la registrazione e la comunicazione delle informazioni:
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- predispone tutti gli atti finanziari per Ia gestione e per Ia
rendicontazione delle risorse del Piano Sociale di Zona, limitatamente
alle competenze sovracomunali.

3. Il Responsabile contabile & obbligato a segnalare al Coordinamento
Istituzionale e al Coordinatore dell'ufficio di piano i fatti gestionali dai
quali derivi il costituirsi di situazioni tali da pregiudicare gli equilibri delle
entrate e spese relative al Piano di zona.

Art. 7 - Rendicontazione

1. Il Responsabile dell'Ufficio di Piano redige apposito rendiconto delle spese
sostenute per la gestione, al termine di ciascun esercizio finanziario.

2. Il Responsabile del servizio finanziario del Comune capofila provvede alla
distinta rilevazione delle operazioni di entrata e di spesa connesse alla
gestione del Piano Sociale di Zona provvedendo al termine di ciascuna
annualita alle operazioni contabili di rendicontazione.

3. Il rendiconto delle attivita finanziate in attuazione del Piano di Zona &
approvato dal Coordinamento istituzionale e trasmesso agli  enti
convenzionati entro il 31 gennaio dell'anno successivo.

Art. 8 - Disposizioni finali

1. Per quanto non previsto e disciplinato dal presente Regolamento trovano
applicazione i principi in tema di ordinamento finanziario e contabile degli
Enti Locali, nonché le disposizioni della L.R. n. 19/2006 e del Regolamento
regionale n. 4/2007.

Art. 9 - Entrata in vigore

Il presente regolamento entra in vigore ai sensi delle vigenti disposizioni di
legge.
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REGOLAMENTO CABINA DI REGIA
DELL'AMBITO TERRITORIALE N. 5 DI TRANI-BISCEGLIE
PER IL MONITORAGGIO E LA VALUTAZIONE DELLE FASI ATTUATIVE ED
EVENTUALI FASI DI RIPROGRAMMAZIONE

DEL PIANO SOCIALE DI ZONA 2018-2020
(Approvato dal C.I. con verbale n. 17 del 5 luglio 201 8)

Art. 1 Oggetto del regolamento

Il presente regolamento disciplina la composizione, i compiti, 'organizzazione e
le modalita di funzionamento della “Cabina di regia dell’Ambito Territoriale
Sociale N. 5 di Trani - Bisceglie”, di seguito denominata “Cabina di Regia”.

Art. 2 Composizione della Cabina di regia

La composizione della Cabina di regia rispecchia il ruolo ed il coinvolgimento
delle istituzioni pubbliche, delle rappresentanze sindacali e del terzo settore
coinvolti nei processi di programmazione ed attuazione delle politiche sociali
del territorio dell’Ambito Trani-Bisceglie.

La Cabina di regia €, pertanto, composta da:

a) I Sindaci delle citta di Trani e Bisceglie;

b) Gli Assessori alle Politiche Sociali delle citta di Trani e Bisceglie;

c) I Dirigenti alle Politiche Sociali delle citta di Trani e Bisceglie:

d) Un referente del Servizio Sociale Professionale delle citta di Trani e
Bisceglie;

e) Il Responsabile dell'Ufficio di Piano;

f) Un referente della Provincia;

g) Il Direttore del Distretto Sanitario;

h) Un referente per ciascuna sigla sindacale;

i) Un referenti del III settore tranese;

[) Un refernti del III settore biscegliese.
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Per i soli refenti del III Settore, I'indicazione degli stessi avverra, da parte del
IIT Settore, in occasione della plenaria di presentazione del Piano Sociale di
Zona 2018 - 2020. Tutti gli altri componenti saranno indicati dalle proprie
istituzioni/enti di appartenenza su richiesta del Presidente del Coordinamento
Istituzionale.

Il Dirigente dell'Ufficio di Piano con propria determinazione formula I'elenco dei
nominativi dei componenti della Cabina di regia.

Art. 3 Ruolo e compiti della Cabina di regia

1. La Cabina di regia opera quale sede di confronto, monitoraggio,
valutazione della programmazione triennale delle politiche sociali del
territorio.

2. La Cabina di regia, in particolare, esercita, nel rispetto delle competenze
delle istituzioni e delle sedi deputate alla concertazione e consultazione
tra Amministrazioni e portatori di interesse, attivita di impulso e di
proposta all’attivita di programmazione e attuazione del Piano Sociale di
Zona.

3. Nell'ambito dei propri compiti, la Cabina di regia potra altresi predisporre
protocolli, ai quali potranno aderire i soggetti interessati, aventi ad
oggetto il rafforzamento delle relazioni, la capitalizzazione delle
informazioni, la semplificazione della comunicazione tra i soggetti che
compongono la stessa cabina di regia, proponendone I'approvazione al
Coordinamento Istituzionale.

4. La Cabina di Regia potra inoltre esprimere pareri non vincolanti sulla
coerenza degli interventi e dei servizi previsti nel Piano Sociale di Zona
con le misure attivate dai soggetti che rappresenta.

Art. 4 Funzionamento
1. La Cabina di regia avra vigenza per tutta l'attuazione del terzo ciclo di
programmazione sociale dell’Ambito territoriale di Trani-Bisceglie.
2. La Cabina di regia si riunisce mediamente una volta ogni quattro mesi.
3. La Cabina di regia & convocata dal Presidente del Coordinamento
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Istituzionale mediante fax e/o posta elettronica, comunque con mezzi
che garantiscano la prova dell’avvenuto ricevimento.

4. L'avviso di convocazione, da inviare almeno sette giorni prima della
riunione o almeno tre giorni prima in caso di urgenza, deve contenere il
giorno, l'ora, il luogo e le materie da trattare.

5. La Cabina di Regia deve inoltre essere convocata quando almeno due
terzi dei componenti ne facciano richiesta con avviso e indicazione degli
argomenti da trattare, inviati al Presidente almeno dieci giorni prima
della convocazione.

6. La Cabina di Regia & presieduta dal Presidende del Coordinamento
istituzionale o suo delegato.

7. Nel caso in cui un membro della Cabina di Regia cessi di esserlo per
qualsiasi causa, pud essere sostituito da un altro, scelto
dall’'ente/sindacato/partenariato sociale a cui appartiene.

8. Possono partecipare alle riunioni della Cabina di Regia, su invito del
Presidente, rappresentanti di altre istituzioni, di partenariato sociale ed
economico.

9. Le riunioni della Cabina di Regia hanno validita con la presenza di almeno
la meta pit uno dei componenti e i pareri saranno convalidati con il
parere favorevole della maggioranza dei presenti.

10. La Cabina di regia esprime pareri non vincolati per il Coordinamento
Istituzionale.

11. 1 pareri della Cabina di Regia sono verbalizzati per iscritto, redatti dal
Responsabile dell’Ufficio di Piano che partecipa alla riunione e sottoscritte
dal Presidente del Coordinamento istituzionale e dal Responsabile
dell’'UdP stesso che ne cura la trasmissione a tutti i componenti.

12. Le spese di partecipazione alle riunioni della Cabina di Regia sono a
carico di ciascun componente.



