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IL Str\iDACO

PREÙIESSOCHE
- a seguito del1e elezioni amminisil3livs del 31.05.2015 e del zuccessivo turno di ballottaggio del
14.06.2015 il sottoscritto sindaco Arv. Amedeo Bottaro, nato a Napoli il 01.05.1971 è stato elettoalla carica di Sindaco del Comune di Trani;
- la proclamazione alla barica di Sindaco è arvenuta in data 1g.06.2015;
PREùIESSO altesi che:
- con coovenzione del24 febbraio 2014, stipulata ex art. 30 TUEL, è stata disposta la piena attuazione
del Piano Soeiale di Zona per il triennio 2014-20i6, tacitamente p.o.ogui4 

"to"í-r" l,esercizio
coordinato del1e firnzioni arnministratil e e la gestione associata aei servi; tr-a i Comuni di Trani eBisceglie;
-gti enti conl'elzionati hanno disposto che presso iI comune di Trani, in qualità di capofila, fosse
incardinato I'ufficio comune cui è attribuita Ia reqponsabilità amministativa e ai gestioo.'d"1l..irorr.
econnmichg secondo gli indidzzi impartiti ed in conformità atle delibJazioni adofiate dal
Coordinamenti istituzionalg stabiletrdo che al comune capofrla, per far fronte a tu6e Ie attivitàgestionali connesse ali'affuazione del Piaao di zona fosse garantito il necessario supporto tecnico
ammini5ft'stiy6 per il tramite dell,ufficio di píano.

PRESO ATTO della convenzione tra i Comuni di Trani e Bisceslie del 25.08.2017 per I'utilizzo
t€mpoJlneo e parziale presso questo etrte del dott. Alessandro Mcola Attolico, per la gestione
dell'uf6cio di piano;

RICIILA-NL 'TO il decreto sindacale n. 29148 del 8.09.2017 con cui è stata athiburto al dotr.
Alessandro Nicola Attolico dell'incaiico di Dirigente de1l'Ufficio Comure di piano ìeli'ambito
territoriale sociale n. 5 Traai Bisceglig secondo le modalità di cui alla convenziooe del 25.0g.2017
unitamente alle i:nzioni ed alle responsabilità di cui at,art. 107 d.lgs. 1g agosto 2000, n. 267 sino al
31.12.2017

PRESO A'TTO altesì che con d.d. n. 1384 del 29.12.2017 con cui è stata disposta la proroga della
convsnz:ione con il comune di Bisceglie sino al 31.0j.201g

RICEL{ÙIA.TO il decreto sindacaJe prot. n- 2103 det 24.01.2018 con cui è stata confermata
I'attr"buzione a1 dott. Alessandro Nicola Attolico delf incarico di Dirigente dell'Uffisio Comune di
Piano de11'ambito terítoriale sociale n. 5 Trani Bisceglie, secondo l. modulita di cui ala



ed alle responsabilitÈL di cui all'art' 107 d'lgs 18 agosto

n- 167 57 del 4.06.2018 con cui il Sindaco del Comune di

sindacale prot. n.29148 de1 8'09'2017 ssmmii' sino al

t capo a1 dott. Alessandro ìiicola Attolico I'incarico di

:il'ambito territoriale sociale n' 5 Trani Bisceglie' secondo

;.08.2017, unitamente alle funzioni ed alle respomabilità

trr cur all'art. 107 d.lgs. 18 agosto 7000, n' 267 sino al 30'06'2018;

RICIIL{\L{TAlano|aprot.18694de120.06.2018conlaquateilSfudacodelComunediTranìha
richiesto al sinda.o o"t co-oo" àiBisceglie laproroga dell'utilizzo temporaneo ed a tempo parziale-

à.l1" gg*. di dirigente di st;tr ; ,.r"jiao pt".ro ll medesimo comune, nella persona del Dott.

Alessandro Attolico, la cui comJetenzu . ,p.àfi"u conoscenza del seraizio è not4 per garantire la

continuità delle afti-fta -o*tl fUmAo di piano sino al 31 .07.2018 per le motivazioni i'i indicate;

RlLEvATochetalerichiestaèstatafal.orevolmeoteriscontratadalf-...-|..'Comunedi
irr*.+., g"* determbazione airig-*ia" o. 2ol del,s3.o6l2o18, ín appliiazione del prircipio di

collaborazione e sosteg'o iateristituzitale, con assenso all'utilizzo temporaneo e condiliso espresso

anchedeldlrigenteDott.AlessandroAttolico,inprorcgadal0l/07'2018al31107i2018

RITEN UTO di dover prorvedere all'atfibuzione delle fuuioni dìrigeaziali al fine di consentire la

piena funziooalità dell'ufficio i:r parola-

RICEII{NL{TI:
- ilD. Lgs. 26712000 e zuccessive modifiche e iniegraaont;

- if n. f!t. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;

- il rigente Statuto Comunale;

- i.l nuolo modello organizzativo de1l'Ente come approvato dalla Delibera di Giunta Comunale

n" 88 del 30.04.2014;

- Il regolamento sull'ordinamento de-e1i Ufrci e dei selaizì;

D E CRETA

Le pre,nesse costituiscono parte integralte e sostanziale del presente

DIPRoRoG.c'REl,efficaciadeldecretosindacaleprot.n'29148del8.09.2017ssrnnii'shoal
31.07.2018;

per l,effetto DI CONIrERIL{RE in capo al clott- Alessandro Nicola Attolico I'incarico di Dirigente

dell,ufficio comune di piano dell'ambitó territoriale sociale n. 5 Trani Biscdie, secondo 1e modalità

di cui alla convenzioo" aet zs.os.zol7, unitar:.ente alle fimzioni ed alle responsabilità di cui all'art'

lOi O.fgr. l8 agosto 2000,n.267 sino al 31'07'2018 senza soluziooe di continuità;

DI DEùL{\DARE al Dirigente dell'Area I Affari Generali e Istifuzionali e servizi alle persone Ia

ailozione e gestione dei conseguenti atti gestionali;



Dr NorrFrcARE ir presente decreto ar dott. Aressandro Nicola Attolico;

DI rIARE COù'''\II.AZIOIE^ 
1r !.s.t*io generarq ai dirigenti per la comunicazione aidipendenti interessati, al|orV, al conegiolei R*iiri oJàoqti, ar sLau"o oa òo-*Ja e;rc.gfi".

DI PUBBLICARE i1 presente deqeto sull'Albo pretorio e sul sito istituzionale dell'ente sez.Ammínistrazione trasparente.

Trani. 1.07.2018
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