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Città di Trani

Medaglia d'Argento al Meríto Civíle
Provincia Barletta Andria Trani

OGGETTO: LIQUIDAZIONE DI 2.272,770 IN FAVORE DELI"A DOTT.SSA PASQUA DEMETRIO
AZIONE STANDARD PAC INFAIIZIA E ANZIAM SIIORT LIST. PERIODO
DICEMBRE GETùAIO 2OI8

IL DIRIGENTE DELL'AREA
VISTI:
- gli artt. t07, 163 - commi I e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr.267 del 18 agosto 2000;
- I'an.4, comma2, D, Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
- lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

VIST.{ la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RJTE.T..tlTO che non sussistoro motivi per discostani dalle risultanze dell'istrunoria condotta:

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8,/1990 n. 241 e del vigente Piano Triemale per la Prevenzione della
Conuzione 2016-2018, che per il presente prolvedimento finale non sussistono motivi di conflitto di interessB, neppwe
potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
Dl APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di s€guito ripoÉato, facendola propria a tutti gli
elÈtti;

DI DARE ATTO che il presente prorvedimento è esecuîiro dalla data di apposizione del visto da parte del Dirigenîe
dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'af- 15l e 147 bis del D.Lgs- I E,'8i2000 r. 267 come da allegaro;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell'atto € la coÍettezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'an,147-bis del D.Lgs. 18i 8/2000 n,

261.

Ai fini della pubblicità e d€lla trasparcnza amministrativ4 sarà pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giomi
consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrà ioserito nella sezione "Amministrazione tEsparente"
secondo le indicazioni degli artt. 26 - commi 2 e 3 - e 27 del D.l.gs. nr. 33i2013.

IL DIRIGENTE
Il Didgente dell'Uflicio Piano di Zona

Ambito Territorirle Sociale Trani - Bisceelie
(Dotl Al€ssandro Attolico)

AREA UÎFICIO DI PIANO
DETER.IIÍINAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 86
DEL 01/06/2018



IL RESPONSABILE DEL PROCEDT\'IENTO
ln €sito all'istruttoria procedimental€ condotta e non essendo competelt€ all'adoziofle del provredimenîo finale

SOTTOPONE
la seguentc proposta di determinazione all'atteuione del Dirigente comp€tente per I'adozione del prolvedimento finale

ATTESTA
ai sensi delf'art l,+7-bis comma I, d- dlegsl- n- 26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Intemi, la
regolariîà del procedimento istuttorio e che lo sîesso è stato espletato rlel fispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regional€ nonché sîatutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e
correttezza dell'azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7i8;'1990 n- 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Comrzione 201ó-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei pmpri conftonti,

IL RESPONS.{BILE DEL PROCEDI}If, NTO

IL DIRICENTE
PRE}IESSO

- che con la Deîerminazione Dirigenziale n, 1003 dell'1lr'lli20l5 è stato approvato I'Awiso Pubblico per la per
la formazione di un elenco ristrefio (Short List) pef il conferimento dj incadchi professionali, da utilizzare per
le attività di supporto al monimraggio ed alla rendicontazione del Piano di I[tert€nto Infanzia e Anziani
dell'Ambito Territorialel

- che lo stesso è stato è stato pubblicato sull'Albo Pr€torio e sul sito istituzionale del Comune di Trani dal
ZliIli20l5 al 09i l2i?015;

- che la suddetta determinazione noriché avviso pubblico sancisce che le domande di iscrizione alla short
/rsf sono soggette alla valutazione da parte di una commissione chÈ d€ve essere nominata con
apposito e successivo provvedimento da parte dell'Ufticio di Piano;

- che con determinazione dirigenziale n. 624 del 2710612016 è stata nominata la Commissione per
la valutazione dell'ammissibilità delle domande pen'enute;

RICH|AI!.{TA la propria determinazione dirigenziale n. ll94 del 0lil2!2017, ad oggerîo: "Azione Sandard PAC

Infanzia e Anziani - conferimetrto di incarichi professionali, da utilizare per le aîtività di supporto al monitoraggio ed

alla rendicontazione del Piano di Int€n€nto Infanzia e Anziani dell'Ambito Teritoriale. giusta determinazione
dirigenziale n- 826 dell'08/08i?016. Prosecuzione incarico professionale della Dott-ssa Pasqua Dem€trio (CIG;
296l AE.{l3l) - Impegno di Spesa con la quale si è proceduto ad impegnare la complessi va somma di € 4.298,00 imp
14l3l0 sul capitolo 82013 del 2017:

CONSIDER{TO CHE:
a) che è stata sattoscritta con il soggetto gestore, apposita convenzione avente numeto di Rep. 2098 del 0l,12.20l7;
a) con riferimento al periodo oggetto della presente, il servizio relativo è stato regolarmente eseguito;

b) la don.ssa Pasqua Demetrio ha rim€sso:
- in data 2Ei02il0l8. prot. n, 7575 del07i03i20l8 la relativa fattura n. P,1"/02 di € 1.791,22 oltre I\Aal 2?% per

un totale di € 2.272,70 onde conseguirne il pagamento;

D.4TO ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall'art.3 della legge [3 agosto 2010, n.136, che la spesa in
oggetto ed i relativi pagamenti sono soggetti agli obblighi di tracciabilità di cui all'articolo 3, della legge n.l l6i 2010

(c,ic bancario dedicato IB.1,N n.lTl7 Y085 0341 5500 0100 0261 814):

CONSIDER{TO il codice CUP: C79G15000240001 - CIGr 2961AEAl32;

DATO ATTO che il professiorista non è obbligato a produrre il DURC;

DATO IITTO che, ai sensi del punto 9.3 del principio conabile all.4,r2, non sono oggetto di riacceftamento i residui

attivi e passivi incassati e pagati prima della delibera di approvaziooe del riaccertamento straordinario;

RITE\UTO, a seguito di quanîo su esposto, di poter procedere alla liquidazione della spese di che traúasi:
YISTO il D.Lgs. n.2672000, come integrato e modificato dal D.Lgs. o.126!2O14, ed in particolare gli anicoli 183,

comma 5- e 184:

V|STO il D.Lgs. n-l l8.120l I e, in panicolare. il principio contabile applicaro della contabililà finanziaria (all. 412):,

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità;
VISTA la Legge Regionale n. 19i2006;
VISTO il Regolamento Regionale n. 4,'2007:
VISTE le Linee Cuida per la gestione, il monitoraggio e la rendicontazione dei PAC;



DETERTITINA
la premessa costituisc€ parte integrante del prolYedimento;

- DI L;QUIDARE la spesa complessiva di € 2.272,70 di cui € 1.791,22 quale imponibile e € 409,83 quale I!'A a

favore del creditore di

Fornitore
N. e data
Fattura

Importo
fattura Capitolo

Impegno
N. e anno

CICiCUP

Dott. Pasqua

D€metrio
P.IlA:

066t6140123

n, Pd,2 del
28i 02i 2018

c7)11 7n 8201_ì

n- l4l3 sub 0 arlflo
z0l7

CIG: 2961AEAl32

CL-P:
c79C15000240001

indicato:

- DI DARE.{TTO che
sull'impegno n. n. 14l3sub0annq2017 dí e 2.272,70, rcsidua la somma di € 0,00

la quale rirnane a disposizione per successive liquidazioni;

- Dl ALLEGARE al presente pro\aedimento:

- Fattura;

- Dichiarazione di non soggezione al Durc;

- Dichiarazione c,/c dedicato;

- Determina di impegno;

- DI DARE .{TTO che la presente determinazione sara per affrssa all'Albo Pretorio del Cqmune di Trani, per la
durata di 15 giorni, con omissione dei dati sensibili, e sarà immediatamente inviata al Sindaco p€r il rispettivo
esercizio del potere di coriÍollo attdbuito per legge agli organi di Govemo locale, al Direttore di Ragioneria per
I'emissione del reladvo mandato di pagametrto;

- Dl TRASI|IETTERf, il presenre atto, uniîamente ai documenti giustificativi della spesa, all'Lrfficio Ragioneria per
l'emissione del relaîivo mandato di pagamento da efeftuarsi mediante bonifico bancario,'postale su conto corrente
dedicato lB.rL\: lTlT Y085 0341 5500 0100 0261 814 intestato a: Pasqua Demetrio;

- Dl CO)IUNICARE all'Ufflcio luandati che il mandato di oeqrmento. della suddetta liquidazione. doyrà
obblisatoriamente rlpoÍarc il codice CUP C79Gl5000240001. pena I'inammissibilità della spesa. inoltre il
mandato di prqamento, ouietarzato dallllstituto di credito. dovrà €ssere tempesti\amente trasmesso
all'fillicio di Piano;

- Dl DARE ATTO che il presente prowedim€nto è non è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete intem€t
ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33;

La presente D€terminazione contiene,rnon contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 30i6.r003 n, 196 "Codice in
materia di protezione dei dati personali".

Ai sensi dell'art. l9l comma I del TI,ELL il Responsabile potlà ordinare la prestazione di che îranasi

esclusir.amente previa comunicazione al terzo interessato del numero della Determinazione e dell'impegno di spesa.

La faftura (o altro titolo del creditore) dovrà necessariamente riportare i suddeni dati a pena di sua irricevibitita per

violazione di legge.

Il Dirigente AREA UFFICIO DI PIANO
Alessandro Nicola Anolico



llpresente documento è softoscritto con firma digitale - aisensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
82l2OO5 da:

Alessandro Nicola Attolico:1 :6945499



Visti{ú

{# Comune di Trani

Proposta Nr. 2018 I 1249

Settore ProDonente: AREA UFFICIO Dl PlAl{O

Ufflcio Proponente: Ufiicio di Piano

Osgetto: LIQUIDAZIONE Dl 2.272,770lN FAVORE DELLA DOTT.SSA PASQUA DEMETRIO AAONE
STANDARD PAC INFANZIA E ANZANI SHORT LIST. PERIOOO DICEMBRE GET{NAIO 2018

Nr. adolone settore: 86 ' Nr. adozione generale:

Dataadozione: 0l/06/2018

In ordine alla regolarìta contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n, 267 del
r8.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi oarere: VISTO FAVOREVOLE

ll presente documento è sottoscritto cofl firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR tl45/2000 e art .20 e 21 D.lgs
822005 da:

NIGRO MfCHELANGELO: l :4990860208831886{450596018813326241 115
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RECISTRO RACCOLTA GENER{LE DIRIG EI{ZIALI DEL .ò\'D4-àClB

ttP
UFFÍCIOCOMUNE DIPIANO

Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani - Bisceclie

:-
t-

-tF*ri]

;

Orjglnale
Affisiione
Dirigente Ragjoneria Comu:re di Trar
Ufficio Comune d: Piano
Presidente del Consiglio Conune di Trani
Revísori dei Conti
Commissiooe V
Ufricio

AREA 1 -AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI, SERVIZI
ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

t,
oereRlirtttlziorue g

Oggetto: Azione Standard PAC Intinzia e Anziani - conJerimento di incarichi professionali. du

uîilizzare per le anività di supporto al moniioraggio ed alla rendicontazione del Piano di Inte*'ento

Inl'anzia e Anziani dell''\mbito Terdtoriale, giusu delerminazione dirigeruiale r-' 826

dell'08108r2016. Prosecuzione incarico protèssirrnaie della Dotr.ssa Pasqua Demetrio (CIC:

29ó I AEA I 3? ) - Impegrro di Spesa.



tL DIRIGENTE DELL'AREA

]ttlr1'*r. 107, 16i-commile2el83'commag'-delDLgs nr'267deli8agosto2000;

- il;';ila 2, D' Lgs- n' 165 del 30 marzo 2001;-

- ils;;ó;;";de e il Regolamenrc comunale di contabilitÀ;

YISTA la proposra di determinazione predisposta dar Responsabile der procedimento;

RlTENl.lTochenonsusslstonomotivipefdiscostarsidallerisulanzedell'isnrttoriacondocta:

D.A.TOATT0,aisensidell'an.6bisdellaleggeTlS/lgg0,n.24ledelvigentePianoTriennaleper
la Prevenzione della Corn"rziàie";016-;óìE' che per il presente prow'edimento fmale non

l":"rr"ì.r"?"ii"rii conflitro di ini.rr..e, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI A?PROVARE imegralmente la ;;il di'd.t .lnioarion nel testo di seguito riponato,

facendola propria a tuití gli effetti:

DIDARIATTOcheiipresenteprol.ledimentoeesecutivodaliadatadiappcsizionedelvistoda
oane del Dirigente dell,Area Èi."r,ì"ri."-ri"-riaria ai sensi dell'art. i51 e 147 bis del D'Lgs'

i grslzoco n. 26? come da allegato;

ATTESTA

laregolariùtecnicadell.anoelacorretÎezzadeli'azioneamministrativalisensi<iell'art.147.bisdel
D.Lts. 1Si8i2000 n. 2ó7'

:ttìnidellapubbliciràedellatrasparenzaarnministrari'va'sarirpubblicataall.albopreiorioon.line
p:r'l; ;i;;i;;;culisi e, se tlel caso, il relativo estnrso econornico venà inserito neLla sezlone

,.Arnrrinistraz.one îrasparenrc ,.""ra-" ì.-i"aii-ioni degli aftt. 26 - commi 2 e 3 - e|i del D I'gs'

:u.33i?013

IL DIRIGENTE



Oggelo:

Comune di Trani
. Proyrficia di Barletta-Andoa-Trari

0084739C72f

ATTESTAZIONE DI GOPERTURA FINANZIARIA

CO\FERIMENÍO ;I{CARICFI PROFESSICl\ALI. OA JTILIzZARS PER LE AITIV1TA OI SUPPOR-IC,AL !,IONITORAGGIO ED
ALiA RE\DICONTAZICNE CEL P'AI\O ]I:NTEIVÉi\TO INFANZIA E Ar|ZlANI DÉ:L'AHBITC -=RRI-T,:)RIALE

Atîo Am|nlnf$r.livo: 1'arîEA AFFARIGENERAL| IST:IUZ'CiAL!E SERVZlNR. 1l94DEL0it2;291t c.t.G.: z96taEAt7.2

SIOPE. l 33 C2 9e.999. Aa seturz diìrpr/sr -.s.c.

Pi,no dei Conli Fîn.: 1 03.02 99 999 Alk servizi diversi r.a.c

Bènèlieie.io: DE[lÉrRlC ìOTT.SSATaSCUA

Frogremme:

fitoto:
Ma.roaggBgato:

Progelta:

Resp. spesa:

Resp. seîizio:

Slanziimento alLua/e:

/mp egDi grb'assuntij

,mpegno ni 1413n:

Íotale inpegni:

Ùisponibitità rcsidua:

Slan.aram€nljo rdualei

impegni gla essÌtntt:

lmpegno M. î413,O:

îotele itnpegni:

Disponihílilà restdu a :

J 53i.3ó9.50
1.986.953.53

1298.CC

1.5a? 53517

1: iE8.C.4

7 5J0,C4

4 29É 0C

:1 ?95 C4

íl !,10

12 - J /ilti aociali. Cc it ahe sccia i é lémig.:a

5' lotèrrenti Der le rax'igiie

: - spese acrfend

1C3 - Acq|-rsic cibenr 3 seî./Éi

21 1:

82N13

FtZ 2!"6'?0'5 .{Z Cl.lE ST..,NDAR:l " PAC I ' PiPAR-O

ASsIS-E'r?A EFNFF,CTETi;À FU3eL CA :s:i',jllr f)rvc"cr A,.-À

'571'' Piano Sc.iale CiZona

t5;C - Prano Sccale CiZc,la

ESERCIZIO:?Cfi lnpegno di spesa 2C17 14'.!A Dafdi 29h212017 tuFodo: 42gA,0C

Bilancc

TRAN ti.29/12/201;

i aompilet!re i TrhlBRo 
l



IL RTSPONS.{BILE DEL PROCEDIMT\'I'O
In es;to alÌ'Lrtruttoria procedimentale coltdotîa e nol} ess€ndo compete[te aLl'adozio[e del prowedìmento finale

SOTTOPONE

la seguenre prcposra di Cererrrjnazioire aiÌ'aftenziore del Dirigente coraperente per I'adozione del prcvvedirnenro [na]e

ATTESTA
ai sensi dell'an l.l?-bis comma l, d. diegsl. n.26?,?000 e del vigente Regoiamento Comunale sui CotltrolMnterui, ]a

regctarità del procedirnento istrxttorio e che lo stesso e $ato eslletato îel speîto della vigentÈ disciplir:a normativ4
nazionaie regionale ncnclré staotaria e regolaneoîare vigente per il Comule di Trani e dei principi di îegolarità e

correEezza Cell'azione ar.minisùativa, dando ano, ai seo:i dell art. 6 bis della leggs 7.'8i 1990 tr. ?41 ! del vigente Piaoo

Triennale per La Prevenzione della CórruziÒne 2016-2018, che non Jussistono mc'tivi di conflitto di int:resse. neppure

potenziale nÈi prÒpri conftonti.
U, RESPONSA.BILE DEI. PROCEDIIIIEI\'TO

Il Dirigente dell'Ufficio Comune di Piano dcll'Ambito Territoriale Socia[e N.5
dei Comuni di Trani - Bisceglie

PREMESSO
- che con Decreto 270,?AC del 2i,'10Í2014 lvfinistero dell'lrtemo e statù approvetrr il Piano

di inten'enlo per i Sen'izi di cura anzianil

- che con Decreto j00,,?AC del 04,'11l2Crl4 del \{inistero dell'Intemo è stato appror.ato iì

Piano di inren'ento per i Servizi di cura infanzia:

- che l'Auîorità di Gestione presso il ltlinistero deglì Interni. con proprio l)eirelo. ha ar'riatc'

una fase di r\-zione starldard per !ì rafforzamento tecnico da destinare alle anivi:à di

moniroraggio e ren,jiconlazione a titolarità degli Ambiti. al f,ine di assicu:are iì riù etlciente

ed efficace utilizzo delle risorse dei PAC lnfanzia ed A;rziani. I Riparto, limitando il nschio

di immobilizzazione finanziarie improduttire;

- che all'Ambito di Tr:ru Bisceglìe con l)ecreto n. 5047 PAC del 06lC'82015 soro state

assegnate ie risorse inanziarie pdri ad € 14.298.00 desdnaîe a operazioni a iegis te:ritoialc

relatire aii'acquisizione di suppono specialistico alle attit'ità di monitoraggio e

rendiconmzione del Pia,ro di Inten,ento Infanzia e.{nziaru, come riparlntù nelì'Allegato n. 1

del medesimo decretor

PRESO ATTO
- che con la Determinazione Dirigenziale n. 1003 dell'll.ril20l5 e stato approvato l'Ar-viso

Pubblico per la per !a formazione di un eler.co ristretto {Short List) per il con}brimento di

incarichi professionali, da utilizzare per le attività di sapporto al moniÎoraggio ed alla

rendicontazione clei Piano di hrterventL''' Infanzia e Arziani deLl'Ambilo TeritoÈale;

- che lo slÈsso è stato è stato pubblicato sull'Albo Pretorio e sul sito istinrzicnale del Comune

di Trani dal 21.'l l,'2015 d 09/12i2015:

- che la suddetta detenniaazione nonché av"r iso p':btrlico sancisce che le domande di iscrizrone

alla shon /rsr sono soggefte aila valutazione da parte di una commissione che deve essere

nominata con apposito e successivo prowedimentc da pane dell'Uificio di Piano;

- che con deerminazione dirigenziaie n. ó24 del 2i!06;Zùi6 è srata nominala la Cornmis;ione per

la valutazione dell'arnmissibilità delle d,,rmande pervenute:

?



DATO ATTO
-checondeterminazioneiirigenziaLen'624dei27i06n0ÉèstatanÙminatalaCornmissioneper

lavalutazicnedell'ammissibiìiùdelledomandediiscrizioaeallaShonListdell,Azione
Standard:

-cheindatal8Luglio2016'laCommissiones;.èriuniuperl'esamedclleistanzeoen'enuie.
riÌevandolanonricevibilitàdin.ldomandaelaricevibilitiLedanmissibilitàdellerestarrti
n. 6 domande, ciascuna per il profilo per la quale si era caadidata:

- che con deteminazione dìrigenziale n. 802 del 7g:o1n0l6 è stata approvata la SHORT LIST

per I'Azione Standard;

PRESO inoltre ATTO
-ch.econdelerminazionedirigenzialen.826del08108,,2016sièprolleduroacassumere

t.:mpegnodi€10.000,00jnfauorecellaDon.ssaPasquaDemetrioperiìmonitoraggicela
rendicontazicne del PAC ed € 4 298'00 per altra professionalità;

- che è siela sottoscriúa con ia sola don.ssa Demetric' apposiu ccnvenzione 3rÉnte numero dì

R:P. 992 dei ù8-08'i0l ó:

- .tt, te prestazioni in oggetto deila convenzione sono state uhimate nel mese ci s€tlembre;

COISIDER{TO
- che lc riscrse parì a € { 298,00 regclarmenÎe in"pegnate con la sumnenztilnata cete[n:nazlene

dirìgenzìale non sonc ad oggi sute utilizzate' non esse*do state oggeno di apposìta convenzicne:

'cre,aìfinedirispettarelescadenzeministerjali.occorreprc'seguireì.attivitàiimonitorasg.ot
iendicontazione del PAC 1I Ripario:

- che I'Arnbirc c'-ar. noEr pîor. 16900 dei l5ill/2ù17 ha úchiesto la disponìbilìù della Don-ssa

Pasqua DÈmetrio rlla pfLìsccuzione detle prestazioni già espletate giusto contretta Rep 992 deL

0S.08.2016,per1'imPùrtamassimodisponibiledi€4298'00'agiistessipattiecondizionil

-chelasud.leuaharisconr.ato'gi'Jsunotaprot.j???5deì2?i||i20IT.positivamenteiarichiesta
de!l' U fJìcio di Pianct:

IrISTO I articolo ló3 cel decreto Iegisiativo r. ?67,'2000. nel testc r'igente al 2014:

RICHLA*VLA.TI alresi la deliberazione di Consiglio Comunale n. 35 ciel 26 aprile i017 esecutiva" e

successive modi{ìcazion.i ed integrazíoni, con cui e srato aFprovato il bilanci,: di previsione per

l,esercizio 2017 nonché la relaz ione previsionale e programrnatica ed il bilancio piuriernale per il

peúoCo 2017-2019;

RlTEliLTO,inforzadiquanroprecede,didisimpegrrare€429S'00reimpegnandoleinlavore
deLlaDon.ssaPasquaÍ)emetrio,avaleredell.azionesrandard.perglilrrcarichiprotèssionali:

TENLTTO CONTO che le apposire dotazioni scno previste al Cap.iArt. 82013/201? piaro sociale

Ci zona 2014r'20 i 6 (pdz)" suftcientemente capientel

ACCERT.{',IA la competenze all'aclozjone del presenie prcr-"edinento ai sensi dell'an' '107 
'iel

T.U.EF-.LL. approvato con iecreto Ì- vo n 167i000;



CONSIDERATO che Ia presenre determinazione è stata redatra tenendo conto di quanto previsto

dal visente Piano Triennale di Prevenzione della Comsione 2016-2018;

!'ISTI:
- Il Testo Unico delte Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, appfovato con D, Lgs.

18.08.2000 n. 267:

- Il Piano Sociale di Zona20l42?l6 - Programmazione 2016;

- Decreto 2701p AC del 2ir10/2014 lvfinistero dell'lntefto di approvazione del Piano di

inter!€nto per i Sen izi di cwa anziani;

- Decrero 300iPAC del 04i 12É014 lvfinistero dell'lntemo di approvazione del Piano di

inten'entc per i Sen'izi di cura iltanzial

- Decreto n. 5047 PAC del 06/082015 di as.segnazione delle :-isorse finanziarie per I'azìone

sîandard;

- Lo Stetuto Comunale:

DETER}ÍINA
Per quanto i:r premessa e che qui si intende integtalmenre riportato e riscr-no

DI DISIMPEGNARE, ai sensi dell'an.Ì83 del D.Lgs. n.267,?000 e del principi,r con',abile

appucato all. 4/2 al D.Lgs. n.1l8,'20l l. 1a somma di € 4.298.00 dal capitclo 8201! -irnp-551/0:

n.267 200fi e del prLncipio contabile applicatr: ali
onnicomprensiva, per l' incarico prcfessionaì e i n

PDZ 201à2016 AZIONÉ STANOARD - PAC 1" IìIPARÍC

_---..1
12.5.'1 1C3 1 .03. C2 . SS.000

l

2961AEA 132

Dott.ssa Pasqua DemelFo

Prestazicne grcfessicnale

€ 4 298.0C



DIIM?UTA.RElaspesacomplessivadi€4.2gS,00inrelazionealiaesigibilitàde|laobbligazione'
come sezue:

2011 8201 i 6 ú iqg 0f)

DI PROCEDERE con la stipula del contratto con il professiorusta:

DIDARETI'TT0,siseasìeperglieffetridicuiali.articololSj'eommaS,delD'Lgs'n.26t-!200/ù.

"nl-,t 
,"**nr. programma dei pagamenti e compatibile con.gli stanziamenti di bilancic e con i

vincoh di finarza pubblica in quan; la complessiva somrna di € € 4 298'00 nsulta già acceriata:

DlACCERTARE.aifi,rricieicontrollopfeventivodiregaiar:tàamministrativa.contabiledicui
alj,arircoro r,rî-bl,s. comma 

.r, cìer D.Lgs- n.26î,,t000. la regolaritir tecnica deL preseÉrte

prcwecimentcinordineallaregolait}r.legitdmiràecò(ettezzadell'azioneamministralir.a-:'cui
parere favorevole e reso r-,rutoriente aila sonoscrizione ilei presente prorvedimenio da par:e del

rcsp,-:nsat'ile Cel seruizjn :

DID'ÀREATT0.a:sensieperglieffetridiquantodispostodall'art.L47-bis,commal.del
D.Lgs.l.26?i200Ùedairegotarrrentocomunalesuicontroiliìlieni'cheilprescnteprovledimento.
cireall,impegnolicuisopra.noncompoÍauiterionriflessìrlirettloindlrenisu]lasiruazione
economico Íìnanziaria o sul parrimon'ic deli'ente'

DlDAREATT0cheilpresentepror"nedimealoSaràSotlop0stÙasuccessivoprorr.ecimento
sft3c,rCinaiid ex ar:icol.r ì D Lgs l i8il0l ì ss rr-rn ii '

DlD.4REATT0cheilpresecteplcwedimenii;jriier,rinteai|rnrdell'ar:lminisrraz-io:retraspalente
di cui al D.L-es n.3 j/j0lj;

I}IRINDERE\oTo,aisensidell.art'3dellaieggen'241/1990chei]resnonsabilede|
procedimenio è il Dott. Alessa:rdro Attolico - Dirigente dell'L'lîrcio di Piano:

DfSLB0RDINAREi'effrcaciadelpresenteprL:weciimentoalvistodiregolarìtàconrabile
a$estante ìa copertura iinanziaria, da rendersi da pane del Dingente deila Ripanizione finanziang-

cosi come prevísto dall'an l5l, 4" cornm, del D lgs j6T'?000;

DITRA,SMETTEREcopiadellaDeterminazioneall'AlbrrPretorio'alslndaco'alSegretario
Comunale. al Presìdenre del Coordinamento Istituzionale dell':\rnbito Territoriale Sociale N. 5 ei al

Comune di Bisceglie per quanto di lrooria competeua;

La oresente Determinazione contiene d.ati personali ai sen-.i del Decr- Legisl. i0/6i200i n 196

''Cùice in mateia di protezione deì darì personali"'

ffiOi: ff-tllf it n.tp"nsabile potra ordinare la prestaz:one di che

tranasi esclusiv"*..tr. p,.tlu ccnunicazione a! ierzo .itrte:essato 
U:t ^lft:Î ,1::li 

'ùfure$_C-d*!r,tels-+g--4t :lS:4,,-1",-Luj!'ga---0 ù'r' Uqlq- 4gl cry'di1qi9)-d91"t-1
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Ms 4r,'r,ocoMUNE Dr PrANo
Arnbito Territorièle Sociafe n. 5 îrani - Bisceolie

COIVTUI\'E DI TRÀh-I
,i.c.1

REPERTORIOi\. -''J'. I DEL i',,\i:lrI
Eote caEofila dell'Ambito Terratoriaie cosiitu,to

dai Ccrnuììi di TRAHI e EISCEGLIE

OGGETTO: CoúÉratto di collaborazi+ne professicnale per il suppsrto slle atÉiYiîà di

inonitoraggio e di rerirjicoo tazlone del Finno di înleslento infanzia e anziani' CUP

c?9Grs000240001

L'anno 2017 cel giomo PRMO del mese di DICEMBRI in Trani, presso la sece comunale Ci

Tr:ani, Ente Capolìla dell'A'nbito Terrjtoriale di lraru - Biscegìie

TR5

l) Dott. Alessandro Attolico, nato a Barleita (BÙ il 0lj05i 196i, il quale inten'iene nel presenre

atto neila qualitÀ di Dirigente dell'UtÎcio Unico di Piano. per conto e nell'interesse

deil'.A,mbito tenitorialÈ n.5 per [a gestione associata del piano sociale di zona, ga i Corr.uni

di Trani e Biseeglie, eleniva-rnenîe domiciliato presso la sede del Conrune capoiila di Tra-'u

(C,F. e P. tVA:83000ii0724);

I.-

2) Dotl.ssa Pasqua Dernetrio, nata a lloladi Bàri {BAi il 26110i1969,69 e residente in Via G,

Oberdan ri. -Í0, Cod. Fisc. DIv{TPSQ69Ró6F2$0S, P. wA 06616740723 (di seguittr

denominata collaboratr:ce) come la stesso dichiara-

.l

li'lri

i ,a''



@
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UFFICIO COMI-JNE DI PIANO

-m' 'to -:'erritc!'ièle 5cc ia le n,5 Trani - Bisceglie

PRIì'IESSO CHE

crn Decrsi.r ?70..?Aa ccl 23,,10,2014 l..fi:ls'rer-c cell'lnterlc è stalc apntoval| ii ?izno li :nierver-fc

ter i Sen'izi di cura earzla,ri.

con Decrelo lùLì,'Pj\C,lel 04:1?i2Ùl'l del \{inistero cell'Int:ncr è statc appro}a:o ii Piano di

in:en'cr:to per i Ser,'izi ii cla infanzial

l,Aulcità di G::sti*ne presso il NfìnislelÒ desli Inrelr,i, con propio l)ec:etll, ha ar'-l'alo irna t'lse di

Az:one srandard per ìi raftbrzilrrenlc iecnicc. da Cestinare alic anività di mcnitorzL5;gio :

ren.lico;rraz ione a î:tcliLrir:à degi Ambú:, ai l-irre di assicura:e:l piLi :ificinte Erl etììcace utilizzo

delle riscrse dei PAc Iniànzie ed:\nzia:ii. I fuparto. iimirando il rischio ili iirr-aibili:zazione

iìnanzieri e i nProtì'.rli:v-' I

:li';,,mirlto di Trtni - Biscel,rlie ccrn l.)eclelÙ n. irl47 P,.1-tl cet {;ói08ii0l5 sono ;tate assegnate Le

risorse tìl:anz-i3nc parì a,1 € L+.29g-0c iesiinate a operiizicni a reqia r:rritciale relatire

*!!'acquisiziirne Ci supporro siÈciaiistico alt; ailivir,ìL di ol'Jlxto.aggio e rendicontazio:ie del Pianc d:

Intefl..enÎo Intar:zia e.{nz-iani, come dponato nell'Allegato n. l del rnedesinro decreio;

ccn dererminaz-ione dirigenzrale n. 802 ,Jel 29i07i2016 del Dirigente dell't-ffrcia di Piano, è stata

aptrc,v:irír la SFioRT LlsT della cammìssione e.ppositamente norninata con detemina:zione

dirigenzials n. 62-1 dei 27j06,'2ùl6 iell'Uftìcic di Piano. ai fini della valutazione dell'an':nissibilità

delle donlande penenu:e rn seguito alia p bblicazone dell'Ar+iso pubblico per la Srmazione di

una shon lisr per i'ailìcamento di hcarichi di collaborazior:e speciaiistica per il suppono alle

anivi:à di moniroraggio e di renclicontazione del Piano di Inieruento Servizi di Cura alf inianzia e

agii anziani;

la dirigente con proprio verbale cell'8 agosto 2016 ha valutato idonea. per I'incar-co professionale'

ir c,uJirà ci espcro di Prima Firscia pe: ii supporlo agìi adempinenri relaiivi aiìa reodicontazione

della spesa del Piano ,:li InteÍl.ento .{nziani e Infanzia I e iI Riper?.o, la Dott.ssa Pesqua Demetrio-

nara a ìvfola di B3rì (BA) e residenle a \'fol,r dì Bari (B..\) alla Yìa G. oberdirn. itj;



Che cor, dererrninazinne dirigenzialc , ,ll '=V o^ O'l LZ-lrr rono stare ìmpegnaie dscrse

necessarie e sufiicienii alla prosecuzione cel cc.ltreho il fa'iore dèlla collaboratrice;

UFFICIO COMUNE DI PIANO
Ambito îer.itoriaie Sociale r- 5 Trani - Siscegiie

S] CONI-IENE E ST STi?Lq-A QUA\TO SEGUE

.{-R.T. 1-RAPPOIITC
Le pard si da-mo recipror,.o a1+ che viene tra loro stipulato, ai sensi Cegli artt. 2229 e seg'.renti del

c,0., un contriìito di collaborazicne dì lavorO auionomo consisteri.ie neLl* svolgimentcr Ci una atti-uità

straordinaria e rempùranea con ìe nrodalilà e i tercrini di segui:c convènuli che le stesse dichiarano

d: ben conoscerc ed accettare senza risen e

ART. 2 _ OGGETTO DSLLA PRESTAZIO}iX PROF'ESSIOSALT

l-a collaborazrone prr,rfessicnale ','cnà fomita in qualità rli Esperto di I fascia' per le attirità di

rendicontazione Fondi P.1'C-.

Nr:11,. specifico è previs*,0 l'appofiù delìa specifica professionalitri posseduta dal coìlaboralorc

contiaen:e. al iìne deì :aggiungirnenrc ,le-eli obìettivi e risultati finiùi prevrsti atl:a!'erso l':rniuìr.l dì

suppono agli adempimenti :elrtír'i a:

- lv{oniroraggio tìnanziano, tìsico e pracedurale del Piano dì Interuent0 secondo le modalitìL e

le scadenze fissate dall'-{utorità di Gestione del SIGECO;

- Monitoraggio delle sr-rhede progetto di cui si articoia il singolo Piano d'lntervento;

- Anività di supporta all'elaborazicne delia repcrlistica periodica illuslretiva dello stato di

avanzamento del Piano di lnterv"ento;

- Lttlíno del sistema informativo SCP;

- Ren,licoutazione delle spese del Piano d'[nten'ento seccndo [e modalità e [e scadenze f,tssate

dall'Autorità di Gestione nel SIGECO;

- Atrività di suppono elle procedure di rendicontazione delle spese effettivamente sosteniÌtÈ

oer la realizzazione delle schede progetto in cui si articola il singolo Piano d'l en'ento,

.Attivitàdisupportoall'elaborazionedelleattestazionidispesadell'Ambito;

- Utilizzo clel sísierna inrormativo SANA'

il
'|",

i'.-.'\'



UFFiCIO COMUf"IE DI PIANO
Ambite ferritoriaie Sociaie n. 5 Trèni - Bisceglie

Le ariii'iià eseg'.riie devonc

irfa;-,zia e Arzi:ni.
a,.,ere ura dr-:raig 4cersnte aì cronoprogr arrma dei Piar,o d'l^ttei-;ei:tc

l.a cciiaborarrice si impegma ad eseluire, sulia base deile dispcsizioni generali liupaiti:e daì

ConnriEenle. ia prestazioi:e persor,almente, sei:za alcun vincolo di suL'ordi:lazìorr'e ni cbbligrr di

oranc. in D:enit auton{ìnli:l tecdca ed crganizzativa

A1?T. 3 - TtlR\fftl*l E È{OD.{j-IT-4'' Dtr tSfrCtiZIO}-E
DEI,L-{ PRE.ST.AZÍ ONE PROF'ESSIONA'LE

l-cmti:ri e r,rodaÌitÉ di esecuzione della prestazione dÈl collabanttore ncnche i rempí e le príc'rita

delle anività dl svolgere dovrarrno esseie concorcati, a.rrch- verbaimente, ccn il RLT.

,\l ccllabcratore -.onc preclusi i comliti di gesticne e di nppresentanza del Cornune o dell',{mhito

Terriiodaìe Sociale.

L'incaiicc è ia espletare pteraleltemente presso i locali dell'Ambiro Territoriale porendo u:ilizzare

per la :*aiizzaziore deL plogefc anche le risorse stnrmenuli ivi disponibiìi Le pr"'stazioni di cni al

presenir cùrit:a:1i) non CeFnninano rappono di subord::azione gerarchica in quanto il ci;llaboratore

n.n 
"r.g,.r. 

or,Cin-r punruali e specitìci. ma. neil'ambito deìle dirertive generali e delle indica-zioni di

nassima :mpaniregli, ha piene autonomia di organizzere la propia attività ccn le modalità cìe

ritiene più opporiuae, in.,'isîir ed in i.rnzione del pieno raggiungimento dei risuliaii che glì sono sia:i

comrnissionati-
Art 4 - DURATA DELL'fiCARICO

L,incaico si inten,le ccnlerito a decorrere calla data di sotioscrizione del presente contratto, e dovrà

essere svolla entro ia data del 30 aprile 2018 e comunque fìr:o al conpietarnenÌo cella

rendiconrazione Cel finanzianrento del Piano di Inter,'ento Infanzia e A:rziarLi I e II riparto. Dalla

data di softoscrizione del coniratto I'impegao previstc sarà di ':n totale di 19 giornate uomo e

termina dì diico entro il terE{re fissato senza obbligo di prevenliva disdetta o formalità, salr'{)

eventuale proroga richiesta Cal committente. Ognì ulterìore accordo concemente il proiungamento

,]el presente ccn:rano dovrà Ésultare da atto sottOscridc dalie parti e evrà com';nque valore di

novazìoae del presente accorCo.



w
l#ffi'í(r,ocoMUN E Dr PrANo

Ambitc iefritoriale Sociale n. 5 T.ani - 3isceglie

ART.5 _ COII'ÍPSNSO E I!!ODAIIT^{' }I PÀG,LME3TO
Le parti ccnvengono chg :l ccrlpensc do'"uto per I'aspleemanio della collaborazione di lavoro

autonomo e per gJi obienivi ed i isullin! da conseguire vjene determrnato tn € 227.27 giomalien

{oerJccrnp:eas i';cr). per complcssire n. 19 giornaie. per un conl!€nso complessivo di € ,ú.298,00

{quartromiladaecrnt0ncaaútofto/i}0), comprensivo comprensivo di nrni gii oneri sociali e iìscaii e

Lii eventuali spese di viaggio da e per ia sede di larrcro, L'importo imanei descrino si iatende

comprensiv0 di tutto quanio speitante aì collaboratore, ìl quale ncn avlà null'altio a prelendere a

qualsiasi ragione o titolo ne in costanza del rappofo né alla sua conclusione. I pagamenri sararr.c

efiemrati bineslrai::oentc riierro prese:rtuione di regolare fatn:ra con I'indicazione dei da.ti

identiÍìcativi Celì'anìr,ità svoha. iii Èùnsegna dei times;reet e delle relazione suli'attività s';olta e

sugli obienivi raggiuirti. li cor:rpenso sare accredilaîo sul c,/c -*".261814 - .ARi 8-s03 - C.{B 4lii0 -
iB.{.lr-: ITIT Y08,i 0i41 5500 0100 026! 8l.l intesuîo a Pasqua Demerio presso la Banca di

Credito Cooperativo di Conversanc, Agenzia di lvfola di Bari via C- Batdsti, l5 .

ART,6 . RÈ]CFJSSG

Ciascuna delle Pafii ptrtrìL in o_qni casÒ recedere dal presente Contraftù con un preal"'.iso di aimeno

30 (trenta) giomi a mezzo di lefierl Raccomandata, lana sslva la tàcoltà per enlrambe Ie Parti di

risolverè immediatamentc il rapporto per giusta causa. Il cornminente comsponderà al c0llaboralore

il comper'so da determinarsi prcroorzionalnente al lavoro effetti';amente svohLr-

.{RT. 7 - RISERVATEZZA DEI RISULTATT

Tuni i iati e le inlbrrnazioci ii carailere tecnico-amministrativo o scientifico di cui il collaboratote

entrerà in possesso neÌlc svolgimento dell'incarico professionale Ci cui trattasì dovrar,no

considerarsi riservati.

ART. 8 _ RESPOìISABILITA'
Il Comune è esonerato da cgm respcnsabilità in relazione a dacni causati dali'incaricato a persone

e,/o cose in corso dÌ contratic,

ART, 9 _ IiOR}fE DI R[}n.IO
Per quanto non espressamente disciplinato dal presente contratlo si applicano gli arrt. 2219 e segg.

del Codice civile. ln caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di nsoluzione

del contratto cùntenuto nel libro IV, titolo ll. capo XFV del codice civile



ART. 10 - SPESE CONTRATTU.dLI

Tulte|eslxse:e}alivea.lpresenteeontratto.compresequelledinaturafiscale-sonoacarieocei
collaboratore.

.4,RT' II -TUTELA DATI PERSON.4.LI

I!collaboratoresiobbligariguardoatàtti,informazioni,conoscenzaedaltrodìcuiavrà
comunicaz:one o coloscenza ad osservare rigorosamenre [e regole del segreto di ufficio e le norme

per la protezione dei dad personali previsti dal D'Lgs- n' 196/2003 e ss mm'ii'

ART. t2 - FORO COMPETET{TE

per erel*ali contro,jersie il collaborarore dichiara di accettare la competeúa del Fo:o di Trani'

Il presente contraÍù st compoue fin qui di n' 6 e' icpo la conferma delle parti che il contenuto è la

to.i.u . fedele espressione cella loro volontà. viene come appresso sottoscrittÙ, in uno a runi gli

a-ìeg:t:, il cui confenuto è espressamÈnle accettato ha i paiti contramrali'

per accettazione e coaferma. i; 
'l i'l ;' ?lti

ll Dirigente dell'Ufficio di Piano - Don Alessandro Attolico

Il Coliaboratore Dott.ssa Pasqua Demetno



necessariamente ripoÍère i suddetti dali a pena di sua iricevibilità per violazione di legge.

Trani,
IL DIRIGENTE

Il Dirig€nte dell'Uqicio PiaDo di Zotra
Ambjto Territ'iÉal€ $)c$l{Traoi - Bisceglie

lDotr.h lessaid$al*rto t icoÌ
/Yd lY V^r



n.95 5 orr^rglstro d€lle Pubbllc.tloni

L' Addrtto rllt Pubblicrzlone

tnnr.nT{/c

d€l RÈgislro Pubblisrziooi

Si rftesis chc il Presellte rtto è

cÒnsacutiYi dal 
--..-.-.--- 

8l

Treni,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIOIÌE

L'ADDETTO

pubblicato rtliAlbo Prctorio di questo ConuDG per 15 gg'

e cbe aYveno lo st€sgo non sono Pervenrte oPP0rizioni'

IL SEGRETARIO CEr{ERALE



N. derRegistrudeucrubbrcrzioni l\L>
L'Addctto alle Pubblicazione

ATTESTA

che ls presentc Delerminazione Ilirigenzialc viene affirst in dlta odienra ell'Albo Prctorio di qulsto Comune'

Trrnl ll 04/07/1018

L'ADDETTO ALLA

N. del Registro Pubblicazioni

Si rúcstr chc il pre6cntc rtto è strto prbblicrto all'Albo Prctorio di qucsto Comunc

consecutivi del llrVDT/2OlE d l9lll7ll018 c cb3 lyverso lo 3tu$o noD rono pervenutc

Tnni,Il0,1/0720lE

15 8c.

L'ADDETTOALLA IL SEGRETARIO GENERALE


