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Citta di Trani
Medaglia d’Argento al Merito Civile
Provincia Barletta Andria Trani

AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI
ALLE PERSONE
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 262
DEL 05/06/2018

OGGETTO: LIQUIDAZIONE PRESTAZIONI LAVORO STRAORDINARIO RESE NEL
PERIODO SETTEMBRE DICEMBRE 2017 DAL PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO, INDETERMINATO E DAL PERSONALE IN COMANDO.
ULTERIORE INTEGRAZIONE DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1115 DEL
17.11.2017.

IL DIRIGENTE

VISTIL:
o gliartt. 107, 163 —commi 1 e 2 e 183, comma 9. del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
e [’art. 4. comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
s o Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell’Area Economica Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Al fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line
per 15 giorni consecutivi.




IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
[n esito all’istruttoria procedimentale condotta
ATTESTA
ai sensi dell’art 147-bis comma 1. d. dlegsl. N. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolaritd del procedimento istruttorio e che lo stesso ¢ stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell*art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018. che non sussistono motivi di contlitto di interesse, neppure
potenziale nei propri contronti.
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Sindacale di conferimento n. 19154 del | giugno 2017, con il quale risulta
conferito allo scrivente Iincarico di Dirigente dell’Area Affari Generali ed Istituzionali e Servizi
alla Persona;

Dato atto che con con propria Determinazione Dirigenziale n. 1088 del 14/11/2017 si & provveduto
ad impegnare negli appositi capitoli di bilancio la somma relativa al Fondo per il lavoro
straordinario anno 2017, oltre oneri riflessi e irap;

Premesso che. al personale comunale nel periodo gennaio — agosto 2017 sono state richieste
prestazioni di lavoro straordinario. ivi comprese quelle per assistenza agli organi collegiali per il
qual caso possono essere autorizzate e, pertanto, liquidate al massimo n. 250 ore annue pro capite a
un numero di risorse umane pari al 2% dei dipendenti dell’Ente (nel caso specifico per I'anno 2017
an. 3 unita), come previsto dall’art. 17 del vigente CCDI sottoscritto in data 17.12.2015;

Verificate le prestazioni straordinarie rese dai dipendenti comunali e da qualche dipendente in
comando presso I'Ente, a fronte delle autorizzazioni rilasciate relativamente al periodo che va da
gennaio ad agosto 2017;

Dato atto che con propria Determinazione Dirigenziale n. 1115 del 17.11.2017 si & provveduto alla
liquidazione delle “presiazioni lavoro straordinario rese nel periodo gemnaio-agosto 2017 dal
personale a tempo indeterminato dell Ente e dal personale in comando™;

Considerato che per mero errore materiale alla dipendente P.D. non sono state liquidate le ore di
lavoro straordinario effettivamente prestate meglio specificato nell’allegato prospetto (All. 3
privacy);.

Ritenuto, pertanto. di dover modificare e integrare la determina dirigenziale n. 1115 del 17.11.2017

nel senso di liquidare alla dipendente de quibus le ore di lavoro straordinario prestate durante il
periodo da gennaio ad agosto 2017 e non liguidate per mero errore materiale;

Dato atto altresi che, a seguito di verifiche, il personale comunale nel periodo settembre —
dicembre 2017 ha effettuato lavoro straordinario a seguito di autorizzazioni rilasciate dai dirigenti
competenti;

Preso atto che dagli allegati prospetti (All. 1, 2 e 3 Privacy), risulta una spesa complessiva di €
32.751,99 =, salvo conguagli, di cui:

€ 24.755,85 = per compensi lavoro straordinario al personale;

€ 5.891,89 = per oneri riflessi:

€ 2.104,25 = per irap:

dando atto che sono salvaguardate le limitazioni di cui all’art. 15 del D.L. 18 gennaio 1993, n. 8,
convertito in legge 19 marzo 1993, n. 68 e successive modificazioni ed integrazioni;

[£%]



Dato atto che, ai sensi dell’art.80, comma 1, del D.Lgs. n.118/2011, dal 1° gennaio 2015 trovano
applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non diversamente

disposto;

Visto I'articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2000, nel testo vigente al 2016;

Considerato che il Bilancio di previsione triennale 2017-2019 & stato approvato con D.C.C. n. 35

del 26/04/2017;

Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 62 del 27 ottobre 2017 avente ad oggetto
“approvazione bilancio consolidato dell ‘esercizio 2016 art. 11bis del D. Lgs n. 118/2011 e ss. mm.

.

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento della contabilitd comunale;

Visto i/ Testo unico delle leggi sull ‘ordinamento degli enti locali, approvato con decreto legislativo
n.267 del 18 agosto 2000 e successive modifiche e integrazioni, ed in particolare I’art. 163;

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001 n. 165 recante Norme generali sull ‘ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni;

DETERMINA

1) LE PREMESSE formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1) DI LIQUIDARE al personale dipendente a tempo indeterminato, determinato ed in
comando il compenso spettante per le prestazioni di lavoro straordinario effettuate nei
mesi da settembre a dicembre 2017, con Iintegrazione alla dipendente P.D. del periodo
gennaio — agosto 2017 che per mero errore non materiale non ¢& stato liquidato, secondo
gli importi indicati negli allegati prospetti (All. 1 e 3 Privacy), che formano parte
integrante e sostanziale:

FRAZ.IN | CAPITOLO Impegno
CREDITORI CALUSALE IMPORTO | DODIC. € macro numero € anno
aggregato
PERSONALE CA%JR,EI}JSAO 186
DEL COMUNE ’ : 24.116,48 NO 1163/2017
DI TRANI LAVORO [.11.01.101
o STRAORDINARIO

INPS EX
INPDAP ( 185 5
CIPDEL- ONERI RIFLESSI 5.739,72 NO 1 11.01.101 1164/2017
INADEL-FPC)
REGIONE
PUGLIA - 221 -
SERVIZI DI IRAP 2.049,90 NO 111.01.102 1165/2017
TESORERIA

el



2) DI LIQUIDARE ai sottoelencati dipendenti del Comune di Trani utilizzati in
convenzione dal Tribunale di Trani, sig. P.L. e F.V.N. il compenso spettante per le ore di
lavoro straordinario effettuato nel periodo settembre — dicembre 2017 presso codesto Ente

utilizzatore, come da prospetto allegato (All. 2 privacy) che forma parte integrante:

FRAZ.IN| CAPITOLO | Impegno
CREDITORI CAUBALE IMPORTO | DODIC. | emacro | numero e anno
aggregato
COMPENSO
Dipendenti ATTIVITA’ ; 186 5
P.L.—FE.VN. LAVORO 639,37 NO || q101.101 | 116322017
STRAORDINARIO
INPS EX
INPDAP ( , 185
il ONERIRIFLESSI | 152,17 NO || ilotior | 11642017
INADEL-FPC)
REGIONE
PUGLIA - ) ? 221 )
R D IRAP 54,35 No |2l | niesnon
TESORERIA

Precisando che le suddette somme verranno rimborsate dall’Ente utilizzatore (Tribunale di
Trani) a questa Amministrazione, successivamente alla presentazione a codesto Tribunale
di un rendiconto delle somme erogate ai suddetti dipendenti a titolo di lavoro straordinario
prestato presso il Tribunale;

3) DI INTEGRARE la determina dirigenziale n. 1115 del 17.11.2017 nel senso di liquidare
alla dipendente de guibus (allegato 3 privacy) le ore di lavoro straordinario prestate

durante il periodo da gennaio ad agosto 2017 e non liquidate per mero errorre materiale;

4) DI DARE ATTO che copia conforme all’originale dovra essere trasmessa agli uffici di
cui all’epigrafe.

Il Dirigente AREA AFFARI GENERALI E
ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE
PERSONE
Leonardo Cuocci Martorano
gzpée[}s{%ntde documento é sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
a

Leonardo Cuocci Martorano;1;4503740



Visti

Comune di Trani

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2018 {1380
Settore Proponente: AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSONE

Ufficio Proponente: Servizio Personale - Gestione Giuridica

Oggette: LIQUIDAZIONE PRESTAZIONI LAVORO STRAORDINARIO RESE NEL PERIODO SETTEMBRE
DICEMBRE 2017 DAL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO, INDETERMINATO E DAL
PERSONALE IN COMANDO. ULTERIORE INTEGRAZIONE DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.
1115 DEL 17.11.2017.

Nr. adozione settore: 262 Nr. adozione generale:

Data adozione: 05/06/2018

— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 14/06/2018 Responsabile del Servizio Finanziario

Michelangelo Nigro

Il presente documento e sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

NIGRO MICHELANGELO:1:49908602088318860450596018813326241115



N. del Registro delle Pubblicazioni\/{.rj" }

L’Addetto alla Pubblicazione
ATTESTA
che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune.

Trani, Ii 15/06/2018

L’ADDETTO ALLA PABBLICAZIONE

i

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune bjer 15 gg.
consecutivi dal 15/06/2018 al 30/06/2018 e che avverso lo stesso non sono pervenute opposizioni.

Trani, i 15/06/2018

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE



