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Città di Trani
Medaglìa d'Argento al Merito Civîle
Provincia Barletta Andria Trani

AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERYIZI
ALLE PERSONE

DETER1VTINAZIONf, DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 273
DEL 1210ó/2018

OGGETTO: ASSEGNI DI IIIATERNITA APPROVAzIOfif, E A'UTORIZZAZIONf,
TRA,SMISSIONE A.LLA SEDE INPS Df,LL'ELf,NCO BENEF'ICIARI
PREDISPOSTO DA.L CA.AF UIL - TRA-N{I.

IL DIRIGENTE di .{REA
Ciusto dÈcreto di conferimento 0l106r'2017 pror.n'19154

VISTI:
L'ar.4 comma2, D.Lgr n.165 d.li0 marzo:001:
L art.l07 del D.lgs n. 1ó7 d€l ì I agosto 2000.

L' an. 66 della legge n. 4{8 del 23 dicembre 1998

Lo Sututo Comunale e il Regolamento Comunale di ContabiLitàl

vISTA la propoita di determjrazione predisposta dal RÈsponsabile del Procedimento:

RTTENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalìe risultanze dell'islrufioria condùttq

> DARE ATTO. ai sensi dell art.6bis deLla Legge 07i08i 1990 n 24! e del vigente Piano Triennale per la Prevenzioae dello

Coffuzione 2016-2018, che per il presenîe prcrvedtmento finale non sussisrono moti{i di conrlino di interesse,neppure

potenziale. per chi lo adotta:

DETERI\,fINA

DI APPROVARE ioregralmente Ia proposra di dererminazione nel testo di s€guito ripofiato. facÈndola ptopria a tufti gli
efletti:
DI D.ARE ATTO che il presente provr'edimento Doo comporia o.leri ecodomici a carico del biLimcio comunaìe e pertanto

nor necessita del visto da pafe del Dtigente deLl'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art.ljl e l47bis del

D.Lgs. tBi08C000 n. 267 ;

Ai tìni delh pubblicità e della trasparenza amministmtiva sarà pubbticata all'albo pretorio on line per l5 giomi conseguti!i

e, se del caso,il aelativo esborso economico verrà inserito nella s€zione "Amministrazione trasparente" secondo Ic

indicazioni deglia.tr. 26 cornmi 2 e I . e 27 del D- Lgs n.33n013:

ATTEST.,J\

La regoìarirì tecnica dell'Àfto e la coriete?za dell azione amministrativa ai sensi dell'art.l4? bis D-Lgs l&08/2000 n- 26?:



a)

a)

b)

d)

IL DIRICENTE
PREMESSO CHE:

L'assegno di maternità è concesso dai Comuni ed erogato dall't$PS è ùna prestazione di cui alla Legge
448i98 art. 66, che spetta alle madri cinadine italiane,comunitarie o efracomrmitarie in possesso della
carta di soggiomo,residenti in ltalia;

I'assegno spetta inoltre, alle cittadine extracomunitarie con lo status di nfugiate politiche, anche se non
in possesso della carta di soggiomo;

L'assegno mensile di matemità ai sensi dell'an. 7,1 della legge 26 marzo 2001 n.151,da conispondere
agli aventi diritto per I'anno 2018, se spetlante in misura intera- è pari 

^e34L.62 
a mese per cinque mesi

per complessivi € 1.713,05#,cosi come stabilito dal comunicato della Presidenza del Consiglio dei
Ministri Dipartimento per le Polrtiche della Famiglia, rivalulazione per I'anno 2018 della misura degli
assegni e dei requisiti economici pubblicato sulla G.U. n. 47 del t3iO2/2018;

L'Amministrazione Comunale, per far fronte alle incombenze relative alle elaborazioni e trasmissioni
telematiche delle domande all'NPS con Determina Dirigenziale n.165 del l5i0?i2017 ha approvato la
stipula di specifica convenzione con i CAAF per I'istruttoria delle domande de quo:

Atteso che il CAAF UIL ha pro,"vedulo a trasmetîere nei tempi stabiliti dalla Legge,a quest'EnIe,elenco
riepilogativo di tutti i beneficiari e degli importi da corispondere a ciascuno di essi da parte dell'INPS
per I'anno ?018. ai sensi delle condizioni contenule nella convenzione sopra richiamata,si assume

interamente la responsabilità circa la conettezza delle procedure adottate. dei criteri di calcolo utilizzaîi e

delle risultanze contenute nella certificazione atteslante la situazione economica e familiare e dichiarata
dai richjedenti"sollevando I'Amministrazione Comunale da responsabilità civile per danno verso terzi
e/o contabili in caso di errori od omìssioni nell'espletamento del senizio";

Si rende necessario prowedere all'approvazione dei beneficiari e alla formale comunicazione al CA,{f
perché proweda alla Íasmissione telematica dei dati relativi ai beneficiari al competente Ufficio INPS ;

Considerato che la presente determinazione è lata redatta tenendo conto di quanto previsto dal vigente

Piano Triennale di Prevenzione della Conuzione 2016-2018:

Le informazioni relatire alle prariche inerenîi le prestazioni autorizate con il presente atto sono soggette
a tutela della riservatezza in quanto dati senslbili, secondo quanto previsto dal D.Lgs l9ól2003.

c)

RESPONSABILE DEL PROCEDf MENTO

ln esito all'istrunoria procedimenîale coodotta e non essendo mmpetente all'adozione del provr€dimento lmale
SOTTOPONE

la seguente proposta di d€teminazion€ all'atte.lziolle del Dirigerte competente per I'adozione del pmwedimento t-rnale

.AfiESTA
ai s€nsi delt'afl. 147 -bis comna I d.lgs- [,2672000 e del vigedte Regolamento Comunale sui Controlli Inremila regolarità del
procedimento i$ruttorio e che lo stesso è stato espl€tato nel rispetro della vigente disciplina normativc, nazionale. regionale
nonché statutaria e regolamentare vjgenre per il Comune di Trani e dei pri[cipi di regolarità e conettezza delL'azione
amministrativa, dando atto, ai sersi dell'an.6 bis della legge 07,108/'1990 n.241 e del vigente Piano lriennale per la Prevenzione
deìla Conuzione 2016-2018. che non sùssistono motivi di confliho di inîeresse,neppue po.enziale nei propri conùonti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDTMENTO



DETERMINA

La narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente prorvedimento;

l Di approvare I'elenco degli aventi diriîto al beneficio dell'ASSEGNO DI MATERNITA' relativo
all'anno 2018 presenlato dal CAAF L-IL composto da n"02 beneficiario che si allega alla presente per
fame parte integrante e sostanziale;

l. Di autorizzare il CAAF LIIL alla trasmissione telematica dei dati relativi ai beneficiari al
competente Uffìcio INPS;

2. Di dare atto che il presente pro',vedimento non comporta oneri economici a carico del bilancio
comunale è pertanto non necessita del visto da parte del Didgente dell'Area Economica-Finanziaria ai

sensi dell'an. l5l e l47bis del D.Lgs. l8/08/?000 n. ?67, in quanto I'Assegno al nucleo farnilime è

concesso dai Comuni ed erogato dall'INPS sulla base dei dati forniti dai Comuni;

3. Di prowedere con successivo prowedimento alla liquidazione delle somme spenanîi al CAAF
UIL per l'importo di € 9.20 I.V.A.compresa per ogni istanza positivamente istruita con la decurtazione
dello stesso impono per ogni istanza che pur positivamente istruiîa dal Caaf sia stata annullata
successivamente dall'NPS;

4. Di dare atto altresì che il presenfe prowedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete

internet ai sensi degli artt.26 e 27 del decreto legislativo l4 marzo 20li n- 3l;

5. La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del D. Lgs. 30/0ói?003 n. 196 "Codice
in maîena dei dati personali".

Il Dirigente AREA AFFARI GENERALI E
ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE

PERSONE
Leonardo Cuocci Martorano

li presente documento è sottoscrltto con firma digitale - aÌ sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e aat .20 e 21 D.lgs
82l2OO5 da:

Leonardo Cuocci Martorano:1 :4503740



- /[AZ delResistrodettePubblicaziani

L'Addetto clla Pubblicazione

ATTESTA

chc ll pres€nte Determinazione Dirigenziale úene rflissa in data odierne all'Albo Pretorio di

Treni,lì 13/06/2018

L'ADDETTO PUBBI.ICAZIONE

N. dcl Registro Pub blicaziotri

Si sttesta che il prGente atto è stato pubblic.to all'.{lbo Pretorio di qu6to p€r l5 gg.

coNecutivi dal 13/06/2018 al 28/06/!018 c che awerso lo stq3so non solro p€rvenut€ opposizioni.

Trani,lì 13/06/201t

L'ADDETTO AILA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE


