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OGGEfiO: CASA PER LA VrTA PER PERSOITE CON PROBLEMATICHE PSICo..SOCIALI
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OGGETTO: CASA PER LA VITA PER PERSONE CON PROBLEM.ATICHE PSICO-SOCIALI
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ILDIRIGENTE DELUAREA
\ISTI:
- Cli artt. 107. 163 -commi I e2e 183,comma9, del D.Lgs. nr.261 del 18 agosto 2000;
- l'art.4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
- lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono nlotivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per
la Prevenzione della Conuzione 2016-2018, che per il presente prowedimento finaie non
sussistono mativi di conflitto di interesse. neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE inîegralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato.
facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/8i2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell'atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art.147-bis del
D.Lgs. l8i8/2000 n. 267.

Ai fini detla pubblicità e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'albo pretorio on line
per 15 giomi consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrà inserito nella sezione
"Amministraz ione trasparente" secondo le indicaz ioni degli artt. 26 - commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs.
nr.33/2013.

IL DIRIGENTE
Il Dirigeote dell'Umcio Piaoo di Zona

Ambito Terútoriale Sociale Trani - Bisceglie

@ott. Alessandro Attolico)



IL RE SPONSABILE DEL PROCEDWfENTO
In esito all'istruttoria procedimentale condotta e non €ss€ndo competente all'adozione del prowedimento finale

SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all'attenzione del Dirigente competente per I'adozione del prowedimento finale

AITESTA
ai sensi dell'an 147-bis comma l, d. dl€gsl. î.267/2000 e del vigert€ Regolam€nto Comunale sui Controlli Intemi, la
regolarita del proccdimento isÍuttorio e che lo stesso è stato espletato trel rispetlo della vigente disciplina normativ4
nazionale regionale nonché statutada e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e

conettezza dell'azione amministraîiva, dando atto, ai sensi de 'art. 6 bis della legge ?/Ei 1990 n. 241 e d€l vigent€ Piano

Triennale per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistono motivi di mnflitto di interesse, neppure

potenziale nei propri con-ùonti.
TL RESPONSABILE DEL PROCEDI}ÍENTO

tl Dirigente dell'Uffìcio Comune di Piano dell'Ambito Territoriale Sociale N. 5
dei Comuni di Trani - Bisceglie

PREMESSO
- che la Giunta Regionale con Delibera n.2324 del 28.12.2017 ha approvato IV Piano

Regionale Politiche Sociali 201 7-2020;
- che la Regione Pugli4 con propria nota prot. n. A00_146/20/11/2017/00022188, ha

comunicato le risone assegnate all'Ambito Tenitoriale di Trani per l'annualità finanziaria
2018 relativa al Piano Regionale delle Politiche Socialí 2017-2020, ammontanti
complessivamentea€1.013.538,80perifondiFNA-FSCA-FNPSead€304.061,64di
cofinariziamenlo de i Comuni ;

- che le suddette risorse. al netto del 5% destinabile al funzionamento dell'Ufficio di Piano,
sono da programmarsi, prioritariamente, per il conseguimento degli obiettivi di servizio
indicati dal Piano Regionale delle Politiche Sociali 2017-2019 e comunque per I'attivazione
di servizi e interventi socio-assistenziali:

- che con verbale del 3l/01/2018 il Coordinamento Istituzionale ha dato arwio alla
progÍrmmazione del Piano Sociale di Zona per I'annualità 2018;

- che il servizio di Casa per la Vita" rientra tra gli obiettivi di servizio individuati dal Piano

Regionale delle Politiche Sociali 2017-2020, finalirzati alla promozione dell' integraz ione

socio-sanitaria assicurando la presa in carico int€gata delle non autosuftìcienze, attraverso il
consolidamento e I'ampliamento della presa in carico integrata delle persone con disabilità
psichica e psichiatrica stabilizaîa;

- che tutte le risorse finanziarie disponibili sono da considerarsi comune contribuzione al

pagamento della quota sociale delle rette e che tale contribuzione sarà erogata direttamente

alle strutture, al netto della quota a carico dell'utente, sulla base di una contrattualizeozione

che disciplini le modalità di accesso e la gestione dei flussi fnanzian;

PRESOATTO
- che con nota prot. 15592 del 22.05.2018 la Cooperativa sociale Promozione Sociale e

Solidarietà comunicava all'Ufficio di Piano la propria disponibilita alla prosecuzione del
servizio di cui all'oggetto;

- che nel rispetto della normativa vigente, l'ammontare della retta giomaliera a carico del
cittadino/ComuneiAmbito, per il servizio di Casa per la Vìta, per la sola componente sociale
è pari ad € 40,80;

RITENUTO di doversi procedere a garanlire la compartecipazione dell'Ambito alla quota sociale
delle rette per gli attuali utenîi e fino a un massimo di 12 utenti, senza creare alcun pregiudizio ai



soggetti privi di riferimenti familiari in carico alla Casa per la Vita, nelle more dell'approvazione
del nuovo Piano Sociale di Zoîa2018-2020, giusto deliberato del C.l. del 30/01/2018;

PRESOATTO
- che con determinazione dirigenziale n. 1037 del 30/04/2018 ed in ragione dell'Addendum al

Contratto, il servizio di che trattasi ha scadenza il 3l/05/2018;
- che gli impegni assunti con la determinazione succitata consentono la prosecuzione del

servizio per la durata di mesi due;

RITENUTO PERTANTO dover garantire la continuità dell'abbattimento della retta per la
frequenza a "CASA per LA VITA" del centro JOBEL che restano presidi a carattere integrato in
materia di assistenza socio-assistenziale e socio-sanitaria per i due tenitori comunali e a favore di
fasce deboli di popolazione, utilizzando le risorse della programmazione 2018 per i mesi di aprile e

maggio 2018, nelle more dell'approvazione del Piano Sociale di Zont2018-2020;

DATO ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall'arr.3 della legge 13 agosto 2010.
n.136, che la spesa in oggetto ed i relativi pagamenti non sono soggetti agli obblighi di tracciabilita
di cui all'articolo 3, della legge n.136/2010, in quanto [non applicabile la normativa sulla
tracciabilità con riferimento al CIG, come rilevato al punto 4.5. della determinazione della A.Y.C.P.
n, 4 del 7 luglio 2011 "Linee guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell'art. 3 della
Legge 13 agosto 2010, n. 136" la quale precisa che le prestazioni socio-sanitarie erogate dai
soggetti privati in regime di accreditamento, ai sensi della normativa nazionale e regionale in
materia, non possono ritenersi soggette agli obblighi di tracciabilità. La determinazione richiamata
specifica, inoltre, che la peculiarita della disciplina di settore non conssnte, infatti di ricondurre
agevolmente tali fattispecie nell'ambito del contratto d'appalto";

PRESO inoltre ATTO che il Coordinamento Istituzionale, nella seduta del 31101/2018 ha dato
mandato al Dirigente di assicurare Ia continuita dei sen'izi in essere a valere sulla Programmazione
20t8;

DATO ATTO che I'impegno assunto con determinazione dirigenziale n. 1037 del 30/04D018
risulta capiente tale da assicurare il servizio per la durata di mesi due;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere con la sottoscrizione dell'addendum al contratto con il
soggetto gestore della "Casa per la Vita JOBEL" per tutto il mese di giugno 2018, giusta
determinazione dirigenziale di impegno n. 1037 del 30/04/2018:

DATO ATTO che, ai sensi dell'art.80, comma 1, del D.Lgs. n.l18/2011, dal l' gennaio 2015
trovano applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non
diversamente disposto;

DATO ATTO che:
- ai sensi dell'an.8O, comma l, del D.Lgs. n.ll8/2011, dal l" gennaio 2015 trovano

applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non
diversamente disposto:

- con delibera di Consiglio Comunale del 27 aprile 2018 è stato approvato il Bilancio di
Previsione dell'esercizio 2018 e il bilancio pluriennate 2018/2020;

!1ISTO I'anicolo 163 del decreto legislativo n. 267i2000, neltesro vigente al 2014;

ACCERTATA la competenza all'adozione del presente provvedimento ai sensi delt'art. l0? del

T.U.EE.LL. aDDroyalo con decreto L.vo n.267/2000:



CONSIDERATO che la presente determinazione è stata redatta tenendo conto di quanto previsto
dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018;

VISTO il D.Lgs n. 50/2016 e D.Lgs. n. 56i2017;
I'ISTO il Regolamento di esecuzione ed attuazione del Decreto Legislativo n. 16312006 approvato
con D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207;
!fSTA la Legge Regionale n.1,9/2006;
VISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007;
VISTO Regolamento Unico per l'a{Iidamento di servizi sociali a soggetti teîzi per i comuni
dell'ambito territoriale Trani-Bisceglie;
WSTO I'atto di nomina decreto dirigenziale Prot. Gen. n.2103 del24l0ll20l8.

DETERMINA
la premessa costituisce parte integrante del pmwedimento;

DI RICONOSCERE, per il mese di Giugno 2018, il regime di compartecipazione alla quota
sociale della rctta presso "Casa per la Vita per persone con problematiche psico-sociale" (Aft. 70
R.R. n. 4/07) gestito dalla Coop. Soc. Promozione Sociale e Solidarietà in favore degli utenti in
carico, fino ad un massimo di n. 12 utenti, giusto impegno di spesa assunto con determinazione
dirigenziale n. 1037 del 3O104/2018:.

DI DARE ATTO che il presente prowedimento non comporta impegro di spesa;

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è rilevanîe ai fini dell'amministrazione trasparente
di cui al D.Lgs. n.33/2013;

DI RENDERE NOTO, ai sensi dell'art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del
procedimento è il Dott. Alessandro Attolico - Dirigenîe dell'Uffrcio di Piano;

DI LIQUIDARE, ai medesimi soggetti, con successivi prowedimenti, le prestazioni effettive
erogate a seguito presentazione di regolare documentazione contabile;

DI TRASMETTERE copia della Determinazione all'Albo Pretorio, al Sindaco, al Segretario
Comunale, al Presidente del Coordinamento Istituzionale dell'Ambito Territoriale Sociale N. 5;

DI DARL ATTO che la presenîe determinazione, ha effrcacia immediata e sarà affissa all'Albo
Pretorio del Comune di Trani per la durata di giomi 15.

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 301612003 n. 196
"Codice in materia di orotezione dei dati oersonali".

Ai sensi dell'art. 191 comma 1 del TUELL il Responsabile potrà ordinare la prestazione di che
trattasi esclusivamente previa comunicazione al teno interessato del numero della
Determinazione e dell'impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dovrà
necessariamente riponare i suddetti dati a pena di sua inicevibilità per violazione di legge.

Il Dirigente AREA IIFFICIO DI PIANO
Alessandro Nicola Attolico



UFFICIOCOMUNE DI PIANO
Am bito Territoriale Sociale n. 5 Trani- Bisceolie

COMI]NE DI TRAM

AMBITO TERRTTORIALE PER LA GESTIONE ASSOCIATA

DEL PÍA.NO SOCIALE DIZONA

COSTITUITO DAI COMU|ÍI DI: TRAM E BISCEGLIE

A.DDENDAMAL CONTRATTO

convenzionamento (n- rcp. 2121 del 22/12/2077) della strudura aCentro Jobel", per I'eroga1ione
del semizio dí - "Casa per la úta per persone con problematíche psito-socitli" - Scheila N. 33
del Piano Sociale ilì Zona - anno 2016.

L'anno DUEMILADICIOTTTO, il giorno 30 del mese di MAGGIO, presso la sede comunale di
Trani, ente capofil4

TRA

l) Dott. Alessandro Attolico, nato il 02/0511965 a Barletta (BT), il quale interviene nel presente

atto per conto e nell'inîeresse del Comune di Trani - Comune Capofila dell'Ambito di Trani-
Bisceglie (C.F. 83000350724 e P. IVA 00847390721) ai sensi dell'art. 107 comma 3 D.Lgs. n.

26'1/2000 ed in esecuzione dello Statuîo, nonché del Regolamento dei Contatti, dom.to per la
carica presso la sede del Comune;

E

2) Dott.ssa Capurso Govanna nata a Trani (80 il 19/06/1978, Cod. Fisc.
CPRGNN78H59L328S come ia stesso dichiar4 la quale interviene al presente atto nella
qualita di legale rappresentante della Coop. Soc. Promozione Sociale e Solidarietà con sede

in Via Giuseppe Di Vittorio, 60, P.[VA 06358320726 giusta certificato del Registro delle
Imprese presso la C.C.LA.A. di Bari.

fl
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PREMESSO CHE



UFFICIOCOMUNE DI PIANO
Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani - Bisceqlie

- con deliberaui one del 37/07/2018 del Coordinamento Istituzionale è stata approvata la
prosecuzione del servizio di che trattasi, nelle more della programmazione per I'anno 2018;

- che il senizio di Casa po la Vita, rientra tra gii obiettivi di servizio individuati dal Piano

Regionale delle Politiche Sociali 2017-2020, lnútzzati alla promozione deil'integrazione
socio-sanitaria assicurando la presa in carico integrata delle non autos"fficienze, attraverso i1

consolidamento e I'ampliamento della presa in carico integata delle persone con disabilita
psichica e psichiatrica sabilizzata:

- tutte le risorse finanziarie disponibili sono da considerarsi come contribuzione al pagamento
della quota sociale delle rette e che tale contribuzione sarà erogata direttamente aile
struttue, al netto della quota a carico dell'utente, sulla base della contrattualizzrziens slrg
disciplina le modalità di accesso e la gestione dei flussi finanziari;

- con Verbale del Coordinamento Istituzionale n. 26 del 30/07 /2013, si autorizzò il
convenzionamento con la ciîata struthra per n. 12 posti al costo giornaliero di € 40,80

esente I.V.A.:

- la struttura risulta autorizzata al fimzionamento con prowedimento dirigenziale n. 321 del
09.11.2009 del Comune di Trani ed iscritta nel Registro Regionale con prowedimento
dirigenziale n. 543 del 14 settembre 2009;

îutÍo ciò premesso, tra le parti come ínnanzí costituite, di camune accordo si cotwiene e stipula
quanto segue:

DI COMLINE ACCORDO CONVENGONO E STIPIT-LANO QUANTO SEGIIE:

1) I|ÍTEGRARE I'art. 3 del contratto già sottoscritto, nel modo seguenîe:

Art. 3 Durata del contratto
II presente contratto è riferito al periodo del mese di Giugno 2018, nei limiti delle risorse finanziarie
impegnate. Potrà essere prorogato in base ad accordo tra le parti in relazione alla disponibilita di
fondi. l,tr

/t li
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UFFICIO COMUNE DI PIANO
Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani - Bisceqlie

2) RESTA IIWARIATA ogni altra previsione del contratto originario non modificaîa con il
pfesenle atto.

Il presente addendum si compone fin qui di n. 3 facciate, dopo la confsrma delle parti che il
contenuto è la precisa e fedele espressione della loro volontà, viene come appresso sottoscritto, in
uno a tutti gli allegati, il cui contenuto è espressamente accettato úa i patti contrattuali.

Ta4^rl zil>lzo$

Il Dirigenle dell'Ufficio di Piano dell'

Dott. Alessandro Attolico

Il Legale Rappresentante della Coop. Soc. Promozione Sociale e Solidarieta

Sig.ra Giovanna Capurso

Seguono le firme delle parti contraenîi

Se.Js: Vis GiusoÉp€ 0i Mttorio 60
î006$ ? RAN | {3A.}

Pa..t. IVA 003583t022S

L



ll presente documento è sottoscritto con firma digitale - aisensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art.20 e 2l D.lgs
82nO05 de

Aless€ndro Nicola Attolico; 1 ;6945499

t



N. der Registro dcilc pubbricaziooi 
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L'Addetto alla Pubblicazione

ATTE STA

che la prcrenle IMerminezione Dirigenziele viene rflissr h datr odierna rll'Albo fr€torio di

Trrd.li 0106/r01t

L'ADDETTO

N. del Rcgiltro Pubblicazioni

Si stî.str cbe il pr€sentc rtto è ttrto pubbliceto all'Albo Pretorio di quelto

consecutivi drl 0106/201E at 20/0ó201E e che awerso lo stesso notr sooo pervcnute opposizioni.

Tranl R m/06/201t

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE


