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Citfà di Trani
Medtglia d'Aryento al Merìto Civile
Provincia Barletta A-udria Trani

A-R,EA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI. SERVIZI
ALLE PERSONE

DETERMNAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE I6
DEL 16104t2018

OGGETTO: IMPEGNO SPESA RITvIBORSO AL DATORE DI LAVORO DEGLr OnmRI
RETRIBUTTVI PER ASSENZA DAL SERVIZIO DELLA SIG.RA DI LERNIA LUISA.
CONSIGLIERE COMUNALE.

VISTI: 
IL DIRIGENTE DELL'AREA

r gli artt. 107, 163-commi I e2 e l8i,comma9, del D_Lgs. or. ?67del tg agosto 2000;r I'art. 4, comma 2- D. Lgs. n_ 165 del30 marzo Z00lì
. Io Statuto Comunale e il Regolameoto Comunale di Contabilità;

VISTA Ja proposîa di dctefminazionp pr€disposta dal Responsabile del procedimorito;
RITENUTO che non sussistoro motivi per discostarsi dalle risultanze deli'istruttoria coridoÍa;
DATO ATTO. ai serui dell'ad- 6 bis delia legge ?i &11990 n. 241 e d€l vigenle Pjano Trìennale per la prevenzione
della Corruzionc 2016-2018. che per ii presente prcwedimento finale nofl sussistono motjvi dì conflìtto di
interesse. neppure potenziale, per chi Jo adotta;

DETERMINA
DI APPROVAF-E integralmente la proposta di determina?ione nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti
gli effetti;
DI DARE ATTO che il prcseote prowedimento é €secutivo dalla data di apposizione del visîo da parte del Dirrgenre
deLl'Area Economico-Fjnanziaria ai sensi dell'an. l5t e 147 bis del D.Lgs. l8i8i2000 n.267 come da alJegato;

ATTESTA
la regoiarità tecoica deli'alo e la coffettezza deli'azione amministrativa ai setrsi dell'art- 147-bis del D-Lgs. 18ig,,2000 n.
26'7.

Ai fini delLa pubbLicità e d€lla trasparenza amministratjva. sarà pubblicata all'albo pretorìo on line per 15 gìorni
conseculrvr:



:,ro,,,ino,o.on.r.","1lr3rlY""":-H."r,r6marzo2018

PREMESSO che:

- f'articolo 79 del D.Lgs. n-267 !2000 s.m.i. disciplina ipermessi e le ticenze che gli amministratori
comunali hanno diritto dì íruire per lo svolgimento del mandato. In particolare lu noi"" oi*fon" 

"rr.j.laroiatori drpendenti , pubbLicj e privati,componenti dei consigli comunali .,honno airlirto-ii Àrurt*r,dal senizio per il tempo streîÍame_nte.necessaiio per Ia partecipazione a ciasana seduta dei lipettitrcowiglí e per il raggiungimento del !uog(, di suo'svolgitnento ... . ;- il successivo comma 3 prevede inoltre che "... .ilavoratori dipendenti facenti parte delle giunte
comunali."-owero facenti parte delle commissioni consiliari o circoscìizionali' formal^en-te istittitenonché delle comrnissioni cotnttnali pretiste per legge,owero membri delle conferenze dei capogruppo edegli organismi cli pari opportunità previsti dagtllnntti e dai regotatntenti"i^lnrn,iiríí"6ctiritn di
assentarsi dt serv'izio per parte,cipare 

,arle 
riunioni degri organi di cuifanno p*t" p", ra riro 4Jèttiuodurata .II diritto di assentarsi dì cti.ar presenre co^rio 

"oàprerde 
ir íempo'pe,iggi*grr" it toogodella riunione e rientrare al posto di lavoro... ,, :a; iJ successivo art.80 del decreto citato precisa che le predette assenze dal servizio siano ,, 

. -. -reîribuiteal lavoratore dal datore di lavoro. Gli oneri per i'permessi retribuiti dei lavoratori dipendenti daprivati o da enÎi pttbblici economicí sono a carico d.ell'ente presso it quale gli xessi lavoratoiesercitqno Ie ftnzioni pubbliche di cuí all'art.79.I'ente su richiesta diuneltota del tlatore di
lavorio è tenuto a rímborsare qttanto dallo sîetso corrisposto per retribwiont ecl assicurazioni,Der leore o giornate di elferfiva assenza del lavoralore .ll rimborso úene effetnato du ,ente entro'";enîagiorni dalk;t richiesta re somrne rimborsate sono esenîi da impo*à s rotor" iggiurii ii ,"^idel'arî.8 ,comma 35.delta tegge l t marzo l9gg, n.67..-.

VISTO che il consigliere comunale Di Lernia Luisa trovasi nelle condizioni su menzionate rnquarto dipendente del Banco dì Napoli spa Gruppo lntesa San paolo 
I

vISTo che con propria determinazione n, ó27 del iéioetzotl si è proweouto ad assumere la prenotazione
impegno di spesa n.808/0 di €.4,000.00 sur cap. n.2022 Missione i programma I Titolct Mairoaglyegato
103 del bilancio 2017. per rimborso.al datore di lavoro degli oneri retributivi per assenza dal servizro per
esplelamento elettorale della sig.ra Di Lernia Luisa consiglieÀ comunale:
CONSIDERATO che il "Banco di NapoJi s,p.A Grupp-o Intesa san paolo,.con sede ìn Rubano 1pD) ha
ilglrr.lql: note acquisire ar pror. gen. ar n.4156 uèi osroz,/zo Ls, n.6000 del 2ti02/?018. n.eizs o"r
1210312018 con le quali viene richiesto il rimborso di cui sopra- afferente le assenze iruiîe, uÀÀonrunr.
complessivamente ad €. 7 8t,8? :,

RITENIT"TO di dover prowedere in merito e di as,qursls ii conseguente impegno a carico del bilancjo, con
imputazione agli esercizi in cui l,obbligazione è esigibiJe;
DATO AT'lo che, ai sensi defl'art.gO, comma r, del D.Lgs, n. g/201r, dal lo gennaio 20ri trovano
applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento .o,tiubil.. laddove non diveriam"nte aisportu;
RICHIAMATO l arr. t0 del D.Lgs. n. t !8i201 | ed in panjcotare:

b) jl comma 12, io base al quale "nel î015 gli enri di cui al conme I ur[otîan(.) gli,scheni cli bilancioe d!
rendiconlo vígenti nel 2014. che consen'ano Nalore a tulti g!i eÍelti giutidici. anche con ùgtordo alla fua:ione
ùutot-i:.atorid, aí quali afiancano quelli p/e|isti dol conna |. cui è attribuita fun:ione conoscitli)a. Il bilancio
pluriennale 2015-2017 adottato secondo lo schemo vigente ne! 20t4 srolge furcioÍe aatori-::atorìa". fallo
satvo quanto previsto dal comma I5 per gli enti che hanno parteoipato alla sperimeflîazion€:

c) il comma 16, ill base al quale "/, caso di eserci:io praù)isorio o geitio4e pt orviloria rvll,eserci:io 20!j, gli
eúli di c i al c omma I ùpplicano la rclalit'a disc ip!ìna úgeate nel 201 4. ad esclu;ione degli enti che nel 20 | 4
hqnno pat tecìp.tto aua sperìmenta:ione dì cui a!r'a/t 7g. per i quati trova appricarione ra discqrinq
dell'eserci:io proùi!ìorio prevìsta dal priacipio contabile applicqto della contabilità finaúiqia di cui
all'allegob 1;1"

VISTO 1'artjcolo l6i del decreto legislativo n. 267/2000, nelteslo vigente;

*::lî cor'ro che |apposjra dotazione è previsia al capitàJo 2022 del bilancio prowisorio per
r eseîctzto lu tó :

VISTO I'art.s I dello Staruro comunale:
ViSTO I'art.l07 del D.Lgs, t8.8.?000. n"267;

l99_EIllTA la competenza al|adozione der presente provvedlm€nro ai sensi del|art, r07 der
T.U.EE.LL. approvato con decreto L.vo n.2ó720b0:



CONSIDERATO che la presente determinazione è stata redatta tenendo conto di quanto previsto
dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione Z0l6-20lgl.

DETER\ÍINA

Per quanto in premessa e che qui si intende integralmente riportato:

l) dare atto che la spesa trova copertura al cap.2022 del bilancio provvisorio 20lg residui
passivi 2017, ai sensi dell'art.lB3 del D.Lgs. n.267 i2000 e del principio contabìle applicaro
all. 412 al D.Lgs. n. I I 8/201 r e succ. modif, e integr., le seguenti somme corrisponàenti ad
obbligazioni giuridicamente perfeziooate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono
esisibili:

Eserc, Finanz. 201 8

Cap./Art 2022 lDescrizione Rimborso datore di iavoro per oneri retributivi per

1 
assenza dal servizio consigliere comunale

Macroaggregato 1.01. I "0
1.03

Miss/Progr. 0r/0r PdC finanziario 1.03.02.01.0
02

Centro di costo Compet. Econ. Spesa non ricorr.
CIG CUP

Creditore Banco di Napoli Spa Gruppo Intesa San Paolo con sede in Rubano

Causale Rimborso cariche elettive constttt.r"@
Modalità finan. Bilancio.o'.,F
Imp./Pren, n.

808- ImpoÉo
2017

788.82 Frazionabile ; r--o

l

2) di imputare la spesa di €.?88,82: relativa al rimborso al datore di lavoro degli oneri retributiyi per
assenza dal senizio della sig.ra Di Lernia Luisa consigJìere comunale. in relaeione alla esigibilità
della obbliqazione, come segue:
Esercizio 2018 Cap.20l2 importo 78g,g2

3. di dare atto che il presente provyedímento non à rilevante ai tìni della pubblicazione sulla rete
inlemet aj sensi deì decreto legislativo I 4 marzo 20 I j. n. 331

4. La presente Determinaziooe non contiene dati personali aj sensi del Decr. Lgs. 30i6i2003 n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali".

l\r'ritti'ai riirji,r,,, . .., i- ,-

[iurlrLLlliÌ l(l i r.,] ;tLj

Il Dirigente AREA AIFARI Gf,t{ERALI E
ISTITLZIONATI, SER}'IZI ALLE

PERSONE
Don. Francescc An gelo Lazzaro



!iffi1""9o"u."nto 
è sottoscntto con firma digitare - aisensi degri arr. 23, 25 DpR 445/2000 e art.20 e 21 D.rgs

Francesco Angelo Lazzaro;.j| 177O5SO
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
oeterminazione AREA AFFART cENERALT E rsrruzroNALr, sERVTZTALLE pERSoNE nr.16 delr6/0420ro

Data: 2110712017 rnpono:

Subimpegno di spesa: 2017 îOBIS Da.a: 291121201T rnporm: Zgg,gz
RIMBORSOAL DATORE DILAVORO OEC,
LUISA. CONSIGLIERE COMUNALE - PERIODO OIT.DIC.2OI7

Atto Ammfnlstrativo: 1. AREA AFFART cENERALì, tSITUZIONAL| E SERV|ZI NR. 627 OEL Z6tO6tZOlJ
SIOPE: 1.03.02.01.002 - Organi islituzionati de .amministrazione , Rimborsi
Piano dei Conti Fio.: |.03.02. 01.OO2 Organi istihrzionali dell,amministrazione _ Rimborsi
Bènefrcia o: EANCO Ot NAPOLI SpA _ cRUppO TNIESA SAN PAOLO

Anno,

Missione:

ProgaamnE:

fitoto:
Macroaggregaao:

2017

1 - Servizi istituzionati, generali e di geslione

1 - Organi islituzionati

1 - Spese corEnti
103 - Acquislo di benie servizi

2017

RIMBORSO ONERI CONIRIBUf IVI AMMINISTRAIORI E
CONSIGLIERI COI\,,IUNAL'

PrcgeAo: ORGANIISIITUZIoNALI,PARTECIPAZIoNEEDÉCENTRAMENTo,

f,esp, spesr. 1130 - Organi lstituzionarl

Resp. seryiulo.- 1130 - Organi tstituzionatr

hpado impegno:

S ubinpegni già assanti :

Subimpegno nr. 809./5:

Disponibitità rcsiùn:

3.267,84

451,11

788.82

2.027,61

TRAN| ri, 240412018

il compilatore

i TIMBRO \
ll Responsaòile del Settore Finanziario

llDirigente



Visti
Comune di Trani

Vislo Conlabile

h ordine alla regolarità contabile della presente pfoposta, ai sensidell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 2410412018 Responsabile del Servizlo Finanziario

Michelangelo Nigro



YITITO I}I REGOLABITA' CONTABILE AI SOLT FINI DELLA COPERTI]RA I}EI.,LA

SPESA. AI SENSI DELL'ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18m8n000 No 267

IL DIRIGENTE 3^ ANDA

n. y'6'f 5 or**isrro dclle Pubblicezioni

L'Addctto .lh Pubblicuiotrc

I.TTESTA

chc |a presente Dcteminrdone Dirigenzirle yiene a.fibtt lr drtr odiemr dl'Albo Pretorio di qlcfto Connrc.

r^,t n lttlù{Al-

n.lér > aa weintro hbblicruiori

. î-2 ^
coag:llii'wa* |hl 0( /of ( il

Si rttrstr ch€ il pr€setrt€ rtto

/:

è stafo pubblicdo ell'A.lbo hrio di q:sto Comune per 15 gp

e chG rwcrro lo cúesso no! sono pGrvclut€ oppdizionl

Trari,

L'ADI}ETTO À,Il,À PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERAI,E


