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Città di Trani
Medaglia d'Argento al Meríto Civile
Provincia Barietta Andria Trani

AREA UFFICIO DI PIA.NO
DETERT/trNAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 72
N. GENEBALE 513 DEL O8iO5I2OIS

OGGETTO: LIQUIDAZIONE DELLA SPESA DI EURO 2.000,00 ALLA COOP. PROMOZIONE
SOCIALE E SOLIDARIETÀ. PER LA GESTIOIÍE CENTRO ANTWIOLENZA
PERIODO FEBBRAIO E MARZO 2OT8



Città di Trani
Medaglia d'Argento al Meríto Civile
Pmvincia Barletta Andria Trani

AREA UFFICIO DI PIA}IO
DETERMINAZIOhTE DIRIGENZIALE

N. SETTORTALE 72
DEL 08/05/2018

OGGETTO: LIQIIIDAZIONE DÉLLA SPESA DI EIIRO 2.000,00 ALLA COOP. PROMOZIONE
SOCIALE E SOLIDATIETÀ PER LA GESTIOFI'E CEI{TRO A.}ITIWOLENZA
PERIODO FEBBRAIO E MARZO 2018

IL DIRIGENTE DELL'.AREA
VISTI:
- gli artt. 107, 163 - commi I € 2 e 1t3, mm4la 9, del DJ-gs- ú. 267 del l8 agosto 2000;
- I'an.4, comma 2, D. Lgs. tr. 165 del30 marzo 2001;
- lo Statuto Comunale e il Regolame[to Comunale di Contabilità;

VISTA la proposta di detenninazione predisposta dal Responsabile del Procedimeuto;

RITENLTTO che riori sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria condotta:

DATO ATTO, ai sensi dell'af. 6 bis della legge 7i8/1990 n.241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della
Comuione 2016-2018, che per il presente prowedimento final€ non sussistorio motiva di conllitto di interesse, neppure
potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE i egralmente la proposta di determinazione rlel testo di seguito riportalo, facendola propria a tutti gli
efietti;

DI DARE ATTO che il presente !,row€dimento è esecutivo dalla data di apposizionc del visto da parte del Dirigente
dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi d€ll'aft. l5l e 147 bis del D-Lgs. 18/8/2000 n.267 mme da allegato;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell'atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art-147-bis del D.Lgs. 1E/8/2000 n.
?67.

Ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giorni
consecutivi e, se del caso, i[ relativo esborso economico verrà inserito nella sezione *Amministrazione t"asparenîe"
secondo le indicazioni degli artt. 26 - commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs. nr. 33/2013.

IL DIRIGENTE
Il Dirigente dell'Uflicio Pisno di Zona

Ambito Territoride Socirle Trani - Bisceglie
lDotl Alessendro Attolico)



IL RESPONSABTLE DEL PROCEDIIVÍENTO
In esito all'istrutoria procedimentale condotta e tron essendo compete[te all'adozione del prowedimento finale

SOTTOPONE
la s€guente proposta di determinazione all'attenzione delDirigente competerite per I'adozione del prowedimento finale

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma 1, d. dtegsl. n. 26712000 e del vigente Regolamerito Comunale sui Controlli Intemi, la

regolarità del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,

nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità €

conettezza dell'azione amministrativ4 dando atto, ai sensi dell'art- 6 bis della legge 7i8r'1990 n. 241 e del vigente Piano

Trieru:ale per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che ron sussistoro molivi di conflitio di interesse, neppue
potenziale nei propri confronti,

IL RESPONSABILE DEL PROCEDI}IENTO

IL DIRIGENTE

RICHIAMAT-{ la propria determinazione n.750 del3ll0720l7, ad ogg€fto "Approvazione schema di convenzione e

impegno di spesa per I'afrdameúo e la Gesîione delle attività del Cenîm Anliviolenza dell'Ambito T€rritoriale di Trani

Bisceglie alla Coop. Soc. PROMOAONE SOCI.{LE E SOLIDARIETA CIG: Zl31F830ll"' coo Ia quale si è

proweduto ad assumere I'ímpegno di. spesa di € 12.000,00 M inclusa, su:
. n. E67r0 sul Cap.4118 di€ 12-000,00 del bilancio dell'esercizio 2017;

CONSIDERATO CHE:
a) il servizio relativo è stato r€golarmente eseguito:

a) in dara 03/0&2017 rep. n. 2046 è stara sottoscritta la Convenziore tra l'Ambito Teritoriale di Trani - Bisceglie -
Capofila Comune di Trani e la Cooperativa Sociale ?romozione Sociale e Solidarietà ONLUS" ;

b) la ditta fornitrice ha rimesso in data 31i07i2017, prot. n. 10735 del 09/04/201E la fattura tr. 28'PA di € 952,3E

ottle I.VA. 59/o per un totale di € 1.000,00, emessa dalla Coop' Soc. PROMOAONE SOCIALE E

SOLIDARIETA' per il periodo febbraio 20 I E otrde conseguime il pagamento;

c) la ditta fomitrice ha rimesso in data 06/0.V20 I E, prot. n. I 0790 del 10/04/20 I E la fattura n. iL?A di e 952,3E

oltre I.V.A. 5% per m totale di € 1.000,00, emessa dalla Coop Soc' PROMOZIONE SOCIAIE E
SOLIDARIETA per il periodo marzo 2018 onde coriseguime il pagamerto;

DATO AîTO, ai sensi e per gli etretti di quarto previsto dalt'an.3 della legge 13 agosto 2010, n.136, che la spesa in

ogg€tto ed i relativi pagamenti sono soggetti agli obblighi di Facciabilita di cui all'articolo 3, della legge n 13612010

(c/c bancario dedicato IBAN r. IT34 B03l 59016001 0000 0010 102-c.l.G. Zl3lFES0ll);

DATO ATTO alhesì che in data 10i04/201E è stato richiesto il DURC e lo stesso risulta regolare

RITENLTTO, a seguito di quanto su espoflo, di poter procedere alla liquidazione della sPese di che traúasi;

VISTO il D.Lgs. n.267.'2000, come itrtegrato e modificato dal D Lgs. t.12612014, ed in particolare gli

comma 5, e 1E4;
VISTO il D.Lgs. n.l I Ei201l e, in paticolare, il prìncipio contabile applicato della contabilità finanziaria (a

VISTO il vigente Regotamerto di Coftabilfta;
VISTA la Leggc Rcgionale n. 19/2006;

VISTO il Regolam€nlo Regionale n- 4/2007;
VISTO il Regolam€uto Linico per l'afiidamento di servizi
sociale Trani - Bisceglie;

sociali a soggeîti terzi per i comuni dell'Ambito terrioriale

DETERMINA
la premessa costituisce Parte integrante del ProvY€dimento;

DI LIQUIDARE la spesa complessiva di € 2.000,00 di cui € 1,904,76 quale imponibile e € 95,24 quale IVA 5% a

favore dei creditori di seguito indicati:

Fornitore
N, e datr
Fattui?

Importo
Fetturs

Capitolo
Imp"gno
N. e anno

CIC/CUP

1"",

l"''

183,



Coop. Soc.

PRON{OZIONE
SOCIALE E

SOLIDARIET^"

Paftira l!A:
06358320't26

Fatl. n. ?8,PA
del

23i03i7018 € 1.000,00 4118
Impegno n.

867 sub 0 anno
70t7

zl3lF830r I

Coop. Soc.
PROIvÍOAONE

SOCIALE E
SOLIDARIET{

PAftitA IVA:
06358320'726

Fatt. n. 32,/PA

del
06i04r2018 € 1.000,00 4l1E

Impegno n.
E67 sub 0 anno

2017
zl3lFE30l I

DI DARE AITO che sull'impegno:
- lmpegno n. Eó7 sub 0 Cap. 4ll8 anno 2017 di € 12.000,00 del bilancio dell'esercizio 2017 residua la somma

di € 6.000.09:
le quali rimangono a disposizione per succsssive liquidaz ioni;

DI TRASMETTERE il présente atto, unitamente ai documenti giustificativi della spes4 all'Ufficio Ragioneria per
I'emissione del relativo mandato di pagamento da effettuarsi m€dia e bonifico bancario su conto corEnte dedicato
IBAI{: lT34 8033 5901 6001 0000 0010 102;

DI ALLEGARE al preserte prcwedimento:

- Fattur4

- DURC;

- Dichiarazione cvc dedicato:

- Determina di impegno;

- DI DÀRE ATTO che la presente determinazione sarà affissa all'Albo Pretorio del Comune di Trani, per la durata di
15 giomi, con omissione dei dati sensibili, e sarà immediatamente inviata al Sindaco per il risp€ttivo esercizio del
potere di controllo attribuito per legge agli organi di Governo locale, al Direttore di Ragioneria per I'emissione del
relativo mafldato di pagamento.

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è

ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n- 33;

La preseote Dcterminazione coftiene/ notr conti€ne
"Codice in materia di protezione dei dati personali".

non è rilevante ai fini dclla pubblicazionc sulla rete intemet

dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 3016i2003 n. 196

Ai sensi dell'an. 191 comma I del TLELL il Responsabile potrà ordinare la prestazione di che trattasi

esclusivamente previa comunicazione al t€rzo inter€ssato del numero della Determinazione e dell'impegno di spesa

l,a fattura (o alto titolo del crediore) douà necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilità per

violazione di legge.

ll presente documento è sottoscritto con fima digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR rl45l2000 e art .20 e 2 l D.Es
82i2005 da:

Alessandro Nicola Attolico:1:6945499 tr Dirigente AREA UFFICIO DI PL{NO
Alessandro Nicola Attolictr
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UFFICIOCOMUNE DIPIANO
Am bito Territoriale Sociale n. 5 Trani- Bisceglie
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Originalc
Affissione
DirigEnte Rngionffia Comune di Trani
Ufricio Comune di Piano
Presidentc del Consigho Comme di Trani
R-evisori dei Conti
Comission€ V
Ufficio

- 3 A{jfJ. 2tlfl

AREA I -AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI, SERVIZI
ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

DETERMTNAZTONE D|RIGENZ|ALE nf50 Oelg"OT _

OGGETTO: Approvazione schema di convenzione e impegno di spesa per I'affidamenro e la
gestioen delle attivita del Ceqtlo Antiviolenzo deU'Ambito Territoriale di Trani-Bisccglie alla
Coop. Soc. Promozione Sociale e Solidarieta - CIG 2131F83011



IL DIRIGSNTEDELL'AREA
YISfi:
- gb artl 107, 163 - commi 1 e 2 e 183, cornma 9' del DJ-gs' nr. 267 del l8 agosto 2000;

- I'art 4, com:na 2, D. Lgs. n 165 del 30 marzo 2001;
- lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di ContabiliÎ4

t

VISTA la propcsta di determinazione predisposta dal Responsabile clel hocedimento;

FJTENU-1O che non sussistono motivi per discostarsi clalte risultase dell'istruttoria cordotta;

DATO ATTO, ai sensi ileil'at 6 bis della legge 718t1990 n 241 e del vigentc Piano Triemale per

la Prcveazione della Conuzioae 201É2018, che pcr il prcsentc prow€dimmto finals asa
sussiùno motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, pr chi lo ailotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di s€guito riporbfo,
facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE A,TTO che il presenfe prowedirrenúo è esecutívo'dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dsll'Arca Bgoa6mico-finen'iria ai sensi dell'at. 151 e 147 bis del D.Lgs'
l8l8DO00 n- 267 come da allegato;

ATITSITA
la regolaita tecnica d€ll'aso e la conetteua dell'azione amninistativa ai sensi de 'arl 147-bis del
DIgs. 18/8/2000 !- 267.

Ai fiai della prbblicita e della traspaerza e'nmini-qtativa, sarà pubblicala all'albo pretorio ou line
per 15 giomi consecrtivi e, se del caso, il relativo esborso eco'nmico verra inscrito nclla sezione

"AmminisEazione tasparenfe" secordo le indicaeioni d€Sll trtt 26 - commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs.
nr.3312013.

Pirno dl Zonr
Tnni - Bbcoglie

MrÉoruo)



lB esito all'isFuttoria procedimenfd.le condotta e non essendo competeDte all'adozioDe del prowcdimento fnale
. SOTTOPONE

la seguente proposta di determinaziofie all'attenzíone del Dirigent€ competerte p€r I'adozione dcl prcvyedim€nto finale

ATTESTA
ai ser6i dell'art 147-bis comma l, d. dlegsl. n. 267D000 e del vigente Regolaneíto Comunal€ sui Contolli Intemi, la
regolarita del procedimeltto istruttorio É che lo sEsso è ststo espletatb nel rispgto (klla vig€nt€ disFlplina nonnativ4
nazionale rcgionalc îooché staiitaria re regolamentarc vigente p€r il Comune di Trani e dei principi di rcgolaritA e
coírfcza dell'Àzione anrministativa, dodo atto, ai sensi dell'an 6 bis della lcgge 7/8 llg90 n. 241 e det vigsrte Piano
Tricnnalc pcr la Prevei:zione della Cofiuzione 20162018, che non sussistono motivi di contlitro di interccse, oeppure
potenziale nei propri contonti.

IL RESFONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGE.Iì{TE

PREMESSO Cf{E il Painc Sociale di Z-nn 2014-201.'l dell'Ambito di Trad-Bisceglie si propone
con la scheda r- 35 "Cento Aativiolenza", di favorire la pr,evenzione ed i1 coltrasto della
violenza di genere attaverso Lz rcdinaàorc sul tgritorio dell'Ambito di servizi dep"t,ti
allo wolgimento di tali firnzioni;

PRESO ATTO C}IE:

- con v€rbale di Coordinamerto Istituzionale n 2 del 24 febb'raio 2017 si è prograrnmato nel
PM 20f7 risorse pari ad € 3.000,00 per f importo delle rette a copertum dei perconi di
inserimento delle donne in Cam Rifirgio, € 7.00O,0O per convenzionameoto CAV d €
5.000,00 quale cofinanzja'nento alla candidatura sull'Awiso regionale dei Pmgramrni
mtiviolcrza di cui alfaÉ 16 dellal.r.29l20l4:

- Che con verbale di Coordinamento a. 7 del /2 giugno 2017 è stato alrprovato il progranma
antiviolenza'Nike2" presentato dall'unico CAV autorizzalo sul lerritorio dell'Ambíto, nota

1rot 21340 del 22 giugno 2017;

- Che con Determinazione Dirigenziale n. 579 del 1616n0ú è stata d€terDoirata ura
ricogr.izione che vede la vigenza della Convenzione sottoscrilta fra I'Ambito e la
Cooperativa Sociaie '?romrizione Sociale e Solidarietà' Onius dal 7 agosto 2017 p la
dì[ata di anno;

- Che la partecipazione al bando regionale imlone un convenzionanrento con un Centro
antiviolenza già esisbnte sul tenitorio ed iscriuo nel r€gisbo r€gionale;

- il 18 u-s. è stato candidato sull'Awiso Regionale (Det. Dir. Regione Puglia n. 485 del
274n0fi) il Prograruna Antiviolenza (di cui all'arL 16 della L.R. n 29/2014) pres€ntato

dal CAV "Save";

RILEVATO CHE il ceúfo antiviolenza SAVE è l'unico Celrtro Antiviolenza autorizzato
presente sul Territorio dell'Anbito e regolamrente iscritto al regisEo regionale;

l)(
,A
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'nnmUfO di doversi procedere a]l'ímpegno giuridico in favore della Coop. Soc' Promozione

Sociale e Solidarierà per-|a gestione del Centro Antiviolenza d'Ambito per un importo complessivo

pari a € 30.000,00;

RICHIAMATO I'art.lo del D.Lgs. n.l18/2011 ed in particolare il comma 12, in base al quale "nel
2015 gli enîi iti c-tti al comma I adottou gli schemi di bílsrcío e di rendianto vígenti nel 2014, che

can$en)6r,c, valore a tutti gli effetti gîaridîcì, anche con riguardo alla fwaione autoriaatoù4 ai
quali affiancono qelli previsti da! cornno I, cui è atfiibuita furcione conosciîlva E bìlancio

pt*i""*t" 2015-2017 afuttao secondo lo sctama vígen\e nel 2014 nolge furciorc
autorizatorid', fatto salvo quaffo pievisto dal comma 15 per gll eirti che bano partecipato alla

sperimeutazione;

VISTO I'articqlo 163 del decff*o le $slalivo n' 267f2000, nel testo vigcrt e al20l4;

RISHIAMATA altresi la deliberazione di Giuata comrmale 'n'38 del 15 giugno 2016' esecutiv4 e

successive mcidifiCazioni ed integrazioni, con cui è stúo ap[Eovalo il bilancio di previsione per

I'esercizio 201ó;

RITENUTO di provvedere in merito e di asstmere il conscgueirte ùnpegno a carico del bilmcio,
con imputazione agli eserc.izi in cui I'obbligazione è esigibile per un rmporto di € 12.000,00;

DAîO ATIO cbe:
- ai sasi dcll'att80, comma 1, del DIgs. n1182011, dal lo ganaio 2015 tovano

applicazicne le disposizioni in€reffi il nuovo ordinamento contabilg laddove non

divmanente disposb;
- con dclibera di Consiglio Conrnale n. 35 del 26 aprile 2017 è stato spprovsto il Bilancio di

Previsionc dell'esercizio 2017 e il bilancio pluriennale zOfi n0l9

CONSIDER.AîO che, il servizio di che tratbsi rappresenta rm obiettivo di servizio, in maeria di
assistenza socio-assistenziale per i due territori comrmali e a frvore di"Ssce deboli di popolaziooe,

si rende neccssario efTettuae la seguente vriazione compensativa tra capitoli di spesa appartenenti

alla medesima missionertrogroma e macroaggregalo:

€ 12.000-00

convsnzlone
C€.utro Aúti
Violenza
firrenzì4{g dA

cofinanziamentor
obbligatorio
comune di trmi
mnualita' 2017
(pdcf U.
r.03.02.99.99e (il
servizio di che
tranasi non è

€ 12.000,0012.04.1.0104

Da istituirr



I

Allegato n. 6/1 al
D.Lgs 118/2011

coofinanziamento
pdz a carico
comune di Íani

€ 12.000,00

RICEIAMATO lart l?5 del D.Lg.s. n. 267nW0 e, in particolare, il comna S-guarter, lett A), il
quale atfibuisce al Responsabile della spes4 o ir as.s€nza di dis"tplioe al Responsabile finenzia'iq,
la competeoza ad alrportare " le vtiuioni corrytmsúìve del pioto esecttivo di ge*ione, tra
capitolì dí enîrata della medesìma categorta efra f cqitolÍ dÍ spesa del medesimo mcnrodgregato,
escluse le variuioni deÍ capitoli appwtewfti ai nacroagregùi riguardanti i îrasÍerìmenti
correnti, ì confiíbutì agli hwestimenÍí ìn conto capitale, che sono di competenza della Giunta";

ACCERTATA la propria competenza a dispone la variazione in oggetto;

RICIIIAMATO lart.l0 del D.LgE. u.l l8/2011 ed in particolarre:
a) il csmrna 12, in base al quale'1rel 2015 gli eati di cai aI comma I adotton gli schemi di

bilancÍo e di rendiconto vigenîi ncl 2014, che coruEntqno valore a tuttf gIì efetti giwidici,
ancle con riguodo alla ftnzione Mtorizfroriq aí qualÍ afrancatn quelli previsti dal
comna 1, cuì è attribuíta fuwione conoscittva Il bilotcio plwiemsle 2016-2018 adottato
seconda lo schena úgen@ nel 2016 swlge ft*zìone autoriaúorid', fatto salvo qoanto
previsto dal conma l5 per gli enti che harno partecipato alla sperimentazione;

b) i1 comma 16, in base al quale "In caso di esercido o gestione prowisoria
nell'esercizío 201.5, gli entí à cui a! comma I applicaw lo relúiva dìsciplina vigente nel
2014, ad esclusíone deglì entí che nel 2Al4 hmvo potecìpato alla sperimenleione dÍ cui
o\l'art. 78, per í qualì trova appliceione la discíplína dell'esercizio prowisoio prevìsta dal
príncipío conîabíle qplÌcota delÍa contabilitàfitarciria di cui all'allegato 4/2";

YISTO I'articolo 163 del decreto legisldivo n. 26712000, nel testo vigente al 2014;

RICEIAMATI altrest la deliberasione di Consiglio Comunale n- 35 del26 aprile 2017, esecutiv4
con cui è stato approvato il bilancio di previsione per l'esercizio 2017;

RITENUTO di pnowedcre in nerito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio,
so'n irnlutazione agli esercizi in cuí I'obbligazione è esigibile;

ACCERTATA la competenzq all'adozione del presente prowedimento ai sensi dell'arl 107 dei
T.U.EE.LL. approvato con decreto L.tto n267 f70OO;

CONSIDERATO che la pr€sente detemina'ione è staîa redatta t€úendo conto di quaato prcvislo
dal vigente Piano Triennale di hevenzione della Comuione 20162018;

VISTO il Decreto kgislativo 12 Aprile 2006 o. 163 e succ. mod. ed interg.;
VÍSTO il Regolamento di esec"zione ed attuazione del Decreto Legislaîivo n. i63,€006 approvato
con DP.R. 5 ottobre 2010 n 207;
YISTA la Legge Regionale n. 1 92006;
YISTO il Regolamento Regionale n. 412007;
YISTO Regolamento Unico per l'affidamento



tif
I,flf

Comune di Trani
Provincia di Barletla-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI GOPERTURA FINANZIARIA

ESERffZ(O:T}11 /mpegmo di spesa 2017 gf,7n ùb; 04n9n017 h.trF)trell 't2.000,00

PER LA DURAÎA DI N l ANNO

AfiO A'r|'tfn|lùrtfuO: 1" AREA AFFARI GENEFAU, ISTITI.JZIONALIE SÉRVIA NR ?50 DEL 31/07'2017 CJ'6'J Z131F(}OIi

SIOPEi t.m.Oa.g.ws - Alùi s.ndd dl'eJ n.a c.

PEno del Co.rA Fitu: r 1.f}3'm,Bg.ggg Alfi reMzj dltttri ór'c.
Batffi: COOP.:PROMOZOÎ{E SOCIA!É É SOUDARTErA' SOC CCOP- ARL

É|ilancio

Anno:

Ír''h,|e.
tuog',''f'ra:
îlóo,o.'

XrcrorgeFl9.foj

18127t,E2

s0.000,00

12m0,00
1020m,00

79.276,E2

?o17

tA . Dùid sodall, FÙdcf|€ !oci6[ o far{guE

4 - lnBveiti ps loogÉtt a rkdÈ di 6dullonc so.iale

I - $c!c cqtir{
104 - TtrtlE|ímsnú cfitqrt

slrrLrtad! dùrabi
lnrfaer, gtl |.!.ridr.'
hlrf{lno É. t67fr:
Told! h'p!gn/.
D@ma rtd4t i

P'reno Es6cutivo di Gediolte

12-ftd).m

0,00

12.000,00

12.000,00

0,00

Stírtrrúdnù afúrafat

htp.gni grd atlondr

t|![!'tp n eClF:

Ioad'r trprl'ria
o&fE,'ú'jú'tÉiút.a

Ar'f'pj

C?ftotor

O$rúoi

2017

4118

COtwEl{zlOf'lE CEI{IRO ANII-VIO{EI\EA F|NAI|ZIATO DA
COFI|{AI\EIA,I|ENTO OBALIGATORIO COiÀ$É fX f RANI

Prof'ú(b.

Ra+. +a*r.' 1570 - Plano Sodsh d zrla
R.+. renltr( I trto - Phm Sodd€ dl Zoía

TRANT ù, 0,a Xtf20f7

I compilúlorE

A^"-'t
pons€blb d6l S.ttoc F|narìzirto
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deli' ambito territoúale Trani-Bisceglie;

IIETERMINA
pertuttoquautoinpremeesaeconsideretochefonnaparteiltegranteesostatrzir|e

del presente Prowedimeuto

I

DI AI'FIDARE in continuita con la precede,lrte Convenzione scaduta in d^la lg/Ofinvn b'

lJooe aa Centro Aaîrvìolenza di AmÈito alla Coop. Sociale "hcmozioae Sociale e SolidariAà"

ónhs, regolannente aúorizzda ai s€trsi del RR 0412007 e s-nri per 1a durata di un armo;

PROCEDEnE per le motivazioni esposte in premessa ed ai sensi deli'aft. 175, comrna S'quater'

i.tt ll a"f O.fgi. n- 26'1i2000 e del 3à comma-del punto 
_8.1.3 

del Principio Contabile Allega{o 4D

a"i:olLgr. r írsnorl, ad ryportre le segqmti variazioai compensative al Piano Esecgtivo di

GeSione- rrlati.ro aU'annuaita iOtT Ua capitoli appfi€netúi ai medesimi missione/progranma e

rnaEroaggfegato :

€ 12.000,00€ 12.000,00

coEvenzrcne
Cenho Anti
Violenza
finanziaro da

cofinanziamcnto
obbligetorio
comrme di trani
mnualita' 2OÍ7
(dcf u.
1.03.02.99.999 Gl
scrvizio di che

tathsi non è

previsto nell'
Allegato n- 6/1 al
D.Lgs 118/2011

Daistitufue

12.04.1.0104

coofinanziamerto
pdz a carico
comune di traoi

DI IMPEGNARE, ai sensi dell'artl83 de1 DJ-gs. n.267t'2m e dei principio conlabile applicato

all. 4E al D.Lgs. n 1 l 8/201 1 e succ. modif. e irl€gr. le segrrcnti somme conispoadenti ad

obbligazioni girnidicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi i" *i !9 stesse sono

esigbili h ómplessiva sornma di € 12.000,00 6JVA inclusa), in favore della Coop. Soc.

ffi :î"*iHfl :,""',;'ff *",ài.T#H#"w"ffi%.#*Pffi 3;ffi 1*'3:LÎ
sede legale in Via Giuseppe di Vittorio, 60, Trani (BT) - P.rVA: 06358320726, nel modo seguente:



2017

Oa istituire spese per conve[zione Centro Anti Violenza -
finanziato da cofinanziamento obblieaforio comune di
trmi armualita' 2017

r2,h1,104 'Firc;fiiàÌirÈ,i: r.
I " ! l!f.ì+Ì+itti!i.lii "
- !liiÍ-r.:1Ì;f i.,ti :,,ìi i
: r 'iÌ!ii::+:ii:,-.:,, ri
r-r, i; i?;.:,ljl rr..';l ir-

".+I4î4,i,:a r;.', i,gi

u. I.03.02.99.99S (il

seruiab di che Uattasi

non è previsto ns!'
All€gato n. 6/1 d D,Lgs

1181m11

)

No

I

f570 2016

f332 |i$H#-,S3SIff..j 2131FE301,l NO

Cooporativa Socíale Promeione Sociale e golldarida, con s€de h Via G. Di Vitlorio, €O-
Trsni (Bq P.rVA (E3583207?6

G€stiooe dd Centro Ant vìoleflza d'Ambito o€r la durata di n. I anni

CofinanzbmsrÍo obbllgrbrio anno 2Of7 comune d trani NO

lffiffiffile tzooo,oo

-l

SI CgfEDE, stante l'esigibitità ditrerit4 Dt IMPUTARE € 12.000,00, in relazione alla esigibilita
della obbligazione, come da seguenE cronopmgramrm di spesa:

M7 Da istituire € 12.m0.00

IIARE MANDATO al Responsabile dei Servizi Finatziari di apportare sul Bilancio di previsione
201G2018, le opporùme variazioni di esigibilità della spesq

Df LIQIJIDARE, al medesimo soggetto, con $rccessivi prowedimenti, Ie prestazioni effettive
erogale a seguito presentazione di regolaxe docurnento contabile;

Dt DARE ATTO che la spesa di € 12.000,00 rienta nel complessivo finanziamento di €
141.621 ,00 - coofinanziarneato pdz a carico comune di trani

DI DARE ATTO, ai sensi e p€r gli effetti di cui all'aficolo 183, comma 8, del D.lgs n- 26712ffi0,
che il seguente prograrnma dei pagarnenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i
vincoLi di finanza pubblica itr quanlo la corrplessiva somma di € 12.000,00 risulta già accertata
giusta detemiinazione di accertamerto delle risorse;

DI ACCERTARE ai fini de1 controllo pre!'enîivo di regolarità aruninisEativa-contabile di cui
all'articolo 147-bis, comma l, del D.Lgs n.267 D}M, la regolarità tecnica del presente
prowedimento in mdine alla regolaritÀ, legitimità e coÍetteua dell'azione amminisrativ4 i1 cui
parere favorevole è reso rmitamenîe alla sottoscriziooe del pÌesetrte prowedimento da parte del
responsabile del servizio;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto di$osto da['art. 147-bis, cornma l, del D.Lgs



DI DARE ATTO che il presente prowedimento n è I non è rilevante ai fini della
pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo L4 rw2o2013,n.331'

DI RENDERE NOTO, ai sensi dell'art. 3 della legge 24111990 che il Respoosabile del
procedimento è I'Aw. Caferina Navach - Dirigente dell'Uffrcio di Piano;

DI SIJBORDINARE I'efficacia del pesente prowedimento al visto di ,"gol*ità contabi.le
attestaÍte la copertura finarziaria da rendersi da parte del Dirigente della Ripartizione finanzi61i4
così come irrevisto dall'art. 1 5 I , 4' con'ma, del D .LSs. 26il2000;

DI TRASMETTERE copia della Determinaeione afAlbo Pretorio, al Sindaco, al Segretario
Comunale, al hesidente del Coordinamento Istituzionsle dell'Ambito Teritoriale Sociale N. 5.

La presente Detemina?ione contie,ae dati pcrsonali ai sensl del Dccr, Legisl. 30/62003 n 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali".

Ai sensi dell'arr 191 cmma 1 del TLJELL il Responsabile pod ordinare la prestazione di cbe
trattasi esclusivamente previa cmrnicaziol€ al t€rzo intcressato del numero della
Deteminazione e dell'impegno di spesa La funua (o altro titolo del creditore) dowà
necessariamenîe riportare i suddefii dati a p€oa di sta irricevibilita per violazione di legge.

Trei

I| DHgGrraG itiT^rt
Arbito T Trrni - BbcÉglie

(Irott Mrrtonlo)



https://smartcig. anticoÍuzione.i/AVCP-SrlartCig/preparaDettagl i 0,..

Dettagli della comuoicazione

CIG

Stato

Fattispecie contratniale

knporto

Og&tto

Procedura di scelta contraente

Oggetto principale del contratto

CIG accordo quadro

CUP

Disposiziori in materia di
centralizzaziono della spesa pubblica
(art.9 corma 3 D.L.6612014)

Motivo richiesta CIG

2131F83011

CIG COMTNICATO

CONTRATN FINO A€ 4O.OOO EXART.2I DEL
DEL CODICE CON PREVALENZA SERVIZI DI
CUI ALL'ATLEGATO trB

€ 11.429,00 I
conYsnzione centro a[tiviolelza

ATFIDAMENTO IN ECONOMI.A- COTTIMO
FIDUC1ARIO

SERVIZI

Lavori oppure beoi e sgrvizi non elencad nell'art. I
dPClvL24l1U2015

sdiÍffi
coMo10E/10.1 19.t42.r22

@ Autorita Nazionale Anticomrzione - Tutti i diritti riservati

via M. Mingfuetti, 10 - 0018? Roma - c.f. 9?584460584

Contact Cent€r: 800896936

28lo7l11,ll:2'l
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0GGETTO: col{vENZIONE TRA. L'AMBITO TERRITORIALE DI TRANI -
BISCEGI,TE - CAPOflLA COMT]NE DI TRAM E COOPERATIYA SOCIALE

"PROMOZIONE SOCIAÍ,,EE SOLDÀRIE'TA'" ONLIIS -

CONSII}ERATOCHE

La violenza maschile conto le donne provoca importanti danni alla salute psico-fisica delle
donne e dei minori che ne'sono vittime, aggravando la loro situazione di vuherabilita
sociale e il rischio di esclusione socialo;
Il sosfepo unito alla eventuale protecione delle donre e dei bmbini/e che hanno vissuto o
che .rivooo nella violenza in ambito domestico è individriaro come una priorità che richiede
un idtefi/snto coersnte e costarte chc coinvolge tutti gli attori della comunità per conseotirc
alia donna di seguire ua effettivo percorso di uscita dalla violeozar;
Il fenomeno della violeua meochile contro le tlonne ha !ún oahice di carattere sociale e
culturale, che richiede una posizione chiara di condanna e un'assunzione di resporsabilità da
parte del moudo isituisnale, oltre che di quello della societa civile.
Tutte le ricercbe più autorevoli dimosbano come I fenomeno della violenza maschile contrc
lc donne abbia rtei costi sociafi che glavano sull'intera comunita e quindi opi azione che
abbia potenzialita di prevenzione ha ricadute positive anche in termini di eÉcienza della
sftesa

PREMESSO CHE

l,a Cooperativa Sociale "Pmmozioae Sociale e Solidarietrà '-Orlus con sede legale in Trani alla Via
Grseppe di Vittorio n. ó0 CAP 76125 Trani PJVA 06358320726

. E' in possesso di tutti i requisiti previsti
autorizzata al finrzionamen:to del serviaio art
Rcgionale della Puglia

dalla Normativa Regionale, regolarmente 
-

107 R.r. a 412007 e iscriua nel Regisno

PRESOATTOCffi

L'Ambito Tcritoriale Trani-Bisceglie cor! capofila il Comrme di Trani intende sostenere
attivita per conaastare ii maltattamento e la violenza;

. intende pone in essere un sisterna di prevenziore, presa in carico e accoglienza delle

. sifuazioni di malt'attamento do violenza" che riesca ad arginare il sempre più crascente

Cornune di Traai, Via Tenentc Morrico, 2 (76125) Trani P. M,/C. F, E3{X}035077 4

Ufticio Comune di Piaro di Zona Ambito Territoriele Socirle N.5 di Trari e Bisceglie
Tel. 0883/581293; Far 08E3/581359

e maih ulliciodipiano@co muI|etra li,btit

Lt{.
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TJFFICIO COMLJNE DI PIANO
Arnbito Territorlale Socialc n- 5 Tra^i - Blscegllc

I

problema delle donne vittime di violenza e maltattarrenti in famiglia cou I'integrazione

lort" ta Enti pubblici e privati per I'elaborazione di progetti di aiuto e di sostegno allc

vittime di violeoza;
Intende favorire I'emersione ed il monitoraggio del fenomsno della violenza di genere in
tutte le sue dimcnsioni, pote.rrziando i pe*orsi di autonomia e di indipendeoza economica

dellc donnc vittime di violenza e I'insednento lavordivq
riconosce il valore de1 îerm scttore quale cspressione di partecipazione e solidaietÀ e oe

promuove lo sviluppo, salvaguardandone I'aUonomi4 pet il conseguirnento di finafiA a
csattere sociale;
La Coopcrativa sociale "Promoziole sociale e solidarietà"- onlus si rcnde disponibile a

collaborare con l,Ambito TeÍitoriale Trai-Bisceglie con capofila il comune di Trani per

consotidare, sosterlÈre e qualiúcare la rete di strutture e servizi per 1a preveneione ed il
coDtraslo della violenza su donnc e minori, e Proúlroverc I'attività di un Cento

Antiviolerza (cA$ sul teritofio dell'Ambito favorendo I'integrazione e la messa in rete

ael sistema dei serrrizi sociali, sanitari e di giustizia degli interventi per combattcre la

violeoza maschile conto le donne, cosl da svilr:p,pare procedure e protocolli che p€f,frettafr0

di elaborare um risposta efficace al problema nell'ottica della protezione delle vittime;

RICEIAMATA

LEGGE REGIONALE 4 luglio 2014, n. 29 Î*{orme per ia prevenzione e il contasto della

violenza di gelrere, il mstegno alle vittime, la promozione della libcrta e

dell' autodeterrninazione delle donne";

Tutto ciò prencsso, considerato e visto, si convicue q[errto scgue:

Le premesse costituiscono pafte integanÎ€ e sostanziale dclla presente intesa

AÉI

. L'Ambito Teritoriale Trani-Bisceglie con capofila il comune di Tra4l e la cooperativa

sociale ..Promozione sociale e solidaictà'- onlus convengono sulla necessità di

collaborare al fine di reatizzare un pfograrma antiviolenza a.favore delle donne vittime di

violenza, sole o con minori, finalizzaO all'accoglienza, al sostepo e all'accompagnamento

Famite ;ercofsi personalizati con I'obiettivo di zupportarle dr:rante tutto il percorso di

fuoriuscita dalla violenza medesima;
. In particolare la Cooperdiva Sociale "Promozione Sociale e Solidarierà"Onlus'

nell"ambito delle proprie competenze, si impegna ad attuare le seguenti aaioni: 
.

Comure dl Trani. Via Tèrerte Morrico, ? (76li'5) Trani P' IVA/C' F E3000350724

ulficio comune di Píano di zona Ambifo T€Ìritorlelc soci{te N.5 di Tratri c Bisc€glie

Tel' 0883i5812931 Fax 08E3/581359

e mail: ufliciodipiano@eof|lune'trani'bt'it



I.JFFICIO CO]VIIJNÉ DI FIANO
Ar|-tbito Territorisle .socialè n. 5 Tràni - Bisceglle

t

Az.0 Pubblicizzazione dell'ap*ara e atività di ir{ormuiont e sensibilìzzmione

La prima attività del CAV da promuovere sul territorio dell'Ambito sara volta a diffondere le
informazioni sull'apertura del ceutro, sugli orari di ricevimedo e sulle caratleristiche del servizio.. '

Az. I Azioni di intemenro
. Az. 1.1 - Accoglicúza ascolto e orientamento,' 

dedicata
Az. 1.2 - Sostegno psicologico

, Az. 1.3 - Orientameilo ia materia leeale
Az 1.4 - Prcvenzione ed enersiorr del fcnomeno della violenza-

Az 1.1 Accoglìetzq ascolto e orienta neuto
L'azione di accoglienza e ascoho saramo finaiiuati al raggirtngtmgrts di obicttivi quali:

I aiuto e sostegno alla donna vittina di violenza nel prendere consapevoierza del problema
garantendone la privacy;

) condivisiooe di tm pcrcorso di emancipaeione individrulizato;
l autovalutazioue del rischio per la donna degli evcntuali figli (Campbel, Saa);
r predisposizionc di un piano di protezione teúporaneo in emergenza, rlj concerto con i

Ssvizi Tsrritodaii, presso stuttrra dedicafa.

Az. 1.3 Sostegno psicologico
L'azione si poae I'obiettivo di elaborare il harma nella Èse acut4 irnmgaliahaente successiva ad
una violccza subire, nonché all'acquisizione di consapevolezza da parte della donna per aftancffsi
dalla violenz4 aoche fomeado informazioni sul fenomeîo trafic dalla letteratr:ra di genere, dandole
la possibilità di gestire il vissuto taumatico tutelmdo se stessa e i propri figli .

Az. 1.4 Orientomento in mdtería legale
L'obietivo dell'azione è quello di acquisire inforrnazioni sul'iter legalc opzionabile, al fine poter
scegliere mn consqrcvolezza la stalegia più idonea a tutelale la dorma ed eventualmeote i suoi
figli, vittime di violenza assistita, al fine di salvaguardame I'incolumita e promuovere il loro
benessere nel b,reve-mcdio e hmgo termine.
Nei casi previsti clalla legge (pahocinio gÉtuifo) è possibile I'assistenza legate concreta iia in
materia penale che in materia civile.

anche ia h24 Fdmite utilizzo linea telefonica

Az. 1.5 Prwenzione ed emersíone del fetnmeno della violerua
L'obiettivo dell'azione è quello di favorire l'accessibilità al sewizio e wolgere:

Comune dl Trani, Via Tenente lllorrico, 2 (76125) Trani P. M-iC, F. 8300035077 4
Ufficio Comune di Piano di Zona Ambito Territoríalc Sociale N.5 di Tml|i e Bisceglie

TeL 0883/581293; Fgx 08t3681359
e roail: utfi ciodlpiano@coEune.trani.bLit

/^\
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I,FFICIO COfvIL'NÉ D] PIANO
Aryìbito Tcrritoriàle Socl.lc n' 5 fràni - alscegli€

r' attività di pre.venziole primaria secodaria e t€rziaria rispetto alla violenza" oftendo

rispo.ste concrete alle richiesta d'aiuto al fine di contrasbre efficacemente la violcnza nelle

suà vrie forme, all'intemo dei territori afferorti all'Ambito;
/ attivita di sensibilizazione e di informazione rul tema rivolte ella cittadinarza de['idero

Ambito, con prticolare aúaziouc ai giovarli e agli adolescenti e ai luogbi di l4vim
pubblici e priv*i, al fiae di favorire l'emersione del fenomeno cosl come sarà possibile

i*St --À prosetti di presa in crico indivitfualizzati voiti al $peramerto della

*it ti.ioo" di iisagio derivmte dalla violenza subita finalízzata al reiuserimento socio'

lavorativo, all'accompagranento vcrso percorsi di autouomia e utodetsmiDazione- Si

precisa ohe i'azione sarà oggetio di ulteriore dettaglio atbaverso la partecipazione alla linea

L; del piano operativo per la prwe,tzione c il contasto della violenza di genere.

tut-2
La Coop. So. .,Prom. Sociale e Solidarietà" , per I'attuazionc dei servizi di cui all'arl 1, si awale

delle seguentl figure professionali come segue:

- Coordinatrice
- Segretcria
- Assistente S:ociale
- EducaticeProfessionale/Pedagogista
- Psicologa
- Lcgaie

Più precisamente è prevista la presenza di:
- Coordinatrice

Compiti:
> Coordina le aftivita dell'èquipe;
> lvfantieoe i rapporti con il livello istituzionale;
r ImFlcmenta il lavoro in rete con i servizi tcrritoriati;
)Gestiscelacomrrnicai:ioneconiServiziistituziona|ieconiltenitofio.

Segreteria
Compiti:
r Gestione della reperibilita h 24;
I Primo contatto telefonico;
) Supporto all'utenza nella gestioae dcll'emergenza;
r Gestione degli apprmtamenti con l'equipc dcl CAV;
r Fomire infomrazioni sul cento e sui sertizi offerti;
> Supporto all\rtenza nella raccolta della documentazione'

Comune di Trani, Ylt TenÉtrle Morrico, 2 (7ó125) Tnni P' IVA'/C' F $00m50?24

ufficio comune di Piano di zona Ambito Territorlale sociale N,5 dl Trani e Bisceglie

Tel. 0883/581293i Fax 0883i581359

e mail: ufticiorlipiano@comune'trani'bt'it



UFFICIO COMUNE DI PIANO
Arn bité -ferritofiàle Soci.lG n. 5 Trànl - Ai.sceglie

- Assist€nte Sociale
Compiti:
I Crua e mantiene i rapporti con i servizi sociali locali di pmvenienza della donna;
r Cura e mantiene i rapporti con i farniliari delle utenti;
I Collabor4 cm le alte professionalita previstc, alll stesura dei pmgetti individuatizzati;
r . Veri-fica I'anclamento dei piani personalizzati medimte ossérvazione del caso condiviso
in oquipe.

- Edr:catoice Professionele/Pedagogista
Compiti:
) Accoglie la doma che si rivolge al CAV, iasieme alle sue emazioni, ai suoi timori e al
suo vissuto, iinenzilulls c€rcando di instaurare rm rclaziole di fiducia e successivammte
"tirando firori" ciò che è dento alla dorm stcss4 valorizando quanto di meglio ci sia
potenzialnente ed evidenziaado I'importanza della plopria p€rsoÉa e de1 proprio bcacasere;
fttto questo frnali;rzalo al riconoscimento della violenz4 anche quella più soÉilc, pet

un percorso di cambiamento finalizzato al recup€ro dell'autonomia personale
e sociale;

' Accompagna la doona nel percono di firoriuscita dalla violenza attraverso colloqui
socio-educativi, finalizzati alla raccolta dci fati e alla piarifigazisas di un progetto
i116liyiú1gli?r/Fto, condiviso co I cquipe del Cav.
) Accorulrsgna la doma nel pcrcorso di riacquisiziore dell'autonomia faciliîando le
riccrca del lavom.
) Gestisce ii regìsbo delle utenti.

- Psicologa
Compiti:
r Colloquio di accoglienzq prende in carico la donna che richiede il sostegno psicologico;
effettua un ciclo di collogui concordandoli con l'assistita Conduce qrrentuali gnrppi AMA;
) Raccolta hformazioni in merito al vissuto da I a ó nesi precedenti;
r Valutazione dello stato di consapevolezza della donna;
> Tipo di maltatamento e abuso subito e conseguenze;
I Rilevazione dei sintomi del DPTS;
I Attivazione di risorse e aiuti che la donne ha nel suo entourage;
I RiJevazione degli indicatori di rischio
) Inforrnazioni in merito alla letteratura di genere; ""1
I
)

- Legale

Riprogettazione del se
Appuntamenti di follow r-p.

Comunedi Trani, Via Tenerte Morrico,Z O6125)TreniP, lVAlC. F. E3000350724
Uffrcio Comune di PÍano di Zona Ambito Territorirle Sociale N.5 di Traai e Bisceglie

Tel.088J581293; F x 0883/5EI359
e mail: ufficiodlplano@comutl€.trani.bt.it



TJFFICIO COMIJNE DI PIANO
ArYlbitoTerritoriale Soct.lc n. 5 Trànf - Bisceglle

Co,rrpiti:
r Fomire alla donna le bform.azioni legali in medto all'iter legale opzionabile e ai zuoi
diritti di donra e.fi 6amma;
I Sostenere la doma nella redazione della diffida o ilell'esposto e della dcnurrcia./querela,
nell'ipotesi in cui decida d'intrap'renlere ua'azione di natura penaie;
r Lavoro in retc con le Forze dell'Ordirc i€tîitoriali al fine di garantire nel brcve e medio
tfrmine rmo scenario di tuela adeguato alla salvaguardia della doona e dei suoi figli, in caso
di autovahnazione dcl rischio alto (Campbcl, SARA);
I Intsrocsaro le ipotesi di violenza assistita e inkaprendere le azioni/segnalazioni
opportrD€ ps trfelare i1 benessere dei minori.

ArL 3
La scde del CAV è messa a disposizione dalla Coopc*-ativa Sociale "Pmmozione Sociale e

Solidarietà"Onlus cd è ubicata alla Via G. Di Vitto,rio. 60 in Trani

Arl4

Il personale sarà oreanizzato attav€rso modalitÀ tali da assicurare l'aperhla del Cento
Antiviolenza per due giorni alla settimana (per 51 settimane all'anno in back e in fiont office.
I potenziali utenti dei Comrmi facenti parti ae 'nmbito, per il tramitc e su segnalazione del servizio
sociale professionale di ciascun Comune, pohanno accederÈ al s€rvizio che avrà scde d'Ambito
presso il Comune capofila-
Per i casi che il Sewizío Sociale Pmfessioriale riterrà utile ed efficacc la presenzri del CAV nei
siqgoli Comud, le professionalità dell'riquipe, nell'ambito delle are di lavoro, si rccheramo presso i
sereizi t€rritoriali.

Art 5
Si precisa che il CAV non attua nessuúa presa in caico se non nell'arnbito legale, ma facilita
atFaverso rm lavoro di acroglienza/sosÉepoÀnformazionehete la presa in carico del soggetto
maltrattato che è a esclusiyo vantaggio dell'équipe.
Con l'équipe integrafa e g1i alki sen izi del territmio, il CAV si pone l'obiettivo di condividere le
procedure e le linee guida dguardanti le modalità operative e i tempi di intervento.

Art' 6
L'Ambito in attuazione della prcsente Couvenzionq si impegna ad emgare la somma complessiva
al lordo di IVA annua pari ad € 12.000,00. Da versarsi in hanche bimeseali dietro rerdicontàzione
delle ativiîà e presentazione de apposiîa fatura

Comune dl Tranl, Vla Terente Morrlco,2 (76125) Trani P, M"/C, F, 83000350724
Ufficio Comune di Ptano di Zona Ambito Tcrritoriale Sociale N.5 di Trani e Bisceglle

Tel. 0E83/sBl 293 i f'a x 08t3/581 3 59
e mail: ufficiodipiaro@comune.trani.bt.it

tr,

/,H



Arnbito Teritoria l. SociàlG n- 5 Tràîi - BÍscègliè

I

Art.7
La presente conveozione awà la durata di anni uno, L'eventuale rimovo è oggctto di apposita nuova
convenzione.

. ArtB

L'affidataia indica nella penona della.Dottssa Valentina Palmieri, il ploprio referente.
L'Aabito, indica nella pcrsona del Responsabilc dell'Ufrcio di Piano, o persona drlla stessa
designata la propria referente 

AÉ.9

L'ever:tuale controvcrsie che dovessero irsorgcrc ta le parti in relazione all'affidamento oggetto
della preseote conv€nzione' saamo regolde dalle orme dclla stcssa e dalle leggi e regolaoenti
vigenti in materia di appalti di s€reizi pubblici
E' esciuso il ricorso alla competenza arbitrale. Se Èli conlroversie Don potessÉro esscrc dcfinite in
via AmminisMiva sarmoo risolte dsl giudicc ordinnio.

Artl0

La presente convenzionq redafia ir duplicc copia origimle ciascuna per ciascun confaante,

Art, ll
Per tutto quanfo non prwisto nella lr€sénte converzione si rinvia alle dispos,izioni di legge in
vigore in materia di appalti di pubblici servizi ed alto.

Letto, approvato e sottoscrito in Trani ilt agosto 2017

Sffiqnm

IvÀ/c. F. 830003s072.1
N.5 di Trani e Bisc€glie

Tel. 0883/58! 293; Fex 0883/581359
e mèil: ufficiodipiano@comune.trari. btit



YÍSTO DI REGOLARITA' CONTAEILE AI SOLI FtrYI DELLA

SPESA, AI SENSI DELL'ART..151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/12000 No
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n éA M u" n*tùo rlclle Pubùlicazioni

L'Àddctto db Pubblicezionc

, ATTESTA

2^ ÀREA

DrHrp,qÍ,

chc h prercnte Dctermipaziorc Dirigsnd{e vièae rÍlssa in dotr odicnt dl'Albo Prctorio di

r'"oi i Z'(

PT'BBLICAZIOI{E

dcl Reglrtro Pubblhazbni

Si rttc3tr cùc il prclc r stto è strlo pubbucato oll'Albo Pretorio dt Comunc p,er l5 gg.

cors€Éutivi dal s che Nwerlo lo rt€rso lo|r soDo Frvctrutc opposiuiorl

L'ADI'ETTO ALLA PIJBIIJCAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE

B



Vistiu
rs Comune di frani

Proposta Nr. 2018 / 864

Settore Proponente: AREA UFFICIO Dl plAilO

Ufficio Proponente: Ufficío di Piano

Oggetto: LIQUIOAZIONE DELLA SPESA Dl EURO 2.000,00 ALI-A COOP. PROMOZTONE SOC|ALE E
SOLIDARIETA PER LA GESÎOiIE CENTRO AIITIVIOLENZA PERIODO FEBBRAIO E MARZO 2OI8

Nr. adozione setlore: 72 Nr. adozione generale:

Dataadozione: 08/012018

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

ll presente documenlo è sottoscritto con firma digitale - aisensi d€gli arl. 23, 25 DPR,l4l2000 e art .20 e 21 D.lgs
82|2OOS da:

Nf GRO MICHELANGELO:l :4990860208831 88604505960188133262411'15



N. det Regiltro dc|l! Pùbtcezioni

L'Adrletto rlh Pubùlicrzione

Es?

- ATTESTA

che h pr€scrtc ltetelmlmdorc lllrig€nziale viene efllsrs i! datg odiema all'Albo Pretorio ili questo Comnna

Tnni,ll 29i05201t

Tr|tri |l 29l0y20lt

L'AI}I'ETTO ALI"A PI'BBLICAI'IONE

L'ADDETTO ALII\

IL SEGRETARIO CENERALE

N. dcl Rcgilro Pubbliceziooi

Si rttcatr che il prerelt€ cito è rtrto pubblicrto ru'Albo Pr€torio di qq.slo CoEurg

co$ccutivi drl 29105/1018 el l3fló/2018 c cùe awllsD lo ste$o roD lono perv.rut oppocldoni"


