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Medaglía d'Argento al Merttu Civile
Provincia Barletta Andria Trani

AREA UFFICIO DI PIA.NO
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N, SETTOzuALE 2I
DEL 13/03/2018

OGGETTO: LIQUIDAZIONE DELLA SPESA DI EURO 2.000,00 ALLA COOP. PROMOZIOIIE
SOCIAI,E E SOLIDARIETA PER LA GESTIONE CENTRO A}ITIVIOLENZA
PERIODO DICEMBRE 2017 GEIINAIO 2O1E

IL DIRIGE}ITT, DELUAREA
VISTI:
- gli artt. 107, 163 - commi I e 2 e lE3, comma 9, del D.Lgs. nr.267del l8 agosto 2000;
- I'art.4, comma 2, D. Lgs. ri. 165 d€I30 marzo 2001;
- lo Statuto Comunale e il Regolamento Comuuale di ConÈbilità;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Proc€dimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria condotta;

D.{TO ATTO, ai serisi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione dclla
Coruzione 2016-2018, che per il presente prowedimento finale notr sussistono motivi di conflitto di ift€resse, neppure
potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmelt€ la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti gti
effetti;

DI DARE ATTO che il present€ prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte del Dirigente
dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art, l5l e 147 bis del D.Ler. l8i8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell'atto e la corettezza dell'azione amminisîrativa ai sensi delt'art.l47-bis del D.Lgs. I Ei8l2000 n.
267.

Ai fini della pubblicita e della tasparenza ammiristrativa, sarà pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giomi
consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrà inserito nella sezione "Ammioistrazione trasparente"
secondo le indicazioni degli artt.26 -commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs. ru.33i2013.

IL DIRIGENTE
Il Dirigeote dell'Uffcio Piano di Zona

Ambito T€Ìritoriale Sociale Trani - Bisceglie
(Dott Alessandro Artolico)

rHp
Città di Trani



IL RESPONS,{B ILE DEL PROCEDiN.fENTO
In esito all'istruttoria procedimentale condotta e non esserido competente all'adozione del prowedimento finale

SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all'attenzione d€l Dirigente competelte per I'adozione del prowedimento finale

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma l, d. dlegsl. n.267.,2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Conlrolli Interni, la
regolarità del prccedimelto istrut'torio e che 1o stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativ4
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e
correttezza dell'azione amministratiya, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7i8i 1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistono molivi di corflitto di interesse, neppure
potenziale trei propri confronti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDI}ÍENTO

IL DIRIGENTE

RICHIANIAIA la propria determirazione n. 750 del 3ll07i2Ùl7, ad oqgetîc "Approvaziooe schema di convenzione e

impegno di spesa per I'aflidamento e la Gestione delle attività d€l Centro Antiviolenza dell'Ambito Territoriale di Trani
Bisceglie alla Coop. Soc. PRON.ÍOZIONE SOCLA,LE E SOLIDARIETA CIc: Z13lFE301l"' con la quale si è
proweduto ad assum ere I'ímpegno di spesa di € 12.000,00 tlA inclusa, su:

- n. 86710 sul Cap. 4ll8 di € l2-000,00 del bilancio dell'esercizio 2017;

CONSIDER{TO CIIE:
a) il sewizio relativo è sîato regolarm€nte eseguito;
a) in data 03,'08/2017 rep. n. 2046 è stata sottoscritta la Convenzione t:a l'Ambito T€ritoriale di Trani - Bisceglie -

Capofila Comune di Trani € la Cooperativa Sociale "Promozione Sociale e Solidarietà ONLUS" ;

b) la ditta fomitrice ha rimesso in data 12i01/2018,prot. n.2597 del 30/01/2018lafatîwar.7r?Adi€952,1EoLtre
I,\".A. 5% pff un lotale di € l-000,00, emessa dalla Coop. Soc- PROVOZIONE SOCI.A.LE E SOLIDARIETL-
per il periodo dicembre 2017 onde conseguirr€ il pagamerto:

c) la ditta fomitrice ha rimesso in data 12i02i2018, prct. rL 5441 del l6l02i20l8la fattwa n. 15,/P.4. di € 952,38 oltre
I.!..A. 5% per un totale di € 1.000,00, emessa dalla Coop. Soc. PROMOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA
per il periodo germaio 2018 onde conseguirne il pagameoto;

DATO ATTO, ai sensi e per gli efletti di quanto previsto dalt'art.3 della legge l3 agosto 2010, n.136, che la spesa in
oggefto ed i relativi pagan€nti sono sogg€tti agli obblighi di tracciabiliú di cui all'anicolo 3, della legge n.136i2010

{c,;c bancario dedicato IBAN n. IT3;t 8033 5901 6001 00000010 102-C-I.G. Zl3lF830ll);

DATO AI'TO alÍesi che in data llilu20l7 è *ato îichiesto il DURC e lo stesso rirulta Égolare

RITENLTTO, a seguito di quado su esposto, di poter procedere alla liquidazione della sp€se di cbe traltasi;

VISTO il D.Lgs. n.267i2000, come integraio e modificalo dal D.Lgs. n.126i2014, ed in particolare gJi anicoli 183,

comma 5. e 184:

VISTO il D.Lgs, n.l l8i20l I e, in panicolare, il principio contabile applicato della contabilità finanziaria (all. 4/2);
VISTO il vigente Regolamento di Contabilità;
VISTA la Legge Regionale n. l9/20061
VISTO il Regolamento Regionale n. 4,2007:
VISTO il Regolamento Unico per I'affidamento di servizi sociali a soggetti terzi per i comuni dell'Ambito territoriale
sociale Trani - Bisceglie;

DETERÙIINA
la premessa costituisc€ pade integmrite del prowedimento:

- DI LIQUIDARE la spesa complessiva di € 2.000,00 di cui € 1.90'1,76 quale imponibile e € 95,?4 quale l!'A 5% a
favore dei creditori di seguito indicati:



Fornitore N. e data
Fattura

ImpoÉo
Fattura

Capitolo
Impegno
N. e anno

CIG/CUP

Coop. Soc.
PROMOZIONE

SOCIALE E
SOLIDARIETA'

Paftita M:
0635E3201?.6

Fatt. n. 07/PA
del

tzt0v20l8 € 1.000,00 4l l8
Impegno ri-

867 sub 0 anno
2017

zl3lF830l I

Coop. Soc.
PROMOZIONE

SOCIALE E
SOLIDARIETA'

Partita Mr
06158320726

Fatt. n. l5/?A
del

12i02i2018 € 1.000,00 4118
Impegno n.

867 sub 0 anno
2017

zl3lF8301l

- DI DARE ATTO che sull'impegno:
- Impegno n. 867 sub 0 Cap.4llE anno 201? di € 12-000,00 del bilancio dell'esercizio 2017 residua la somma

di € 8.000,09;
le quali rimangono a disposizione per successive liquidazioni;

- DI TRASMETTER.E il prcsente atúo, unitamente ai documenti giustificativi della spesa, all'Ufficio Ragioneria per
I'emissione del relativo mandato di pagamento da effettua$i mediante bonifico bancario su conto corrente dedicato
IBAN: IT34 8033 5901 6001 0000 0010 102;

- DI ALLEGARE al prcsente prowedimento:

- Fattua,
_ DLIRC;

- Dichiarazione c/c dedicato;

- Determina di impegno;

- Dl DARE ATTO che la presente determinazione sarà affissa all'Albo Pretorio del Comune di Trani, per la durata di
15 giomi, con omissione dei dati sensibili, e sard immediatamente inviata al Sindaco per il rispeftivo esercizio del
potere di controllo attribuito per legge agli organi di Governo locale, al Direttore di Ragioneria per I'emissione del
relarivo mardato di pagamerito.

- DI DARE ATTO che il presente prowedimcnto è non è rilevante ai fini della pubblicazione suJla rere internet
ai sensi del deueto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

- La presente Determinazione contien€/ non cootiene dati personali ai sensi del Decr Legisl. 30i6,2003 n. 196
"Codice in materìa di protezione dei dati personali".

Ai sensi dell'ad. l9l comma I del TLTELL il Responsabile potrà ordinare la prestazione di che tratrasi
esclusivamente previa comunicazione al terzo iriteressaúo del numero della Determinazione e dell'impegno di spesa.

La fattua (o alùo titolo del creditore) dowà necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua inicevibilità per
violazione di legge.

ll pre-s-ente documento è sottoscrltto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 O.lgs
82n005 da.

Alessandro Nicola Attolico:1,6945499 Il Dirigente AREA UFFICIO DI pIANO
Alessandro Nicola Attolico
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Originale
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Dirigonte Ragioneria Comune di Tmni
Uffrcio Comuue di Piano
f'rcidente del Coosiglio Comune di Trani
Revisori dei Couti
Commissione V
Ufficio

w
,F,*rE:tJ' .- 3 A6fl. 2011

Arrivì N{--*

AREA î -AFFARI GENERALIE ISTITUZIONALI, SERVIZI
ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

DETERMTNAZTONE DtRtcENZtALE ruf50 Oel3ì_Ol.

OGGETTO: Approvazione schema di convenzione e impegrro di spesa per I'affidamento e la
gestioen delle attività del CerÀho Antivioleaza dell'Ambito Tenitoriale di Trani-Bisceglie alla
Coop. Soc. Promozione Sociale e Solidarieta - CIG 2131F8301 1



IL DIRIGENTEDtrLL'AREA
VISTI:
- gli artt. 107, 163 - commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr.267 del18 agosto 2000;
- I'art 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
- 1o Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita; 

I

VISTA.Ia proposta di cleterminazione predisposta dal Responsabile del Pmcedim€nto;

RfiOm.nO 
"h" 

non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze deii'istruttoria condotta;

DATO AfiO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7l8ll990 tr- 241 e del vigente Piano Triennale per
la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che per il presente prowedimento finale non
sussisiono motivi di coDfliîto di hterÉsse, neppme polenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integratnente la pro'posùa di determinazione nel l€sto di seguito riportato,
facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE AfiO che il presente prowedfurento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/82000 u. 267 come da allegato;

AITESTA
la regolatitÀ tecnica ddl'afto e la conetfEpa dell'azione arnministrativa ai sensi dell'arl I 47-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicità o della traspaenza a$minisbativa, sara pubblicata all'albo pretorio on line
per 15 giortri consecrrtivi e, se del caso, il relativo esborso economico verîa inserito nella sezione
"Amministrazione tasparente" secondo le indicaziori degli artt 26 - cornmi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs.
nr.33/2013.

n DirigcÉte Pialo dl Zona
Ambito Traú - Blsceglie

(DotL MaÉorrno)



DEL PROCEDIMENTO
In esito all'isfuttoria proc€dimentale condotta e llon essendo competente all'adozione del prowedimcnto finale

, SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all'attenzíone del Dirigente comp€tEnte per I'adozione del provvedimento finale

A.TTESTA
ai sensi dell'art 147ùis mmma 1, d. dlegsl. r 2672000 e del vigente Regolamedo Comunale sui Coetrolli lrtqni, la
rcgol8rità del proccdimcnto iskuttorio e che lo ste$so è stato espletatò nel rispetto della vigente dirylplina mrmativa,
nazionale regionale nonché stahitaria:o regolamefltffe vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e

corettcza dell'azione amminisradva, daDilo ato, ai sensi dell'arr 6 bís della legge 'll&11990 n-241 c del vigente Piano
Triermale per la Prevemzione della ComrzioÍe 2016-2018, che non sussistono motiyi di ooDflitto di interesse, neppure

potenziEle nei propri confrcnti.
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE

PREMESSO CI{E il Paino Sociale di Z.ona 2014-2017 dell'Ambito di Trani-Bisceglie si propone
con la scheda n. 35 *Centro Antiviolenza", di favorire la preverzione ed il conkasto della
violenza di genere attraverso la reali:zazione sul tenitorio dell'Ambito di senrizi deputati
allo wolgimento di tali fi:nzioni;

PRESO ATTO CT{E:

- con verbale di CoordinameNrto Istituzionale n 2 del 24 febbraio 2017 si è pmgrammato nel
PdZ 2017 risorse pari ad € 3.000,00 per I'importo delle rette a copertura dei percorsi di
inserimento delle dorure in Cam Fjfugio, € 7.000,00 pet convenzionamento CAV ed €
5.000,00 quale cofinanziasento alla candidatura sull'Awiso regionale dei Prograruni
autiviolenza di cui all'art. 16 della l.r, 292014;

- Che con verbale di Coordinanento n. 7 del 22 grttglo zTn è sFto approvato il prograrnma

antiviolsn"^ 'Nike2" prresenîato dall'unico CAV autorizzato sul territorio dell'Anbito, nota
prot. 21340 del 22 gtgno 2017 ;

- Che con hemrinazione Dirieenziale n. 579 del l6/6t2017 è stata determinata una

ricognizione che vede la vigenza della Convenzione sottoscritta fra I'Ambito e la
Cooperativa Sociale "Prom<izion€ Sociale e Solidarieta ' Onlus dal 7 agosto 2017 pet la
dr:rata di aruro;

- Che la partecipazione al bando regionale impone un convenziona.mento con un Cento
antiviolenza gia esistente zul territorio ed iscrito nel reglstro regionale;

- il l8 u.s. è stato candidato suI'AyYiso Regionale (Det. Dir. Regione Puglia n. 485 del
27l4nUT il Progmmma Antiviolenza (di cui all'an i6 della L.R. rL. 29/2ù14) presentato

dal CAV "Save";

RILEYATO CHE il centro anîiviolenu SAVE è l'unico Centro Antiviolenza artfiriz to
presents sul Territorio dell'Ambito e regolarmente iscritto al registro regionale;

lr
ill

/\



RITENIJTO di doversi procedere all'impegno giuridico in favore della Coop. Soc. Promozione
Sociaie e Solidarieîa per la gestione del Celrtro Antiviolenza d'Ambito per un importo complessivo
pari a € 30.000,00;

RICHIAMATO I'art.l0 del D.Lgs. n.ll8l201l ed in paficolare il comma 12, in base al quale "zel
2015 gli enîì ili c'ui al comma I adotîano gli schemi di bîlancio e di renliconto vígenti ne[ 2014, che
conservano valore a tutti gli efettì giltìdici, anche con riguardo alla f.naione autorízzatorío, 6í
quali úìmaano quelli prevísti dal comma 1, cui è affibuita futaiotu conoscitîva Il bilwtcio
pluriemale 2015-2017 adouoto secondo Io scherna vigente nel 2014 nolge fzuzione
autorizzotorid', faJto salvo quanto previsto dal comma 15 per gli enti che lanno partecipato alla
sperirnentazione;

VISTO I'articolo 163 del decreto leg1slatrvo t.267 t2000, nel testo vigente al20l4;

RICHTAMATA altrcsì ta deliberazione di Giunta Comrmale n-38 del 15 giugao 201ó, esecutiv4 e

successive modificazioni ed integrazioni, con cui è staîo approvato il bilancio di prwisione per

I'esercizio 2016;

RITENUTO di prowedere in merito e di assumere il consoguente impegno a carico de1 bilaacio,
oon imputazione agli esercizi in cui I'obbligazione è esigibile per un importo di € 12.000,00;

DATOATTO ctre:
- ai sensi de['arl8O, comma 1, del D.Lgs. n.118D011, dal l' gennaio 2015 trovaoo

applicazione ie disposizioni iner€nti il nuovo ordinamento contabilg laddove non
diversamenîe disposto;

- con delibera di Consiglio Comunale n. 35 del26 aprile 2017 è stato approvato il Bilancio di
Prcvisione dell'esrcizio 2017 e il bilmcio plurierurale 20nnú9

CONSIDERATO che, il sewizio di che trattasi rappresenta u: obiettivo di servizio, in materia di
assistenza socio-assistenziale per i due territori comunali e a Èvore di.fasce deboli di popolaziong
si rtr:de necessario effethrare la seguente variazione compensativa tra capitoli dì ryesa appafeirenti
alla medesima missione/lnogranma e masoaggregato:

I

SPESA.

mix/prog/macroaggr caP. Descrizione
Aaao 2017

Var+/-CO Vrr +/- CA

12.04.1.0104

Da istituire spese per
convenzione
Ce.nîro Arti
Violenza
finsnziato da
cofinanziamento
obbligatorio
comune di trani
annualita' 2017
(pdcf U.
1.03.02.99.999 (il
servizio di che
trdttasi non è
previsto nell'

€ i2.000.00

X

{



Allegato n. 6/l al
D.Les 118/20i1

coofina!.z ianento
pdz a carico
comrme di hani

RICIIIAMATO I'art. 175 <lel D.Lg.s. n.267f20Q0 e, in particolare, il comma 5-quarrter, lett A), il
quale attribuisce al Responsabile della spes4 o in assenza di disciplin4 al Responsabile finaiziads,
la competenza ad apportare " le vqíazioni compensotive del piano esectÍivo di gestione, tra
capitoli di entata della medesima categorío efra i cqitoli dí spesa del medesímo macroaggÍegato,
escluse Ie variazionì deÍ capÍtolì appartenenri oí macroaggregati riguardantì í trasferimenîi
utrrenîi, i conlributì agli ìmestìmenti ìn conto capìtale, che sono di competenza della Giunta";

ACCERTATA la propria comp€t€riza a dispone la variazione in oggetto;

RICEIAMA'TO I'art.l0 del D.Lgs. n.l18/2011 ed in puticolare:
a) i.l comma 12, in base al quale "nel 2015 glí entí dí cui aI comma I adaftarn glí schemi di

bilarnio e di rendíconro vîgenti nel 2014, che consewano valore a turtì gli efrbtti gisidicì"
anchc con riguodo allz fineione autorizzúoria, ai qnli ffiancano quellì previsti dol
comma I, cai è attríbuita fawione conoscitíva. Il bìIancio pluríennale 2016-2018 adoîtato
secondo lo sclema vigente nel 2016 svolge fuwione autorizzaîorìd, fatto salvo quanto
previsto dal corrma 15 per gli enti che hanno partccipato alla sperimentazione;

b) i1 comma 16, in base al quale "fn caso dì eserciào Prowisorio o gestione prowìsorìa
nell'esercizio 2015, g]i enti di cui al comma I applicano Ia relativa disciplina vigente nel
2A14, ad esclusione degli entí che nel 2014 hanno panecìpato alla sTnrimenlazione dí cui
all'art. 78, per i quali trova applicuione la disciplina delltesercizio prowísorio preústa dal
princípio contabile applicato della contabÍlitùfircwiaria di cai all'allegato 4/2":

YISTO I'articolo 163 del decreto legslafrvo n.267f2000, nel testo Yigente al 2014;

RICHIAMA'TI altresl la deliberazioue di Consiglio Comuale n 35 del 26 aprile 2017, esecutiv4
con cui è stalo approvato il bilancio di previsione per I'esetcizio 2017;

RITENUTO di prowedere in merito e di assumere il conseguente impegrro a carico del bilancio,
con imputazione agli esercizi in cui fobbligazione è esigibile;

ACCERTATA la competenza all'adozione del presente prowedimenlo ai sensi dell'arr 107 del
T.U.EE,LL. approvato con decreto L.vo n267 f2000;

CONSIDERATO che la presente determinazione è staîa redatta tenendo conto di quanto previsto
dal vigente Piano Triennale di kevenzione della Comrzione 2016-201E;

YISTO il Decreto Legislativo 12 Aprile 2006 n. 1ó3 e succ. mod. ed interg.;
VISTO il Regolarneuîo di esecuzione ed attuazioue del Decreto Legislativo n- 163f2006 apprc to
con DJ.R. 5 ottobre 2010 n- 207;
VISTA la Legge Regionale n.1920O6;
VISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007;
YISTO Regolamento Unico per I'affidamento di servizi sociali a soggetti terzi per i comuni
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Comune di Trani

Provincia di Barletta-Andrla-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCTZIO:?017 fmpegno di spgs€ 2017 8fJ710 Da.at 04n912017 t nwrol '12.000,00

Ogg.ltor GE9ÍIONE DEL CENTRO ANTIV1OLEICA D'AftlBlTO PER tA DURATA Dl N 1 ANNO

Alb Armhf!{r.ljyo: 1'AREAAFFARIG€NERAI|. KìTITUZ|oò1AIJ E SÉRVlZl NR.75o DEL 31/O712017 cJ.a; z131Fwtr

STOPEj 1,03.m,99.999- Alùi seMrl dl'Er3l n-a.c
Plúro dd CoÌtal Fh.: 1.t}3.m.S€.999 Anri aervlzi dí,Efri n,a.q.

B!'r.rbÍàtloj COOP. PROITOZIONE SOCIALE É SOLIOARIEIA SOC CCOP. ARL

BllEndo

Annoi

lfittb,r..r
Progttmma:

ft&,,o:

f I1278,82
s0.000.00

t2000.00
102.000,00

79.278,62

2017

'12 - tIn'fr Bo.j€l, poldctt€ !oq?f e famlgrla

4 - lnbrvedi p€r toooeúi i ri5óio di E$luglone socide

1 - S63ó úr€rit
1 0,1 - Trasbincr{i .rflEnli

Sranrb,?€rb dfrarai
/,'f,pagnl tí'. f!g,mt*
,4l,4',oÈ.tE7it:
f.atlo rnrunh
Dllf&rrú@tarstds..

Pieno Eseculivo di G$tioné

12.000,00

0,00

12,000,00

12.000,00

0,00

Slt rzút sdo rí.r.la.'
frrpcc'ri C.'tr.tùÍft
hrqqrc r.167fr:
Toflfè/f'''.fnL
Drgorî&&I trEidrr:

At rE 2fl7
C+noJo.' .{ll8
Og!Ea!o: CONVEI\IaONE CENIRO ANILVIOIEI{ZA FI|.IANZIIATO DA

COFIMNZIA'iIE}|TO OBBLIGATOR|o @ifi..hlE DI ÍRAI*II

Prooúj
Ra!p.lpé.cri 'l570 - Pirtlo SociilE dl Zma

Rì..p. t.rvÉtoi fSIo - Pklo Sodd€ di Zona

TMt{ttr, fx'0st20f 7

il conFlhlarev dql SetbE FlnarElario
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dell'ambito territoriale Trani-Biscegiie;

DETERMINA
per tutto qu*nto in premessa c consideHto che forma p|rte integrante e sostanziale

del prerente prowedimento

I

DI .AÍ'IIDARE in continuirà con la precedente Convenzione scaduta in daÎa l8lOI7Í2017 la
gestione tiel Cento AntiviolenzE di Ambito alla Coop. Sociale '?rcmozione Sociaie e Solidarietà"

Odus, regolamrente aùtorizzata ai sensi del RR 0412007 e srn i per la durata di un anno;

PROCEDERE pef, le motivazioni esposte in prernessa ed ai sensi dell'art. 175, comma Squater,

iett. a1 del O.lgs. n- 26712000 e del 3o comma del punto 8.13 del hincipio Contabile Allegato 4/2

del D.Lgs. n. 118/2011, ad apportare le segucnti variazioni. compensdive al Piano Esecutivo di
Gestione relativo all'annualita 2017 xa capitoli appartenenti ai medesimi missione/pogramma e

marroaggregato:

DI IMPEGNARE, ai seusi dell'art.l83 del D.Lgs. n26712000 e dei principio contabile applicato
all. 4D al D.Lgs. n1l8l20l1 e succ. modif. e integr. le seguenti somme corrispoldenti ad
obbligazioni giuridicamente petfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono
esigibili, la complessiva somma di € 12.000,00 (IVA inctusa), in favore della Coop. Soc.

Promozione Sociale e Solidrietà ONLUSrnUali gestsIi..dplCenùo Anliyiplatza d'Ambito, per Ia
druata di mesi ilodici a far data dal 16lo6EdffiAft. ffffiffitr" ffiuncazione di awio, con
sede legale in Via Giuseppe di Vittorio, 60, Trani @T) -P.[VA: 0635ffi24726, rlc.l modo seguente:

€ 12.000,00

convenzione
Cenho Anti
Violenza
fiaenziato da
cofinanziameirto
obbligaîorio
corrune di tani
annualita' 2017

Cdcf U.
1.03.02.99.999 (iI
serr"izio di che
ffitasi non è
previsto nell'
Allegato n. 6/l al
D.Lgs 1182011

€ 12.000,00

12.04.1.0104

Da istitufu€

coofinenziamedo
pdz a carico
comune di trani



spese per convenzione Centro Anti Violenza -i
finarziato da cofinanziamento obblieatoîio comune di 

:

trani annualita' 2017

G€stione del Centro Anliviohnza dîmbilo per la durala di n. t Enni

SI CIIIEDE, stante I'esigibilità ditr€rir4 DI IMPUTARE € 12.000,00, in relazione alla esigibilità
della obbligazione, come da seguente cmnoprogramma di spesa:

2017 Da istituire € 12.000,00

DARE MANDATO al Responsabile dei Servizi Finanziari di apportue sul Bilancio di previsione
2016-2018, le opportrme variazioni di esigibilità de11a spesa;

DI LIQUIDARE, al medesimo soggetto, con successivi prowedimenti, le prestazioni effettive
erogate a seguito presentazione di regolare documento conîabile;

DI DARE ATTO che la spesa di € f 2.000,00 rienha nel complessivo finanziarnento di €
141.621,00 - coofinanziamento pdz a carico comune di hani

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di cui all'artic.olo 183, cornma I, del D.lgs n.26'1f2000,
che il seguente prograrnma dei pagarrenti | 6smnatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i
vincoli di finaoza pubblica iu quanto la complessiva somma di € 12.000,00 risulta già acsertrata

giusta determinazione di accertamento delle risorse;

DI A.CCERTARE ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui
all'articolo 147-bis, com$a 1, del D.Lgs n.267f2000, la regoiarita tecnica del pres€nte
prowedimento in ordine alla regolarità" legittimita e conettezza dell'azione aqministativ4 il cui
parere favorevole è reso mitamente alla sottoscrizione del presente prowedimento da parte del
responsabile del servizio;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dail'at. 147-bis, comma l, del D.Lgs
n.267/2000 e del regolamento comrmale sui controlli interni, che ii presente prowedimento, oltre A
all'impegno di cui sopr4 non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economicof \
finarziarìa o sul patrimonio dell'ent"t !, ),\,\-//

7 \./
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DI DARL ATTO che il presente prowedimento fl a ] non è rilevante ai fini della
pubblicazione sulla rete intemet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

DI RENDERE NO?O, ai sensi dell'art 3 delia legge 241/1990 che il Responsabile del
procedimento è l',{w. Canerina Navach - Dirigente dell'Ufficio di piano;

DI STTBORDINARE l'efficacia del prcsente prowedimento al visto ali r.golrtita contabile
attestade la copertura finanziaria" da rendersi da parte del Dirigente della Ripartizione finanziaria
cosl come ilrwisùo dafart.l5l, 4o comma, del D.Lgs. 267lZMl;

DI TRASMETTERE copia della Determinazione all'Albo preto'rio, al sindrco, al segretario
Comunalq al Presidente del Coordinameirto Istituzionale dell'Ambiîo Teritoriale Sociale N. 5.

La presenÎe Determin8zione conticn€ dati persoaali ai sensl del Decr. Legisl. 301612003 n" 196
"Codice in maîeria di protezione dei dati personali".

Ai sensi dell'art. 191 coruna 1 del TUELL il Responsabile potrÀ ordinare tu prestazione ai cUÈ
tathsi eschrsivamente prwia comunicazione al terzo itrt€f,esssto del numero clella
Dcteminazione e dell'impegno di spesa La frtn:ra (o altro titolo del creditorc) dowÈ
necessariamente îiportare i suddetti dati apena di sua irricevibilità per violazione di legge.

Trad,

ll lrlrl&ltc diZom
Aeblto TrlnÍ - Btuc.glie

(ItotL lwrrtonDo)



IWCP - Smart CIC hq)s : ils rrfl rtci g.anticomrzione.it/AVCP-Smartcig/p reparaDettagl i 0._.

Dettagli della co municazione

Stato

Faltispecie contrattúale

lmporto

Oggetto

Procedura di scelta contraente

Oggetto princlpale del contratto

CIG accordo quadro

CUP

Disposizioni in materia di
centralizzazione della spesa pubblica
(art. 9 comma 3 D.L. 66/2014)

Motivo richiesta CIC

213rF$011
CIG COM.INICATO

CONIRATfl FÌNO A€ 4O.OOO EXART.2l DEL
DEL CODICE CON PREVAIENZA SERViZI Di
CIIÍ ALL'ALLEGATOIIB
€, 11.429,04 

I

convenzione cenho antiviolenza

AFFIDAMENTO IN ECONOMIA - COTTIMO
FIDUCIARIO

SERVIZI

Lavori oppure beni c servizi non elencati nell'art. 1

iPCM24/12/20f5

coM010E/1 0. 11 9.142.122

O Autorita Nazionale Anticomrzione - Tutti i diritti riservati

via M. Minghettj, l0 - 00187 Roma - c.f 97584460584

Contect Center: 800896936

28107117 , 11:.27
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TJFFICIO COMTJNE DI PIANO
Arnbito T€rritèrlalé Soclàle rì. 5 T.5nÌ - Blsceglie

t

OGGf,TTO: COF{VENZIONE TRA L'AMBITO TERRITORHLE DI TRAM -
BISCEGLIE - CAPOrILA COMUNE DI TRAM E COOPERATIVA SOCIALE
"pRoMouoI{E socIALE E sor,úanrBru'" oNLUs

coxsmnn-lrocmi

La violenza rnaschile coutro Ie donne provoca importanîi danni aIIa salute psico-fisica delle
donne e dci minori che ne sono vittime, aggravaodo la loro situazione di vulnerabilita
sooiale e il rischio di esclusione sociale;
Il sostepo unito alla evennule protezione delle donre e dei bambini/e che hanno vissuto o
che vivono nella violenza in ambito domestico è individuato come rina priorita che richiede
ua intervento coerente e costaatc ch€ coinvolge tutti gli attoîi dela comunità per consentire
alfu dqnna di seguire un effettivo percorso di uscita dalla violenzei;
Il fenomeno della violenza maschilc contro le donne ha una natice di caraftere sociale e
culturale, chc richicde una posizione chiara di condanna e un'assunzione di responsabilitrà da
parîe del mondo istitnzionale, oltre che di quello rlella società civile.
Tutte le ricerche più rutorcvoli dimostrano come il fenomeno della violenza maschilc contro
le donne abbia dci costi sociali che gravaoo sull'intera comunita e quindi opi azione che
abbia potenzialità di preveozione ha ricadute positive anche in termini di efficienza dclla
spesa.

'REMESSO 
CrrF,.

La iooperativa Sociale "Promozione Sociale e Soiidarieta '-Onlus con sede legale in TrarLi alla Via
Giuseppe di Vittorio n.60 CAP 76125 Trai P.M 06358320726

' E' in possesso di tutti i requisitì previsti rlalla Nororativa Regionale, regolamente'
aúnlizzatl- a1 fimzionamento del sqvizio art. 107 R.r. n- 4/2007 c iscriua nel Regisho
Regionale della Puglia

.. PRESOATTO CgE

' L'Ambito Taritoriale Trani-Bisceglie con capofila il Comune di Trad inteode sostenere
attività per contrastare il maltranamento e la violenza;. intende pone in essere url siste,ma di prcvenzione, presa in carico e accoglienza delle

. situazioni di maltattamento e/o violenza, che riesca ad arginare il sempre più crescente

Comure di TraBi, Via Ten€núè Morrico,2 06125) Tmni P. ÍVA/C. F, 8300031t72d
Uflicio Comutr€ di Piano di Zotr8 Ambito Territoriale Sociale N.5 di ?rani e Bisceglie

Tel. 0883/581293; Frx 0883/58t359
e mail: ulficiodipiaro@comune.trurÍ.btit

tt't
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IJFFICIO COÍVITJNE DI PIANO
Arnbito-Territorìale Soclàlé n. 5 Trà^l - Etls.egllc

!

problem8 delle donne vittime di violenza e malÚaÚamenti in famiglia con I'integrazione

iorte tra Enti pubblici e privati per I'elaborazione di progetti di aiuto e di sostegno alle

vittimc di violeoza;
Intende favorire l'emersione ed il monitomggio del fenomeno della violemza di genere in

tutte !e sue dimcnsioni, potenziagdo i perBorsi di autonomia e di indipendenza economica

delle donne vittime di violenz" e I'inserimento lavorativo;

riconosce il valore del terzo settore quale espressione di partecipazione e solidarieÎà e ne

promuove lo sviluppo, salvaguardandone faufonomi4 per il conseguimento di finaiità a

caratterc sociale;
La Cooperativa sociale "Promozione sociale e solidarietà"- onlus si rende disPonibile a

collaborare con I'Ambito Territoriale Trani-Bisceglie con capofila il comune di Trani per

consolidare, sostÉnÈre e qualificafe la rete di súutture e servizi per la prcvenzione_ ed il
conîrasto della violeaza su donne e mimri, e promùover€ f attivita di un Cetrto

Antivioleoza (cA,v) sul territorio dell'Ambito favorendo f htegrazione e la messa in lete

nel sisiema dài servizi sociali, sanitari e di giustizia degli intewenti per combattere la

violenza maschilÈ conto le dome' msi da sviluppre procedurc e protocolli che permettano

di elaborare una risposta efficace al problema nell'ottica della protezione delle vittimrc;

RICETAMATA

LEGGE REGIONALE 4luglio 2014, u. 29 'Norme per la prevenzjone e il contasto della

violenza di genere, il sostepo alle vittime, la promozione della libcrta e

dell'autodeterminazione delle donne";

Tutto ciò premesso, considerato e visto, si convieoe quanto segue:

Le Dremesse costituiscono pale ilte$ante € sostanziale della presente intesa.

Art. I

. L'Ambito Tenitoriale Trani-Bisceglie con capofila il comr:ne di Tra4i e la cooperativa

sociale ,.Promozione Sociale e 
-solida'ricta'- onlus convengono sulla [ecessia di

collaborare al fine di ralizzarc ul pmgraruna antiviolenza a.favore delle donne vittime di

violenza, 5qls s s6a min6ri , frn3.bfirto all'acco$ierf:u al sostegno e all'accompaglamento

t u-ii. p.r"o*i personalizati con l'obiettivo di supporîarle d'ranîe tutto il percorso di

firoriuscira dalla violenza medesima;
. In particolare la Cooperativa Sociale "Promozione -sociale 

e SolidarieÎà'-Onlus'

nell"ambito rlelle proprie cómpetenze, si impegna ad att,arc le seguenti azioni:

Comune di Traoi, Via Tenente Morricor ? (?6125) Trrni P' M/C' F 8300035072'l

Ufficio Comune tli Piaoo di Zona Ambito Territoriale Sociste N'5 di Ttari e Bisceglie

Tel' 08&t/581?9f, ; Fax 0883'/581359

e mail: uffi ciodipiano@comutre'trani'blit



UFFICIO COMUF.IE DI PIANC)
Arnbito Territoria le Sociàle n.5 Tràni- Bisceglie

I

Az.0 Pubblícízzuione dell'apertwa e attititù di itfomazionz e sensibilizzazione

la prima attività del CAV da promuovere sul territodo dell'Ambito sarà volta a diffondere le
infonnazioni sull'apertura del cento, sugli orari di ricevime,nto e zulle caratteristiche del servizio. '

Az. I Azioni di intenento
., Az. 1.1 - Acroglioua ascolto e orienlarnento, anche in h24 tamite utilizzo linea telefonica' dedicata

Az.1.2 - Sostegno psicologico
. Az- 1.3 - Orientmento ia materia legale

Az 1.4 - Prwenzione ed emersione del fenomeno della violenza-

Az. l.l Accoglienzq ascolto e orient@neúo
L'azione di accoglienza e ascolto satanno finalizzati al raggirmginento di otúettivi quali:

l aiuto e sostegno alla donna vitti-a di violenza nel pr€ndere consapevoleza del problema
garante, done la prfuacy;

) condivisione di un percorso di emancipazione individualizzato;
I autovalutazione del rischio per Ia donna degli eventuali figli (Campbel, Sara);
r predisposizione di un piano di protezione temporaneo in emergeoza, {i concerto con i

Sen'izi Teritoriali, presso srumra dedicata

Az. 1.3 Sostegno psícologico
L'azione si pone I'obiettivo di elaborare il tauma nella fase acuta" immediafamerrte successiva ad
una violenza subit4 nonché all'acquisizione di consqrcvolezza da pute della donna per aftar:carsi
dalla violenz4 anche fomendo informazíoni stl fenomeno trattc dalla letterarura di genere, dmdoie
Ia possibilita di gestire il vissuto taumatioo tutelando se stessa e i p,ropri figli.

Az. 1.4 Oríenîarnento in Bateria legale
L'obiettìvo dell'azione è quetlo di acquisire infomrazioni sull'iter legale opzionabile, al fiae poter
scegiiere con consapevoleza la shategia più idonea a trfelare la dorma ed eventuaLneate i suoi
figli, vittìme di violenza assistita at fine di salvaguardame I'incoiumità. e promuovere il loro
benessere nel b,teve-mcdio e hmgo îermine.
Nei casi previsti dalla legge fuatrocinio gratuito) è possibile I'assistenza legale
materia penale che in materia civile,

Az. L 5 Prevercione ed emersione del fenomeno della violewa
L'obiettivo dell'azione è quello di favorire I'accessibilità al sewizio e wolgere:

coacreta sia in

ú4

Comune di Trani, Vir Tenente Morrico, 2 (76125) Trani P. M,/C' F. 8300035024
Uflicio Comune di Piano di Zona Ambito Territoriale Sociale N.S di Truni e Bisc€glie

Tel. 0883/581293; Fax 08t3/5813s9
e maÍl: ufficiodipiano@coll1une.trani.blit



UFFTCIO COMUNE DI PIANO
ÀrrlbÌto -rlrritct.iat€ sóclàle n- 5 fraîi - Ellsceglic

Art.2
La Coop. So. "Prom. Sociale e Solidrietd' , per I'attuaziooe dei senizi di cui all'afl 1, si awale

dellc scguentl figure professionali come segue:

- Coordinaîrice
- Segreteria
- Assistente Sociale
- &lucatriceProfessionalelPedagogista
- Psicologa
- Legale

Più precisamente è prevista la preseuza di:
- Coordinatrice

Compiti:
r Coordina le aÍtivita dell'equipe;

aBività di prevenzione primaria secondaria e tcrziaria rispetto alla vio-lenz4

risooste conuete alle riciúesta d'aillo al ftre di contastúe efficacemente la violenza nelle
^siJi_J" 

for tut1'iot"*o d"i t-titoti afferenti all'Ambito;
attivita di seosibilizazione e di informazione sul tema tivolte alla cittadinanza deli'intero

AEbíto, con particolare attenzione ai giovarú e agli adolescenti e ai luoghi di lqvoro

p"ttU"í e privati, al fine 6i favorire I'ernersione del fenometo cosl come sara possib'ilc

il;gtr-ú progetti di presa in crico individualizzati volti al superamento della

rit tT"ioo. A iiragi. derivade dalla violenza zubita finalizata al reinserimento socic'

lavorativo, all'accompagnamento verso percorsi di autonomia e autodetermimzione . si

precisa cUe I'azione úra-oggetto di ulteriore dettaglio atfiaverso la partecipazione alla linea
'bi 

d"l Pi*o op"rafivo per la prevenzione e il c,onÎrasto della violenza di genere.

r Nfantiene i rapporti con il livello istituzionale;
r knplementa il iavoro in rete mn i servizi territoriali;
r GÀtisce la comunica2ione con i servizi istituzionali e con il tenitodo.

- Segreteria
Compiti:
) Gestione della rePeribilita h 24;
) Primo contatto telefonico;
) Supporto all'utenza nella gestione dell'emergelza; 

-r Gesione degli spPuntamenti con l'equipe del CAV;
> Fornire infomrazibni sul cento e sui servizi offerti;
> Supporto all'utenza nella raccolta della docuuentazione'

Comune di Trani, Via Tererle Morrico, ? (76125) Treni P' lvA'/C' F 83000350724

ufficio comune di Piano di zona Ambito Territorlale sociale N.5 di Trani e Eisceglie

Tel. 0863/581293; Fax 0tE3/581359

e maiL ulliciorlipiaro@comuÚe'traEi'bt'it
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tir- ----'UFFICIO COMUNTE DI PIANO

Arnblto Territoríàre Sociàle n. 5 Trànt- Biscegtie

Assistente Sociale
Compiti:
I Cura e manfiene i rapporti con i servizi socíali locali di provenienza della donna;l Cura e matiene i rappoÉi con i fsmitiari delle utemi;
t 

-9d4*g *" le alhc professionalità previste, alla stesura dei progetti individuali"-,ri;
.r Verifica I'andarrento dei piani personali.tari mediao:te osservazione del caso condiviso
m equp€.

Educatrice Professionale/?edago gista
Compiti:
) Accoglie la donr:a che si rivolge al cAV, iruieine alle sue emozioni, ai suoi timori e aI
suo vissuto, inranzitutto cercando di instaurare un relazione di fiducia e successivamente
"tirando fuori" ciò che è dento alla doola stessa, valorizando quanto di meglio ci sia
potenzíalmente ed evidenziando I'importanza della pro,pria persona e del proprio úenessere;
tutto questo fin"lir''ratg al rioonoscimento della violenz4 anche quella pit sottile, per
intaryryndere un percorio di cambiamenlo finalizzato al recupero d"ú'a.,to"ooda p.rià"
e sociale;
) Accompagna la do"tra nel percorso di flroriuscita daJla violeua at[aveno
socio-educativi, fimlizzati eJla laccolb- dei fatti e alla pianificazione di 'nindividualizato, condiviso con l,equipe del Cav.

colloqui
pfogeuo

)

,
- Legalo

) Accompagpa Ia doma nel percorso di riacquisizione dell'autonomia facilit"r,{io la
ricerca del lavoro,
) Gestisce il registro delle utenti

Psicologa
Compiti:
| 

^ 
colloquio_di accoglienza; prende in carico la donna che richiede il sostegno psicologico;

effettu" un_ciclo di colioqui concordandoli con I'assistita- conduce eventuali gruppi arnfr; ') Raccolta informazioni in meîito al vissuto da I a 6 mesi precedenti;r Valutazioue dello stato di consapevolezza della donn4> Tipo di malrattamento e abuso subito e conseguenze;
I Rilevazione dei sintomi del DpTS;
r Aftivazione di risorse e aiuti che la donna ha uel suo entourage;r Rilevazione degli indicatori di rischio

Informazioni in merito alla letteratrna di genere;
Riprogettazione del se
Appuatamenti di follow up.

Comune di Traúi, Via TeneÀte Morrico, Z (?6125) Trani p. lv^JC, F. t3000350724
Umcio Comune di Piano di Zona Ambifo Territoriate Sociale N.5 di Trani e Bisceglie

Tel. 0883/58129J; Fax 0883/s8tj59
e mail: uficiodipiano@comune.traoi.bt.it
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Compiti:
I Fomire alla donna le informazioni legali in merito all'iter legale opzionabile e ai suoi
diritti di donna e di marnrna;
I Sostenere la donna nella redazione delia diffida o deil'esposto e delia denuncia/querel4
nell'ipotesi in cui decida d'intaprendere un'azione di nafura penale;
I Lavoro in rete con le Forzc dell'Ordine t€Fitoriali al fin€ di garantire nel brcve e medio
telmire rmo sceffrio di úrtela adeguato alla salvaguardia della donna e dei suoi fi91i, in caso
di autovalutazione del rischio alto (Campbel, SAXA);
) Intercettare le ipotesi di violeDza assìstita e intaprendere 1e azioni/segnalazioni
opporfiìne per tutelaro il benessere dei minori.

ArL 3
La sede del CAV è messa a disposizione dalla Cooperativa Sociale "homozione Sociale e

Solidarietf'-Onlus cd è ubicata alla Via G. Di Vitùorio, 60 in Trani

ArL 4

Il personale sani organizzato attrave$o modalitràL tali da assicurzre I'apertura del Cento
Antiviolenza per due giorni alla settimana (per 51 setimane all'anno in back e in ftonî offce.
I potenziali utenti dei Comuni facenti parti dell'Ambito, per il tramite e su segtalazione del servizio
sociale professionale di ciascuu Comune, potranno *crfute al seruizio che avrà scde d'Ambito
presso il Comune capo{ila.
Per i casi che il Sewizio Sociale Professionale riterà utile ed efficace la presenzi del CAV nei
slrgoli Comr:ni, le pmfessionalità dell'équipe, nell'ambito delle ore di lavoto, si recheranno presso i
servizi territoriali.

Arr 5
Si precisa che il CAV non attua nessuDa presa in caico se non nell'amtito legale, ma facilita
attraverso rm lavoro di accoglienza/sostegno/informazione/rete la presa in carico del soggetto
maltrèttalo che è a esclusivo vantaggio dell'équipe
Con I'équipc integrata e gli altri servizi del territoriq il CAV si pone I'obiettivo di condividere le
procedure e le tinee guida riguardanti le modalitÀ operdive e i tempi di iaterveato.

ArL 6

L'Ambito in attuazione della presente Couvenzione, si impegna ad erogare la somma complessiva
al lordo di fVA annua pari ad € i2.000,00. Da versarsí in tranche bimestali dieto rendiconlàzione
delle auività e presenlaziorn de apposita fattura- 

| f"l
Comune di Trani, Vla TeÌerte Morrico' 2 (76125) Tnni P. |VA./C. F. 83000350724
Ufficic Comune di Piano di Zona Arnblto T€rritol'isle Sociale N.5 di Trani e Bisceglie

Tel. 0883/581293; Fax 08E3/581359
e mail: ufficiodipiano@comunetrani.bt'it
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ArlT
La presente conveuzione awà la durata di aruri uno, L'evenúrale rinnovo è oggetto di apposita nuova
convenzioue.

ArL E

L'affidataria indica nella persona della Dottssa Valentina palmigri, il pnoprio referente.
L'Ambito, indica nella pcrsona del Responsabile dell'ufficio di Pianq o p€rsona da|l, stessa
designata, la propria r€ferente.

AÉ.9

L'evenùule coltroversie che dovessero insorgerc ta le parti in relazione all'affidanento oggeîto
della presente convenzionc, sarmao regolzrle dolle orme della stcssa e dalte leggi e regolamenti
vige,rti in matcria di appatti di scrvizi pubblici-
E' escluso il ricorso alla competenza arbitale. Se tali cootoversie aon potessero essere definite in
via Amministrativa saramo risolte dal giudice ordinario.

ArLl0

La presente convenzionq redatta ín duptce copia origiDale ciascrma pa ciascun co[taente.

P:î tu{o quanto non previsúo nella presente convenzione si rinvia alle disposizioni di legge in
vigore in ma.teria di appalti di pubbtici servizi ed alîro.

ktto, apptovato e soúoscritto in Trani il] agosto 2017

BcMsme

Arr 11

Ufficio Comltre di Piaro di Zo[8 Ambifo Territoriele N.5 di Tr?ni e Bisceglie
Tel. 0883/581293; Fex 08&i/58I359

CoopPS0ld0lEiú.SdaEÉSlnÀffft[f,' ll lV 1î\. I""fifrffmro, "1ffi91u1"'""
C(murc ai rrant$ia 'Ienenóc Morrico,2 (?6t25) Trani dJWerc. r. 630003s0?24

e maili ufficiodipiatro@comune.trfl nl.bt-it



VTSTO DI REGOLARITA' CONTABILE AI SOLI FI}[I DELT,A

SPESA. AI SENSI DELL'ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 1E/08n000 No

n&ffoo R€glstro dcllc Pr bblicrzi,oni

L'Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

cLc b presertc Dgtcrmiptziouc Dlrigetrzirle yictre sfibra i[ detq odicnra rll'Albo Prcforio di

DîIiIIGEN'TE
An{eb PsDol./EJ.

Trrtri, n Ut

L'AI}DETTO PIIBBLIC,AZIONE

del Regirtro Pubblicrztorni

Si attesta chc il pr€lentc stto è rtrto pubblicato all'Albo Pletorio dl Comune per 15 gg.

e che awerro lo stesro nor sotro pervetrute opposiziooicoDsecutivi dal

Trrni,

L'ADDETTO ALLA PT'BBLICAZIONE IL SEORETARIO GEFTENALE



VistiW

rfil Comune diTrani

Proposta Nr. 2018 / 588

Settore Proponente: AREA UFF|C|O Dl ptANO

Ufficio Proponente: Ufficio di Piano

Oggetto: LIQUIDAZIONE DELLA SPESA Dl EURO 2.000,00 ALLA COOP. PROMOZTONE SOCTALE E
SOLIDARIETA PER LA GESTIONE CENTRO ANTIVIOLENZA PERIOOO DICEMBRE 2Of7
GENiIAtO 2018

Nr. adozione settore: 21 Nr. adozione generale:

Data adozione: 1310312018

ln ordine alla regolarità contabile della presente proposla, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - O.Lgs. n.267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi Darere: VISTO FAVOREVOLE

ll presente documento è sottoscrìtto con fìrma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e aÍt .20 e 2l D.lgs
tzAOOS da:

NIGRO MICHELANGELO:1 :4990860208831 886045059601 8813326241 1'15



N. d€l Registro deue Pubblicazioni .(0 7 5

L'Addetto dlr PubblicazioD€

ATTESTA

che le presente DeterminozioD€ DirigeDzial€ vienc dlbsa ir deta odierna all'Albo Prctorio di qu€sto Comuoc.

TnnL li 01042018

N. del Registro Pubbticszioni

Si ett.6tt che il prc!€nte atto è strto pubhlicrto all'Albo Pretorio di questo Comuoe per 15 gg,

consecutivi dal 05/04/1018 rl 20/04/J018 e che swerso lo stesso non sona peryenut€ opposizioni.

Trani.lì 05/042018

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE


