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Prot. Gen. N.
IL SINDACO

Oggetto: Individuazione e nomina dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione,

PREMESSO CHE

- a seguito deile elezioni amministrative dei 31.05.20135 e del successivo turno di ballottaggio del 14.06.2015 il sotloscritto
Sindaco Avv. Amedeo Bottaro, nato & Napoli il 01.05.1971 & stato eletto alla carica di Sindace del Comune di Trani;

- la proclamazione alla carica di Sindaco & avvenuta in data 18.06.2015;

Richiamata [a delibera di Giunta Comunale n. 88/2014 recante Approvazione macrostruttura e successive modifiche.

ATTESO CHE:

- Nell’ambito delle competenze amministrative dell’Ente si colloca il “Sistema di misurazione e valutazione delle
performance” che dettaglia il sistema di valutazione delle performance sia organizzativa che individuale;

-11 D. Lgs. 150/09 ha introdotto, tra ["altro, gli Organismi indipendenti di valutazione (O.1.V.} quali attori fondamentali

-per-larealizzazione deltlarriforma-in-materia di-performance e di trasparenza;-disciplinandone costituzione e funzioni;-

- I'Organismo [ndipendente di valutazione nominato con decrete sindacale prot. 28738 del 25/7/2014, integrato con fa
successiva nomina del terze componente in sostituzione di un dimissionario, in data prot 18602 del 12/5/2016 & venuto a
scadenza il 25/10/2017 essendo stata applicata la cd. prorogatio degli organi amministrativi prevista dal Decreto-legge
16 maggio 1994, n. 293, convertito con modificazioni nella legge 13 luglic 1994, n. 444;

- Visto il nuove regolamento disciplinante la costituzione ed il funzionamento deli’Organismo Indipendente di
Valutazione (O.LV.), approvato con delibera di Giunta Comunale, n. 229 del 07.12.2017

- Visto il Decreto Legisiativo 18.08.2000, n. 267 riguardante it “Teste unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti

Locali™;
- Visto Part. 14 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, r. 150:

RIFERITO CHE il vigente Nuovo Regolamento Per La Costituzione ed Il Funzionamento Dell’organc Indipendente
Di Vahitazione Delle Performance, approvato con delibera di giunta comunale n. 229 del 7.12.2017 e segnatamente

"art.3 COMPOSIZIONE E NOMINA L’O.LV. stabilisce che:

- L’0.IV.é&composto da tre componenti esterni all’ Amministrazione, scelti in materia tale da garantire 1"equilibrio
di genere ¢ la necessaria presenza al suo interno di conoscenze teorico pratiche nei campi del management, della
pianificazione ¢ controflo di gestione e della misurazione ¢ valutazione della performance delle strutture e del

personale.

- I componenti sono individuati fra i soggetti che, abbiane presentato istanze all’ Amministrazione comunale.
RIFERITO che ai sensi del summenzionato regolamento ¢ dell’avviso pubblico per la nomina dei tre componenti
del’0.1V., pubblicato all’Albo Pretorio Informaiico di questa Amministrazione dal 22 dicembre 207, La nomina dei
componenti & effettuata dal Sindaco atiraverso la valutazione dei curricula presentari dai candidati iscritti nefl 'Elenco
istituito, ai sensi dell’art. 6, commi 3 e 4 del DPR n. 105/2016, con D.M. del 2/12/2016 e “"Nota circolare™ n. 3550/2017
delia Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento Funzione Pubblica Ufficio per la Valutazione della
Performance”. In alternativa, se alla data di pubblicazione del bando non risuita ancora efflcace l'dccordo di cui all’art.
16 comma 2, secondo periodo, del d legsl nr. 150/2009, come modificato dal d. igs. nr 74/2017, la nomina dei componenti
¢ effertuata dal Sindaco attraverso la valutazione dei curricula presemtati dai candidati che abbiano i requisiti per
Uiscrizione ail elenco previsto dall'avt. § del DPR nr. 103/2016 con DM, del 02/12/2016.

CONSIDERATO che la procedura di attribuzione degli incarichi per il rinnovo dell’OIV per il prossimo triennio pud
avvenire solo a seguito dello svolgimento di una apposita procedura selettiva ex art. 8 regolamento comunale OIV;
VISTA la nota di trasmissione del Vice segretario generale prot. interno n. 9731 del 8.03.2018
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DATO ATTO che alla scadenza fissata alle ore 24.00 del 3 gennaio 2018, sono pervenute n. 19 domande, in atti;

- ANALIZZATL i curricula.presantati dai diversi.canditati ammessi e, segnatameonts, i cuwricula.dei sigg.ri AULENTA
MARIO, ANGELO PEDONE e BASILE MARTA, da cui emerge il possesso dei requisiti generali, di competenza ed
esperienza e di integrita richiesti dal bando, oftre che il possesso dei requisiti richiesti per I’iscrizione nell’elenco previsto
dall’art. 6 D.P.R N. 105/2(316 con D.M. del 2.12.2016.

RAVVISTI negli stessi gli elementi di professionalita e di integrita congrui rispetto alle syolgimento dell’incarico in
parola, provande il pieno possesso delle capacitd e delle competenze richieste e segnatamente:

- dott. Prof. Mario Aulenta: In possesso dei requisiti per I"iscrizione nell’Elenco previsto dall’art. 6 del DPR n. 105/2016,
con esperienza professionale superiore a cinque anni negli ambiti indicati all’articolo 2, comma 1, lettera b), numera 2,
del D.M. del 2 dicembre 2016, di cui quattro come Presidente di Organismo indipendente di valutazione della performance
Dal curriculum ¢ dalla documentazione integrativa si evince il possesso di tutti i requisiti richiesti dall’avviso pubblico.
~ dott.ssa Marta Basile: Componente uscente dell’Q.1V. del Comune di Trani. In possesso dei requisiti per I'iscrizione
nell'Elenco previsto dall’art. 6 del DPR n. 1052316, con esperienza professionale superiore a cingue anni negli ambiti
indicati all’articolo 2, comma 1, [ettera b), numero 2, del D.M, del 2 dicembre 2016, di cui cinque come Presidente di
Organismo indipendente di valutazione della performance. Dal curriculum e dalla decumentazione integrativa si evince
il possesso di tutli i requisiti richiesti dall’avviso pubblice.

- dott. Angelo Pedone, iscritto nell’elenco previsto dall’art. 6 del DPR n. 105/2016 dal 2.05.2017 al n. 1569, con
esperienza professionale di almeno venti anni neghi ambiti indicati all’articolo 2, comma 1, {etterab), numero 2, del D.M.
del 2 dicembre 2016. Dal curriculum ¢ daila documentazione integrativa si evince una pluriennzale csperienza nel campo
ed il possesso di tutti i requisiti richiesti dall’avviso pubblico. Ha esperienza come revisore dei conti e legale in societd
partecipate di enti pubblici e societd private. Componente di organismi di conirollo interni, controllo di gestione e
controllo strategico.

DATO ATTO., infine, che per I'incarico di Presidente dell’0.1.V. si applica P'art. 8, ¢. 3 regelamento comunale OIV
VISTA, altrest, [a delibera CIVIT (oggi ANAC) n. 21/2012 con la quale & stato chiarito che I’organo di indirizzo pelitica
amministrativo deputato nei Comuni alla nemina dell’Q.1.V. é il Sindace;

DECRETA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono inlegralmente richiamate,

1. di Nominare quali componenti deli’Organismo Indipendente di Valutazione delle Performance del Comune di Tranii

sigg.ri:

o dott. Prof. Mario Aulenta, nato a Bari il 12.06.1963;

* dott.ssa Marta Basile, nata 2 Polignano a mare il 16.09.1962;

s dott. Angelo Pedone, nato a Bisceglie il 03.12.1964;
2. di Conferire 'incarico di Presidente dell’O.LV., al dott, Prof. Marie Aulenta;
3. Di dare atto che ['incarico cessa immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all’art.2 det D.M. del 02 dicembre
2016, nonché da quantoe previsto dall’art. 8 del vigente regolamento in materia { D.G.C. n. 229 del 7.12.2017);
4. Di dare atto che Defficacia delle nomine dei dipendenti pubblici & subordinata al rilascio dell’autorizzazione
dell’amministrazione di appartenenza, ai sensi € nei termini dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 ovvero della
regolamentazione ministeriale; ‘
5. i rinviare a quanto espressamente previste dal Nuovo Regolamento Per La Costituzione ed Il Funzionamenio
Dell‘organo Indipendente Di Vahaazione Delle Performance, approvato con delibera di giunta comunale n. 229 del
7.12.2017, per quanto attiene a durata, cessazione e revoca dell’incarico, alle modalita di espletamente dello stesso ed al
compenso;
6. Di wasmettere il presente provvedimento a mezzo pec ai componenti nominati;
7. di Provvedere-alla pubblicazione del presente provvedimento-all’ Albo-on line, sul portale istituzionale nella Sezione
“Amministrazione trasparente” e di trasmetterlo, per opportuna conoscenza, al Dipartimento della Funzione Pubblica.

Trani, 8 marzo 2018
Il Sindaco
Avfl Amedeo Bottaro
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