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PROVINCIA BT
Originale Deliberazione di Giunta Comunale
Oggetto:
Convenzione tra il Comune Citta di Trani e il Comune di Putignano per
I'assegnazione temporanea e parziale, ai sensi dell'art.30, c.2 sexies D.Lgs.
~N. 41 delReg n.165/2001, dell'ing.Giovanni Didonna Dirigente a tempo indeterminato.
Data: 22/2/2018

L'anno duemiladiciotto

are

2,15

lgiomo 22

del mese di

febbraio

, alle

nella sala delle adunar‘ze del Comune di Tranl appositamente convocata,

la G:unta Comunale si € riunita nelle persone dei signori:

 Presente | Assente
BOTTARO avv.Amedeo SINDACO- PRESIDENTE X
DILERNA  dottFelice ASSESSORE x|
‘TONDOLO ing.Giovanni ASSESSORE x |
CILIENTO dott.ssaDebora | ASSESSORE ) X
D'AGOSTINO  dott.ssa lvana ASSESSORE X
DITULLO  avvDenise ASSESSORE x |
LAURORA ~ geom.Tommaso | ASSESSORE i x
DI GREGORIO avv.Michele  |ASSESSORE Tx
DILERNIA  avv.Cecilia ASSESSORE x
LIGNOLA  dottluca _|ASSESSORE x

Vice

Con l'assistenza del/Segretano Generale B dott.Leonardo Cuocci Martorano B
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, essendo presenti n. 8
Assessori, edassentin. 2 Assessori, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati

a deliberare sull'oggetto sopraindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Visti: , _

- Tart30, c.2-sexies del D.Lgs n. 165/2001, aggiunto dal comma 2 dell’art. 13,L.4 novembre 2010 n. 183;

- Tart. 53 comma 6 lett. ) del precitato D. Lgs n. 165/2001;

- il vigente Regolamento sull*Ordinamento Generale degli UTicie dei-Servizi, _

- la determinazione dirigenziale n. 1 del 08/02/2018, reg. racc. gen. n. 5 del 08/02/2018, con la quale &
stata disposta la cessione del contratto individuale di lavoro dell’ing. Giovanni Didonna, dipendente di
questo Comune con il profilo di Dirigente Tecnico a tempe pieno e indeterminato, al Comune di
Putignano con decorrenza 01/02/2018:

- la nota prot. n. 0002611 del 30.01.2018, con la quale il Sindaco del Comune di Trani ha chiesto al
Segretario- Generale del Comune di Putignano - “alla luce -defla cessione -del contratto di lavoro -con
questo ente dell'ing. Giovanni Didonna, Dirigente, con decorrenza 01.02.2018, al fine di garantire
continuita al servizio reso ed il buon andamento dell’attivitd amministrativa, nelle more
dell’individuazione del Dirigente subentrante” - “'di procedere alla stipulazione con il Comume di Trani
di una convenzione per l'assegnazione temporanea e parziale dello stesso ai sensi dell’art. 30, comma 2
sexies, del D. Lvo 165/2001, per tre mesi”, per 16 ore settimanali con accesso preferibilmente nelle
giornate del martedi e del giovedi presso il Comune di Trani™;

- con Deliberazione n. 18 del 22/02/2018, la Giunta Comunale del Comune di Putignano ha deliberato di
di autorizzare I’utilizzazione temporanea a scavalco condiviso dell’ing. Giovanni Didonna presso il
Comune di Trani;

= -Pallegato- schema- di-Convenziene—tra-il-Comune..di-Citta-di- Trani--e_il -Comune.- di-Putignano—per

I"assegnazione temporanea e parziale dell’ing. Giovanni Didonna, Dirigente a tempo indeterminato, ai
sensi dell’art. 30, comma 2-sexies del D. L.vo 165/2001;

Cousiderats che: 7

- Tart. 30, comma 2-sexies, prevede che “le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze
organizzative, risullanti dai documenti di programmazione previsti all’articolo 6, possono wtilizzare in
assegnazione ltemporanea, con le modalita previsie dai rispettivi ordinamenti, personale di alme
amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, Jermo restando quanto gia previsto da norme
speciall sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente previsto da tali novme e dal presente
decreto’™ :

- I'assegnazione temporanea di personale non si configura come forma di lavoro flessibile di assunzione e
dimpiego, non altera la titolarita del rapporto di lavoro, che resta in capo all’Amministrazione di
provenienza del dirigente e consente un migliore utilizzo delle risorse gia in forza del Settore pubblico,
nei limitt di un unico rapperto di lavoro a tempe pieno;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, espresso dal ‘Dirigente Responsabile del
Servizio Personale, dott. Leonardo Cuccci Martorano, reso ai sensi dell’art, 49, comma 1, del D. Lgs. n.
2672000, come modificato dalla Legge 213/2012 ed ai sensi dell’art. 14 del vigente Regolamento Comunale
sui controlli interni;

Acquisite il parere favorevole in ordine alla regolarita contabile, espressc dal Dirigente Responsabile del
Servizio Finanziario, dort. Michelangelo Nigro, reso ai sensi dell’art. 49, comma 1. del.D. Legs. n. 267/2000,
come medificato dalla Legge 213/2012 ed ai sensi dell’art. 14 del vigente Regolamento Comunale sui
contrelll interni;

Con vati unanimi, espressi ai sensi legge;

BELIBERA
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Per le motivazien indicate in premessa.-che qui s intendon

integrente e sostanziale



della presente deliberazione:

ks

[

Lo

Bi stipulare con il Comune dj PUTIGNANO una convenzione per 'assegnazione temporanea e
perziale dell’ing. Giovanni Didonna, Dirigente a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 3¢,
comma 2 sexies, del D. L.vo 165/2001, dal 23.02.2018 al 31.03.2018, salvo proroga, con n. 2
accessi settimanali (n.12 ore convenzionali) presso il Comune di Trani nelle giomate del
merceledi e del venerdi, con decorrenza dal 23 febbraio p.v.; |

|
Di approvare lo schema di convenzione tra il Comune di Putignano ed il Comune di Trani,
aile‘gatoaﬁa'p’reseme‘deii’b'erazi’o‘ne, quale’ parte ‘integrante e sostanziale del presente atto(all.
“A);

Di dare atto che sarid a carico de] Comune di Trani I'onere di rimborsare al Comune dj
Putignano il corrispettivo spettante al Dirigente assegnato, retribuzione tabellare e reiribuzione
di posizione in godimento, oltre onerj riflessi, in misura proporzionale al tempo di utilizzo
secondo il sub.1);

Di trasmettere copia del presente provvedimento al Comune di Putignano ed al Servizio
Perscnale, Ufficio trattamento economico del Comune di Trani, per gli adempimenti di propria
competenza;

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi deil’art. 134,
comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000 e §.m.i, stante I'urgenza di provvedere.



COMUNE di PUTIGNANO Cittd di Trani

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI TRANI E IL COMUNE DI PUTIGNANO PER L'ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E
PARZIALE, Al SENSI DELL'ART. 30, C. 2SEXIES D.L.G.S. N.165/2001 DELL' ING. GIOVANNI DIDONNA, DIRIGENTE A
TEMPO INDETERMINATO.

TRA
L' Avv. Amedeo BOTTARD, il quale interviene esclusivamente in nome, per conto e nell'interesse del Comune
di Trani (BT) in qualita di Sindaco pro-tempore;
e
Il Sig. Domenico GIANNANDREA, il guale interviene esclusivamente in nome, per conto e nell' interesse del
Comune di Putignanc {BA} in qualita di Sindaco del Comune di Putignano

Premesso che I'art. 30, comma 2 sexies del D.lgs n.165/2001 aggiunto dal c.2, art.13 Legge n. 183/2010
prevede che "Le Pubbliche Amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di
programmazione previsti dall'articolo 6, possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita
previste dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni,

previsto da tali norme dal presente decreto";

Visto il vigente Regolamento dell"Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Putignanc approvato
dalla G.C. con delibera n. 35 del 06.05.2011;

Considerato:

* che presso il Comune di Putignano & in servizio in gualita di Dirigente della (Il Area Assetto del Territorio -
Ambiente, 3 tempc pieno e indeterminato, I'ing. Giovanni Bidonna:

¢ che il Sindaco del Comune Citta di Trani {BT) ha chiesto di procedere alla stipulazione di apposita
convenzione per lassegnazione temporanea e parziale dell'lng. Giovanni Didonna, Dirigente a tempo
pieno e indeterminato, presso il Comune di Trani, ai sensi dell’zrt. 30, comma 2 sexies, del D. Lgs. n.
165/2001;

Tutto cio premesso, le parti, di comune accorde, convengono quanto segue:

Art. 1 Oggetto e finalita
La presente convenzione ha per oggetto |'utilizzazione temporanea, cioé per un periodo limitato di tempoe, &
a tempo parziale, cioé per una parte del tempo di lavoro d'obblige, da parte del Comune Citta di Trani (BT) di
un Dirigente, dipendente del Comune di Putignanc e, precisamente, |'ing. Giovanni Didonna, a cui & stata
conferita la titolarita della Ill Area Assetto del Territcrio - Ambiente a far data dal 01.02.2018.

Art. 2 Durata dell'incarico
UIng. Giovanni Didonna sara utilizzate presse il Comune Citta di Trani, dal 23.02.2018 al 31.03.2018 salvo
proroga, per una parte del tempo di lavoro d'obtlige, individuata in due giorni alla settimana, mercoledi e
venerdi, nel rispetto delle medalita e concizioni previste dallart. 30, c. 2 sexies del D. Lgs. n. 165/2001,
disciplinate dalla presente convenzions.

Art. 3 Articolazione del servizio
Il Dirigente utilizzato, fermo restando i rispetto del a presenza settimanale in servizio presso il Comune Citta

J



- di Trani, stabilita in -due giorni ela-settimana, secondo e valutazioni organizzative che di volta in volta il
Dirigente stesso determinera in accordo con i componenti Organi dei rispettivi Enti, crganizzera Iz propria
attivita in modo tale da rendere il servizio in maniera ottimale in rapporto alle diverse esigenze che si
dovessero presentare.

Per la disciplina dell'orario di lavoro si rinvia alle norme contenute nel CCNL dellArea dirigenziale vigente.

Art. 4 Ferie, permessi e modalita operative

Il Comune Citts di Trani assicurera al Dirigente, Ing. Giovanni Didonna, la fruizione delle ferie e dei permessi
retribuiti spettanti, previsti dalle vigenti norme contrattuali di riferimento, in misura proporzionale
all'utilizzazione temporanea e parziale presso I'Ente.

Nelle giornate di utilizzo, al Dirigente spetteranno al verificarsi delle condizioni prescritte dalla vigente
normative in materia, i buoni pasto nell'entita e con le regolamentazioni previste dal Comune Citta di Trani,
cen onere sostenuto da questo Ente a proprio carico.

Al Dirigente viene riconosciuto e corrisposto, dal Comune Citta di Trani il rimborse delle spese sostenute per
recarsi a prestare servizio presso il Comune convenzionato, applicando la normativa vigente in materia, come
regolamentata dal Comune utilizzatore.

Art. 5 Trattamento economico
L'onere a carico del Comune Citta di Trani, per |'assegnazione parziale e temporanea in argomento, consiste
nel rimborsare al Comune di Putignanc il corrispettivo spettante al Dirigente assegnato, retribuzione
tabellare e retribuzicne di posizione in godimento, oltre oneri riflessi, in misura proporzionale al tempo di
utilizzo, come disciplinato all‘art. 2 della presente ccnvenzione.
Il Comune di Trani corrisponcera al Dirigente, per il tramite del Comune di Putignano, l'eventuale differenza

__della retribuzione di_posizione nellz_misura attribuita dall’'Ente utilizzatore, cltre_alla_indennitd di risultato

nella misura fissata in base al grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati, in rapporto ai giorni di
utilizzo.

Art. 6 Comunicazione ,
Le parti si impegnano a comunicare tempestivamente alling.  Giovanni Didonna ogni eventuale
maodificazione del rapporto di lavoro, che dovesse intervenire nel corsc della durata della presente
convenzicne. .
Lo stesso Ing. Giovanni Didonna comunicherd tempestivamente eventualitd che determinano modifiche
ali’assensc prestato per ['utilizzo presso il Comune di Trani

Art. 7 Effetti
Gli effetti della presente convenzione decorrono dal giorno della sua sottoscrizione.

Art. 8 Rinvio
Per tutto quanto non espressamente previsto e disciplinato nella presente convenzione, le parti rinviano alle
vigenti disposizioni legislative e contrattuali.
La presente convenzione e scttoscritta dalle parti, come sopra costituitesi, in rappresentanza delle rispettive
Amministrazioni e dall'ing. Giovanni Didonng, per accettazione di tutte le clauscle ivi contenute.

Per il Comune di Trani

Trani,
Per il Comune di Putignanc
Putignana,
Per accettazione: Il Dirigente ing. Giovanni Cidonna




Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2018 Prenotazione di impegno 2018 319/0 Data:  22/02/2018 Importo: 4.060,70

Oggetto: CONVENZONE TRA IL COMUNE DI TRANI E COMUME DI PUTIGNANO PER L'ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E
PARZIALE, Al SENSI DELL'ART.30, C.2-SEXIES D,LGS 165/2001, DELLING. GIOVANNI DIDONNA

Atto Amministrativo: PROPOSTA DI GIUNTA NR. 6 DEL 22/02/2018

SIOPE: 1.01.01.01.002 - Vaci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.002 Voci stipendiali corrisposte al parsonale a tempo indeterminato
Beneficiario: PERSONALE COMUNALE

Bilancio

Anno: 2018 Stanziamento atiuale! 455.909,00
Missione: 1 - Senvizi istituzionali, generali e di gestione Impegni gia' assunti: 451.848,30
Programma: 6 - Ufficio tecnico Impegno nr. 319/0: 4.060,70
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 455.809,00
Macroaggregato: 101 - Redditi dz lavoro dipendente Djsponibilijta residua: 0,00

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanziamento attuale: 334.939.00

Capitolo: 138 Impegni gia’ assunti: 330.878.30

Oggetto: RETRIBUZIONI - UFFICIC TECNICO Impegno nr. 319/0: 4.060,70
Totale impegni: 334.939,00
Disponibilita residua: 0,00

Progetto: UFFICIO TECNICO

Resp. spesa: 2230 - Gestione del Personale

Resp. servizio: 2230 - Gestione del Perscnale

TRANI i, 22/02/2018

il compilatore

TIMBERC




DELIBERA N. 41 DEL 22212018

-

_li presente verbale & statoc approvato e sottoscritto nei modi di legge.

-

iL SlNDAC@

dott.Leo )a'r.df&; dcci Martorano

%]

.. :qayv Ame[,deo Bfég{

N ‘f‘z\rﬁ reg. pubblic.

iL SEGRETARIO GENERALE
ATTESTA
che la presente deliberazione:
& affissa all'albo Pretorio dal 26 FER XS al per
15 giorni consecutivi come prescrlttodal|ari124l°com ma, del T.U. E L- a;-)-provato- B ’
col D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, contestualmente comunicata ai Capi Gruppo ponsiliari.
Trani, 75 £ED 7Ry
GENERALE

iocci Martorane

Il Segretario, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione:

E e stata dichiarata immediatamente eseguibile: (art. 134 comma 4 del D.igs. 267 18.8.2000)

D & divenuta esecutiva il decorsi 10 giorni dalla pubblicazione;
" {art. 134 comma 3 de| P.Igs. 267 18.8.2000)
JiE
Trani, 7§ FEY 2073 IL SEGR ARIE) GENERALE

dott Leona ?’vOCCI Martorano




