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Citfà di Trrni
ùIedaglia d'Argento al Merito Civile
Pro.rincie Barletta -A.ndria Trani

RTGISTRO RA.CCOLT.{ GENTRAIE DIzuGE}IZLTE 33 + DEL

AREA
NAZIONE

DEL o iLl:'tl
Uffrcio Presidenza C.C.

dal servizio consi ere comunele Di Lernia Luisa.

l^
Dlt

{,

WSTI: 
IL DIRIGENTE DELL'ARE.A

- ' gli artî. 107,163- commi l e2e r83, courma 9, del D.Lgs. nr.267 delr g agosro 2000;.e l'arL 4, conma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;. lo Statuio Comunale e ii Regolamenro Comunale di Contabilità;

. DATO ATTO' ai sensi dell'arl 6 bis della legge 7/8i 1990 n.241 e del vigente piaoo Triennale' per la Prevenzione della Com:zione 20i6-2018, che'per il prcsente pro,iire,{i-ento finale non
sussistono motivi di conflitro di interesse, neppue pod'ziale; per chi lo adouq

DETERMINA
DI AIPROVARE ìntegra.l.:ncnte la proposta di detemriaazione nel testo di seguito riportaro.
facendola propria a rutri gti effefC;
DI DARE ATTO che il presente prowedimento è esecurivo calla cata di apposizione del visto da
pane del Dirigente dell'Area Economico-Finarziaria ai sensi aeu.an. t:f i 14? bis del D,Lgs.
1 8,'82000 n. 267 come da allegato:

ATTESTA
la regolantà tecnica dell'alîo e la corettezza dell'azione ammirusrrariva ai sensi dell,art.l,l?-bis del
D.Lgs. l8/8i2000 n. 267.
Ai fini della pubblicità e deila rasparenza amminrsrati-ra. sara pubbiicata all'aibo prerono on line
per 15 gio|:i consecutivi e, se del caso. i1 relarivo esborso economico verri ilser:ro nella sezione
"Arnrmmstrazione tasparenre" seconcc ie indicazionr ceg.li artr. 26 - commi 2 e 3 _ e 1.7 cel D.Lss.
lr,3-:i?01i;

)t. -



Iì Dírigerle
Nomirraio con ciecreto sinciacaie n.19ii4 dei i,'C6i2017

Premesso che
con propria determinazione n. 1051 del 03,'l l/2017 si è proweduto ad assumere I'impegno di spesa n.808/0

di €. 4.000,00 sul cap. n.2022 lvfssione 1 Programma I Tirolol lfacroaggregato 103 del bilancio 2017,

subimpegno n.808/2 € 363,33 per rimborso al datore di lavoro degli oneri retributivi per assenza dal sewizio

per espletaúento elettorale della sig.ra Di Lernia Luisa consigliere comunale:

Consid€rato che
il "Banco di Napoli S.p.A Gruppo Intesa Saa Paolo" con sede in Rubano (PD) ha inolt'ato le ncte acquisite

al prot. gen. rispettivamenre al n.31332 del 25/09n0fi e n.344?l del 20/10i2017, con le quali viene richiesto

il nmborso di cui sopr4 affersnte Ie assenze fruite, ammontante complessivamente ad € 363,i3;
Visto I'art.8o del d.L_es.267l2000 che rEcita che le predene assenze dal servizi siano "...Ìetfibaite al
layoratore dal datore di lavoro. Gli oneri per i permessi retribuiti dei lavoratori dipendenti da prfuati o da

enti pubblici economici Jono a cffico dell'ente presso il quale gli ste,ssi ldvoratoti esercitaflo Ie fimzioni
pubbliche di cui aÌl'art.79.L'ente su richiesù1 docliientata del datore di lavorio è tenuto a rimhorsare

quanto dall(t stelllo coffisposto per retribwioni ed assicarazioni,per le ore o giornate di effettiva assenza del
lavoratore ,Il rimborso víene ffittuoto dall'ente entro trmta giorni dalla richíesta Ie somme rimborsate

sono esenti da imposta sul valore aggtwto ai smsi del'art'î ,coruna 3Í,della legge I I nszo 1988,

n.0/.... :
Visto il D.Lgs. r.267 /2A00, come iDtegrato e modificato dal D.Lgs. n.126/2014- ed in particolare gli articoti

I E3, comma 5, e I E4;

Visto il D.Lg. n.118/2011 e, in particolare, il principio contabile applicato della contabilita finanziaria (all.

4f2\:-

Visto il vigente Regolamento di Contabilitq
Dato atto che, ai sensi del punro 9.3 del principio contabile all. 4/2, non sono oggetto di riaccertamento i
residui ativi e passivi incassati e pagati prima della delibera di approvazione del riaccertamento

sùaordinario;
!-isto il Deù€to Legge n" 78/2010, cosi come convertito dalla Legge n' 12212010

Accertata la competenza all'adozion€ del presente prcwedimento ai sensi dell'an. 107 del T.U.EE.LL.
approvato con decreto L.vo n.26712000;

Considerato che la presente determinazione è stata redatta tenendo conto di quanto previsto dal vigente

Piano Triennale'di Prevenzione della Com:zione 2016-2018t I

Rawisatr la propria competenza in meritoi

DETERMINA

Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente dispositivo :

l) di liquidare la spesa di € 36i,33 in favore del "Banco di Napoli S.p.A Gruppo lntesa San Paolo" di
seguito indicato:

n.3l-:32 del
n,808i0
201l

Banco di Naooli S.p.A 25/091201?
subimpegno
n.80EÉ
201?

Gruooo Iltesa San Paolo. u.3442ldel
20i 10i:01i

n, e data note I imDorto I:l':-:"_, I caPirob :m-p::o^

2i oi irasmettere i1 presente aco. unjúmenre ai iocumenr: giusriÍicativi ijeila sdesa. lÌi'Lithcio Ragicnelir per
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tr Sindaco
C Presid€nte del Consigiio Comunale
tr Segretario Gena'a.le
tr Ragioaeria
O Revisori dei Conti
O AfEssioue albo on line
o Commissione

Meilaglia dAtgento at Mefito Civile
Provincia Barletta Andria Trad

RE{}ISTRO RACCOLTA GENERALE DRIGENZIALBJS 8 O NZT

w
w

Ciftà di Traui

AREA I I vs-.l otc,î 03-,,l^" Z,t l'v
DETERMINAZIONE DI RIGENZIALE

IL DIRIGENTE DELL'AREA
vlsflj
. gli att 107, ló3 -conni I e2elE3,comna9, del D.Lgs. rr.267 del IE agosto 20m;
r I'arL 4, mma 2, D. Lgs n. 165 del30 mrrro ?001;
o lo Strulo Commale c il Regolamcnîo Comunale di Contabili4 |

YISTA Ia proposta dÍ determinazione predisPosta dal ResPonsabíle del Mimenta;
RIIENUTO che non sussistono motivi pcr discostarsi dalle risultaDzc dell'istruúoria condotq
IIATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 c del vigentc Piano Triernale per le PEvenzidr€
della Conuzione 2016-2018, che per il pr€s€nte prowedimeEto finale non snssistono motivi di conflitto di
interEsse, n€pprr€ potenziale, per chi lo adottq

DETERIIINA
DI ArPROVARL inegralmente Ia proposta di determitrazione nel îesto di s€guito riportato, frcendola propria a lúti
gli eftni;
DI DARE ATTO che il presente prowedime o è esecrúivo dalla data di +posizione del visto da porte del Dirigetrtq
dell'Area Ecooomico-Iinanziada ai sensi deII'arL 151 e 147 bis del D.Lgs. l8/8/2000 n- 267 come da sllegato;

ATTESTA
la regolaità tecnica dell'atto c la correttezza dell'azionc amministrativa ai sensi dell'trL147-bis del D.Lgs. tEl/&2000 n.

26't.
Ai fini della pubblicità e deìla trasparenza emminisuztiv4 sarà Pubblicda all'tlbo
consecutivi e. se del

trasparente" secotrdo
caso, il relativo esborso economico vena inserito nella

D.Lgs. nr.33f2013..

hfi ilil+

l7 flov ?01i

QggF,E.O; imyrcguo spÉse rinùorso rl drtorc di lavoro dcgli oncri refibutiú pcr tssetrjz' drl servizio dclla
rig.ra Di Lcrnia Luka- Consigliere comutrale-

pretorio on liDe p€r 15 giGni

sezione "Arministrazione

l;etrixiftrI-r#l
!' ' ,.r u,np,f .

le indicazioni deeli artt. 26 - commi 2 e 3 - e27



" ÉtsIRIGEFTE
Nomì"r' cor dectero sindacale r. l9l54 ciel I eiueno ?017

PREMESSO che:

- I'articolo 79 del DIgs. 1267 / 2000 s.m.i. disciplina i permessi e le liceuze che gli amninistrètori
comunaii hanao diritto di fruire per lo svolgimento del mandato. In partícolare la norma dispone che
i favoratori dipendenti , pubblici e privati,componenti dei consigli comunali'Ipnro diritto di assentúsi
dal servizìo per il tempo sfeframente necessario per Ia partecipozione a ciasclrla seduta dei rispettivi
consigli e per il raggiugimento del luogo di sao svolgimento --.- ";
- iI *rccessivo comma 3 Fevede inolhe che "... .i lavoratori dipendewi facenti pate delle ghmte.
corwnali -...ovvera frcenti pute delle commissioni consiliarí o circos*izionali fúmalmenîe ist'ttuíte
noncV deLle commissioni cotmmali pr*iste per legge,owero membri delle conferenze dei cqngrrypo e
degli organbmi di pati oryorhrrità previsti dagli sîatuti e dai regolammti consilisi,hatrc diritto dí
assentosi dal servízb per partecipoe alle rinioni degli orgoi dí cuifamo pnte per Ia luo efeTtita
ùtata Jl diitto dì asentúsi di cuì al presente comma comprende iI tenpo per raggitmgere il ltngo
della imione e rtentúe al posto di lavoro....." ;
a,) il suecessivo art80 del deù€to ciîato precisa che le predeue assenze dal seryizio simo "....retribuite

al lqvoratore dal datore di lavoro. Gli oneri per i permessi retribuiti deí lavordori dipende.nti da
privati o da enti pubblici ecornmici sonó a carico dell'ente presso il quale gli stessi hvorstorí
esercitoro le fzzaioni pubbliche di cai allM.79.L'mte su richiesa aurorrertao del daore di
Icuorio è tenuto s rimborsre quanto dallo stesso corrisposto per retribtzioni ed assic-truioni,per Ie
ore a giornate di efrelîiva assenza del lavoratore .Il rimborso viene ffitnao dall'ente errîo Íeflrat
gioni dalla rtchiesta Ie somme rimborsate sono esenti da imposta sal talore agitmto ai sensi
del'ot8 ,comma 3í,della legge I I morzo 1988, n.ó7...;

VISTO che il consigliere comunale Di Lemia Luisa tovasi nelle condizioni su melrzionate in
qunto dif€nrlefit€ del Banco di Napoli spa Gruppo Intesa San Paolo ;
VISTO che con prspria determinazione n. 627 del 26n6n0n si è proweduto ad assunere la prenotaàbne
impegno di spesa n-808/0 di €. 4.000,00 sr:J cq. n.2022 Mssione I Progranrna I Titolol Macroaggregato
103 del bilancio 2017, pr rimborso al darore di lavoro degli oneri reributivi per ítssqEa dal servizio per
espletamefto elettorale della sig.ra Di Lemia Luisa consigliere comunale;
CONSIDERATO chc il *Banco di Napoli S.pA Gruppo Intesa Satr Paolo' cou sede in Rubano (PD) ha
inoltrato le nate acquisite al prot. gen. ùpeîtivamente al n. 31332 del25/09f2017 n-34421 del?0/tDl2}l'1. ,
con le qn?li viene richiesto il rimborso di cui sopr4 afferente le assenze Èuite, ammontante
complessivamente ad e,363,33 ;

RIIENUTO di dover prowedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio, con
imputazione agli esercizi in cui I'obbligazione è esigibile;
DATO ATTO che, ai sensi den'af.80, comma 1, del D.Lgs. n-tlE/2011, dal 1" gemaio 2015 tsvflo
applicaziorc le disposizioni ilerenri il nuovo ordinamento contabile, laddove non diversamente disposto;
RICHTAMATO f afl.10 del DJ-gs. nl 18i2011 ed in paficolare:

b) il comna 12, in base al quale'nel 2015 gli enti di ctri al comma I adottono gli scheni di bilancio e di
rendiconto vigenti nel 2014, che conservatn volore a tutti gli eîetti gruridica anche con riguordo allafurcione
elorizdoria, ai quli ffiancano quelli pra*ti dal comma I, cui è attríbuitafumione conoscitiva. II bilancio
pluriernale 2015-2017 adoalato secondo lo schena vigewe ne! 2014 nolge fwzione autorizzatorid', fùto
salvo quanto previsto dal comma l5 per gli enti che banno patecipato a.l!a sperlmurtazione;

c) il comna 16. in base al quale',lz caso di esercizio prawisorio o gestione prowisoria nell'erercizio 2015, gti
enti ti cwi sl comma I applicano Ia relativa disciplina vigente ne! 2014, ad esclusione degli enti che ne! 2Al4
hanno parteipato alla sperimento:oione dí cti all'6rt. 78, per i qtali trova qplicuione la disciplina
dell'esercizio proa'isorÌo prevista dal principio conîabile applicato della contabilirà Jìnataiaria di cui
a 'sllegoto 4i2"

VISTO I'articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2A00, nel iesto vigente;
TENUTO CONTO che I'apposia dotazione è prevista a! Capitolo 2022 del bilancio di previsione per
I'esercizlo 2016;
VISTO l'srtsl detlo Statuo ccmunale;
VISTO laft.l0? del D.Lgs. 1E.E.2000, n"?ó7;
ACCER?AT.A Ia compelenza all'adczione del --resente pror"v.-edirnento ai sensi del!'art. 1C7 del



Cornune di Traní
provincia di Barletta-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Dare: 211Q712017 rnpoao:

Date: 1011112O17 tnpono:
ossenor 

fljl'?i.'3é',3jl3gÈ3ilfrfGo oectL

Atto Amministrativo: 1'AREA AFFARI GENERALI. |STITUZjONALt E SERV|Z| NR.627 DEL 26106/2017
STOPE: 1.03.02.0't -OO2 - Organi istituzionali deti'amminisù-azione - Rimborsi
Piano clei Conti Fin-: 1.09.02-01.002 Organi istituzionali de .amministrarione . Rimborsa
Beneficiario: BANCO Dt NApOLt SFA _ GRUppO TNIESA SAN PAOLO

Missione: 1 - Servi2i isiituzionali. generalie digestione
Programúa: 1 - O.gan i isliluzionatr
fitolo: í - Spese corenri
Mecróaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi

2017

2022

RII\4BORSO ONERI CONTRIBUTIVI AMMINISÍRATORI E
CONSIGLIERI COMUNALI

PfOgèt.O: ORGANIISTITUZIONALI,PARTECIPAZIONEEDECÉNTRAMENTO.

Resp. spésa-- .t 130 - Organi lstituzionax

Resp, sefv,:io.. 1130, Oagani lsÌituzionarl

lmporto impegno:

Subimpegna già assunti :
Subimpègno .80e/2:

Dispofi ibil iaà re sidu a :

4.000.00

732,16

363,33

2.904.51

tRAN i, 10/.11J2017

^.@
il compiiatore

-g{-\



T.U.EE.Lf . approvato 0ón Cecrcto L.vo s.267l?Wfi:

C0NSIDERATO che la prcsenîe determiaazione è steta redatta teiendo coato di guanto pievisro
dal vigente Piano Trieú:rale di prevenzione della Comrzione 2016_201g:.

DETERMINA

Per quanto in premessa e che qui si intende integralm€nte dportaîo:

l) impegnare, ai sensi dell'art.l83 del D.Lgs. n.267 /2000 e del principio contabile applicato
all:4!2 al D.Lgs. n.il8/20l1 e succ. *odif. . integr., le seguenti ,o*-" 

"ooi"poqdenti 
ad

obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazioo" ulli esercizi in cui le'sresse sono
esigibili:

2) di imputare la speca di €. 363,33= relptiva al rimborso al datore di lavoro degli oneri retributivi pcr
assenza dal servizio della sigra Di Lernia Luisa consigliere comunate, in reiazione aIIa esigibiiita
della obbligazione, come segue:.
Esercizio 2017 CtpJÙ22 importo 363,33

3. di dare atto che il presente prowedimento non è ilevante ai furi della pubblicazione s'ìia rete
internet ai sensi del decreto legislaúvo 14 marzo 2013, n. 33;

4. l^a presente Determirrazione non contiene dati personaii ai sensi del Decr. Lgs. 30/ó/2003 n. 196
"Codice in nateria di protezione dei dati personali".

e I Arel
Doti.

Iliùticrs arrnlli 
-r ú:ti r ,1

,r:-.L!rg:lefqni ,:ieÌ 'r ÈL.!ilc-1 ,_.r 
-l,r_-, {J! : i jW! q J

Eserc. Finanz. 2017

CapJArr 2022 I)escrizione Rimborso datorÉ di lavoro per oneri retiburivi per
assenza dal servizio coosigliqe comìmale

Macroaggregato 1.0t.1.0
1.03

0ll01 PdC fnanziario 1.03.02-01.0
02

Cenho di costo Compet Econ. Spesa non ricorr-
CTG CT]F

Creditore Banco di Napoli Spa Gruppo Intesa San paolo con sede in Rubano
Causale Rimborso cariche elettive consigliere comrmale Di kmia Luisa

Bilancio comunaleModalità finan.

rmp./Fren. n-
808-
2017

lmporto 363,33 Frazionabile no

Il Diri
locci iv{alicr:rn+



YISTO DI RXGOI,ARITA' CONIABILE AI SOLI TII\II

SPESA, AI SENSI DELL'ART' 151 e 147-BIS DEL Il. LGS.

DELLA COPERTURA DELLA

I8/08n000 N"

n ìQ8 ( uoR.sirtm delt€ Pttbblicrziori

L'Addctto rlh ?u bblictzione

che h prescnte

Tnni I

del Rcgirbo Pnbblicuioni

cossecutivi tlal

TnaL

L'ADDETTO AIJÀ PIJBBLICAZIOD{E

ATTESTA

rnq.Diri€cnzialo vitae afiissa in dalg odierna alltAlbo Prctorio di qucsto Comurc-

tr
L'ADDEIIO

+

il e ch€ rwcrlo lo stasso trotr solo l|€rvc[ltc oppoúiziorl

IL SEGRETARIO GEI{ERALE

Si ltte3úr ch€ fl presente rtto è stelo pubblicato all'A-lbo Pr€iorio di gesto Conune pcr 15 gg.



l'srtrissione del relarivo n:aa,Cate d: pasaEeDto da Èffetrùa$i mediante bonific: crn .'bCica:icne deLa causale
"Permessi cariche pubbìiche Di Lerrria Laisa. 68017-iÀ0li Comune <ii Trani" a ."a.rcre di" Banco di Naooii
s-p.A Gruppo Intesa san PaoLo" con sede m via Adige,é 15030 Rubeno (pD) cod. IB,{\ IT 5b x
010i0 03400 100000047315;

3) di dare atto che suil' impegno ìi.808i0 del 2017 le somme residue devÒ1o rimanere a disposizione
per successive liquidaaom.

La presente determinazione è immediaramente eseguibile, diviene efficace con I'apposizione del parere
contabile dal parte dei servizio finanziario e sarà pubblicata all'Albo Pretorio del Comune Der la durata d.i L5
g:omi.

Copia conforme all'origimle dowà essete trasmessa a :

1) AR.EA 1^

2) Seguenti desrinatari:

ú Sindaco
tr Presidente del Consiglio Comunale
O Segrebrio Geuerale
O Ragioneria
tr Revisori dei Conti
tr AffssioBe albo on line
tr Commissione

ll Dirigente 1^ Area
Dr. Leonardo Cuocci Martorano



VISTO DI RSGOI"ARfiA'CONTAtsILE AI SOLI FIFII DELI.A

SPESA" AI SENSI Dnr r.'AJlT. 15tr c 147-tsfS DEL D. LGS. 18i0812S00 Fio

'-v/N. ') t (f aeg nreicùo deltc Pubhlicrzí.ori

L'Addclto dh Plbblicaziooc

ATTESTA

chr h prcrcsE Dú.rui|lryiotrc Eirigcuielc viae lfbsl ir daa! odicfl ell'Albo Prcturio di gucsto Cuute

îmri, n

L'AI}DÈ1TO

dd @tueo Pubblhzioni

Si lft rh chc I prctcrtE llfo è stdo prbbliclto dl'Albo Mrio di qr.!úo pÉ 15. E&

couccrtivi ùl

L'AIII'EITO ALLA PT]BBLICAZIOI{E

c ch3 twcrro lo rtctso trotr loro por'to|ttc opnoaizimi

ILSEGRETARIO CENENÀI,E


