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DETER]ITINAZIOIIE D IRIGENZIALE
AREA AFTARI GEI\IERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLA

PERSONA
Gestione Giuridica del personale

N.,{3 DEL ,,{,{. o.1 ,ló\Ù

occETTo: Art. 30 comma 2sexies del D.lgs. n. 165/2001: assegnazione temporanea del
dipendente sig. Acquaviva Salvatore presso il Comune di Trani. iiquidazione
rimborso compelenze stipendiali, oneri riflessi ed irap it periodo dicembre 2016-
febbraio 2017.

IL DIRIGENTE DELL'AREA

VISTI:
r gli arrt. 107, 163 - commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr.267 del1g agosto 2000;
o I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. t65del 30marzo200l;
r lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

DATO ATTO' ai sensi dell'art. 6 bis della legge 718/1990 n. 247 e del vigente Piano Trierurale
per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente il îesto di seguito ripofato;

DI DARE ATTO che il presente prorwedimento è esecutir.o dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. l5l e 147 bis del D.Lss.
18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA

la regolarita tecnica dell'atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art.147-bis del
D.Lgs. 1 8/8/2000 n. 267.
Ai sensi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.lgs n. 26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui
Controlli Interni, la regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espletato nel
rispetto della vigente disciplina normativa" nazionale regionale nonché statutaria e reg;lamentare
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vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e correttezza dell'azione amministrativa,

auirOo utto, ai dell'art. 6 bis della leg1e 7 tÙ1990 rt. 241 e del vigente Piano Triennale per la
prevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistono moîivi di conflitto di interesse,

neppure potenziale, nei propri confronti.
Ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa" sarà

per 15 giomi consecutivi.

all'albo pretorio on line

IL DIRIGENTE
Richiamato il Decreto Sindacale di conferimento n. 19154 del 1 giugno 2017, con il quale risulta

conferito allo scrivente I'incarico di Dirigente dell'Area Affari Generali ed Istituzionali e Servizi

alla Persona;

Premesso che con Determinazione Dirigenziale n. 332 del 29j1'2016 dell"'Area Economica

fitrnri*iu'è srata disposta l'attivazione dell'istituto del comando dal 1.12.2016 al 30.11.2017, per

i,utilizzo, presso il comando di Polizia Locale del comune di Trani, del sig. Acquaviva salvatore

e!"ot" aí irotltia Locale, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Minervino Mt[ge (BT)'

vista la nora pec del 12 ottobre 2017 contenente la richiesta di rimborso del comune di Minervino

Murge @T) agli atti del Settore Gestione Giuridica del Personale, relativa alle competenze

.tp"?Ìdtài Íf* oneri riflessi ed irap, anticipate al dipendente in questione, pari a complessive €

t.iAt, t S per il periodo da Dicembre 2016 a Gemaio e Febbraio 2017;

Ritenuto, pertanto, di dover prorvedere alla liquidazione dell'importo complessivo pari a €

8.381,15 con oneri a carico di questo Ente;

Dato atto, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall'art. 3 della Legge 13 agosto.2010 n' 136'

.n" i" rp"r" in oggaio eà i relativi pagamentì non lono soggetti agli obblighi di tracciabilità di cui

all'art. j, della Làlge li6l2011,in quanto trattasi di spese di personale;

. Visto il vigente Regolamento di contabilità;

Visto lo Statuto Comunale;

D E T ERMINA

1 LE PREMESSE formano parte integtante e sosÎanziale del presente prowedimento;

2. DI PRENDERE ATTO la richiesta di rimborso del comune di Minervino Murge del

12.10.2017 inolÎrata con PEC in pari data" agli atti del settore Gestione Giuridica del

personale, relativa alle conpetenze stipendiali oltre oneri riflessi ed irap, anticipate al

aip""a"nt" in questione, pari a complessive € g.3g1,15 per i1 periodo per il periodo da

Dicembre 2016 a Gennaio e Febbraio 2017;

IL RESPONSABILE DEL PR
ATTESTA

ai sensi dell'art 147-bis comma 1, d. dlgsl. N. 26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui

Controlli Intemi, la rcgolarità del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espletato nel

rispetto deila vigente disciplina normativ4 nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare

vilente per il Cò'mune di Trani e dei principi di regolarita e correttezza dell'azione amministrativa,

d;do;to, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 718t1990 n 24l e del vigente Piano Triennale per la

prevenzione della Comrzion e 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse,

neppure potenziale nei propri confronti'
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO



4.

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa- contabile di

cui all'art 147 bis, comma 1, D. USs 26712000, la regolarita tecnica del presente

prowedimento in ordine alla regolarità, legittimità e conetlezza dell'azione amministrativa,

il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente prowedimento da

parte della scrivente Dirigente;

DI LIQUIDARE, per le motivazioni indicate in premess4 in favore del Comune di
Minervino Murge(BT) la somma complessiva di € 8.381,15, comprensiva di competenze

stipendiali e oneri riflessi ed irap, quale rimborso da accreditare sul c/c bancario indicato

nella richiesta menzionata, imputando la somma nel modo seguente:

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla

reîe intemet ai sensi del D. Lgs 14 marzo 2013 n. 33;

DI DARE ATTO che copia conforme all'originale dorrà essere Îrasmessa agli uffici di cui

all'epigrafe;

5.

6.

Creditore
N. prot. Rich.
Di rimborso e
data

Importo e
descrizione

Fraz- in
dodicesimi

Capitolo
Impegno
N. e anno

Comune di
Minervinc Murge

Pec del
12.10.201'7

c2.075,23
Retribuzione

dicembre
2016

NO 2258
I 3 89/0 del

2016

Comune di
Minervino Murge

Pec del
12.10.20t7

c ss6,4r
Oneri riflessi

dicembre
20t6

NO 2258
13 89/0 det

2016

Comune di
Minervino Murge

Pec del
12.10.2017

€ 138.40
Irap 2016

NO 2258
1389/0 del

2016

Comune di
Minervino Murge

Pec del
12.10.2017

€ 4.150,46
Retribuzione

gennaio-
febbraio 2017

NO 2258 7010 del2Ol7

Comune di
Minervino Murge

Pec del
12.t0.2017

€ 1.1L2-82
Oneri riflessi

gennaio
febbraio 2017

NO 225E 70/0 del2017

Comune di
Minervino Murge

Pec del
12.10.2017

€J47,83
Iran

NO 2258 '70/0 del20l'7
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Oggetto:

cio 121!Ol2Ot7 L4243

settorera g ioneria@ pec. it
UFFICIO PERSONALE COMUNE DI TRANI
<settore. personale@ceft .comune.trani.bt, it>
coMUNE DI MINERVINO MURGE - tzlrglzÙtT -
0014027

Af legato/i: Segnatura,xml(dimensione 2 KB)
TestoPEC.pdf(dlmensione 24 KB)

' Copia-DocPrincipale-TestoPEC.pdf(d i mensione 25
KB)
richiest-rimborso.pdf(dimensíone 5 16 KB)
prospetto-costi-acq uavjva-salvatore'pdf(dlmen sione
167 KB)

ART.30 COMMA 2 SEXIES DEL D.LGS N.165/2001:
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA DEI, DIPENDENTE SIG. ACQUAVIVA
SAIVATORE PRESSO II COMUNE DI TFANI PER IL PERIODO
DICEMBRE 2016- EEBBF.ATO 2OT'7, RICHIESTA R]MBORSO.

Spett.Le Ufficio def Personale,
in allegato Ia documentazione di cui all'oggetto.
SaIuti
uan1e_La xurro
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NO MLTRGE
{l'rolilcia cli l}ar'lctur - ,&xlia - 'lìzli }

.slll-f '()RE II
"PR()GR\iltIIAZI( )r.U, BILA.NCT() E RI.$OttSlì l_iìr't,\Nli"

Responsabile Settore.Personale

Comune di Trani

lnviata a mezzo pec

OGGETTO: ART.30 COMMA 2 SEXES DEt D.LGS N.16512001: ASSEGNMIONE TEMPORANEA
DEL DIPENDENTE SIG. ACOUAVIVA SALVATORE PRESSO IL COMUNE DI TRANI PER IL
PERIODO DICEMBRE 201G FEBBRAIO 2017. RICHI€STA RIMBORSO.

Con defibeÉzione di Giunta Comunale n.115 del 1011112016 del Comune di Minervino Murge, veniva

autorizzata l'essegnazbne temporenGa dél dìpendente Acquaviva Salvatore, in servizio a tempo

indetermìnato e pieno, ìnquadrato in qualità di "Agente di Pòlizia Locale'cal. C, posizione economirÉ

C1 presso iì Comune di Trani dal 01/12/2016 al0111212017 e comunque alle condizioni da definire nella

convenzion€ da stipulare tra idue Enti.

Con defiberazione di Giunta Comunale n.14 det 21lAZn0î7 si disponeva il nulla osta definilivo dello

siesso dipendente presso il Comune di Trsni.

Oa un controllo contabile è emersó 6he ì1 Comune di Tranì non ha ancoîa proweduto ad effeliuare il

îìmborso delle competenze, ai sensi d€ll'art.4 della coîveÉzione stipulata ùa i due Enti, per i mesi di

attivita prestata dalSig. Acquaviva Salvatore presso il Comune diTrani.

Si chiede, dunque, di voler procedere al rimborsó dellÉ somma complessiva di € 8.381,15, come

dettagliahmente indicala nell'allegato prospetto 4i calcolo, disponendo un bonifico sul cc bancario

intestato al Comune di Minervino Murge -Tesoreria Comunale iban: 1T62T0101004197100000301270.

CordialiSaluti

Minervino Murge. li 12n0no17

Sed€: Mircrvino M1rge, Piazza Aldo Moro. 6
e-mail: ruffo,daniela@comune.mincrvinomwee. bt,it
pcc: senoreragioneria@pec.it-lit 

e fax 088i-69590?

COMIiNE D
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1506'2016 è stato approvato ir b'arcìo di previsione per

Visto il T'U E'L' D' Lgs n' 26?/2000 e successive modilrche e integrazioni;

\risto il D. Lgs. n' 165r'2001 e successirte modifiche e integrazioru;
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Al!"'A" Alla Detibetazione G'c' n' det

SCHEMA

coiVVE \tZfoNE RFGoIINIE LE MODALITA' DEL RAPP}RTa- D-r LAVoRo 4f sEflsl DELL'APJ'?o

coMMA 2 sexies, del u.r-g"' resri0-o;'o;lb'c'iv'L' DEL coItPARTo FEGlolvi- ENTI LocALt DEL

22.i.2004, TRA tLcoMUNE Dr *'lÈnvtt'to 
'tuaaÉ 

E lL coMtJNE DI IHANI :

Fr€messa

lflfixfi:il?,:::#H",1i31";.,D.Lsl,],6ig0j1,^:1':"",îg,r:"î#;* 1?i?F.f,?3:ÍJJ,3fJ'"
183. che stabltisce , ..t" prrro,oji' ii,inistaziont, Fer mo.livate ziiliiià orgu,a'ative, isulisnli &i

coiumanti di prognmmazion., pÀí"ît"ààiifà"ifo, pó"Jono ut'rzza_re ln 
-assesnaitne temporanea' con te

mcdaliià prevriste d ai rsprwu, oror,i,#"ií,"fiisiiíte ai anre a,nminislrazioni pe Í Ún periodo non supetioÍe 6

trc anní-.."i
_ iarL 1, comma 4î3 della L. 228 / 2012 (Legge di stabriìità.z0ls) secondo cu1"A úecofiere dar ul0l/2013 i

e,,ii*t*nti"o,'nî"y:-1:ij,'f"i;"iii;l=m;f f Xf :#Jf ;í;?:**î"m#:{:"ffi1
Lltbbtlche di cul all'art. 30 @mma )

' nt"r"s"ate, 6sn |assenso del'l4larassa{oi

ei Îni dell'impiego presso il corîune dì Trani' mediante 
":Tq1g''-"-t" 

temporanea' a tempo parziale' e

cer rrn perlodo di iempo. 'rn''[t" 
iài"op"^Oente- cel èomune di !"{inervino Murge Sig' Acquavrva

balvatore in servrzio u t"rpo ,no"iàfrL"to *iùno 
"lo 

il^ccmune di tltinerv:no tuturge, inquadrato in qualità

ìr nstnl ;i Poritia Locale; cal c' posÎzione economica c1 i

Essomnsegueal|afiehiestadelcomunediTranieda||,assensoesDressode|comunediMinervinoMufge,
mn deliberazìonì derìe rispenive?u'iJc.r"*ri, una vorta 

".quir-tto 
it previo consenso del dÍp-'ndente

inleressalo'

ll presente atlo' pertanlo, regola i rapporti

tra

1ì il Comu0e di t'iìnervino Murge' codice fiscalg 8100 
':-1'El'Z:'in-nome' 

pef conlo e nell'interesse del quéle

sottoscrive il presente utto, r" 
='à]rilL nurro oruteua, nurru quàia di ResPonsabile del servizio

PERSONALE del cotun* *t""to'ìiJ"luio indicato an"ha come "ente cedenle';

e

2) il Comune di Tlanì' codice llscale ------ in nome'

;lJ*"';il il doit ----' nella qualita di Responsabile

;;;,t.o'ail" **e ''ente utilizzatcre o ricevent'ji

Der conto e nell'htetesse del quale sotloscrive Í
i"i É"J* ---- del delto comune' di seguito

Per quanto attiene aìh gestione del rapporto di lavoro del Sig

cirnì-n-" Oi rtrni t'amite assegnazione temporanea'

Acquaviva Salvalore, distaccato presso il

Tulio ciò prem€Eso, le parli' di Gomune accordq CONVENGOiIo guanto segue:

Arl'1

Lapresenreconvev:':.Y-l':-"Í"q"d:il#ffii:i:,f$ffiî1311'i'JJ,l,ìl,x'li,';]il'11î1"#'lill'l;l
a tempo parziale, cloè per una oT*;;';;*rzato 

a prestare sewizt presso ll comune di rrani al fine

$iurge SÌ9. Acquaviva Salvatore' (

;;;;;;;ì"t" i" 
"sisenze 

sestionali del predetto comune'

tL raopofto di lavom del Sìg Acquaviva Sahalore' continue ad essere gesiito dal Comune di ['lineruno

Murge In quanlo Ent" u tui e r'g"'ti"i"'i" tppttàt-r"t"ro subordinato a ierìipo pleno e indetermr alo'



tul'2

Durab dell'incarico e artìcolazione deì servlzio

sio. Acquaviva sarvatore sara utrizato presso ir comune'dlli:ijf iJi:fliff:il:t'13:lHj;if
r#aiiìì".à'i'i*e derra Presenb€olHl'r'ffi&"J"8,1#:'"'"ll'îi,il"';;ffi;,;art,a o per permessi

)er 36 orè settimanaLi, salve te lnlÉ

.uiiui,i.irlf f iti Ctff a normativa di comparto'

n ooni caso tEnte utilizzatore puo fisolvgle la dufata pfedeleminata di utilizzo nel casc di soFawenute

lliiil,Jii;;nt"nimento della spesa dìpÈrsonale' 
-,--^,^ à i, rénpcFo a\r

ciascuno deid.,9 ?,i i" li:l=l:l5;#:T3;il#;;|-11lfii:}j,:::-*'*are 
è ir reces€o avra

d€cofrenza dal5" gfiorno EuccessN{

Éammesser]nunc|adapaftède]dipsndent€|ntsressato,satvopreawisodialmerroSgiofniprlmade{a
cessazione.

Afi.3

Feúe, P?rmsssi e modaliîà oPerative

rr comune dr rrani.assicur-era,1^*,'fl;o#;jff",ruffi:r':"[:'1 
r';' 

ff]:e
soettanti, previsb dalle vìgentl.io

tempor"nea e pa'tìale pfesso lEnle'

Aft'4

ferle o dei Permessl retribuìti

pfopolzionale all'utilizz azione

Tratameflto economico

' 
rf artamento economico€1ì::r:i;": ;Iffi "?H:"Ji*Ftj,Fff TJ ffi*i,ri.,;l,ii."T H#*"i

sarà corrisposto per int€ro 
"." :-:';;'; p"i ii o"r,"o" q'-'1ry:: *'urn"- 

" 
* esso rimborsaro oar.ente

carico del comune dr 
't:":-:-"#ild;icoÀuna oi Minervino. I'rt

economico spettante 
. 
sÉrà :lT:i# ;; f;p.r,ivi =ervizi 

personale e Ínanzkrio'

utilizzatore con !e modalita concorr

Art o

Comunlcazione

Le palti si imPesnano a comunicaf eotem:ÎT5ff::"ilì:ffiìly|;"i"JHXffi tl::iiT3ti''#::""iJ
aioànAente sig' Acquaviva salì

cànvenzìone'
Arl'S

Effetti

GlìeffettÌdel presente allo decorrono daìia data di sottoscdzione della presente convenzione

AfiJ

Rinvio

PeftultoquantononèspfessamentQprevisroed|scìplinatone]lapreser]teconvenzione,l3paftifinvianoalie
li.iìi JrJt"titi"t tesislative € contraltuaìi'



La presente convenzione è soÎtosctitta dalfe pafti, cofile sopre costiluÌtesi, in fappressntanza detle fispéttive

Àrnmint"trazioni e dal dipendento Sig. Acqrraviva Salvatore per accetlazione di tuttè le clausole ivi

contenule.

Per il Comune di Mine{vino Murge

Per accettazioné: Sig. Ac$aviva Safuatore

Minervino P,ilurge,



Cofnune di Trani
Frovincia di Barlelta-Andria.frani

008473S0721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

iseactz'to:2016 mpegno di spesa 2016 1389/0 Data: 2911112016 lm6sno: 2.77A,04
R'iEoRso PER sPEsE pen pensou@

Alto Aí-. r-r-r i rì tslr'tivo: 1 'AREA AFFARI .ENERAL,. tstruzroNAlr E sERVrz I NR. 33a DE L zgr 1i20i 5
152, - Trasienmeflti co,.Íenii a corluni

ilírz=: :=""i#;J r il-h'J,'"-'| 
resrerirenti cottEnti a coÍÌdni

Missíone:
Prc'gfa,î, r-''' a:
Tilo,lo:

MaqoaggrregaÎo:

fllANlll' 2g111!2016

2016

3 - Ordine pubbtico e sicurez:a
1 - Pclizia loc€lè e amminisiratira
1 - Sp€a€ corenti

104 - Trasferimenù corèn{i

SlE ziarteofo adúaie:
,Dpegri gi6'assu.ltj..

/,ltp.gno nr, lwn)
Íot lè í/'ipègt i:
Disp oì ib ílità resi ú) e :

2170.ù4

0,0ù

2.770.01

2.770.01

0.Do

rl mmpilalorc

"t
i

del Seilore FinarEia.io

D011. Ang€lo Pedone

P\ano E-ectt tivo di Geslione

Anna:

Capblo:
Oggetto.'

ProgettÒ:

Resp. sPes€l
ResP. setu'izio:

RÌMBORSO AO ALTRI COI.,IUNISPESE PER PERSOMLE
CO'.'IANDFJO

POUZIA MUNICIPALE

2230 " Gestione del personale

6630 - PolÈia lvluoiqpate

Shnzía]|xefto e,At'y'e:

unpegni gia'6sttnti:

tmpegno nr- I 389,fi:

Tolale impegni:

DíspoBibi(iîà resjdua:

2.770,C4

0,0c

2.77A,04

0.0c'



Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

. 00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

..it\.:)lú

ESERCIZIO:2016 lr.pegno dl sp€sa 2017 7010 Daa. 291'1'1n016 tt'i,po'fo: 29.837,51

oggeao: RrÀ.r3oRso PER SPESÉ PER PERSONAT€ COIVIANDAfO SIGACOUAVTVA SALVATORE

Alio Amministrativo: 1'AREA lfFARl GENERA.LI, ISTITUZIONALI É SERVIZI NR. 332 DEL 29i1 1f2016

STOPE: 152f - Trasferimenti coÍen{i a comuni

Piano deî Canfi Fh": 1.04-01.02.003 TrÈsfedmenli corenf a Comuni

Éeneî,rrlarlo, COMUNE Ol M|I€RVINO f,rlURGE

Bilar€io

Anno:

Irissiore:
PtugGntúe:

ftoh:
úacroa@,.egato:

2017

3 - Ordlre plrb,blco e siorre2lza

1 - Polizia locale e ammiru_sfaliva

1 - Spese conerla

104 - frasfedmonti coÍenli

Staozlaméato aî ,€te:

lmpegni gia' assunti:

lîrpegno nr.70n:
lo,ale impegai:

Eispo/.iffiità raidna:

2S.837,51

0,00

29.837.51

23.837.51

0,m

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2C17

Capilolo: 2258

Oggetto: RIMBORSO AD ALTRI COtuluNl SPESÉ PER PERSONALE
col'IAtl DATO

ProgBdo: POLIZIA MUNICIPALE

Resp. spesa,' 2230 - Gestione del Fersonale

Resp, s€rvàioi 6€30 - Polizia Municipate

Stamiame'l'o a&tale:

larpegni 9îa' ass,Jntí:

hnpagno îr.luo:
Totale impègnii

O Ispo n îbi | Ítà res i d u a :

29.837.51

0,00

25.837,51

2S.837,51

0,00

[:

TRAN| Í, 2311'112016

i rbÉRo 
)

L----ìN/\
ResporÉabile del Settore Finanzia'io

Doft. Angèh PedorÉ
rl com prlialore

N4I'
I



vÉroDr*Eco,,^**l:"S"i#trftÎ'ffi,"#
SENSTDEI,L'ART' 

151E 14? BI

n. \E(l',_del Registro delle Pubblicazioni

DEINA SPESA,

tDl
Angelo

;

\,

e.ll'Albo Pretorio di gutóio

ú SEGF.trTARIO GENERAT'E

Dott' Clrlo CasaliDo

r,, 'Àdile o alta Pubblicazione

ATTESTA

che Ia pr€sente Delerminrzione Dirigenzialg vÍene affrssa in data

Comune. /
'îrani,l\ .? í /'t'

consecutiyi dal

opPosizloni'

Tranit

L' ADDErro LLJ, tFwF;T'rc w- r' "acé((l

N. .- del Regtstro PubbliÉrroni

Si etteste che il Fl€setr'e 
atlo è stato Pèbblicato 

sIt'AIbo Pretorio dÍ qnesto Comune per 15 e9'

e che awerso lo sitesso noB 3oao pergeBurc

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIO}{f,
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N.

\IISTO DI REGOLÀRITA' CONTABIÍ,E AI SOLI FINI DELI'A COP

SENSI DELL'ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS. l8/OSNOOO NO 267

ILDIRIGENTE AREA FINANZ\ARIA'

Ò */\ del Registro delle Pubblicazioni

L'Addetto alla Pnbblicazione

ATTE ST A

che la presente Determinazione Dirigenziale viene aflissa in data otlierna a]l'Albo Pretorio di questo

Comune.

IB
Trani, lì

L'ADDETTOALLA

del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto è stato pubblicato all'Albo Pretorio di questo Cómune per 15 gg'

consecutivi dal

opposizioni.

e che ar"verso lo stesso non sono pervenute

Trani,

L'ADDETTO ALLA PTJBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE

Dott Carlo Casalino


