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Oggetto: LIQUIDAZIONE della spesa di EURO 4.726,87 alla Coop. Promozione Sociale e
\ Solidarieta per il servizio di “Pronto Intervento Sociale” periodo dal 01/10/2017 al 31/10/2017.




IL DIRIGENTE DELL’AREA

VISTL:

.- gliartt. 107, 163 - commi 1 €2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000,
- lart. 4, comma2,D.Lgs.n. 165 del 30 marzo 2001;
- 1o Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale
per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,
facendola propria a tutti gli effett;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento € esecutivo dalla data di apposizione del visto
da parte del Dirigente dell’ Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del

D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis

del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Al fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on
line per 15 giomni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito nella
sezione “Amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi?2e3—e27
del D.Lgs. nr. 33/2013.

IL DIRIGENTE
1l Dirigente dell’Ufficio Piano di Zona
Ambito Territorjale S ';%;e Trani — Bisceglie
&

(Dott. ,?Lless,an ttolico)
/ N/ f :
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all’istruttoria procedimentale condotta € non essendo competente all’adozione del provvedimento finale
‘ SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all’attenzione del Dirigente competente per 1'adozione del provvedimento
finale .
ATTESTA
ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Centrolli Interni,
la regolarita del procedimento istruttoric e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina
normativa, nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di
regolaritd e correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 ¢
del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto
di interesse, neppure potenziale nei propri confronti.
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DITIGENTE

RICHIAMATA la propria determinazione n. 916 del 29/09/2017, ad oggetto “servizio di pronto
intervento sociale (PIS) — CIG: 3604821863. proroga tecnica dal 1 ottobre 2017 al 31 dicembre
2017 — impegno di spesa” con la quale si & provveduto ad assumere /’impegno di spesa di €
14.180,61 IVA inclusa, su:

- n. 1065/0 sul Cap. 4122 di € 14.089,47 del bilancio dell’esercizio 2017;

- n.1066/0 sul Cap. 4123 di € 91,14 del bilancio dell’esercizio 2017,

CONSIDERATO CHE:

a) il servizio relativo & stato regolarmente eseguito;

b) in data 02/10/2013 & stato registrato il Contratto Rep. n 4247,

c) la ditta fornitrice ha rimesso in data 13/11/2017, prot. n. 36956 del 15/11/2017 la fattura n.
88/PA di € 4.726,87 1.V.A. esente, emessa dalla Coop. Soc. PROMOZIONE SOCIALE E
SOLIDARIETA’ per il periodo dal 01 ottobre 2017 al 31 ottobre 2017 onde conseguirne il
pagamento;

DATO ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art.3 della legge 13 agosto 2010,
n.136, che la spesa in oggetto ed i relativi pagamenti sono soggetti agli obblighi di tracciabilita di
cui all’articolo 3, della legge n.136/2010 (c¢/c bancario dedicato IBAN n. IT34 B033 5901 6001
0000 0010 102 - C.I.G. 3604821863);

DATO ATTO altresi che in data 09/08/2017 & stato richiesto il DURC e lo stesso risulta
regolare

RITENUTO, a seguito di quanto su esposto, di poter procedere alla liquidazione della spese di
che trattasi;

VISTO il D.Lgs. n.267/2000, come integrato ¢ modificato dal D.Lgs. n.126/2014, ed i
particolare gli articoli 183, comma 3, ¢ 184;

VISTO il D.Lgs. n.118/2011 e, in particolare, il principio contabile applicato della contabilita
finanziaria (all. 4/2);

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita;

VISTA la Legge Regionale n. 19/2006;

VISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007;

VISTO il Recolamento "/nico per I'affidamento di servizi sociali a soggetti terzi per i comuni
dell’ AmbirAtevd. ids  miale Trani . Riecachs




DETERMINA
la premessa costituisce parte integrante del provvedimento;

- DI LIQUIDARE la spesa complessiva di € 4.726,87 a favore dei creditori di seguito
indicati:

 Romiare | s | et | Copanlo | oo | CHSICUP
Coop. Soc.
PROMOZIONE | poo o ;
SOCIALE E 38/P A cicl Impegno n.
| SOLIDARIETA’ | ., € 4.726,87 4122 1065 sub 0 |3604821863
13/11/2017
—anno 2017
Partita IVA:
| 06358320726 |

- DI DARE ATTO che sull'impegno:
- 1. 1065/0 Cap. 4122 di € 14.089,47 del bilancio dell’esercizio 2017 residua la somma di €

9.362,60; {) (L_

. n. 1066/0 Cap. 4123 di € 91,14 del bilancio dell’esercizio 2017 residua la somma di €
91,14,

le quali rimangono a disposizione per successive liquidazioni;

_ DI TRASMETTERE il presente atto, unitamente ai documenti giustificativi della spesa,
all'Ufficio Ragioneria per I’emissione del relativo mandato di pagamento da effettuarsi
mediante bonifico bancario su conto corrente dedicato IBAN: IT34 B033 5901 6001 0000

0010 102;

- DI ALLEGARE al presente provvedimento:
— Fattura,
- DURC; -
— Dichiarazione c/c dedicato;
— Determina di impegno;

- DI DARE ATTO che la presente determinazione sara affissa all’ Albo Pretorio del Comune
di Trani, per la durata di 15 giomi, con omissione dei dati sensibili, e sara immediatamente
inviata al Sindaco per il rispettivo esercizio del potere di controllo attribuito per legge agli
organi di Governo locale, al Direttore di Ragioneria per ’emissione del relativo mandato di
pagamento.

DI DARE ATTO che il presente provvedimento []& [ non é rilevante ai fini della
pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

- La presente Determinazione contiene/ non contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl.
30/6/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.




Al sensi dell’art. 191 comma 1 del TUELL il Responsabile potra ordinare la prestazione di che
trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo interessato del numero della

necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilita per violazione di legge.

Determinazione e dell’impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dovra |

l
/

IL DIRIGENTE

Il Dirigente dell’Ufficio Piano di Zona

Ambito Territgriale Sociale Trani — Bisceglie
(Dott. Al¢ssand o}ico)
AN
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AREA 1 — AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALLI, SERVIZI
ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

| DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. §C pELIT-082o4L

Oggetto: SERVIZIO DI PRONTO INTERVENTO SOCIALE (PIS) — CIG: 3604821863
PROROGA TECNICA dal 1 ottobre 2017 al 31 dicembre 2017 - IMPEGNO DI SPESA.




IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all*adozione del provvedimento finale
SOTTOFPONE
la seguente proposta di determinazione all’attenzione del Dirigente competente per I'adozione del provvedimento finale

ATTESTA
ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolaritd del procedimento istruttorio € che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolaritd e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono metivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti:
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

e IL DIRIGENTE

PREMESSO :

- che la Giunta Regionale ha approvato la proroga di una annualita di attuazione (2017) dei

Piano Sociali di Zona in essere, al fine di consentire la definizione del quadro normativo

" istituzionale e programmatico a livello nazionale nonché I'avvio dei tavoli di
programmazione partecipata per il nuovo Piano Regionale delle Politiche Sociali;

- che la Regione Puglia, con propria nota prot. n. AOO_146/08/11/2016/00030435, ha
comunicato le risorse assegnate all'’Ambito Territoriale di Trami per la IV annualita
finanziaria (annualitA 2017) del Piano Regionale delle Politiche Sociali 2013-2015,
ammontanti complessivamente a € 944.140,00 per i fondi FNA - FSGA ~ FNPS e ad €
283.242.00 di cofinanziamento dei Comuni;

- che le suddette risorse, al netto del 5% destinabile al funzionamento dell’Ufficio di Piano,
sono da programmarsi, prioritariamente, per il conseguimento degli obiettivi di servizio
indicati dal Piano Regionale delle Politiche Sociali 2013-2015 e comunque per Pattivazione
di servizi e interventi socio-assistenziali;

- che con verbale n. 2 del 24/02/2017 il Coordinamento Istituzionale ha approvato la
programmazione del Piano Sociale di Zona per I'annualita 2017;

- che il servizio di Pronto Intervento Sociale costituisce un obiettivo di servizio all’interno
dell’area “contrasto alla poverta con percorsi di inclusione attiva — potenziare i servizi e le
strutture integrate per I'accoglienza nelle situazioni connesse alle emergenze sociali e
abitative”, in quanto la Regione richiede ai territori 1'istituzione/permanenza di un servizio
di Ambito, attivo h24, di Pronto Intervento Sociale;

VISTA

- la propria determinazione n. 34 del 26/07/2012, ad oggetto “Gara n. 2/2011 per
*affidamento del servizio di pronto infervento sociale del Piano Sociale di Zona —
Aggiudicazione definitiva ed efficace” con la quale si & provveduto ad assumere I’impegno
di spesa di € 170.167,50 IVA inclusa, in favore dell’aggiudicatario Coop. Soc. Promozione
Sociale e Solidarieta di Trani (Bt) con sede alla Via Giuseppe Di Vittorio 60 — C.F/PIVA
06358320726;

- la determinazione dirigenziale n. 634 del 30/06/2017 si & proceduto con la proroga tecnica
del scrvizio di che frattasi nelle more dell’indizione di una nuova gara d’appalto, il cui

R Y R N ]
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bilancio e di rendiconto vigenti nel 2014, che conservano valore a tusti gli effetti giuridici,
anche con riguardo alla finzione autorizzatoria, ai quali afflancano quelli previsti dal
comma 1, cui & attribuita funzione conoscitiva. 11 bilancio pluriennale 2016-2018 adottato
secondo lo schema vigente nel 2016 svolge funzione autorizzatoria”, fatto salvo quanto
previsto dal comma 15 per gli enti che hanno partecipato alla sperimentazione;

b) il comma 16, in base al quale “In caso di esercizio provvisorio o gestione provvisoria
nell'esercizio 2015, gli enti di cui al comma 1 applicano la relativa disciplina vigente nel
2014, ad esclusione degli enti che nel 2014 hanno partecipato alla sperimentazione di cui
all'art. 78, per i quali trova applicazione la disciplina dell'esercizio provvisorio prevista dal

principio contabile applicato della contabilita finanziaria di cui all'allegato 4/2;
VISTO I’articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2000, nel testo vigente al 2014;

RICHIAMATI altresi la deliberazione di Consiglio Comunale n. 35 del 26 aprile 2017, esecutiva,
con cui ¢ stato approvato il bilancio di previsione per Iesercizio 2017;

RITENUTO di ‘provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio,
con imputazione agli esercizi in cui I’obbligazione & esigibile;

ACCERTATA la competenza all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 107 del
T.U.EE.LL. approvato con decreto L.vo n.267/2000;

CONSIDERATO che la presente determinazione & stata redatta tenendo conto di quanto previsto
dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018;

VISTO il Decreto Legislativo 12 Aprile 2006 n. 163 e succ. mod. ed interg.;

VISTO il Regolamento di esecuzione ed attuazione del Decreto Legislativo n. 163/2006 approvato

con D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207;

VISTA la Legge Regionale n.19/2006;

VISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007;

VISTO Regolamento Unico per I'affidamento di servizi sociali a soggetti terzi per i comuni

dell’ambito territoriale Trani-Bisceglie;
VISTO I’ordinanza Sindacale di nomina dirigenziale Prot.n. 29148 del 08/09/2017

DETERMINA
la premessa costituisce parte integrante del provvedimento;

DI AEFIDARE in proroga tecnica, nelle more dell’indizione di un’apposita procedura di gara, ai
sensi del D.lgs n.50/2016, il servizio di Pronto Intervento Sociale in favore della Coop. Soc.
Promozione Sociale e Solidarietd di Trani (Bt) con sede alla Via Giuseppe Di Vittorio 60 —
CE/PIVA 06358320726, per il periodo dal 01/10/2017 al 31/12/2017, stante l'urgenza
dell’intervento, nelle more dell’indizione di una nuova gara d’appalto, il cui capitolato & stato
approvato con determina dirigenziale n. 469 del 28/04/2017;

DI IMPEGNARE ai sensi dell’articolo 183, comma 2 lett.- c) e dell’articolo 163, commi 3 e 5, del
d.Lgs. n 267/2000, la complessiva somma di € 14.180,61 inclusa IVA, necessaria alla suddetta
proroga tecnica per il servizio di “Pronto Intervento Sociale” per la popolazione delle citta di Trani

¢ Bisceglie,




Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani
00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO; 2017 Impegno di spesa 2017 1065/0 pata:  13/10/2017 Imporio: 14.089,47
Oggetfo! SERVIZIO DI PRONTO INTERVENTO SOCIALE (P1S) PROROGA TECNICA DAL 1403171272017
Atto Amministrativo: 1°* AREA AFFARI GENERAL, lSTrFUZIbNAU E SERVIZI NR. 916 DEL 20/00/2017 CLG.: 3604821863
SIOPE: 1.03.02.99.990 - Altri servizi diversi n.a.c.
Piano dei Conti Fin.;  1.03.02.88.998 Altrl senvizi diversi n.a.c.
Eeﬂeﬁclarfa: CO0OP. PROMOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA' SOC CCOP. ARL
Bilancio
Anno: 2017 Stanziamento affuale: 235.212,19
Missione; 12 - Diritti sociatl, politiche sociali & famiglia l'rilpegn! gia’ assuntl; 0,00
Pragramma: 4 - infterventi per spggam a rischio di escluslone sodate lmp'egna nr. 1065/0: 14.089,47
Tiolo: 1 - Spese corentl Totale impegni: 14.080,47
Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni & serviz Disponibitita residua: 221.122,72
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2017 Stanzlamenia attuale: 14.089,47
Capitelo: 4122 I{ppagni gla' assunti: 0,00
Oggeito: SERVIZIO PIS FINANZIATO DA COFINANZIAMENTO impagna nr. 106540: 14.080,47
OBBLIGATORIO COMUNE DI BISCEGLIE ANMNUALITA' 2017. {CAP. E. T“ a! I‘ I 4 4‘ ﬂel 147
2254/2017) SO e 08847
1 Diqunibm:a residua: 0,00
Progetto.
Resp. spesa: 1570 - Piano Sociale dt Zona
Resp. servizio: 1570 -Plano Sociale di Zona
=

TRAM i, 1311072017

". mpilatore TIMBRO




Comune di Trani
Provincla di Barletta-Andria-Trani
00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2017  impegno di spesa 2017 1066/0 pata:  13{10/2017 Importo: 81,14
Oggetio: SERVIZIO DI PRONTO INTERVENTO SOCIALE (PIS) PROROGA TECNICA DAL 1/18-311212017
Atto Amministrativo: 1+ AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 916 DEL 29/00/2017 C.AG.: 3504821863
SIOPE: 1.03.02.99.909 - Aliri servizi diversi n.a.c.
Piano dei Contl Fin.: 1.03.02.99.999 Altri servizi diversl n.a.c.
Beneficiario: COOP. PROMOZIONE SOCIALE € SOLIDARIETA' SOC CCOP. ARL
Bilancio
Anno: 2017 Stanziamento attuale: 236.212,19
Missione: 12 - Diritl sociall, polidche sociall e famighia impegni gla* té_.qqr_m: 14.089,47
Programma: 4 - Interventi per soggetti a rischio dl esclusione sociale Impegno nr. 146_5(0,- 91,14
Titolo: 1 - Spese correntt Totale Impegnl * © 14.180,61
Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi Disponibilita residua;~ - 221.031,58
Piano Esecutive di Gestione n
Anno: 2017 Stanziamento atluslg:. 14.006,95
Capltolo: 4123 Impegni gla® asst 0,00
Oggetto: SERVIZIO PIS FINANZIATO DA COFINANZIAMENTO Impegno nr. 1dﬁ_‘5/p:j 91,14
OBBLIGATORIO COMUNE DI TRANI ANNUALITA' 2097. i
Tofale Impegniz .« . 91,14
Disponibilita residiia: 13.615,81
Progetio: o
Resp. spesa: 1570 - Piano Sociale dl Zona

Resp. servizio: 1570 - Piano Sociale dl Zona

TRANI i, 131 0/2017

it ilat
il gompilaiore TIMBRO




Sercizio. |- Caplatt. Triporto;
2017 4122 € 14.089,47
2017 4123 €91.14

DI DARE ATTO che la spesa di € 14.089,47 rientra nel complessivo finanziamento di €
141.621,00 — Cofinanziamento obbligatorio comune di Bisceglie - annualitd 2017 di cui al capitolo
di entrata 2254/2017 e gid accertato giusta propria determinazione n. 16 del 11/01/2017
(accertamento n. 150/0 del 24/03/2017);

DI DARE ATTO che la spesa di € 91,14 rientra nel complessivo finanziamento di € 141.621,00 —
Cofinanziamento obbligatorio comune di Trani - annualita 2017.

DI DARE ATTO che le risorse di che trattasi risultano iscritte in entrata e in uscita nell’annualita
2017 del bilancio di previsione 2016/2018;

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui
allarticolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000, la regoleritd tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolaritd, legittimita e cdrrbt;czza df:l!’azio_né amministrativa, il cui
parere favorevole e reso unitamente alla softoscrizione del presente prbwedii:nent'o"da pérte del
responsabile del servizio; : :

del

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di guantq dispost':c-)_- dall’arLHT—blS, commal

D.Lgs. n. 267/2000 e dal regolarmento comunale, sui confroll intérmi, che il presente provvedimento,

oltre all’impegno di cui sopia, non comporta  ulteriori riﬂéé%ai‘ direiti
economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente; g, g

DI DARE ATTO che tratfandosi di proscouzione di ‘servizio, gia.in‘essgie, il presente

provvedimento, debitamente softoscritto per- accettazione,  assume - valore 'sinallagmatico “nei

confronti della Coop. Soc. Promozione Sociale e Solidarietd; . ..
DI DARE ATTO che il presente provvedimento séré' Sotioposto a successivd"prowédiihentu
straordinario ex articolo 3 D.Lgs. 118/2011 ss.mm.ii.; o

DI DARE ATTO che il presente provvedimento & rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente
di cui al D.Lgs. n.33/2013; B

DI RENDERE NOTO, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del
procedimento ¢ il Dott. Alessandro Attolico — Dirigente dell*Ufficio di Piano;

DI SUBORDINARE lefficacia del presente provvedimento al visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria, da rendersi da parte del Dirigente della Ripartizione Finanziaria,
cosi come previsto dall’art. 151, 4° comm, del D.1gs. 267/2000,

DI TRASMETTERY cosa della Determinazione all’Albo Pretorio, al Sindaco, al Segretario

1 . ; — Lo . ' o
Cemunale, ai Presidente del Coor oo o I . _uwir Territoriale Soeta:




Dirigente Ufficio di Piano

Da: promosocialetrani < promosocialetrani@pec.it>

Inviato: giovedi 28 settembre 2017 16:07

A dirigente.udp@cert.comune.trani,btit

Oggetto: Re: AMBITO TRANIL servizio di pronto intervento sociale - richiesta disponibilita alla

Egr. Dirigente,

prosecuzione del servizio

con la presente facciamo seguito alla nostra nota Inviata a mezzo PEC lo scorso 29 agoslo in cui chiedevamo la
possibilita di continuare il servizio per confermare fa nostra disponibilita alle stesse condizioni.

Cordiali saluti.

La Presidente

Capurso Giovanna

Cooperativa Socl
Sede Legale: Via

ale "PROMOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA™ — ONLUS
Gluseppe Di Vittorio n. 60 - - 76125 Trani (BT)TEL

e FAX 0B83/501407 — PEC: grgmosociaigjrani@gec.it - mail: gmmosocialetrani@libe[o.i;
P. VA 08358320726 Albo SocletaCooperative n. A170299

CCIAA Bari n. REA 480664
Iscrizione nella sezione “A” dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali — Regione Puglia n. 580 det. n.119 del

26.02.2008

Registro Regione Puglia strutture e servizi autorizzati all'esercizio di attivita socio-assistenziall:
. Iscr. n. 543 del 14 settembre 2008 "Casa per la Vita" persone con problematiche psico-sociall
- Iscr. n. 648 del 24 settembre 2010 “Centro Diumo” persone diversamente abili

- |ser. . 988 del 10 settembre 2012 “Sportelle antistalking” adulti

Da: “Dirigente Ufficio di Piano” dirigente.udp@cert.comune irani.bt.lt
A "promosocialetrand” promosocialetrani@pec.it

8714

Data: Thu, 28 Sep 2017 14:46:33 +0200
Dggetto: AMBITO TRANL: servizio di pronto intervento sociale - richiesta disponibilita alla prosecuzione del servizio

> Con la presente siamo a richiedere, stante la necessitd di dare continuitd al servizio in oggetto,
affidatc 2 codestn Operatore, giusta determinazione dirigenziale.n. 634 del 30/06/2017 in scadenza

© - iewure ca, la disponibilit alla prosecuzione det . IR . -wnuizioni, fino al
31 diermb-e 2017,




> Dott. Alessandro Attolico - Dirigente Ufficio di Piano




VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE Al SOLI FINI DELLA COPERTURA D
DELL’ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267 SE R

N. % ¢ ;f del Registro delle Pubblicazioni

L'Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

\

ffissa in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune.

L’ADDETTO ALLA P BLICA%E

che la presente Determinazione Dirigenziale viene a

Trani, jj/ {7 / oA F

N. del Registro Pubblicazioni

Si aftesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

e che avverso lo stesso non sono pervenute opposizioni.

consecutivi dal al
Trani,
L'ADDETTO ALLA P‘[fﬁiiLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE




NN @UL [NPS

. P ravi 3
ISTITUTS HAZIONALE PER LASSICURAZIONE Istrhain Nazionsls 7 revidencs Sociale
CONTRO CU INFORTUNI SUL LAVSRO Q

Durc On Line

Numero Protocollo  [INAIL_8544711| Data richiesta 09/08/2017 | Scadenza validita | 07/12/2017

Denominazione/ragione saciale COOP. PROMQZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA' AR.L.
Codice fiscale 06358320726
Sede legale VIA GIUSEPPE DI VITTORIO, 680 76125 TRANI (BT)

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confranti di

ILN.P.S.
LN.ALL.

Il Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dell'interrogazione degli archivi dell'INPS, dellINAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell'edilizia.

ina 1 di 4

(]
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CONTRATTO D’APPALTO PER IL’AFFIDAMENTO DE

ERVIZIO DI PRONTO INTERVENTO SOCIALE - Importo netto €

170.167.50 — CIG: 3604821863
p.N. Lik¥  REPUBBLICA ITALIANA

anno duemilatredici, il giomo O\N del mese di g%o\h!g , alle ore

tario Generale del Co e di i. autorizzato ope legis a rogare gli attll

W DR
,59 nella sede comunale, innanzi a me Dr. Pasquale Mazzone, Segre-

-

nella forma pubblica nell’interesse del Comune , si sono costituiti i signori:

1)- dott. Francesco Angelo Lazzaro, Dirigente pro tempore dell’ Ufficio|

Comunale di Piano, RUP di progetto, per il Comune di Trani, nel ruolo di

Capofila dell’ Ambito Territoriale Sociale N. 5 dei Comuni di Trani e Bi-

A fopmnm

D)- Sig. Marco PENTASSUGLIA, nella qualiti della persona del Presiden-

sceglie. (di seguito nominato, per brevita, anche “Ente”); W

/ 5

te del Consiglio d’Amministrazione e Legale Rappresentante dil

/

“PROMOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA’”- Societa Cooperaﬂva,

Sociale a mutualith prevalente di Produzione Lavoro, sede legale in

TRANI (BT) (Cap.76125), Via Giuseppe Di Vittorio n.60, iscritto al Regi-

tro delle Imprese presso la C.C.LA.A. di BARI al n. 06358320726, domil

iiliata ai fini del presente atto in Trani presso la Casa Comunale. I Sig.

arco PENTASSUGLIA, nato a Roma il 13/05/1975 e domiciliato per Ia

carica presso la sede legale della societd cooperativa “Promozione Sociale

e Solidarietd”, giusta" poteri risultanti dal certificato di iscrizione allal

C.C.LA.A. — Registro Imprese di Bari in data 14/10/2005 che in copia con-|

forme all’originale si allega al presente atto sotto la lettera A) (di seguito

ominato, per brevitd, anche “COOPERATIVA™), identificato mediante
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acquisizione del documento di identith n. AQ 0334311 rilasciato da Co-

mune di Trani in data 18.03.09 ed avente validita 17.03.2019.

I suddetti comparenti hanno la piena capacitd giuridica ed i requisiti ri-

hiesti e i chiedono di far risultare ubblico to

}SEEUG.

PREMESSO CHE

con delibera di Consiglio Comunale di Trani n.4 del 03.10.10, esecutiva,

e del Comune di Bisceglie n.8 del 22.02.10, esecutiva, questo Ambito Ter-

ritoriale Sociale ha approvato il Piano Sociale di Zona per il triennio 2010

| 2012 prevedendo al suo interno la scheda n. 30 per la realizzazione del

;[Pronto Intervento Sociale servizio, organizzato nell’arco delle 24 ore, pre-

-

LA COOPERATIVA

ry

L)osto al trattamento delle emergenze/urgenze sociali rivolto alla popola-

>ione in stato di fragilitd dei Comuni di Trani e Bisceglie;

"u/\ﬂ
/

L con determina a contrarre n.66 del 10/11/2011, esecutiva, & stata indetta

/

la procedura in economia per 1’affidamento dell’appalto in oggetté

/

‘SERVIZIO DI PRONTO INTERVENTO SOCIALE PREVISTO NE

il

PIANO SOCIALE DI ZONA”,

ILS
GE

| con determina dirigenziale n.34 del 26.07.2012, esecutiva, dell’Ufficio di

&’iano del Comune di Trani, I'appalto in parola “Servizio di Pronto Inter-

:rvento Sociale” rivolto alla popolazione delle cittd di Trani e Bisceglie co-

lstituite in Ambito Territoriale”, & stato definitivamente aggiudicato alla

I“Cooperati\}a 9ociale Promozione Sociale e Solidarietd” con sede legale in

Trani (Bf) (Cap 76125), Via G. Di Vittorio n.60, iscritta al Registro delle

Tmprese presso la C.C.LA.A. di BARI al n. 06358320726, per I’importo

_ricomplessivo netto offerto di € 170.167.50 (diconsi euro centosettantacen-

|
|




Citta di Trani

—ﬂ-%'—
Provincia di Barletta- Andria - Trani

tosessantasette/50) esente LV.A. ai sensi DPR 633/72;

- la Cooperativa ha manifcstato ressamente la volonta di impegnarsi 3

restare il servizio oggetto del presente Contratto, alle condizioni, modali-

. NPT - ik i att di e nel capitolato Speciale

d’ Appalto;

| la Cooperativa ha presentato la documentazione richiesta ai fini della sti-

pula del presente contratto che', anche se non materialmente allegata al pre-

ente atto, ne forma parte integrante e sostanziale;
L, .

la Cooperativa ha stipulato una polizza assicurativa per la responsabilital

]
';:ivilc e che tale documento, anclie se non materialmente allegato al pre-

LA CO?ERATNA

ente Contratto, ne costituisce parte integrante e sostanziale;

| 1a Cooperativa ha altresi prestato la cauzione definitiva mediante poli

ﬁdemssona a paranzia dell’adempimento di tutte le obbligazioni di cui al

E resente Contratto ed avente vahdlta per 1’intera durata dello stesso Con-

tratto, per un importo pari a 17.016,75 il documento comprovante la pre-

stazione della predetta cauzione, & 1'Allegato “F” al Contratto e ne costi-

tuisce parte integrante e sostanzig‘l’é’:

L per la “Cooperativa Promozione Sociale e Solidarietd” & stato richiesta la 1

comunicazione antimafia ai sensi dell’art. 87 del D.Lgs 159/2011 Allegatol

ilB”;

_ il contenuto obbligatorio del Contratto & integrato dalle previsioni conte-

ate in tutti gli atti di gara tra i quali, in particolar modo, 1’Offerta Econo-

mica, I’OffertaTecnica, il Capitolato Speciale d’ Appalto e suoi allegafi;

_ il presente contratto & altresi sottoposto alla rigorosa osservanza dell

legge 13/08/2010, n. 136 & s.m.i. ed in particolare gli artt. 3 (Tracciabilit
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dei flussi finanziari) e 6 (Sanzioni).

ICid premesso, tra le parti come in epigrafe rappresentate e domiciliate

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Articolo 1 - Valore delle premesse e degli allegati.

Le premesse di cui sopra, gli atti e i documenti richiamati nelle medesime

remesse ¢ nella restante parte del presente atto, ancorché non material-

_mente allegati, costituiscono parte integrante e sostanziale del Contratto.

Costituiscono, altresi, parte intcg;rantc e sostanziale del Contrattcl

I'Allegato “C” Capitolato _Speciale d’Appalto, 'Allegato “D” (Offerta

Tecnica formulata dall’aggiudicatario). 1’ Allegato “E” (Offerta Economica

formulata dall’aggindicatario), 1’Allegato “F” {Cauzione definitiva™), di

LA CQOPERATIVA
A

seguito anche complessivamente indicati come “Allegati” al presente atto.

Articolo 2 - Norme regolatrici e disciplina applicabile.

1)-La prestazione dei servizi ogeetto del presente Contratto sono regolati

in via graduata:

. dalle clausole del presente atto;

b. dal Capitolato Speciale d’Appilto e suoi allegati, dall’Offerta Tecnica

ed Offerta Economica e dalla normativa in materia di servizi sociali anche;

Se non espressamente richiamata; -

c. dalle disposizioni del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i, dal Regolamento di cui all

D.P.R. 207/2010 nonché dal Regolamento sui contratti del Comune di

Trani di cui la Cooperativa dichiara di avere esatta conoscenza e che, seb

ene non siano materialmente allegati, formano parte integrante e sostan-

iale del presente atto:

dal Testo Unico degli Enti Locali, D.Lgs. 267/2000;
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. dalle norme sull’ inistrazione del patrimoni ulla contabilita ge-

nerale dello Stato;

f dal codice civile ¢ dalle altre disposizioni normative in vigore in materi

i contraiti di diritto priv to non in contrasto con le disposizio-

i di cui ai precedenti punti.

Articolo 3 - Oggetto e importo del Contratto.

L appalto ha ad oggetto la prestazione di “Servizio di Pronfo Interventol

Sociale” rivoito alla popolazione delle cittd di Trani e Bisceglie costituite
L P

in Ambito Territoriale Sociale, come meglio specificato nel Canitolath

Speciale d’ Appalto 2l guale espressamente si rinvia. L’importo netto com

lessivo del contratto ammonta ad € 170.167,50, giusta determina dirigen-

iale di iudicazione definitiva n. 34 del 26.07.2012 dell’Ufficio di Pia-

aggiudicazione definifiva 0. 5% del £b.U7.L002 20 Lt Ao

no del Comune di Trani.

Articolo 4 — Durata.

1.11 Contratto avra durata di mesi 36 (trentasei) decorrenti dal verbale di

consegna, ed in particolare si svilupperd come previsto nel Capitolato Spe-

ciale d’Appalto e secondo le_indicazioni impartite dal Responsabile

dell’Ufficio Comune di Piano.

Articolo 5 - Modaliti e tempi di esecuzione.

1.1l servizio avri inizio entro 30 giorni dalla stipula del presente contratto

sulla base del verbale di consegna redatto in contraddittorio tra le parti.

2 Fntro 15 (quindici) giorni dalla data di sottoscﬁiione del presente con-|

tratto la Cooperativa dovra recarsi presso 1’Ente al fine di procedere alla

FRegolamentazione del Servizio” consistente nella formalizzazione delle

odalitd operative di gestione del servizio (data di inizio deﬂ‘attivité, mo-
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dalita di espletamento del servizio, numero del personale effettivo e sup-

plente, con le relative qualifiche utilizzato dalla Cooperativa nello svolgi

mento del servizio, ecc.) ¢ quanto altro non sia stato espressamente disci-

plinato nella documentazione di gara ¢ nell’Offerta formulata

ato nell’Atto di Regolamentazione medesimo e comunque non eccedente

i 15 (quindici) giorni.

.Qualunque variazione all’Atto di Regolamentazione del Servizio dovra

comunque essere formalizzata mediante atto scritto controfirmato _dalle;

arti,

LA COOPERATIVA

Articolo 6 - Responsabile e Coordinatore del servizio.

1.La Cooperativa contestualmente alla sottoscrizione del presente atto

nomina quale Responsabile designato alla condotta del Servizio la dott.ss

E'amilla Lettini dichiarando e garantendo che la stessa & in possesso dei re-

nuisiti minimi di esperienza e professionalitd indicati per poter gestire 1

ervizio oggetto del presente contratto. Il Responsabile del Servizio sara il

lreferente responsabile nei confronti dell’Ente e, quindi, avra la capacita di

rappresentare ad ogni effetto la Cooperativa. Tale responsabile dovra ga-

rantire la reperibilith e la disponibilitd a recarsi presso 1'Ente, qguando i

chiesto dallo stesso.

-1
|
|

La Cooperativa dovra, contestualmente alia sottoscrizione del Regola~

mento del Servizio, nominare un coordinatore dello stesso capace di coor-

k_lma:e e gestire i rapporti con gli enti coinvolti, con le famiglie e con gli

Lngf_ratori impegnati nel servizio. I1 Coordinatore dovra gestire il servizio

N

Una volta softoscritto 1'Atto di Repolamentazione del Servizio, la Coo-| I ;:Z:j?}i : |
herativa avra I’obbligo di attivare il servizio entro il termine tassativo indi- J ‘
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- ndicazioni dell’Ufficio Comune di Piano.

3 Per parte sua ’Ufficio Comune di Piano nominerd un proprio Responsa-

bile quale referente nei confronti della Cooperativa.

Articolo 7- Articolazione € condizioni del servizio.

1 La Cooperativa dovra assicurare ’erogazione del Servizio di Pronto In-

tervento Sociale secondo le modalith ed i termini meglio specificati nel

L)rcscnte Contratto, nel Capitolato Speciale d’ Appalto e nei relativi alleg i

nonché nell’ Atto di Regolamentazione del Servizio,

o 11 servizio di cui trattasi & rivolto a tutte quelle situazioni che richiedono

: LA COOPERATIVA
interventi. decisioni, soluzioni immediate e improcrastinabili, che affronta

’emergenza sociale in tempi ranidi e in maniera flessibile, strettamente

]k:olLeeﬂo con i servizi sociali territoriali.

bevs prevedere 1’attivazione di interventi resi in rete capaci di p;arantire///

tempestivamente un sostegno sociale in attesa della presa in carico del ser-

vizio sociale professionale. Il Servizio di Pronto Intervento Sociale deve //(m

perseguire una valutazione partecipata e globale immediata, perché si trattay  /

di situazioni che si caratterizzano per stato di gravitd sempre pill emergen-

ti.

3.1 servizio di P}onto Intervento Sociale si deve articolare in una serie di

prestazioni differenti e flessibili, finalizzate a fornire le forme di assistenzal

primaria urgenti alle persone in situazione di bisogno. Sono prestazioni del

ervizio anche quelle specificamente erogate, a carattere temporaneo, dalle

trutture di pronta accoglienza e dall’alloggio sociale per adulti in difficol

&é e persone vittime di abusi, maltrattamenti e tratta. iy /—@\

P TR g o0
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411 servizio di Pronto Intervent iale & ione propria del Servizio

'Sociale Professionale che lo coordina.

5.1a Cooperativa esecutrice del Servizio di Pronto Intervento Sociale do-

vra effettuare le prestazioni previste nel capitolato speciale d’appalto.

6.Resta comungque inteso che & facoltd dell’Ente variare la modalit di arti-

colazione del servizio senza che ci® possa comportare alcuna revisione dei

corrispettivi, in relazione al variare della rete sul territorio, fermo restandnj

che non potranno essere variate le attivitd in cui il servizio si estrinseca.

7.Sono a carico della Cooperativa, intendendosi remunerati con il corri-

pettivo contrattuale il pagamento di ogni onere relativo allo svolgiment

del servizio, alla proposta di offerta tecnica effettuata in sede di gara, alle

LA COOPERATIVA

/oo

‘ lattrezzature strumentazioni ¢ mezzi utilizzati per lo svolgimento del servi-

zio ivi compresi i costi per gli spostamenti da una sede all’altra, le polizze

rEssicurative. i costi di formazione e aggiornamento ed ogni altro onere re-|

lativo all’espletamento del contratto.

LS_Sono a carico della Cooperativa, intendendosi remunerati con il corri-

Lpettivo contrattuale tutti gli oneri e rischi relativi alla prestazione dei ser-

vizi oggetto del Contratto, nonché ad ogni attivita e fornitura che si ren-

desse necessaria per la prestazione degli stessi o, comunque, opportuna per

un corretto e completo adempimento delle obbh ioni previste, 1vi com-,

presi quelli relativi ad eventuali spese di trasporto, di viaggio e di missione

er il personale addetto all’esecuzione contrattuale.

9.La Cooperativa si obbliga ad eseguire tutte le prestazioni a perfetta rego-

]a d’arte, nel rispetto delle norme vigenti e secondo le condizioni, le moda-|

lita, i termini e le prescrizioni contenute nel presente Contratto, nel Capito-




)i

&
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ato Speciale d’Appalto e nei relativi allegati, nell’Qfferta Economica e

el’Offerta Tecnica nonché nell’ Atto di Regolamentazione del Servizio.

10.In ogni caso, la Cooperativa si obbliga ad osservare, nell’esecuzione

del ioni contrattuali, tutte le n e e tutte le prescrizioni tecniche,

di sicurezza ed igiene in vigore, nonché quelle che dovessero essere ema-
]

nate successivamente.

11.Gli ‘eventuali maggiori oneri derivanti dalla necessita di osservare le

norme e le prescrizioni di cui sopra, anche se entrate in vigore successiva-

mente alla stipula del Contratto, resteranno ad esclusivo carico della Coo-

berativa, intendendosi in ogni caso remunerati con il corrispettivo contrat-

tuale di cui oltre, e la Cooperativa non potrd, pertanto, avanzare pretesa di

LA COOPERATIVA

s

o rischio.

compensi, a tale titolo, nei confronti dell’Ente, assumendosene ogni relati~

/A
/

12.La Cooperativa si impegna espressamente a garantire e tenere indenne

/

1"Ente da tutte le conseguenze derivanti dalla eventuale inosservanza delle

horme e prescrizioni tecniche, di sicurezza, di igiene e sanitarie vigenti.

13_.La Cooperativa si impegna ad avvalersi di personale altamente qualifi-

cato, in relazione alle prestazioni contrattuali da eseguire.

14.1a Cooperativa si obbliga a rispettare futte le indicazioni relative

all’esecuzione contrattuale che dovessero essere impartite dall’Ente.

15.La Cooperativa si_obbliga, infine, a dare immediata comunicazione

1I’Ente interessato di ogni circostanza che abbia influenza sull’esecuzione

Jelle attivitd di cui al Contratto, ai rispettivi Allegati ¢ all’Atto di Regola-

mentazione del Servizio.

16.La Cooperativa rinuncia espressamente, ora per allora, a qualsiasi pre-
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tesa o richiesta di compenso nel caso in cui [’esecuzione delle prestazioni

contrattuali dovesse essere ostacolata o resa pili onerosa dalle attivita svol-

te dall’Ente e/o da terzi autorizzati.

Articolo 8 - Obbligazioni specifiche della Cooperativa,

Cooperativa si impegna, oltre a quanto previsto in altre parti del presen- ;: ;é;gtﬁe
Ee Contratto e negli Allegati, nonché nell’Atto di Regolamentazione del ;

ervizio, a:

rispettare i tempi e i modi di espletamento del servizio cosi come richie-

sti dagli atti di gara dal Responsabile dell'Ufficio Comune di Piano;

b. garantire |’erogazione del servizio anche in caso di interruzione dovuta a

Sciopero_del personale, provvedendo alla immediata sostituzione degli

stessi nel periodo di astensione per sciopero;

LA COOPERATIVA

{ic' rispettare le prescrizioni di legge e quelle indicate nel Capitolato Specia-

le di Appalto in ordine alla tutela della persona, alla riservatezza delle in-

formazioni di cui. per motivi di servizio, entrerd in possesso;

d. consentire all’Ente e ai soggetti dallo stesso incaricati di effettuare i

coptmlli circa il rispetto del servizio da espletare;

le. Tealizzare tutte le proposte e progetti cosi come formulati in sede di Of-

erfa Técnica;

' manlevare I’Ente, per quanto di propria competenza, dalle pretese che i

terzi dovessero avanzare in relazione ai danni derivanti dall’esecuzione,

diretta ed indiretta, delle obbligazioni del Contratto, nonché in reiazione a

_idanni accidentali causati nell’espletamento del servizio e delle prestazioni

educative e assistenziali richieste;

. comunicare tempestivamente all’Ente le eventuali variazioni della pro-
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ria_struttura organizzativa coinvolta nell’esecuzione del Contratto, indi-

~ando analiticamente le variazioni intervenute ed i nominativi dei nuovi

responsabili;

trasmettere all’Ente contestualmente alla trasmissione delle fatture rela-

tive a ciascun periodo di riferimento, a pena dell’irricevibilitd delle mede-

ime fatture e, comunque, dell’inesigibilita dei relativi crediti, 1a documen-

* tazione comprovante la prestazione delle servizi og getfo dell’appalto;

Articolo 9 - Obblighi derivanti dal rapporto di lavoro.

1.La Cooperativa si obbliga ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i pro-

ori dipendenti derivanti da disposizioni legislative e regolamentari vigenti

-1 materia di lavoro, ivi compresi guelli in tema di igiene e sicurezza, non-

A
LA PERATIVA
; j 20

/Y

ché previdenza e disciplina infortunistica, assumendo a proprio carico tutti

ir

i relativi_oneri. In particolare, la Cooperativa si_impegna a rispettare

nell’esecuzione delle obbligazioni derivanti dal Contratto e dai relati_vi Al-

legati le norme regolamentari di cui al D.Lgs. 8 1/2008 e successive modi

ficazioni € integrazioni.

A0

} .La Cooperativa si obbliga altresi ad applicare, nei confronti dei dipen+

denti occupati nelle attivitd contrattuali, le condizioni normative e retribu-

L SE

ive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi ed integrativi dij

lavoro applicabili alla data di stipula del presente Contratto alla categoria e

helle focalitd di svolgimento delle attivitd, nonché le condizioni risultanti

da successive modifiche ed integrazioni.

3.Gli obblighi relativi ai contratti collettivi nazionali di lavoro di cui ail

ommi precedenti vincolano la Cooperativa anche nel caso in cui questi

on aderisca alle associazioni stipulanti o receda da esse, per tutto il perio-




ﬁa] presente articolo, fermo restando il diritto al risarcimento del danno

Citta di Trani
Provincia di Barletta- Andria - Trani

do di validitd del presente Contratto.

4.In caso di inadempimento da parte della Cooperativa agli obblighi di

"Ente ha facolta di dichiarare risolto di diritto il Contratto,

Articolo 10 - Obblighi di verifica della soddisfazione della persona as-
sistita.

_____Q Cooperativa ha 1’obbligo di predisporre ed adottare un sistema di moni-

toraggio continuo della soddisfazione della persona assistita, al fine di in-

dividuare interventi correttivi finalizzati a migliorare la qualiti del servi-

zio. Le indagini di customer satisfaction dovranno essere condotte con le

modalitd e secondo le cadenze temporali meglio indicate nei documenti dil

LA COOPERATIVA

-

pan

Articolo 11 — Corrispettivi.

1.I pagamenti dei corrispettivi saranno effetinati sulla base di una rateizza-

'onc‘ mensile dell'intero importo dell'appalto, esente dall'aliquota IVA.

.Le singole fatture saranno liquidate previa verifica dei servizi effettiva-

mente prestati nel mese di riferimento e della regolarita della stessa. L.a ve-

rifica dovra essere comunque entro 30 giorni dalla presentazione della reJ

lazione di accompagnamento alla fattura; al pagamento si provvedera entni

30 giomi dalla validazione della relazione medesima.

h.ﬂ corrispettivo pattuito per la fornitura del servizio sara fisso ed invan’a-q}

h}ile per tutta la durata dell’appalto. Trattandosi di servizi di cui all’art. 20|

el D.L.vo 163/2006 non trova applicazione ’art. 115 del medesimo

D.L.vo 163/2006.
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ola d’arte e pel pieno adempimento delle modalitd e delle izioni

contrattuali. e gli stessi sono dovuti unicamente alla Cooperativa e, pertan-

to. qualsiasi terzo, ivi compresi eventuali subfornitori o subappaltatori di

b
i

ervizi non potranno are a iT] i confronti dell’

Contratto e dall’osservanza di leggi e regolamenti, nonché dalle disposi-

5. Tutti gli obblighi ed oneri derivanti alla Cooperativa dall’esecuzione del i

i
ioni emanate o che venissero emanate dalle competenti autoritd, sono

compresi nel corrispettivo contrattuale.

6.1 corrispettivi contrattuali sono stati determinati a proprio rischio dalla

Cooperativa in base ai propri calcoli, alle proprie indagini, alle proprie

LA COWERATIVA

imprevisto o eventualith, facendosi carico la Cooperativa di ogni relativo

/i

rischio e/o alea.

Articolo 12 - Fatturazione ¢ Pagamenti.

A pena di nullitd assoluta, con la sottoscrizione del presente contratto la

Cooperativa si assume gli obblighi, di tracciabilita dei flussi finanziari di

cui all’art. 3 della Legge 136/2010 come vigente. La Cooperativa si obbli-

ga, pertanto, ad inserire nei contratti con i subcontraenti un’apposita clau-

sola, a pena d1 nullitd assoluta, con la quale ciascuno di éssi assume gli ob-

blighi di tracciabilitd dei flussi finanziari prescnttl dalla citata I&gge:

136/2010. Inoltre la Cooperativa si impegna a trasmettere ail’Ente, qualoral

sottoscrittij_ i predetti contratti o a dichiararne I’inesistenza, stante I’obbligo

di verifica imposto alla stazione appaltante dall’art. 3, comma 9, della

:chgc 136/2010. Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale

_ jovvero deglhi altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita delle




omma 9 bis della Legge 136/2010., La Cooperativa si impegna, altresi, a

toriale del Governo di Barletta della notizia dell’inadempimento della pro-
ria controparte (subcontraente) agli obblighi di tracciabilith dei flussi fi4

Citta di Trani
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bp@raz' i costituisce causa di risoluzione del contratto ai sensi dell’art. 3

dare immediata comunicazione all’Ente ed alla Prefettura — Ufficio Terri-

nanziari di cui all’art. 3 della pin volte citata Legee 136/2010 come vigen-

te.

&] pagamento dei corrispettivi avverra, previa ricezione delle relative fattu-

Lre: a tal fine, la Cooperativa dovra fatturare, all’inizio di ogni mese, le Dch

L;tuiom effettuate nel mese precedente, secondo la rateizzazione mensile

Liell’intcro importo dell’appalto dichiarata in sede di gara, previa attesta-

l.zione di regolariti e conferma delle forniture da parte del Dirigente compe-

te.

‘importo delle predette fatture verra corrisposto secondo la normativa vi-|

pente in materia e, comungue, entro 30 (trenta) giorni dalla verifica dellal

repolaritd della prestazione, e, conformemente a quanto comunicato dallal

booperativa con accredito sul conto corrente bancario dedicato, anche in

via non esclusiva, ed intestato alla Cooperativa, acceso presso:

Banco Prossima Spa Filiale n. 05000 di Milano (MI), avente il seguent:

odice [BAN: IT34 B033 5901 6001 0000 0010 102 - sul quale & autoriz-

rato esclusivamente ad operare il Sig. Marco Pentassuglia, nato a Ro

!

(Rm) il 13/05/1975 — C.F.: PNT MRC 75E13 H 501H.

)

Cooperativa & obbligata 2 comunicare all’ENTE entro e non oltre 7

sette) giomi mediante Raccomandata A R. da inoltrarsi al COMUNE DI

[TRANTI - UFFICIO DI PIANQO — Responsabile del Procedimento —Via T. |

Y/ /i
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Morrico n. 2 — 76125 TRANI (BT), ogni modifica relativa agli estremi i-

dentificativi del conto corrente innanzi indicato nonché alle generalitd g

codice fiscale della/e persona/e delegata/e ad operare. 1’Ente & esonerato

da ogni responsabilitd e spesa di qualsiasi ' i iti

in tal modo.

Resta tuttavia espressamente inteso che in nessun caso, ivi compreso il ca-

so di ritardi nei pagamenti dei corrispettivi dovuti, la Cooperativa potrd so—‘

B

spendere la prestazione del servizio €, comungue, delle attivita previste nel

Contratto e nei relativi allegati; qualora la Cooperativa si_rendesse ina-

dempiente a tale obbligo, I’Ente potra risolvere di diritto il contratto, me-

diante semplice ed unilaterale dichiarazione da commumicarsi con leiteral

LA COOPERATIVA

raccomandata AR, fermo restando 11 risarcimento degli eventuali danni.

Ciascuna fattura emessa dalla Cooperativa dovra contenere il riferimentoj

al presente Contratto e dovra essere intestata e spedita all’Ente.

Sulle somme dovute saranno operate — nel rispetto della normativa fiscale

_ le detrazioni per gli importi eventualmente dovuti all’Ente a titolo di pe-

nale ovvero per ogni altro indennizzo o rimborso contrattualmente previ-

sto.

Articolo 13 — Trasparenza.

La Cooperativa espressamente ed irrevocabilmente:

) dichiara che non vi & stata mediazione o altra opera di terzi per la con-

clusione del presente Contratto;

b) dichiara di non aver corrisposto né promesso di corrispondere ad alcu-

no, direttamente o attraverso terzi, ivi comprese le imprese collegate o

controllate, somme di denaro o altra utilita a titolo di intermediazione o




renza e del mercato vietate ai sensi della normativa applicabile;

d) si obbliga a non versare ad alcuno, a nessun titolo, somme di danaro o

laltra utilitd finalizzate a facilitare e/o a rendere meno onerosa 1’esecuzione

e/o la gestione del presente Contratto rispetto agli obblighi con esso assun-

|u né a'‘compiere azioni comu:ncue volte apli stessi fini.

bualora non risultasse conforme al vero anche una sola delle dichiarazioni

e ai sensi del precedente comma, ovvero la Coooerativa non rispettasse

) gli impegni e gli obblighi ivi assunti per tutta la durata del presente Con-

LA COOPERATIVA

Vd

A

|rl:ratl;o lo stesso potrd essere risolto di diritto ai sensi e. per gli effett]

dell’articolo 1456 cod. civ.. per fatto e colpa della Cooperativa, che sara

consepuentemente tenuta al risarcimento di tutti i danni derivanti dalla ri-

e
/

oluzione.

| Articolo 14 - Inadempienze e penalita.

/

P\Icl caso in cui I’Ente rilevasse inadempienze rispetto all’esecuzione dell

lServizio o alle modalith di rendicontazione dello stesso, procedera all'im-

|

mediata contestazione formale dei fatti rilevati, invitando la Cooperativa a;

formulare le proprie contro deduzioni entro termine perentorio. Nel caso

entro il suddetto termine non pervengano elementi idonei a giustificare le

hnademmenze contestate si disporra, a titolo di penale, la riduzione del 5%

Liel compenso globale mensile per ciascuna inadempienza contestata. Dopo,

tre inadempienze contestate e per le quali sono state applicate altrettante,

.

DI
enali, 'amministrazione procedera alla risoluzione del contratto. f/"z—/" -
pAls
L.’Ente, inoltre, avra la pih ampia facolta di revocare in tutto o in parte | : 4
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"affid 1 servizio, s e nulla possa pretendere o eccepire

qualsiasi titolo la Cooperativa, nei seguenti casi: (i) per rilevanti motivi dil

ubblico interesse e (1i) per gravi motivi di ordine pubblico.

___ [LaCooperativa qualora non adempia agli obblighi assunti, & soggetto a tut-

te le ulteriori conseguenze, sia penali sia civili, previste dalla normativgi m D!ggfg
vigente.
M .

tutti i casi di decadenza dall'affidamento ’amministrazione porra in es-

chre quanto possibile per garantire la continuita delle prestazioni e dunque

con mero atto dirigenziale potrd affidare la realizzazione del Servizio

ogzetto che nella graduatoria elaborata dalla Commissione Giudicatrice

al OPERATIVA
ha realizzato il punteggio immediatamente seguente, ovvero ricorrere

. " A_72
i rocedura d’urgenza. /7, // //U

- Articolo 15 - Obblighi di Riservatezza.

ELa Cooperativa assume 1’obbligo di agire in modo che il dipendente per- é

¥

Eonalc. incaricato di effettuare le prestazioni contrattuali mantenga riser-

\vati i dati e le informazioni di cui venga in possesso, non li divulghi e non

m )

L
e faccia oggetto di sfruttamento ai sensi del D.lgs. n.196 del 30/06/2003 el i GE

Lmi

"Ente, parimenti, assume 1’obbligo di mantenere riservate le infonnazionil;

'l —

ortate a sua conoscenza dalla Cooperativa nello svolgimento delle presta—t

zioni previste dal Capitolato Speciale d’Appalto come informazioni riser

vate e sensibili e di trattarle secondo quanto disposto D.lgs. n.196 del 30

Giugno 2003 e s.m.i.

titolare dei dati & la Stazione Appaltante, il responsabile del trattamentol t’:}h

dei dati & il RUP della Stazione Appaltante e 1’incaricato del trattamento & 4! “‘- L A

: l
| [
|
I
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il soggetto affidatario ai sensi del dispositivo D.Lgs.n. 196 del 30/06/2003

€s.m.i.,

Articolo 16 - Risoluzione e recesso dal Contratto.

Qualora si verifi o0 da -della ativa in ienze tali

{rendere insoddisfacente il servizio, o in caso di recidiva delle mancanze dil

_kcui ai precedenti articoli, I’Ente potrd, previa intimazione scritta del Re-

* sponsabile dell’Ufficio di Piano, risolvere il contratto anche prima della

scadenza, procedendo nei confronti della Cooperativa alla determinazione

dei danni eventualmente sofferti, rivalendosi sull’incameramento della

uzione definitiva e, ove cid non bastasse, agendo per il pieno risarcimen-

to dei danni subiti.

LA COO?RATIVA

Qualora successivamente alla stipula del presente atto contrattuale perven-

T

la comunicazione prefettizie ex art. art. 87 del D.Lgs 159/2011 di cui in

premessa — a carico della cooperativa promozione sociale e solidarieta - al

contenuto negativo, il presente contratto si intende risolto di diritto, fatto

salvo il pagamento del valore del servizio gid esepuito e il rimborso delle

spese sostenute per 1'esecuzione del rimanente nei limiti delle utilitd con-

seguite;

L"Ente nel caso che gli attuali criteri e presupposti legislativi, normativi o

amministrativi, in base ai quali si & provveduto all’affidamento del serviziol

stesso, con particolare riferimento alle forme di finanziamento e alle mo-

dalitd di gestione stabilite dalla Regione, dovessero subire variazioni, gra-

vemente incidenti sul servizio intervento stesso, si riserva la facolta, previ

sunzione di provvedimento motivato da parte del Responsabile

dell’Ufficio di Piano, di recedere dal contratto con preavviso di 60

o
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590 R3O \:RE
senza che l'affidatario possa pretendere imen 0_com: - Y
' ione di sorta, ai quali esso dichiara fin d’ora di rinunciare. 1;

“Sys
r_"\ R
Restano salvi tutti i poteri di autotutela decisoria per motivi di legittimita o 1 3] tl I I. 2013

10 itd sopravvenuti

dempienze, dopo opportuna verifica in punto di interesse pubblica concre- :; ?Rjgrlﬁ

to ed attuale e in attuazione dei principi di continuita, inesauribilita, di a

ufotutela i ia i di ina-

celerazione, di buon andamento dell’azione amministrativa. T presente af-

fidamento si connota infatti per la sua doppia natura di provvedimentol

istrativo e di convenzione d’appalto di servizio e dunque soggiace

le regole del diritto privato e a quelle del diritto pubblico, in virtii della

[ LA COQ/QERATIVA
@tura complessa della fattispecie. ; | e

- risoluzione o il recesso del contratto viene disposta con Determinazione / /Z /

i Dirigenziale del Responsabile dell’Ufficio di Piano. Della emissione di ta-

le provvedimento & dato un preavviso di 15 gg. alla Cooperativa con noti y

cazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento, |

Nel solo caso di risoluzione del contratto viene riconosciuto alla Coopera-

IL SEG
tiva il pagamento delle prestazioni maturate alla data del provvedimento di /7/ GE

risoluzione, al netto di eventnali danni o prestazioni fatte eseguire in dan \

no.

6. Con la risoluzione del contratto sorge in capo allEnte il diritto di affi-

dare 1l servizio all’Offerente risultato in seconda posizione nella graduato- =

ria, in assenza di questo e in attesa di espletare nuova procedura di eviden-

a pubblica, I’affidatario & obbligato a prestare servizio fino a nuova ag-

_gindicazione. e
| A DN
| Articolo 17 - Danni, responsabiliti civile e polizza assicurativa, : m Al




enze o altre inadempienze relative all’esec ione delle tazioni con-

trattuali ad esso riferibili, anche se eseguite da parte di terzi,
La Cooperativa, inoltre, dichiara di aver stipulato una polizza assicurativa,|

X a beneficio dell’Ente e dei terz e per 'intera durata del Contratto, a coper-
tura_del rischio da responsabilita civile della medesima Cooperativa in| )

ordine allo svolgimento di tutte le attivita di cui al Contratto. In particolare

getta polizza tiene indenne I'Ente, ivi compresi i suoi dipendenti e collabod
ratori, nonché i terzi per qualsiasi danno la Cooperativa possa_arrecare

- all’Ente, ai suoi dipendenti e collaboratori nonché ai terzi nell’esecuzionel

% di tutte le attivita di cui al Contratto,

3. [ massimali della polizza assicurativa di cui sopra sono i seguenti: RCT!

' Euro 1.000.000,00 per sinistro per tutta la durata del contratto; purché sia-

no reclamati nei 24 (ventiquattro) mesi successivi alla cessazione delle at-

) : . . ; ; O
ltivmi del medesimo Contratto e prevedano la rinunzia dell’assicuratore, nei

confronti dell’Ente, a qualsiasi eccezione, con particolare riferimento allal !

copertura del rischio anche in caso di mancato o parziale pagamento dej'

remi assicurativi, in deroga a quanto previsto dail’articolo 1902 cod. civ.-I

di eventuali dichiarazioni inesatte e/o reticenti, in deroga a quanto revisto |

dagli articoli 1892 e 1893 cod. civ.. Resta inteso che [’esistenza e uindi

—_— ]

la validita ed efficacia della polizza assicurativa di cui al presente articolo,

¢ condizione essenziale, per 1’Fnfe € che pertanto ’eventuale inadempi- e

N
"Lnento degli obblighi previsti dal presente articolo dara diritto alla stessa di _ ;{6 7 \




___*T_E olvere di diritto il presente Contratto,

. et
Provincia di Barletta- Andria - Trani

Articolo 18 — Subappalio.

Non & consentito il ricorso all’istituto del subappalto. E' vietato alla Coo-

tiva di cedere ad altri I'esecuzione di o di delle prestazioni

relative al servizio oggetto del contratto ai sensi dell’art. 118 del D.Les. n.

163/06. Le cessioni o_qualsiasi atto finalizzato ad eludere la normativa ol-

tre ad esporre 4a Cooperativa a responsabilits ale per violazione dell

llcgge 646/82 ¢ s.m.i., costituird motivo di risoluzione in danno del contrat-

TLto d’appalto.

Articolo 19 - Oneri fiscali e spese contrattuali.

h‘utte le spese occorrenti, preliminari e consequenziali alla stipulazione del

LA ERATIVA

contratto (bolli, carta bollata, tassa di registrazione etc.). nessuna esclus

\

sono a carico della Cooperativa, L’IVA, se dovuta, & a carico della Stazio+

V&

;tne Appaltante.

I Articolo 20 = Foro competente.

Ogni controversia che dovesse ingorgere in ordine alla validita, interpreta—[

ione, esecuzione e risoluzione del Contratto e dei suoi Allegati sara devo-

lIuta al Giudice Ordinario. E’ esclusa la competenza arbitrale, Foro compe-

tente unico & quello di TRANIL.

l Articolo 21 - Trattamento dei dati, consenso al trattamento. 1[

Al sensi di quanto previsto dalla legge 445/00 e s.m.i. in tema di trattamen-

Eo-

to di dati personali, le parti dichi'arano di essersi preventivamente e reci

procamente informate prima della sottoscrizione del presente Confrafto

circa le modalita e le finalita dei trattamenti di dati personali che verranno

effettuati per I’esecuzione del Contratto medesimo.

A
R | |
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A1 fini della detta normativ:

arti dichi o che i dati

forniti con il presente atto sono esatti e corrispondono al vero esonerandosi

_@wmmm@mmgmmma dati]
‘Ltessi negli archivi elettronici e cartacei. ]

I’ Ente esepue i trattamenti dei dati necessari alla esecuzione del Contratto,| -

Jeey oy

ireciprccamcnte da qualsivoglia responsabiliti per errori materiali di com- '
| . —t 6071, 2013

#mx—

in ottemperanza ad obblighi di legge. In ogni caso la Cooperativa aderendo

e Rt

a] Contratto dichiara espressamente di acconsentire al trattamento per |

finalitd connesse all’esecuzione del Contratto. I dati saranno trasmessi an

che per via telefonica e/o telematica dalla Cooperativa all’Ente nel rispetto

della normativa in vigore.

LA COOPERATIVA

b

l[[ trattamenti dei dati saranno improntati ai principi di correttezza, liceita

s

F;rasparenza e nel rispetto delle misure di sicurezza.

Fon la sottoscrizione del Contratto, le parti dichiarano di essersi recipro-

Lzamente comunicate oralmente tutte le informazioni della medesima norJ

ativa, ivi comprese quelle relative ai nominativi del responsabile e del

1
kitoEarc del trattamento e le modalita di esercizio dei diritti dell’interessato

‘previste dalla legge 445/00.

Articolo 22 — Disposizioni finali. JI

a Cooperativa si impegna all'osservanza della normativa, di caratter

normale e/o eccezionale, vigente o emanata anche in corso di gestione del

Lsenn'zio da Autoritd competenti e relativa ad ogni questione pertinente conJ

il presente Contratto, Nell’espletamento dei servizi contemplati nel presen-|

te Contratto, la Cooperativa & tenuta ad eseguire tutti gli ordini di servizio

e ad osservare tutte le direttive che verranno emanate dall’Ente. La Coope-




rativa riconosce per

espressamente ad ogni eccezione ed azione in qualsiasi sede,

Oltre a quanto prescritto nel Contratto, la Cooperativa si impegna a pro-|

}Prie cura e spese a provvedere:

— all’adozione, entro 30 giorni dalla stipula del contratto. dglIa Carta dei| " 2:;5%;;% _
Servizi, contenente informazioni per tutti gli utenti che usufruiscono de.
servizio, qualora la stessa non sia statapresentata gia in sede di gara;

— al pagamento di tutte le imposte e tasse generali e speciali senza din

di rivalsa che co]mscono 0 pofranno colpire in aua]smm momento la CoA

loperativa per I'esercizio di tutti i servizi previsti nel presente Contratto;

LA COOPERATIVA

all’obbligo di comunicare all’Ente ed agli organi di controllo eventuali

inconvenienti, irregolaritd, disagi, rilevati nell’espletamento del servizio, al / /f /tj
- |fine di una fattiva collaborazione per il miglioramento dello stesso: / V

— all’obbligo di sollevare I'Ente da qualungue pretesa. azione o molesti /

_ichc possa derivargli da terzi per mancato adempimento agli obblighi con—l /

trattuali, per trascuratezza o per colpa nell’assolvimento dei medesimi, conl /7<7h
SE

ossibilitd di rivalsa in caso di.condanna. Le spese che I’Ente dovesse e-

ventualmente sostenere a tale titolo sono dedotte dai crediti della Coopera

tiva ed in ogni caso da questa rimborsate. La Cooperativa si rende altres |

disponibili alla messa in atto di tutte le procedure necessarie _pcr!

I’ottenimento della autorizzazione comunale & iscrizione suil’albo regiona-

le del Servizio di Pronto Intervento Sociale; |

La Cooperativa solleverd I'Ente da ogni controversia e conseguenti even-1|

tuali oneri che possano derivare da contestazioni e pretese da parte di tem_i,L

_{in ordine a tutto quanto ha diretto o indiretto nfenmcnto all’esecuzione delj

. _-_ | - ; 7 *\‘»Z‘: z{/\}_ﬂn—/h
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ervizio, Il presente atto costituisce manifestazione integrale della volontl

negoziale delle parti che hanno altresi preso piena conoscenza di tutte leJ . )

E e,
g’ d . . . - - - é}{ty ol "“"}b'}f‘-‘tﬂgﬁg\\,
—_relative clausole, avendone negoziato il contenuto, che dichiarane guindi L& e e

~——di approvare specificamente singolarmente nonché pel loro insieme e, co-

munque, qualunque modifica al presente atto non potra aver luogoe e nonl

potra essere provata che mediante atto scri.tto, inoltre, 1’eventuale invalidi-

ta o lnefficacia di una delle clausole del Contratto noh comporta

|’invaliditi o inefficacia_dei medesimi atti nel loro complesso. Qualsiasi

omissione o ritardo nella richiesta di adempimento del Contratto e/o degli

Allegati, da parte dell’Ente non costituisce in nessun caso rinuncia ai diritti

oro spettanti che e medesime parti si riservano comunqgue di far valere nei

imiti della prescrizione ordinaria.

e Con il presente atto si intendono regolati tutt i termini generali del ramaor]

to tra le parti. Le modalitd operative e attuative del presente Contratto ver-

o disciplinate nell’Atto di Regolamentazione del Servizio. In caso

contrasti e previsioni del presente atto prevarranno su quelle degli atti d-l

sua esecuzione, salvo diversa espressa volontd derogativa delle parti mani-| !

festata per iscritto,

Del che richiesto, io Segretario Generale, ho ricevuto il presente atto che, : |

revia lettura alle costituite parti, viene da queste dichiarato conforme a]IJ . 1

espresse volonta delle stesse, nonché accettato e sottoscritto, unitamente . !

me Segretario Generale come appresso. Il presente atto si compone di fogli

venticingue per intero. l
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RISCONTRI AMMINISTRATIVI, CONTABILI E FISCALI (art. 184, comma 4 del Tuel)

ai sensi dell’articolo 184, comma 4, del Tuel si riscontra la regolarita amministrativa, contabile e fiscale del
e

presente atto e si autorizza Iemissione del mandato di pagamento come in

Trani, [i

N. g) E) del Registro delle Pubblicazioni

L' Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

che la presente Determingzione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di gfiesto Comune.

Trani, I O%! Qﬁ{/ l(?

! L'ADDETTO ALY PUBBLICAZIONE

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente afto é stato pubblicato all’Albo Pretorio di quesn; Comune per 15 gg.

consecutivi dal al e che avverso lo stesso non sono pervenute
opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE L SEGRETARIO GENERALE




